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Apresentagao

A Secretaria Geral do Ministério Publico (SGMP) — Orgdo de Direcdo Geral integra a estrutura
da Procuradoria Geral de Justica, compete: planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades
referentes a recursos humanos, recursos materiais, suprimentos, servicos auxiliares, orgamento,
finangas e especificamente: assegurar e coordenar os servigos técnicos e administrativos nas areas de
gestdo pessoal, apoio institucional, planejamento e execugdo orcamentdria e financeira, materiais e
suprimentos, necessarios ao funcionamento da instituicdo, coordenar e gerenciar os planos e
programas de acdo da Procuradoria Geral de Justica, acompanhar os resultados das agdes
desenvolvidas pela instituicdo, assegurar a unidade de acao dos érgdos auxiliares do Ministério Publico,
programar, organizar, supervisionar, controlar e coordenar as atividades desenvolvidas pelas
Coordenadorias, e Assessorias a ela subordinadas, promover através das Coordenadorias e Assessorias
qgue lhe estdo subordinadas, a elaboracdo de estudos, projetos e o levantamento de dados necessarios
ao desenvolvimento das atividades do Ministério Publico, assessorar o Procurador-Geral de Justica nos
assuntos relacionados com as fungdes e atividades da Secretaria Geral e os demais 6rgaos de Apoio
Técnico e Administrativo do Ministério Publico, aprovar os planos de trabalho dos drgaos vinculados a
Secretaria Geral, aprovar a lotacdo e a movimentacdo de servidores do Ministério Publico, enviar a
Imprensa Oficial a resenha consolidada do Ministério Publico.

Ao Secretario Geral Adjunto do Ministério Publico incumbe auxiliar o Secretdrio Geral na
direcdo, organizacdo, orientacdo, coordenacdo e controle das atividades a cargo da Secretaria Geral do
Ministério Publico, exercer as atividades delegadas pelo Secretario Geral, despachar o expediente da
Secretaria Geral do Ministério Publico, por delegacdo do Procurador Geral de Justica, autorizar
despesas até os limites estabelecidos nos incisos | e I, do art. 24, da Lei 8.666/93, na auséncia do
Secretario Geral, expedir atos administrativos necessarios ao desempenho de suas competéncias,
coordenar a elaboragdo da resenha dos atos administrativos editados por todos drgaos do Ministério
Publico, a exceg¢do dos drgdos Administrativo Superior e enviar a imprensa oficial a resenha
consolidadas pelo Ministério Publico.

O Ministério Publico de Pernambuco esta presente em cada uma das cidades pernambucanas,
atuando para fazer valer os direitos de cidadania da populagdo. Para manter uma rede capilarizada,
com a complexidade que demanda, é preciso uma estrutura de apoio que permita que os servigos
cheguem a toda a populagdo. Este é o trabalho da Secretaria Geral do MPPE: organizar os servigos da
area meio da instituicdo, visando a promocdo das entregas da drea finalistica.

Neste ano atipico de 2020, em meio a pandemia do COVID 19, mesmo com recursos
contingenciados, a SGMP ndo parou suas atividades e varias conquistas marcaram sua atuacdo, dentre
elas: a posicdo do MPPE entre os mais transparentes do Pais no ranking do CNMP, a entrega de obras,
remoc¢ao de servidores, nomeacdao de concursados, Nomeacao Cargos Comissionados,
acompanhamento do trabalho remoto, plano de contingenciamento, dentre outras

Assim, o presente relatério tem o propdsito de apresentar ao Excelentissimo Procurador-Geral
de Justica, Dr. Francisco Dirceu Barros, bem como ao Excelentissimo Procurador-Geral de Justica
eleito, Dr. Paulo Augusto de Freitas Oliveira, , de forma sintética e organizada, as atividades
realizadas em 2020 e as atividades planejadas para 2021, através de uma prestagdo de contas das
atividades realizadas pela Secretaria Geral do Ministério Publico (SGMP) e pelas Coordenadorias e
Assessorias a ela subordinadas, além de apresentar um artefacto relevante para a construgdo do novo
biénio 2021-2023.



Desta forma, serd utilizado o Plano de Trabalho Anual — PLATA da SGMP, implantado no
exercicio de 2020 e continuado no exercicio de 2021. O PLATA consiste em uma compilacdo das
principais atividades e produtos relevantes com um formato que permite uma acompanhamento
periddico dos resultados, com pertinéncia as atribui¢cdes das seguintes setores desta Secretaria Geral:

Coordenacdo Ministerial de Gestdo de Pessoas (CMGP)
Coordenacgdo Ministerial de Administracdo (CMAD)
Coordenacdo Ministerial de Apoio Técnico e Infraestrutura (CMATI)
Coordenacgdo Ministerial de Financgas e Contabilidade (CMFC)
Assessoria Ministerial de Seguranga Institucional (AMSI)
Assessoria Ministerial de Comunicagdo Social (AMSC)
Assessoria Ministerial Planejamento Estratégico (AMPEO)
Assessoria Juridica Ministerial (AJM)

Controladoria Ministerial Interna (CMI)

Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servigcos (GMECS)
Cerimonial

I. Atividades realizadas em 2020



Ao Gabinete da Secretaria Geral coube a realizacdo de atividades administrativas quantificadas
até 31 de dezembro de 2020, conforme quadro abaixo:

Quadro 1 - Atividades do Gabinete da Secretaria Geral (GAB-SGMP) - 2020

Gabinete da Secretaria Geral Quantitativo

Avisos 46
Comunicacgdes Internas 05
Convocacdes 05
Diario Oficial Eletrénico 669
Despachos CPPAD 31
Folhas de Despachos 217
Oficios 57
Portarias 769
Resenha 238
Atas de Reunibes 78
Despachos SEI 9272

Despachos Intranet 11676

Aqui destaco a implantacdo de acompanhamento sistematico das atividades realizadas por
cada Coordenadoria, através da realizacdo de reunides semanais, onde, a integracdo das equipes
garantiu uma maior fluidez na realizagcdo das atividades integradas, além de proporcionar maior
transparéncia na conducdo dos processos e, especialmente, garantir tomadas de decisGes mais
acertivas, em razdo da maior quantidade de informacdes gerenciais.



Em outra esteira, seguem as atividades e tarefas resumidas executadas pelas Coordenadorias

e Assessorias em conformidade com o Plano de Trabalho Anual —2020.

Quadro 1 - PLANO DE TRABALHO ANUAL DOS SETORES DA SGMP 2020

PLANO DE TRABAI;Z%’;“%?; DOS SETORES DA Res. PGJ n° 002/2014, art. 76, XI
BIMESTRES UND N2 ATIVIDADE STATUS
12 | 22 |32 |42 |52 | 62 ADM
X CMGP 1 Remocdo Servidores Efetivos CONCLUIDA
X CMGP 2 |Nomeagdo Concurso Servidores CONCLUIDA
X CMGP 3 |Nomeagdo Cargos Comissionados |[CONCLUIDA
X CMGP 4 |Integracdo Cargos Comissionados CONCLUIDA
X CMGP 5 |Edital Servigo Voluntario CONCLUIDA
« CMGP 6 Termo de Rfeferénci-a contrata,ge."ao CONCLUIDA
seguro de vida servigo voluntario
X CMGP 7 |Integragdo Servigo Voluntario EM ANDAMENTO
« CMGP 8 Integracdo Servidores efetivos CONCLUIDA
nomeados
X CMGP 9 |Dia da Mulher CONCLUIDA
CMGP 10 |Dia da Saude - Qualidade de Vida |CONCLUIDA
Caravana de Oficinas
Petrolina
Salgueiro
X | x CMGP 11 Serra Talhada CONCLUIDA
Afogados da Ingazeira
Arcoverde
Garanhuns
« CMGP 12 Encontro de Administradores de CONCLUIDA
Sede
X CMGP 13 |Palestra - Qualidade de Vida CONCLUIDA
X CMGP 14 |Dia do Motorista CONCLUIDA
X CMGP 15 |Dia do Estagiario CONCLUIDA
X | x | X CMGP 16 [Oficina de Desenvolvimento EM ANDAMENTO
X CMGP 17 |PAA Financeiro EM ANDAMENTO
« CMGP 18 ://\ilgz:kshop Saude - Qualidade de EM ANDAMENTO
X CMGP 19 |PAA Saude EM ANDAMENTO
CMGP 20 (Capacitacgdo Estagidrio CONCLUIDA
X CMGP 21 Semana do MPPE CONCLUIDA
Corrida/Caminhada da Familia
CMAD Cadastramento de bens imdveis
O N R R DEMPAM 23 no sistema PE Integrado PUSPENSO
X DI(E:I\':II?EM 24 Doacdo de bens inserviveis EM ANDAMENTO




CMAD Apoio a Comissdo de Inventdrio
DEMPAM 25 Patrimonial B
CMAD Recebimento e distribui¢do do .
DEMPAM 26 mobilidrio CONCLUIDA
CMAD 27 |Revisdo dos Termos de Referéncia EM ANDAMENTO
DEMPAM
CMAD Estabelecer rotinas para insergdo
DEMPAM 28 |de Termo de Referéncia no PE CONCLUIDA
Integrado
CMAD Elaboragdo do Manual de Gestdo
DEMAPA 29 de Contratos PUSPENSA
VA | e com senventes dossedes
DEMAPA & .
da Capital
Elaboracdo de estudo técnico
CMAD sobre critérios para criagdo de
31 EM ANDAMENTO
DEMAPA postos de trabalho dos
contratados
CMAD Impalantag¢do do sistema de
DEMAPA 32 c?ncessao de didrias e passagens SUSPENSO
aéreas
CMAD Encontro dos Gestores de .
DEMAPA 3 Contrato CONCLUIDA
CMAD Sistema de gestdo de contratos
DEMAPA 34 MPPB - visita institucional Bk
CMAD Capacitagao dos Gestores de .
DEMAPA 3 Contratos - ESMP CONCLUIDA
CMAD Projecao de crescimento do acervo
DEMAPA 36 da DIMAH ATRASADA
CMAD Agenda anual de datas e eventos .
DEMAPA 37 emblematicos da histéria do MPPE CONCLUIDA
CMAD 38 |[Catalogacdo do acervo do CSMP [ EM ANDAMENTO
DEMAPA gat
CMAD Analise e elimina¢do de acervo
DEMAPA 39 represado B
CMAD Higienizacdo e acondicionamento
DEMAPA 40 Qadequado do acervo de guarda EM ANDAMENTO
permanente
CMAD Catalogacdo acervo fotografico .
DEMAPA 41 AMCS CONCLUIDA
CMAD Restauro dos documentos da PJ
DEMAPA 42 Belém de Maria EM ANDAMENTO
CMAD Consolida¢cdo do Memorial do
43 MPPE - Comissdo Provisdria de CONCLUIDA
DEMAPA s
Avaliacdao de Documentos
CMAD Treinamento da Equipe da DIMDA
E
DEMAPA a4 para utilizacdo dos novos sistemas PUSPENSA
Implantagdo das novas
CMAD funcionalidades do SEI (pesquisa
45 |, . . L. EM ANDAMENT
DEMAPA publica, assinatura de usudrio 9

externo, peticionamento




eletronico, SEl Julgar, barramento
e outros)

CMAD Reestruturagdo da DIMDA
DEMAPA 46 (Barramento SEI) ATRASADA
Pesquisa de economicidade de
CMAD . .
47 envio de correspondéncias pelo  /ATRASADA
DEMAPA
MPPE
CMAD . " 0
DEMTR 48 |licitagdo para gestdo de frota CONCLUIDA
CMAD licitagdo para contratagdo de
49 |ocagdo de veiculos (sedan, CONCLUIDA
DEMTR : e
caminhonete, utilitarios)
CMAD o ~
DEMTR 50 @mpliagdo com renovagdo de frota -
CMAD renovagao do quadro de
DEMTR >1 motoristas PUSPENSA
CMAD melhoramento do sistema de
DEMTR >2 controle de servigos do DEMTR ATRASADA
AMSI 53 Minuta de' Cjonvenlo Guardas EM ANDAMENTO
Patromoniais
Minuta de Proposta de
AMSI 54 lestruturacao de seguranga EM ANDAMENTO
institucional
Avaliacao de risco das instalagdes .
AMSI 55 4o MPPE CONTINUA
Treinamento de brigada de
incéndio:
Edf. Paulo Cavalcanti, Caruaru,
AMSI 56 [Paulista, Garanhuns, Jaboatdo dos SUSPENSA
Guararapes, Edf. Ipsep, Petrolina,
Edf. Roberto Lyra, Edf. Paulo
Cavalcanti
AMS| 57 GAP Agreste (Garanhuns e CONCLUIDA
Caruaru)
Agquisicdo e distribuicao de 06
AMSI 58 |seis) desfibriladores externos CONCLUIDA
automaticos
Curso de tiro defensivo
AMSI >9 BOPE/Caruaru/Petrolina PUSPENSA
AMSI 60 Curso Fie Direcgdo defensiva para SUSPENSA
motoristas
AMSI 61 PI‘OJet,O de Controle de Acesso PJ EM ANDAMENTO
nos Féruns
AMSI 62 GAP dc? Sertdo | (Petrolina CONCLUIDA
Salgueiro)
Conducéo evasiva de emergéncia
AMSI 63 |para Membros: Caruaru, Recife, SUSPENSA
Petrolina
Instalagdo da Central de
AMSI 64 Nideomonitoramento Capital e SUSPENSA

Interior




Controle de Acesso das Sedes de

AMSI 6> Circunscricdo e PJs Grande Porte AR ERIE
GAP da Mata Sul (Palmares e
AMSI 66 Vitdria de Santo Antdo) PUSPENSA
AMSI 67 Palestra de ?eguranga Institucional CONCLUIDA
(Agosto - més da seguranca)
GAP do Sertdo Il (Serra Talhada,
AMSI 68 Afogados da Insgazeira e SUSPENSA
Arcoverde)
Aquisicdo e instalagdo de 10 (dez)
AMSI 69 [uminarias de emergéncia nos CONCLUIDA
anexos | e Il Edificio Roberto Lyra
Aquisicdo de 50 (cinquenta)
coletes de brigadistas, a fim de
AMS| 70 serem utilizados pela Brigada de CONCLUIDA
Incéndio dos Edf. Roberto Lyra e
seus anexos, Edf. Paulo Cavalcanti
e Promotoria de Justica de Caruaru
Publicagdo da Instrugao Normativa
PGJ n2 005/2020 que dispde sobre
o uso de boton de lapela para os
AMSI 71 |integrantes da AMSI que estejam |CONCLUIDA
no exercicio de atividades tipicas
do cargo, permitindo a imediata
identificacdo
X AMCS 7 Campanha de Comunicagdo CONCLUIDA
Institucional
X AMCS 73 [Acdo de Comunicaggo para CONCLUIDA
projetos estratégicos
AMCS 74 Acdo d,e .Comunicagéo da Gestdo CONCLUIDA
Estratégica
AMCS 75 |Aquisicdo de equipamentos CONCLUIDA
X AMCS 76 |Projeto Radio Online MPPE EM ANDAMENTO
« AMCS 77 ContratagéoNde servilgo de CONCLUIDA
documentagdo em video
AMCS 78 |Rastreamento de noticias CONCLUIDA
X AMCS 79 |Producgdo de Banners CONCLUIDA
AMCS 80 |Desenvolvimento de aplicativo SUSPENSA
AMCS 81 [Estrutura fisica AMCS CONCLUIDA
AMCS gy C3mpanha publicitaria CONCLUIDA
institucional - Eu sou MP
X AMCS 83 |Campanha institucional MPPE CONCLUIDA
X AMCS 84 Sistema de pedidos da AMCS EM ANDAMENTO
X AMCS 85 [Estruturagao gerencial EM ANDAMENTO
X AMCS 86 |Novo site e Intranet EM ANDAMENTO
X AMCS 87 [Podcast Audiéncia Publica CONCLUIDA
AMCS 38 Trei.nanjento sobre Crise SUSPENSA
Institucional
AMCS 89 |Ac¢do Lei de Protecdo de Dados CONCLUIDA
AMCS 90 |Fake News Elei¢Ges Municipais CONCLUIDA
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X AMCS 91 |Protocolo de Crises Institucionais [EM ANDAMENTO
X X AMCS 92 |Diagndsticos Comunicacdo Interna EM ANDAMENTO
X | x [ x | x | x |x AMPEO 93 |Projeto Teletrabalho CONCLUIDA
X | X | X | X | x |X AMPEO 94 Projeto Propad EM ANDAMENTO
X | X | x | x | x| X AMPEO 95 Projeto Cidade Pacifica EM ANDAMENTO
X | X X X X X AMPEO 96 |Projeto MPLabs EM ANDAMENTO
X AMPEO 97 (Oficina de idéias SUSPENSA
y AMPEO 98 (;zftga:(:wdspkéanco de iniciativas no ATRASADA
Elaboracdo dos modelos de painéis
X AMPEO 99 de acompanhamento dos painéis CONCLUIDA
de contribuicdo
Elaboragdo dos modelos de painéis
X | x | X AMPEO 100 |de indicadores de desempenho da EM ANDAMENTO
atividade meio
« AMPEO 101 Elaboracdo dos modelos de Painéis EM ANDAMENTO
de acompanhamento de projetos
Elaboracdo dos modelos de painéis
X AMPEO 102 |de indicadores de desempenho EM ANDAMENTO
finalistico
X AMPEO 103 |Indicadores Res 74-CNMP CONCLUIDA
X AMPEO 104 Radar 2020 — competéncia 2019 CONCLUIDA
X AMPEO 105 [Manual da Gestdo Estratégica EM ANDAMENTO
X AMPEO 106 Mapeamento de processosda )\ \paMENTO
cadeia de valor
X AMPEO 107 |Politica da Gestdo Estratégica CONCLUIDA
« AMPEO 108 rna;?:is de contribuicdo atividade CONCLUIDA
X AMPEO 109 |Plano Diretor de Infraestrutura EM ANDAMENTO
X | X AMPEO 110 Reunido de Avaliacdo da Estratégia CONCLUIDA
x | x AMPEO 171 Flano de Capacitagdo da Gestdo |\, \\panvENTO
Estratégica
x | x | x | x | x|x AMPEO 112 [comunicagio da Gestdo CONTINUA
Estratégica
X | X | x AMPEO 113 Reunido de Avaliacdo de Projetos [CONTINUA
« AMPEO 114 .Rev'iséo e aperfeicoamento dos SUSPENSA
indicadores
X | x | x | x | x | X AMPEO 115 |[Monitoramento dos painéis EM ANDAMENTO
< | x | x AMPEO 116 Reuni_c~>es Ordinarias Rede de CONTINUA
Planejamento
« AMPEO 117 Suporte a Gestdo na area de CONTINUA
orcamento
x Ix x| x| x| x AMPEO 178 Coordenagdo da UGC —Unidade |\
Gestora Coordenadora
Elaborac¢do dos planos de projetos
para recursos das emendas
X AMPEO 119 Parlamentares aprovadas - EM ANDAMENTO

exercicio 2020, de acordo com as
regras e normativas do Ministério
da Justica e Alepe
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Monitoramento da liberagdo e

X | X | x AMPEO 120 execugdo dos recursos EM ANDAMENTO
decorrentes das emendas
Campanha de divulgacgdo sobre o
Fundo de Desenvolvimento
X AMPEO 121 |Institucional e elaboragdo de SUSPENSA
cartilha para orientagdo de
Promotores de Justiga.
« AMPEO 122 Reu.niéo Ordinéri? do Férum SUSPENSA
Nacional de Gestdo
X AMPEO 123 |Plano de Atuagdo Covid 19 - Caops EM ANDAMENTO
Retomada das Atividades
X | x | x AMPEO 124 | Presenciais- Plano de Atuagdo de EM ANDAMENTO
Infraestrutura
Retomada das Atividades
X | x | x AMPEO 125 | Presenciais- Plano de Atuagdo de [EM ANDAMENTO
Gestdo de Pessoas
Retomada das Atividades
X | x | x AMPEO 126 Presenciais- Plano de Atuagao [ EM ANDAMENTO
Contigenciamento
Retomada das Atividades
X | x | x AMPEO 127 Presenciais- Plano de Atuagao [ EM ANDAMENTO
Treinamento
X AMPEO 128 | Plano amostral - Inventario 2020 CONCLUIDA
Painel de BI - indice de Atencdo e
X AMPEO 129 | Taxa de promotores por 100 mil CONCLUIDA
habitantes
X AMPEO 130 | Mapeamento do processo CONCLU{DA
extrajudicial criminal - eletrénico
X | x AMPEO 131 Planejamento Orgcamentario CONCLUIDA
X AMPEO 132 Gestdo de Processos CONCLUIDA
Treinamento para alimentar a
x | x AMPEO 133 | ferrramenta de controle dos CONCLU{DA
painéis de contribuicdo atividades
meio e fim
X | X | X | x | x | X CMFC 134 Monitoramento das despesas CONTINUA
X | x | x | x | x | X CMFC 135 Execuc¢do das despesas CONTINUA
X | x | x | x | x | X CMFC 136 [Classificacdo das despesas CONTINUA
X X X CMFC 137 Relatério de Gestdo Fiscal CONTINUA
X CMFC 138 |DemonstragGes contabeis CONTINUA
X CMFC 139 |Prestac¢do de Contas CONTINUA
X | x | x | x | x | X CMFC 140 |ObrigagOes tributarias CONTINUA
X | X | X | x | x | X CMFC 141 [Folha de pagamento CONTINUA
X | x | x | x | x| X CMFC 142 Receitas e créditos a receber CONTINUA
X | x | x | x | x | X CMFC 143 Anélises de contas e conciliagdes (CONTINUA
X | X | X | X | X X CMFC 144 Custos CONTINUA
X | x | x | x | x |x CMFC 145 (Gestdo financeira CONTINUA
X | X | X | x | x | X CMFC 146 Portal da transparéncia CONTINUA
< | x CMATI 147 PJ BELO JARDIM (TRANSFORMAR ATRASADA

CASA OFICIAL EM PJ) - Projeto de

12



Arquitetura

CMATI

148

PJ BELO JARDIM (TRANSFORMAR
CASA OFICIAL EM PJ) -
ENGENHARIA
(ORCAMENTO/FISCALIZACAO)

ATRASADA

CMATI

149

PJ BELO JARDIM (TRANSFORMAR
CASA OFICIAL EM PJ) - LICITAGAO

ATRASADA

CMATI

150

PJ CARUARU (PREDIO ANTIGO)
(REFORMA E ADEQUACAO) -
Projeto de Arquitetura

ATRASADA

CMATI

151

PJ CARUARU (PREDIO ANTIGO)
(REFORMA E ADEQUACAO) -
Engenharia
(orcamento/fiscaliza¢do)

ATRASADA

CMATI

152

PJ CARUARU (PREDIO ANTIGO)
(REFORMA E ADEQUACAO) -
Licitagao

ATRASADA

CMATI

153

EDF. PAULO CAVALCANTE
(REFORMA) - engenharia
(orcamento/fiscaliza¢do)

EM ANDAMENTO

CMATI

154

EDF. PAULO CAVALCANTE
(REFORMA) - Licitagdo

CONCLUIDA

CMATI

155

PJ OLINDA - Projeto de Arquitetura

ATRASADA

CMATI

156

PJ PALMARES (CONSTRUCAO) -
Projeto de Arquitetura

ATRASADA

CMATI

157

PJ PALMARES (CONSTRUCAO) -
Engenharia
(orcamento/fiscalizagdo)

ATRASADA

CMATI

158

PJ PALMARES (CONSTRUCAO) -
Licitacdo

ATRASADA

CMATI

159

Edf. Roberto Lyra — Assessoria de
Comunicagdo : Adequacgao na
coberta, pintura e elétrica

CONCLUIDA

CMATI

160

Reforma da Casa na Encruzilhada
para recepcdo do Nucleo de Casa
Amarela

EM ANDAMENTO

CMATI

161

Edf. Ipsep —4° andar -
readequacgao

EM ANDAMENTO

CMATI

162

PJ PESQUEIRA (TRANSFORMAR
CASA OFICIAL EM PJ) - Projeto de
Arquitetura

CONCLUIDA

CMATI

163

PJ PESQUEIRA (TRANSFORMAR
CASA OFICIAL EM PJ) - Licitagdo

CONCLUIDA

CMATI

164

PJ PESQUEIRA (TRANSFORMAR
CASA OFICIAL EM PJ) -
Manutencdo (Execucdo)

EM ANDAMENTO

CMATI

165

PJ OURICURI (TRANSFORMAR
CASA OFICIAL EM PJ) - Projeto de
Arquitetura

ATRASADA

CMATI

166

PJ OURICURI (TRANSFORMAR
CASA OFICIAL EM PJ) - Licitagio

ATRASADA

13



CMATI

167

PJ OURICURI (TRANSFORMAR
CASA OFICIAL EM PJ) -
Manutencgdo (Execucdo)

ATRASADA

CMATI

168

PJ RIBEIRAO (TRANSFORMAR CASA
OFICIAL EM PJ) - Licitagdo

ATRASADA

CMATI

169

PJ RIBEIRAO (TRANSFORMAR CASA
OFICIAL EM PJ) - Projeto de
Arquitetura

ATRASADA

CMATI

170

PJ RIBEIRAO (TRANSFORMAR CASA
OFICIAL EM PJ) - Manutencgdo
(Execugao)

ATRASADA

CMATI

171

PJ BOM JARDIM ( TRANSFORMAR
CASA OFICIAL EM PJ) - Licitagdo

ATRASADA

CMATI

172

PJ BOM JARDIM ( TRANSFORMAR
CASA OFICIAL EM PJ) - Projeto de
Arquitetura

ATRASADA

CMATI

173

PJ BOM JARDIM ( TRANSFORMAR
CASA OFICIAL EM PJ) -
Manutencgdo (Execugdo)

ATRASADA

CMATI

174

PJ SAO CAETANO (TRANSFORMAR
CASA OFICIAL EM PJ) - Licitagdo

ATRASADA

CMATI

175

PJ SAO CAETANO (TRANSFORMAR
CASA OFICIAL EM PJ) - Projeto de
Arquitetura

ATRASADA

CMATI

176

PJ SAO CAETANO (TRANSFORMAR
CASA OFICIAL EM PJ) -
Manutencdo (Execucdo)

ATRASADA

CMATI

177

PJ PAUDALHO (TRANSFORMAR
CASA OFICIAL EM PJ) - Projeto de
Arquitetura

ATRASADA

CMATI

178

PJ BUIQUE (TRANSFORMAR CASA
OFICIAL EM PJ) - Projeto de
Arquitetura

ATRASADA

GMECS

179

Coordenar o planejamento e as
atividades da DMC (Divisdo
Ministerial de Compras) e da
DMCS (Divisdo Ministerial de
Contratacdo de Servigos)

CONTINUA

GMECS

180

Assessorar a Secretaria Geral do
MPPE

CONTINUA

GMECS

181

Treinar equipes da DMC e DMCS

CONTINUA

GMECS

182

Manter atualizadas informacdes
de execucdo nos Planos Operativos
(P.O) e no KanbanFlow

CONTINUA

GMECS

183

Propor o Plano Anual Executivo de
ContratagGes de Bens e Servigos
do MPPE 2020

CONCLUIDA

GMECS

184

Revisar e validar produtos da DMC
e da DMCS

CONTINUA

GMECS

185

Prospectar capacitagdes externas
para equipe da GMECS

CONTINUA
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GMECS 186 Revisar PAA 2020 CONTINUA
Langar Plano Anual de Atividades
GMECS 187 |(PAA) em sistema de CONCLUIDA
acompanhamento
Coordenar a atualizagdo da Base
GMECS 188 de Dados de criticidade de CONTINUA
aquisicdes do MPPE
Coordenar a atualizagdo das
GMECS 189 informacdes da Base de Dados do (CONTINUA
painel Bl Aquisi¢es MPPE
Coordenar a alimentagdo e
GMECS 190 evoIEJgéo da Base de Dados CONTINUA
(catdlogo) de fornecedores /
prestadores
GMECS Coordenar o planejamento e as p
DMC 191 tarefas da DMC CONTINUA
GMECS Manter atualizadas informacgdes )
DMC 192 |de execugdo nos Planos Operativos CONTINUA
(P.O.) e no KanBanFlow
GMECS 193 Mapear e versionar principais CONCLUIDA
DMC processos
GMECS Alimentar e manter -a’Fu-aIizada )
DMC 194 [Base de Dados de criticidade de CONTINUA
aquisicdes do MPPE - Compras
GMECS Alir’?entar e manter atualizado o )
DMC 195 [catdlogo de Fornecedores - CONTINUA
Compras
GMECS 196 E!aborar plano operativo do CONTINUA
DMC bimestre
GMECS Alimentar Base de Dados do Bl de g
DMC 197 Aquisicdes MPPE - Compras CONTINUA
GMECS ConfecFi(.)nar os ReIa’Férios )
DMC 198 |Gerenciais das Pesquisas de Pregos CONTINUA
(RGPP)
Instrumentalizar dispensas por
GMECS valor (Art. 24, incisos | e ll, da Lei .
DMC 199 n? 8.666/1993) no Sistema PE CONTINUA
Integrado
Promover o cadastramento das
GMECS dispensas por valor (Art. 24, .
DMC 200 incisos | e Il, da Lei n? 8.666/1993) ST
na plataforma E-fisco
Catalogar principais
GMECS inconsisténcias dgt'eCNtadas nos )
DMC 201 procses'sos de aciwsm'oes pa.lra CONTINUA
subsidiar atuagdo orientativa da
DMC/GMECS
Acompanhar publicacdes de
GMECS 202 informég.(")?s ade’:re.ntes a tematica CONTINUA
DMC de aquisicGes publicas

(plataformas SCGE, TCE-PE, CGU,
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TCU e CNMP)

GMECS Coordenar o planejamento e as .
DMCS 203 tarefas da DMCS CONTINUA
GMECS Manter atualizadas informacgdes
204 de execucdo nos Planos Operativos CONTINUA
DMCS
(P.O.) e no KanBanFlow
GMECS 205 Mapear e versionar principais CONTINUA
DMCS processos
GMECS Alimentar e manter atualizada
206 Base de Dados de criticidade de CONTINUA
DMCS o .
aquisicoes do MPPE - Servigos
GMECS Alimentar e manter atualizado o p
DMCS 207 catdlogo de Prestadores - Servigos CONTINUA
GMECS Elaborar plano operativo do .
DMCS 208 bimestre CONTINUA
GMECS Alimentar Base de Dados do Bl de p
DMCS 209 Aquisicdoes MPPE CONTINUA
GMECS Confeccionar os Relatdrios
210 (Gerenciais das Pesquisas de Precos [CONTINUA
DMCS
(RGPP)
Instrumentalizar dispensas por
GMECS valor (Art. 24, incisos | e ll, da Lei .
DMCS 21 n? 8.666/1993) no Sistema PE CONTINUA
Integrado
Promover o cadastramento das
GMECS dispensas por valor (Art. 24, p
212 | . CONTINUA
DMCS incisos | e Il, da Lei n? 8.666/1993)
na plataforma E-fisco
Catalogar principais
GMECS inconsisténcias detectadas nos
213 |processos de contratagdes de CONTINUA
DMCS . . ~
servicos para subsidiar atuacao
orientativa da DMCS/GMECS
Acompanhar publicagbes de
GMECS |nformz.a<,jo~es ad?re.ntes a tematica )
DMCS 214 |de aquisi¢des publicas CONTINUA
(plataformas SCGE, TCE-PE, CGU,
TCU e CNMP)
CERIMONIAL | 215 |-ncontro Nacional dos Quvidores o\ ) i
do Ministério Publico
Criar um canal préprio de
CERIMONIAL | 216 |teracdo digital entre o ATRASADA
Cerimonial e dreas demandantes
de eventos
CERIMONIAL | 217 [cnarum formuldrio especifico e\ ) i
para solicitacdo de servigos
Elaborar Termos de Referéncia
CERIMONIAL 218 para contratacdo de servigos de_ CONCLUIDA
buffet: coffee break, coquetel, kit
lanche e mestre e cerimonias.
CERIMONIAL 219 [Elaborar Termo de Referéncia para [CONCLUIDA
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contratacgdo de servigo
especializado de mestre de
cerimonias

CERIMONIAL

220

Elaborar Termos de Referéncia
para aquisicdo de kit institucional
para distribuicdo no fim de ano
como material de divulgacao do
MPPE e artefato institucional
permanente/atemporal para
distribuicdo as autoridades
visitantes a Procuradoria -geral de
Justica

CONCLUIDA

CERIMONIAL

221

Participar de cursos e
treinamentos de aperfeicoamento
na area de cerimonial

CONCLUIDA

CERIMONIAL

222

Avaliar periodicamente os
trabalhos desenvolvidos,
observando se os objetivos foram
alcancgados, caso negativo, discutir
0 porqué e realinhar o
planejamento

CONTINUA

CERIMONIAL

223

Elaborar Termos de Referéncia
(em parceria com a coordenadora
do Rossini) para: Aquisicdo de
cadeiras giratdrias para eventos e
entrevistas e aquisicao de
microfones sem fio

EM ANDAMENTO

CERIMONIAL

224

Realizar tarifa acordo em hotéis
para os eventos nacionais
realizados em Recife

CONCLUIDA

CERIMONIAL

225

Planejar, organizar e coordenar as
solenidades dos Congressos locais,
nacionais e internacionais
anunciados pelo PGJ para 2020

CONCLUIDA

CERIMONIAL

226

Criar cartdo de pésames para
familiares de membros do MPPE

CONCLUIDA

CERIMONIAL

227

Criar certificados de
agradecimento, homenagens e
honraria para atendimento das
demandas do gabinete PGJ

CONCLUIDA

CMmI

228

Estruturar e coordenar o
planejamento e as atividades da
CMI, GMC e GMA

CONTINUA

CMmI

229

Assessorar a Secretaria Geral do
MPPE

CONTINUA

CMmI

230

Manter atualizadas informacdes
de execucdo no P.O. e KanbanFlow

CONTINUA

CMmI

231

Revisar produtos finalisticos GMA
e GMC

CONTINUA

CMmI

232

Prospectar projetos e parcerias

CONTINUA

>

CMmI

233

Capacitar equipe da CMI

CONTINUA

CMmI

234

Revisar PAA 2020

CONTINUA
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Plotar Plano Anual de Atividades

cMmI 235 |(PAA) em sistema de CONTINUA
acompanhamento MPPE
cMmI 236 [Evoluir o programa 5S na CMI CONTINUA
Elaborar proposta de Plano Anual .
M 237 de Auditorias Internas (PAAI) CONCLUIDA
Acompanhar articulagao do
controle externo CNMP sobre
cMmI 238 |estruturagao CONTINUA
dos Controles Internos dos MPs
(Férum Nacional de Gestdo)
CMI 239 (Consolidar matrizes de risco CONTINUA
Manter atualizadas informacdes
CcmI 240 [gerenciais sobre transparéncia CONTINUA
MPPE
CMI 541 MonlAto.rar nivel execugdo CONTINUA
convénios
CMmI Coordenar o planejamento e as p
GMC 242 tarefas da GMC CONTINUA
cmi Manter atualizadas informacdes .
GMC 243 de execug¢do no P.O. e KanbanFlow CONTINUA
cMmI 244 M?Pear e versionar processos CONTINUA
GMC criticos
CMI Elaborar matriz de risco e estoque
245 (de trabalhos a serem CONTINUA
GMC .
desenvolvidos
CcMmI Elaborar plano operativo do .
GMC 246 bimestre CONTINUA
CMmI 247 MonltoraAr e 'manter Portal da CONTINUA
GMC Transparéncia
CMmI . A ‘
GMC 248 [Evoluir o Portal da Transparéncia |[CONTINUA
CcMmI Acompanhar Temas de Gastos .
GMC 249 MPPE CONTINUA
CMmI Acompanhar Mapa de Contratos .
GMC 250 Administrativos CONTINUA
CcMmI Monitorar Planos Integrados de .
251 CONTINUA
GMC Acompanhamento (PIAs)
cMmiI 252 Implantare iniciar operagao CMI- EM ANDAMENTO
GMC Orienta
Acompanhar cumprimento das
CMmI normativas do controle externo
253 EM ANDAMENTO
GMC CNMP quanto ao desenvolvimento
do Controle Interno do MPPE
Articular formulagdo de politicas
CMI 254 para atlv(?\(;ao do S|stema,d.e EM ANDAMENTO
GMC controle interno e de politicas de
Integridade
CcMmI Articular formulagdo de politicas
GMC 255 de Gestdo de Riscos Al SIENI
CMI 256 Coordenar o planejamento e as CONTINUA
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GMA tarefas da GMA
cmI Manter atualizadas informacgdes .
GMA 257 de execucdo no P.O. e KanbanFlow CONTINUA
cMmI 258 Mlapear e versionar processos CONTINUA
GMA criticos
CMI Elaborar matriz de risco e estoque )
259 |de trabalhos a serem CONTINUA

GMA .

desenvolvidos

Acompanhar no DOE MPPE
CMI contratos, aditivos, licitagdes, )

260 ARP's, TAC's, PAD's etc., que CONTINUA

GMA . o

possam ser objeto de auditoria

interna ou recomendacgdes.
CMmI . . ‘
GMA 261 [Elaborar plano operativo bimestral CONTINUA
CMmI 262 l\./Ia.nter painfel reNguIarida.de de CONTINUA
GMA limites e obrigagGes legais
CMI Acompanhar envio de Prestagdo )
GMA 263 de Contas Modulos Sagres (EOFIS, CONTINUA

LICON e PESSOAL) ao TCE

Acompanhar outras obrigacdes

junto ao TCE - Sistema de

Aposentadorias e Pensdes, Atos de
CMI Admissao de Pessoal, )
GMA 264 Demonstrativos de Obras e CONTINUA

Servicos de Engenharia, Relatério

de Gestao Fiscal, Sistema de

Usuarios do TCE e Sistema de

Cadastro de U)J
cMI Realizar Auditorias Internas )
GMA 265 |((priorizagdo pela matrizderisco  CONTINUA

area-meio)
cMmI Avaliar cumprimento orgamentos ’
GMA 266 e metas de 2019 do MPPE CONTINUA
CMI Acompanhar cumprimento )
GMA 267 frecomendacdes controle externo CONTINUA

TCE e CNMP
CMI Monitorar Planos Integrados de .
GMA 268 Acompanhamento (PIAs) CONTINUA
cMmI Acompanhar cumprimento :
GMA 269 recomendac¢des CMI para o MPPE CONTINUA
CMI Acompanhar a Elaboracgdo da .
GMA 270 Prestacdo de Contas Anual ao TCE CONTINUA
CMI Acompanhar processos )
GMA 271 @dministrativos e outras CONTINUA

deliberagdes do CNMP
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Destaques da Execugao de 2020

1. Visao geral dos gastos e dos contratos do MPPE

Durante o exercicio de 2020 foi realizado trabalho de monitoramento do Plano de
Contingenciamento de Despesas (PCD) pela CMI, que resultou na criagdo do indice Financeiro de
Liquidagdo (IFL). O indice busca acompanhar a evolugdo da despesa do MPPE durante o ano.
Considerando potencial retracdao da receita publica estadual durante o primeiro semestre, que poderia
resultar em restri¢cdes financeiras, se fez necessario um acompanhamento gerencial mais simples e
objetivo. Neste sentido a Controladoria disponibilizou um painel de Business Intelligence (BI)
desenvolvido internamente em Powre Bl com dados do e-Fisco, que proporciona e visualizacdo em
tempo real da execucdo financeira e orcamentdria do MPPE. Desta forma a SGMP conseguiu
acompanhar com transparéncia e tempestividade a evolucdo das medidas de contingenciamento e a
adesdo dos gestores e servidores ao esforco.

A analise a seguir esposada considera, especialmente, as questées trazidas pela Portaria POR-
PGJ n2 629/2020 e pelo aviso SGMP 008/2020. O IFL mede a efetividade do esforco nas acbes que
visem a redugdo do gasto no MPPE. A medicdo compara o volume de liquidagdo da execucdo financeira
e orcamentaria do periodo corrente com o mesmo periodo do ano anterior. A fase da liquidagado foi
escolhida por ser o momento cuja a data de registro de despesa mais se aproxima da geracdo da
obrigacdo assumida. Ou seja, é a fase que retrata melhor a data do fato gerador do gasto. Para tanto,
utiliza-se como fonte de dados o e-Fisco. Destaca-se que a ultima data de extracdo dos dados foi
10/01/2021. Ou seja, a contabilidade de 2020 ainda ndo “fechou”. Logo, é possivel que ainda haja
pequenas alteragdes nos registros.

A seguir o Grafico 1 demonstra o IFL acumulado a cada més. Ressalta-se que o indice leva em
consideragdo todas as liquidagdes realizadas, independente do grupo de despesa. Ou seja, tudo que o
MPPE liquidou no ano de 2020 e 2019. Vale destacar que tanto Despesas de Exercicio Anteriores
(DEAs) e Termos de Ajustes de Contas de Despesas (TACs) estdo inclusos nos nimeros em ambos
exercicios, como forma de padronizar e simplificar a andlise. Para mais cenarios, sugere-se o uso do
painel Bl disponibilizado semanalmente pela CMI para acompanhamento.

Grafico 1 - IFL do MPPE comparado por més (acumulado) 2019 x 2020

jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez
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Fonte: eFisco 2021, elaboragdo prépria.

Ao observar o gréfico acima, nota-se que as medidas tomadas e os esforcos empreendidos
para contingenciar as despesas conseguiram fazer com que até o més de novembro, os gastos de 2020
fossem inferiores aos gastos do ano de 2019. Em dezembro os gastos acumulados do ano de 2020
superaram o acumulado do ano de 2019 em 0,19%.

Identifica-se que no ano de 2019 houve uma liquida¢do na ordem de RS 531,62 milhdes. J& no
ano de 2020 houve um montante de liquida¢do de RS 532,62 milhdes. Dessa forma, o “gasto” a maior
representaria um aumento de 0,19%, que equivale a RS 1 milh3o.

2. Ampliagao do Quadro de Pessoal

Destaco que a criacdo das FungBes Gratificadas / Cargos Comissionados de Assessor de
Membro do Ministério Publico - FGMP-4, no quantitativo de 344 (trezentos e quarenta e quatro),
através da Lei n? 16.768/2019, ocorreu em decorréncia ao cumprimento das determinagGes contidas
no Acérdio exarado no Procedimento de Controle Administrativo n2 1.00230/2015-90 — PCA/CNMP.

Até outubro de 2020, o MPPE conta com 53 (cinquenta e trés) cargos comissionados de
Assessor de Membros, mais 04 (quatro) servidores designados para a funcdo gratificada de Assessor de
Membros, sendo 03 (trés) Técnicos Ministeriais e 01 (uma) servidora cedida ao MPPE, totalizando 57
Assessores.

Em 2018 foi realizado concurso publico de provas e titulos para provimento das vagas e
formacdo de cadastro de reserva para ingresso na carreira dos Servidores dos Orgdos de Apoio Técnico
e Administrativo do MPPE, aberto pela Resolu¢do PGJ n2 015/2018, publicada em 26/09/2018, Edital
n2 001/2018. A divulgacdo do resultado das provas e avaliagdo dos titulos ocorreu através do Edital n?
007/2019, publicado no Diario Oficial Eletronico de 01/02/2019. O concurso de servidores em comento
possui prazo de 02 anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, seu resultado final e homologacao
foram tornados publicos conforme Edital n2 13/2019, publicado no DOE em 07/08/2019, estando o
referido certame em plena vigéncia. Até outubro de 2020, houveram 39 nomeacdées de servidores.

I1. Principais atividades planejadas para 2021

Nesta etapa, seguem as atividades e tarefas resumidas executadas pelas Coordenadorias e
Assessorias em conformidade com o Plano de Trabalho Anual —2020.

Quadro 2 - Plano de Trabalho Anual SGMP - PLATA 2021

PLANO DE TRABALFO ANUAL DOS Res. PGJ n° 002/2014, art. 76, XI

SETORES DA SGMP 2021
BIMESTRES UND N2 ATIVIDADE STATUS
12(22|32|42|52 |62 ADM
Cumprir PCA 230 - Devolugdo servidores cedidos ao EM
X CMGP 1 |MPPE Devolugdo de 60 servidores que estdo a
disposi¢cdo do MPPE, prazo janeiro/2021 ANDAMENTO
~ . . EM
X | x CMGP 2 |Remogao Servidores Efetivos ANDAMENTO
X | x CMGP/DEMPAG | 3 |Inclusdo novos servidores na folha de pagamento EM
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ANDAMENTO

Inclusdo novos servidores comissionados na folhade |EM
CMGP/DEMPAG | 4 pagamento ANDAMENTO
. . .. EM
CMGP/DEMAPE | 5 |Seguro de vida servigo voluntario ANDAMENTO
. . .. EM
CMGP/DEMAPE | 6 |Edital Servigo Voluntario ANDAMENTO
CMGP 7 |Integracdo Servico Voluntario EM
grac ¢ ANDAMENTO
Sugestdo e divulgacdo do calendario anual de EM
CMGP/DEMPAG | 8 pagamento ANDAMENTO
Elaboragdo, emissdo e entrega dos Comprovantesde |EM
CMGP/DEMPAG | 9 Rendimentos ANDAMENTO
Elaboragao da Relagdo Anual de Informagdes Sociais EM
CMGP/DEMPAG | 10
/ (RAIS) ANDAMENTO
~ . EM
CMGP 11 |[Nomeagao Concurso Servidores ANDAMENTO
CMGP 12 |Integracdo Servidores efetivos nomeados EM
grac ANDAMENTO
CMGP 13 |[Nomeacgdo Cargos Comissionados EM
¢ & ANDAMENTO
CMGP 14 |Integracdo Cargos Comissionados EM
grac g ANDAMENTO
. EM
CMGP/DMDRH | 15 |Dia da Mulher ANDAMENTO
Contratagdo de Empresa para agdes de Qualidade de  |EM
CMGP 16 Vida ANDAMENTO
. , . . EM
CMGP 17 |Dia da Saude - Qualidade de Vida ANDAMENTO
CMGP 18 |Campanha sobre seguranca e distanciamento social EM
P gurang ANDAMENTO
CMGP 19 |Campanha sobre Teletrabalho EM
P ANDAMENTO
Caravana de Oficinas EM
CMGP/DMDRH | 20 . -
/ (Todas circunscrigdes - 14) ANDAMENTO
- EM
CMGP 21 |Encontro de Administradores de Sede ANDAMENTO
CMGP 22 |Teletrabalho - (inclusdo e exclusdo) EM
ANDAMENTO
CMGP 23 |Politica Gestdo de Pessoas EM
ANDAMENTO
CMGP 24 Oficina de Desenvolvimento - Organizagao e EM
planejamento para o Teletrabalho ANDAMENTO
. . EM
CMGP 25 |Dia do Motorista ANDAMENTO
Palestras - Qualidade de Vida - eventos durante todo |EM
CMGP/DMDRH | 26 exercicio ANDAMENTO
. L EM
CMGP 27 |Dia do Estagiario ANDAMENTO
CMGP 28 |PPA Financeiro EM
ANDAMENTO
CMGP/DEMAPE | 29 Novo modelo identidade funcional - membros e ATRASADA

servidores - DIGITAL
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Novo modelo identidade funcional - membros e

CMGP/DEMAPE | 30 servidores - CARTAO ATRASADA
. EM
CMGP 31 |PPA Social ANDAMENTO
. EM
CMGP 32 |PPA Saude ANDAMENTO
CMGP 33 |Capacitacdo Estagidrio EM
pacitag & ANDAMENTO
Levantamento passivo de férias e licenca-prémio EM
cMGP 34 (atualizagdo) ANDAMENTO
CMGP 35 Realllzagao do. recadastramento de membros e EM
servidores ativos ANDAMENTO
CMGP 36 Realllzac;ao Fjo r.ecadastramento de membros e EM
servidores inativos ANDAMENTO
~ o . . EM
CMGP 37 |Renovagdo da cessao dos servidores cedidos ao MPPE ANDAMENTO
CMGP 38 Gestdo E)or'Competenuas - mapeamento das demais ATRASADA
competéncias
CMGP 39 Concurso de frases / desenhos para calendario - EM
Programa da Gentileza ANDAMENTO
EM
CMGP 40 |Semana do MPPE ANDAMENTO
CMGP 41 |Pagamento passivo de licenca prémio - membros EM
& P cap ANDAMENTO
. .. EM
CMGP 42 |Pagamento passivo de férias - membros ANDAMENTO
Corrida/Caminhada da Familia MPPE / Olimpiadas EM
CMGP 43 MPPE ANDAMENTO
CMGP 44 |Sistema para Gestdo de Pessoas ATRASADA
. EM
CMGP 45 |Levantamento do Banco de Horas dos servidores ANDAMENTO
CMGP 16 Levantament.o pessoas que preenchem requisitos para [EM
aposentadoria ANDAMENTO
e EM
CMGP 47 |Digitalizagdo dos documentos de pessoal e pagamento ANDAMENTO
. EM
CMGP 48 |Levantamento dos processos de Herdeiros ANDAMENTO
Levantamento e realiza¢do do pagamento dos EM
CMGP 49 processos'q.ue aguardayam disponibilidade ANDAMENTO
orcamentaria e financeira
EM
0 Caldri
CMGP/DEMPAG | 50 |Pagamento 132 Salario ANDAMENTO
. EM
CMGP/DEMPAG | 51 |SAGRES - Mdédulo Pessoal ANDAMENTO
CMAD 5> Cadastramento de bens imdveis no sistema PE EM
DEMPAM Integrado ANDAMENTO
CMAD N . . ‘
DEMPAM 53 |Doagdo de bens inserviveis CONCLUIDA
CMAD 54 |Apoio a Comissdo de Inventario Patrimonial CONCLUIDA
DEMPAM P
CMAD . L R ¢
DEMPAM 55 |Recebimento e distribuicdo do mobiliario CONCLUIDA
CMAD 56 |Revisdo dos Termos de Referéncia CONCLUIDA
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DEMPAM
CMAD Estabelecer rotinas para inser¢do de Termo de .
DEMPAM >7 Referéncia no PE Integrado CONCLUIDA
CMAD ) - . EM
DEMAPA 58 |implementag¢do do Programa Adolescente Aprendiz ANDAMENTO
CMAD 59 |Elaboragdo do Manual de Gestdo de Contratos SUSPENSA
DEMAPA ¢
CMAD 60 Treinamento de boas praticas de higiene com
DEMAPA serventes das sedes da Capital
CMAD Elaboragdo de estudo técnico sobre critérios para .
1 CONCLUIDA
DEMAPA 6 criagdo de postos de trabalho dos contratados ONCLU
CMAD 62 Impalantagdo do sistema de concessdo de diarias e
DEMAPA passagens aéreas
CMAD EM
DEMAPA 63 |Encontro dos Gestores de Contrato ANDAMENTO
CMAD Sistema de gestdo de contratos MPPB - visita
DEMAPA 64 institucional SUSPENSA
CMAD 65 |Capacitacdo dos Gestores de Contratos - ESMP CONCLUIDA
DEMAPA pacttat
CMAD 66 |Projecdo de crescimento do acervo da DIMAH ATRASADA
DEMAPA 1€
CMAD Agenda anual de datas e eventos emblematicos da .
DEMAPA 67 historia do MPPE CONCLUIDA
CMAD - EM
DEMAPA 68 |Catalogacao do acervo do CSMP ANDAMENTO
CMAD o T EM
DEMAPA 69 |Analise e eliminagdo de acervo represado ANDAMENTO
CMAD 70 Higienizag¢do e acondicionamento adequado do acervo |EM
DEMAPA de guarda permanente ANDAMENTO
CMAD - - ‘
DEMAPA 71 |Catalogacgdo acervo fotografico AMCS CONCLUIDA
CMAD , . EM
DEMAPA 72 |Restauro dos documentos da PJ Belém de Maria ANDAMENTO
CMAD 73 Consolidagdao do Memorial do MPPE - Comissdo EM
DEMAPA Provisdria de Avaliagdo de Documentos - GT racismo  |ANDAMENTO
CMAD 7 Treinamento da Equipe da DIMDA para utilizagdo dos
DEMAPA novos sistemas
Implantagdo das novas funcionalidades do SEI
CMAD 75 (pesquisa publica, assinatura de usuario externo, EM
DEMAPA peticionamento eletronico, SEI Julgar, barramento e ANDAMENTO
outros)
CMAD 76 |Reestruturacdo da DIMDA (Barramento SEl) ATRASADA
DEMAPA ¢
CMAD Pesquisa de economicidade de envio de
77 N PENSA
DEMAPA correspondéncias pelo MPPE SUSPENS
CMAD C = '
DEMTR 78 |licitacdo para gestdo de frota CONCLUIDA
CMAD licitagdo para contratacdo de locagdo de veiculos .
DEMTR 79 (sedan, caminhonete, utilitarios) CONCLUIDA
CMAD . ~
DEMTR 80 |ampliagdo com renovagdo de frota -
CMAD - .
DEMTR 81 |renovacdo do quadro de motoristas SUSPENSA
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CMAD 82 Estudo para implantagdo do sistema TAXIGOV no EM
DEMTR MPPE ANDAMENTO
. - . EM
AMSI 83 [Minuta de Convénio Guardas Patromoniais ANDAMENTO
AMSI 84 Minuta de Proposta de estruturagdo de seguranca EM
institucional ANDAMENTO
AMSI 85 |Avaliagdo de risco das instalagdes do MPPE CONTINUA
Treinamento de brigada de incéndio:
Edf. Paulo Cavalcanti, Caruaru, Paulista, Garanhuns,
AMSI 86 Jaboatdo dos Guararapes, Edf. Ipsep, Petrolina, Edf. SUSPENSA
Roberto Lyra, Edf. Paulo Cavalcanti
AMSI 87 Contratagdo de empresa especializada em manutengdo |[EM
preventiva e corretiva de portais detectores de metais |[ANDAMENTO
Contratagcdo de empresa especializada em manutengao
AMSI 88 preventiva e corretiva da solugdo de controle de EM
acesso instalada nos Edf. Roberto Lyra e Paulo ANDAMENTO
Cavalcanti
AMSI 89 |Curso de tiro defensivo BOPE/Caruaru/Petrolina SUSPENSA
AMSI 90 |Curso de Direcdo defensiva para motoristas SUSPENSA
. ) EM
AMSI 91 |Projeto de Controle de Acesso PJ nos Féruns ANDAMENTO
Prestagao de servigos de administragao e
intermediacdo de beneficio alimentacgdo e refeicdo ao
Ministério Publico do Estado de Pernambuco para
atendimento aos policiais militares da Guarda
AMSI 92 |Patrimonial, ao efetivo da EM
L N . ANDAMENTO
Assessoria de Seguranga Institucional, em cardter
extraordindrio, inclusive aos policiais militares que
realizam a
segurancga pessoal dos membros do MPPE
AMSI 93 Condugao ev'asiva de e.mergéncia para Membros: SUSPENSA
Caruaru, Recife, Petrolina
Contratagdo de empresa especializada em
AMSI 94 fornecimento e instalagdo de videomonitoramentoe [(EM
alarmes integrados para os prédios da capital e do ANDAMENTO
interior
AMSI 95 Criagdo da Central de Videomonitoramento capitale |EM
interior ANDAMENTO
Ampliacdo da solugdo de controle de acesso nas sedes
AMSI 96 |de circunscricdo e promotorias de Justica de grande EM
ANDAMENTO
porte
Contratacgdo de pessoa juridica especializada para a
AMSI 97 prestacdo dos servigos continuados de sistema EM
decvigilancia eletronica, com fornecimento de ANDAMENTO
equipamentos necessarios a sua execu¢ao
Aquisicdo de materiais e equipamentos relacionados as
atividades desenvolvidas pelos agentes de seguranca
no ambito do MPPE. Kit de seguranca institucional:
AMSI 98 |Coletes balisticos, algemas, lanternas sinalizadoras, EM
. S . ANDAMENTO
radios de comunicacao, fita zebrada, sinalizador
giratério para veiculo, capa de chuva, cone retratil,
guarda-chuva e materiais de primeiros socorros;
AMSI 99 |Contratacdo de palestrantes (02) para o més da EM
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seguranca Institucional 2021 Palestra de Seguranga ANDAMENTO
Institucional (Agosto)
AMSI 100 GAP do Sertdo Il (Serra Talhada, Afogados da Insgazeira |[EM
e Arcoverde) ANDAMENTO
- ~ EM
AMSI 101 |GAP da Mata Sul (Palmares e Vitéria de Santo Antdo) ANDAMENTO
Confecgdo de botons em modelo da Assisténcia Militar,
contendo identificacdo do Ministério Publico de
Pernambuco, para utilizagdo por agentes de seguranga EM
AMSI 102 |de servico, devidamente investidos da fungdo, os quais
L . . ANDAMENTO
desenvolvam atividades administrativas ou
operacionais, conforme planejamento da Assisténcia
Militar;
Aprimoramento dos canais virtuais de comunicagao EM
AM 1
s 03 interna (pesquisa) ANDAMENTO
. . EM
AMCS 104 |Novo site e intranet ANDAMENTO
A . EM
AMCS 105 |Podcast Audiéncia Publica - revisdo do produto ANDAMENTO
AMCS 106 |Projeto radio web - recursos de emenda parlamentar |ATRASADA
AMCS 107 Murial Digital - prOJeto do painel de contribuigdo da EM
gestdo Estartégica ANDAMENTO
Aquisicao de equipamentos - fotojornalismo, TV EM
AMCS 108|.
impressora e webcams ANDAMENTO
AMCS 109 ExecAuga.o do PrOJet’o c.ie Estruturagdo da AMCS ATRASADA
(geréncia de TV e radio)
AMCS 110 Melhoria na estrutura fisica, de pessoal, material e ATRASADA
seguranga
AMCS 111 A,qU|su;ac'> de computadores adequados para edicdo de [EM
videos e imagens ANDAMENTO
AMCS 112 |Sistema Nacional de Pedidos (MPF) ATRASADA
N EM
AMCS 113 |Estudo de modernizagdo da marca ANDAMENTO
= . ~ , EM
AMCS 114 |Contratagdo de servigo de documentagdo em video ANDAMENTO
AMCS 115|Rastreamento de noticias EM
ANDAMENTO
AMCS 116 |Produgdo de Banners EM
¢ ANDAMENTO
AMPEO 117 |Projeto Propad EM
) P ANDAMENTO
AMPEO 118 |Projeto Cidade Pacifica EM
) ANDAMENTO
AMPEO 119 |Projeto MPLabs EM
! ANDAMENTO
_— S EM
AMPEO 120 |Criagao de banco de iniciativas no portal MPPE ANDAMENTO
AMPEO 121 Acqmpanhamento da construcdo Figs palnels'de EM
indicadores de desempenho da atividade meio ANDAMENTO
Acompanhamento da construcdo de painéis de EM
AMPEO 122 acompanhamento de projetos ANDAMENTO
Acompanhamento da construcdo de painéis de EM
AMPEO 123 indicadores de desempenho finalistico ANDAMENTO
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AMPEO 124 |Indicadores Res 74-CNMP CONTINUA
AMPEO 125|Radar 2021 — competéncia 2020 CONTINUA
x - EM
AMPEO 126 |Manual da Gestdo Estratégica ANDAMENTO
. EM
AMPEO 127 |Mapeamento de processos da cadeia de valor ANDAMENTO
Painéis de contribuicdo atividades meio e fim (Exercicio [EM
AMPEO 128 2021) ANDAMENTO
- . EM
AMPEO 129 |Planos Estratégico e Diretor de Infraestrutura ANDAMENTO
AMPEO 130 |Reunido de Avaliagdo da Estratégia CONTINUA
N ~ .. EM
AMPEO 131 |Plano de Capacitacdo da Gestdo Estratégica ANDAMENTO
AMPEO 132 |Comunicagdo da Gestdo Estratégica CONTINUA
AMPEO 133 |Reunido de Avaliagdo de Projetos CONTINUA
- . - EM
AMPEO 134 |Revisdo e aperfeicoamento dos indicadores ANDAMENTO
AMPEO 135 |Monitoramento dos painéis exercicio 2021 CONTINUA
AMPEO 136 |ReuniGes Ordinarias Rede de Planejamento CONTINUA
AMPEO 137 |Suporte a Gestdo na area de orgamento CONTINUA
AMPEO 138 Coordenagdo da UGC — Unidade Gestora CONTINUA
Coordenadora
Elaboragao dos planos de projetos para recursos das
AMPEO 139 emendas parlamentares aprovada§ - EXEI’.CICI.O 2.031, CONTINUA
de acordo com as regras e normativas de institui¢des
financiadoras
AMPEO 140 Monitoramento da liberagdo e execugao dos recursos CONTINUA
decorrentes das emendas
- s , . - EM
AMPEO 141 |Reunido Ordindria do Forum Nacional de Gestdo ANDAMENTO
~ . EM
AMPEO 142 |Plano de Atuag¢do Covid 19 - Caops ANDAMENTO
Retomada das Atividades Presenciais- Plano de EM
AMPEO 143
Atuacdo de Infraestrutura ANDAMENTO
Retomada das Atividades Presenciais- Plano de EM
AMPEO 144 Atuacgdo de Gestdo de Pessoas ANDAMENTO
Retomada das Atividades Presenciais- Plano de EM
E 1
AMPEO 45 Atuacgdo Contigenciamento ANDAMENTO
Retomada das Atividades Presenciais- Plano de EM
AMPEO 146 Atuacdo Treinamento ANDAMENTO
Mapeamento do processo extrajudicial criminal - EM
AMPEO 147 eletrénico ANDAMENTO
AMPEO 148 |Gestdo Orcamentéria 2021 CONTINUA
Gestdo de Processos - Treinamento em Gestdo do dia a EM
AMPEO 149 dia ANDAMENTO
AMPEO 150 Treinamento para alimentar a ferrramenta de controle EM
dos painéis de contribuicdo 2021 atividades meio e fim | ANDAMENTO
. (. EM
AMPEO 151 |Planejamento Orcamentario 2022 ANDAMENTO
AMPEO 152 |Pesquisa Ouvidoria EM
g ANDAMENTO
AMPEO 153 |Revisdo e aperfeicoamento dos indicadores da Gestdo EM

27




Estratégica

ANDAMENTO

Gestdo orgamentaria do Fundo de Desenvolvimento

P AMPEO 154 Institucional do Ministério Publico - FDIMPPE CONTINUA
X | X[ x| x|x]|x AMPEO 155 |Isolamento Social Covid 19 CONTINUA
Captagdo de recursos - Estudos, pesquisas e
XX | x| x|x]|x AMPEO 156 |articulagBes para captacao de recursos de fontes CONTINUA
diversas
s x Ix x| x AMPEO 157 Elaboragdo de portfélio de projetos para captagdo de CONTINUA
recursos 2022
CMFC 158 |Monitoramento das despesas CONTINUA
CMFC 159 |Execugdo das despesas CONTINUA
CMFC 160 |Classificagdo das despesas CONTINUA
- g EM
X X X CMFC 161 |Relatério de Gestdo Fiscal ANDAMENTO
X CMFC 162 |Demonstragdes contabeis EM
ANDAMENTO
X CMFC 163 |Prestacdo de Contas 2021 EM
ANDAMENTO
XX [x|[x]|x]|x CMFC 164 |Obrigagdes tributdrias CONTINUA
X| x| x| x|x]|x CMFC 165 |Folha de pagamento CONTINUA
X | X[ x| x|x]|x CMFC 166 |Receitas e créditos a receber CONTINUA
X| x| x| x|[x]|x CMFC 167 |Andlises de contas e conciliagGes CONTINUA
XX |X[x]|x|x CMFC 168 |Custos CONTINUA
X[ X|X[x]|x|x CMFC 169 |Gestado financeira CONTINUA
XX [ x|[x]|x]|x CMFC 170 |Portal da transparéncia CONTINUA
Conclusao da andlise contabil dos procedimentos EM
X CMATIGMC 1171 4 icos (116) ANDAMENTO
Divulgar através de Cartilha digital, ao publico interno
do MPPE, a atuacdo da geréncia, com suas respectivas EM
X CMATI CMSAS |172 |areas de atuagdo, munindo os Promotores de
. ~ L. ‘. ANDAMENTO
informagdes necessdrias para suporte técnico, quando
necessario
Aucxiliar os érgdos do MPPE na avaliagdo da efetividade
dos servigcos prestados por drgaos e entidades publicas,
privadas (de interesse publico) na garantia dos direitos
X|x|x|x|x]|x]| CMATICMSAS |173|sociais do publico por estes atendidos, por meio de CONTINUA
andlises, estudos, pareceres, relatdrios técnicos,
informacgdes e documentos técnicos para instrugdo de
procedimentos ministeriais
Auxiliar 6rgdos do MPPE no esclarecimento de duvidas
sl xIxlxlx| cMATIGMAE |174 de cunho'esp'eFiaIizado nas éreas de Arquitetura .e. | cONTINUA
Engenharia Civil, que permeiam os Processos Judiciais
ou Extrajudiciais
Divulgar através de Cartilha digital, ao publico interno
do MPPE, a atuacdo da geréncia, com suas respectivas EM
X CMATI GMAE |175|éreas de atuagdo, munindo os Promotores de
. ~ (. L ANDAMENTO
informagdes necessdrias para suporte técnico, quando
necessario
X | x| x| x]|x CMATI 176 |Transformar Casa Oficial em PJ - Buique RS 750.000,00 |ATRASADA
Transformar Casa Oficial em PJ - Belo Jardim RS
X CMATI 177 746.971,09 ATRASADA
X|X|Xx]|x CMATI 178 |PJ CARUARU (PREDIO ANTIGO) (REFORMA E ATRASADA
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ADEQUACAO) - Engenharia (orcamento/fiscalizag3o)

Transformar Casa Oficial em PJ - Paudalho RS

CMATI 179 750.000,00 ATRASADA
. EM
CMATI 180 |Ed. Paulo cavalcanti - reforma (escadas) RS 999.996,64 ANDAMENTO
~ o EM
CMATI 181 [Construcdo PJ Santa Cruz Capibaribe RS 850.000,00 ANDAMENTO
Construgdo Olinda - Ocupacgdo galpdo com escritérios
CMATI 182 ATRASADA
8 (30%) RS 2.000.000,00 S
CMATI 183 |Construcdo PJ Palmares RS 850.000,00 ATRASADA
EM
2 _ 0,
CMATI 184 |Construcdo CTU - Blocos C,D,E (30%) RS 2.100.000,00 ANDAMENTO
EM
~ . o
CMATI 185 | Construcdo Sede Unica Bloco A (30%) RS 10.000.000,00 ANDAMENTO
. o
CMATI 186 Obras deNaceSS|b|I|dade (15% do valor de EM
construcdo/reforma) RS 3.306.493,91 ANDAMENTO
MANUTENCAO - CONTRATOS RS 1.022.895,20
Manutencio ar condicionado RS 738.410,30 EM
CMATI 187 Manuteng?o de elevadores RS 175.809,90 ANDAMENTO
Manutencio de geradores RS 31.050,00
Manutencio de subestacdo RS 77.625,00
MANUTENCAO - ATA REGISTRO DE PRECOS RS
5.444.113,38
Controle de pragas RS 47.074,49
Limpa fossa R$ 11.591,86
Caminh3o pipa RS 9.598,06
Cacamba estacionaria (papa metralha) RS 12.668,40
Material eletrico RS 1.200.000,00
Material de dados e telecomunica¢bes RS 828.000,00
Material hidrossanitario RS 166.068,82
Material de marcenaria R$ 591.124,98 EM
CMATI 188 Material de pintura RS 174.548,71 ANDAMENTO
Material de construcdo RS 1.256.188,06
Material de refrigeragcdao com fornecimento e
instalacdo de splits RS 621.000,00
Recarga de extintores RS 41.400,00
Persianas RS 240.300,00
Fornecimento e instala¢do de forro mineral RS
113.500,00
Forro de gesso RS 31.050,00
Placa de forro mineral (sé material) RS 100.000,00
CMATI 189 PJ OURICUNRI (TRANSFNORMAR CASA OFICIAL EM PJ) - ATRASADA
Manutencdo (Execucdo)
CMATI 190 PJ RIBEIRA~O (TRANSFNORMAR CASA OFICIAL EM PJ) - ATRASADA
Manutencdo (Execucdo)
CMATI 191 PJ SAO CAETANNO (TRANSFNORMAR CASA OFICIAL EM ATRASADA
PJ) - Manutencdo (Execugdo)
Coordenar o planejamento e as atividades da DMC
GMECS 192 |(Divisdo Ministerial de Compras) e da DMCS (Divisdo CONTINUA
Ministerial de Contrata¢do de Servigos)
GMECS 193 |Assessorar a Secretaria Geral do MPPE CONTINUA
GMECS 194 |Treinar equipes da DMC e DMCS CONTINUA
GMECS 195 |Manter atualizadas informagGes de execugdo nos CONTINUA
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Planos Operativos (P.O) e no KanbanFlow

GMECS 196 Acompanhar o Plano Anual Executivo de ContratagGes |EM
de Bens e Servigos do MPPE 2021 ANDAMENTO
GMECS 197 Propor o Ple.mo Anual Executivo de Contratagdes de EM
Bens e Servicos do MPPE 2022 ANDAMENTO
GMECS 198 |Revisar e validar produtos da DMC e da DMCS CONTINUA
Prospectar capacitagdes externas para equipe da EM
GMECS 199 GMECS ANDAMENTO
GMECS 200 |Revisar PAA 2020 CONTINUA
GMECS 501 Langar Plano Anual de Atividades (PAA) em sistema de CONCLUIDA
acompanhamento
Coordenar a atualizagdo da Base de Dados de .
GMECS 202 criticidade de aquisi¢des do MPPE CONTINUA
Coordenar a atualizag¢do das informagdes da Base de .

ME 2 NTINUA
GMECS 03 Dados do painel Bl Aquisicdes MPPE o v
GMECS 204 Coordenar a alimentacdo e evolucdo da Base de Dados CONTINUA

(catalogo) de fornecedores / prestadores
GMECS . .

DMC 205 |Coordenar o planejamento e as tarefas da DMC CONTINUA

GMECS Manter atualizadas informagGes de execugdo nos ¢
206 . CONTINUA

DMC Planos Operativos (P.0.) e no KanBanFlow
GMECS . S ‘

DMC 207 [Mapear e versionar principais processos CONTINUA
GMECS Alimentar e manter atualizada Base de Dados de .

2 NTINUA

DMC 08 criticidade de aquisi¢des do MPPE - Compras co u
GMECS 209 Alimentar e manter atualizado o catdlogo de CONTINUA

DMC Fornecedores - Compras
Ggﬂh;(c:s 210|Elaborar plano operativo do bimestre CONTINUA
GMECS 511 Alimentar Base de Dados do Bl de Aquisicdes MPPE - CONTINUA

DMC Compras
GMECS Confeccionar os Relatérios Gerenciais das Pesquisas de e

212 CONTINUA

DMC Pregos (RGPP)

GMECS Instrumentalizar dispensas por valor (Art. 24, incisos | e a
21 NTINUA
DMC 3 I, da Lei n® 8.666/1993) no Sistema PE Integrado co u
GMECS Promover o cadastramento das dispensas por valor
214 |(Art. 24, incisos | e I, da Lei n2 8.666/1993) na CONTINUA
DMC .
plataforma E-fisco
GMECS Catalogar principais inconsisténcias detectadas nos
DMC 215 |processos de aquisicdes para subsidiar atuagdo CONTINUA
orientativa da DMC/GMECS
GMECS Acompanhar publicagdes de informagbes aderentes a
DMC 216 |tematica de aquisi¢cGes publicas (plataformas SCGE, CONTINUA
TCE-PE, CGU, TCU e CNMP)
GMECS . .
DMCS 217 |Coordenar o planejamento e as tarefas da DMCS CONTINUA
GMECS Manter atualizadas informacgdes de execugdao nos .
21
DMCS 8 Planos Operativos (P.0.) e no KanBanFlow CONTINUA
GMECS . S ‘
DMCS 219 [Mapear e versionar principais processos CONTINUA
GMECS Alimentar e manter atualizada Base de Dados de q
220 CONTINUA
DMCS criticidade de aquisicdes do MPPE - Servigos
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GMECS Alimentar e manter atualizado o catdlogo de a
DMCS 221 Prestadores - Servigos CONTINUA
GMECS . ‘
DMCS 222 |Coordenar o planejamento e as tarefas da DMCS CONTINUA
GDI\,<I/|EC(?SS 223 |Elaborar plano operativo do bimestre CONTINUA
GMECS . A ‘
DMCS 224 |Alimentar Base de Dados do Bl de Aquisigdes MPPE CONTINUA
GMECS Confeccionar os Relatdrios Gerenciais das Pesquisas de a
DMCS 225 Precos (RGPP) CONTINUA
GMECS Instrumentalizar dispensas por valor (Art. 24, incisos | e .
DMCS 226 I, da Lei n2 8.666/1993) no Sistema PE Integrado CONTINUA
GMECS Promover o cadastramento das dispensas por valor
227|(Art. 24, incisos | e Il, da Lei n® 8.666/1993) na CONTINUA
DMCS .
plataforma E-fisco
GMECS Catalogar principais inconsisténcias detectadas nos
DMCS 228 |processos de contrataces de servigos para subsidiar  |CONTINUA
atuacdo orientativa da DMCS/GMECS
GMECS Acompanhar publica¢Ges de informacgGes aderentes a
DMCS 229 [tematica de aquisi¢Oes publicas (plataformas SCGE, CONTINUA
TCE-PE, CGU, TCU e CNMP)
EM
CERIMONIAL |230 L.
Posse solene do novo PGJ no Colégio de Procuradores |ANDAMENTO
Posse festiva do novo PGJ (evento limitado a 100 EM
ERIMONIAL |231
¢ © 3 pessoas no Rossini) ANDAMENTO
Realizar curso para Recepcionistas de Eventos no EM
ERIMONIAL |232
¢ © 3 ambito do MPPE — sem previsdo de data ANDAMENTO
. . EM
CERIMONIAL |233 |Elaborar Manual de Cerimonial e Protocolo do MPPE ANDAMENTO
Criar um canal proprio de Interagao digital entre o
CERIMONIAL |234 . . , ATRASADA
Cerimonial e dreas demandantes de eventos
CERIMONIAL 235 Crlar um formulario especifico para solicitagcdo de CONCLUIDA
servicos
Elaborar Termos de Referéncia para contrata¢do de EM
CERIMONIAL |236 [servicos de b'uffet.: coffee break, coquetel, kit lanche e ANDAMENTO
mestre e cerimonias.
Elaborar Termo de Referéncia para contratacdo de EM
E L |2
CERIMONIA 37 servico especializado de mestre de cerimonias ANDAMENTO
Avaliar periodicamente os trabalhos desenvolvidos,
CERIMONIAL |238|observando se os objetivos foram alcangados, caso CONTINUA
negativo, discutir o porqué e realinhar o planejamento
Elaborar Termos de Referéncia (em parceria com a
coordenadora do Rossini) para: Aquisicdo de cadeiras |EM
E L |2
CERIMONIA 39 giratdrias para eventos e entrevistas e aquisicdo de ANDAMENTO
microfones sem fio
Planejar, organizar e coordenar as solenidades dos
CERIMONIAL [240 |Congressos locais, nacionais e internacionais CONTINUA
anunciados pelo PGJ para 2021
Estruturar e coordenar o planejamento e as atividades q
CMI 241 da CMI, GMC e GMA CONTINUA
CMmI 242 |Assessorar a Secretaria Geral do MPPE CONTINUA
243 Manter atualizadas informagGes de execugdo no P.O. e CONTINUA
CMI KanbanFlow
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X|X[X|X]|X]|X CMmI 244 |Revisar produtos finalisticos GMA e GMC CONTINUA
X|X|X|X|X[X CMI 245 |Prospectar projetos e parcerias CONTINUA
X|X|X|X|X[X CMI 246 | Capacitar equipe da CMI CONTINUA
X CMI 247 |Revisar PAA 2020 CONTINUA
Plotar Plano Anual de Atividades (PAA) em sistema de q
X CcMI 248 acompanhamento MPPE CONTINUA
X CMmI 249 |Evoluir o programa 5S na CMI CONTINUA
250 Elaborar proposta de Plano Anual de Auditorias EM
X cMI Internas (PAAI) ANDAMENTO
Acompanhar articulagdo do controle externo CNMP
sobre estruturagdo .
251 dos Controles Internos dos MPs (Férum Nacional de CONTINUA
XIX[X|X|X]|X CMI Gestdo)
X CMI 252 |Consolidar matrizes de risco CONTINUA
Manter atualizadas informagGes gerenciais sobre T
X|X|X|X|[X[X CMI 253 transparéncia MPPE CONTINUA
X|X[X|X]|X]|X CMmI 254 | Monitorar nivel execugdo convénios CONTINUA
CMI a
255 . CONTINUA
X|X[X|X]|X]|X GMC Coordenar o planejamento e as tarefas da GMC
CcMmI Manter atualizadas informagGes de execugdo no P.O. e q
X|X|X|X|X[X GMC 256 KanbanFlow CONTINUA
CMI a
XX | X|X]|X]|X GMC 257 Mapear e versionar processos criticos CONTINUA
CcMI Elaborar matriz de risco e estoque de trabalhos a .
X|X[X|X]|X]|X GMC 258 serem desenvolvidos CONTINUA
cMI .
2 NTINUA
X|IX|X|X|[X[X GMC >9 Elaborar plano operativo do bimestre co u
cMI .
X|X[X|X]|X]|X GMC 260 Monitorar e manter Portal da Transparéncia CONTINUA
CMI a
X|X[X|X]|X]|X GMC 261 Evoluir o Portal da Transparéncia CONTINUA
M 262 CONTINUA
X|IX|X|X|X[X GMC Acompanhar Temas de Gastos MPPE
M 263 CONTINUA
X|IX|X|X|X[X GMC Acompanhar Mapa de Contratos Administrativos
CMmI Monitorar Planos Integrados de Acompanhamento a
X|X|X[X]X]|X GMC 264 (PIAs) CONTINUA
CMI 265 EM
X|X|X|X|[X[X GMC Implantar e iniciar operagdao CMI-Orienta ANDAMENTO
Acompanhar cumprimento das normativas do controle EM
CcMmI 266 |externo CNMP quanto ao desenvolvimento do ANDAMENTO
X|X[X|X]|X]|X GMC Controle Interno do MPPE
Articular formulacdo de politicas para ativagao do
CMI 267 |sistema de controle interno e de politicas de EM
X GMC Integridade ANDAMENTO
CMI 268 EM
X GMC Articular formulagdo de politicas de Gestdo de Riscos |ANDAMENTO
CMI p
269 CONTINUA
X|X[X|X]|X]|X GMA Coordenar o planejamento e as tarefas da GMA
CMmI Manter atualizadas informagGes de execugdo no P.O. e q
X[IX|X|X[X]|X GMA 270 KanbanFlow CONTINUA
X|X|X|X|X|X CMI 271|Mapear e versionar processos criticos CONTINUA
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GMA
CcMI Elaborar matriz de risco e estoque de trabalhos a a
X[X[X]|X[X GMA 272 serem desenvolvidos CONTINUA
Acompanhar no DOE MPPE contratos, aditivos,
CMI 273 |licitagdes, ARP's, TAC's, PAD's etc., que possam ser CONTINUA
X|X[X|X]|X|X GMA objeto de auditoria interna ou recomendacdes.
cMI .
274 CONTINUA
X|X[X|X]|X]|X GMA Elaborar plano operativo bimestral 0 v
CcMI Manter painel regularidade de limites e obrigacdes q
27 CONTINUA
X|X[X|X]|X]|X GMA > legais 0 v
CMI Acompanhar envio de Prestagdo de Contas Mddulos q
X|X[X|X]|X]|X GMA 276 Sagres (EOFIS, LICON e PESSOAL) ao TCE CONTINUA
Acompanhar outras obrigagdes junto ao TCE - Sistema
de Aposentadorias e Pensoes, Atos de Admissdo de
277 |Pessoal, Demonstrativos de Obras e Servigos de CONTINUA
CMI Engenharia, Relatério de Gestdo Fiscal, Sistema de
X|X[X|X]|X]|X GMA Usuarios do TCE e Sistema de Cadastro de UJ
CcMI Realizar Auditorias Internas (priorizacdo pela matriz de a
XIX|[X]|X]|X GMA 278 risco area-meio) CONTINUA
CMI Avaliar cumprimento orgamentos e metas de 2020 do -
x| x GMA 279 MPPE CONTINUA
CMI Acompanhar cumprimento recomendagdes controle a
XIX[X|X|X]|X GMA 280 externo TCE e CNMP CONTINUA
CcMmI Monitorar Planos Integrados de Acompanhamento q
x Ix x| x GMA 281 (PIAS) CONTINUA
CMI Acompanhar cumprimento recomendag¢des CMI para o ‘
X X GMA 282 MPPE CONTINUA
CMmI Acompanhar a Elaborag¢do da Prestagao de Contas a
X|X GMA 283 Anual ao TCE CONTINUA
CMI Acompanhar processos administrativos e outras a
X|IX|X|X|[X|X GMA 284 deliberagdes do CNMP CONTINUA

Destaques do Planejamento de 2021

1. Plano Anual Executivo de Contratagdes MPPE 2021

Em busca do cumprimento de seu munus constitucional, o Ministério Publico de
Pernambuco (MP-PE) tem, cada vez mais, envidado esforgos para a melhoria do gasto publico e da
consequente otimizacdo da gestdo de custos, com o objetivo de assegurar o direcionamento dos
recursos para a potencializagao da presta¢do ministerial a sociedade pernambucana.

Dessa forma, com o objetivo de realizar o alinhamento das contratacdes aos objetivos
estratégicos e as reais necessidades da Instituicdo, a GMECS, durante o ultimo exercicio, propds o
Plano Anual Executivo de Contratagdes (PAEC), documento que consigna cronograma de execucdo, por
tema de gasto, dos certames planejados para o exercicio 2021.

O Plano Anual Executivo de Contratacdes (PAEC) para o exercicio 2021 é sintetizado no
cronograma abaixo, com especificacdo a) da natureza da despesa; b) dos setores solicitantes; c) do
objeto das contratagGes; e d) dos marcos cronoldgicos para as principais fases do macroprocesso da
contratagao.
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Perfodo de encaminhamento @ Secretaria Geral, via SEl, da pretensdo de contratagdo, para fins de deliberagdo quanto 3 insergdo da demanda no Sisterna PE Integrado
Periodo da pesquisa de pregos e instrumentalizagdo dos processos perante as comissties processantes

Periodo limite para em penhamento da despesa e assinatura do Termo de Contrato ou da Ata de Reqgistro de Pregos (ARP)



Consideragoes Finais

O presente relatdrio buscou, de forma resumida e objetiva, apresentar aos Excelentissimos
Procurador-Geral de Justica e Procurador-Geral de Justica eleito as atividades realizadas, em
andamento e planejadas para prestar contas e apoiar a equipe de transi¢cdao a nova gestao do MPPE.

Por oportuno, reforcamos a necessidade de medidas tempestivas quanto ao cumprimento das
determinagBes contidas no Acérddo exarado no Procedimento de Controle Administrativo n2
1.00230/2015-90 — PCA/CNMP. O Ac6rddo determinou a devolucdo dos servidores em desvio de
funcdo da seguinte forma: ao menos 60 (sessenta) servidores ao ano, preferencialmente municipais e
dentre estes, precipuamente os professores incluindo-se neste numero também os estaduais e
federais em desvio de fungdo, culminando no prazo maximo de 6 (seis) anos para que a administracdo
do MPPE regulariza seu quadro de servidores, estabelecendo-se ainda o compromisso de ndo receber
novos servidores cedidos, salvo para cargos em comissao, de livre escolha e nomeagdo. (item 31.1.8).

Por fim, informo que a equipe da SGMP fica a disposicdo para complementacdo das
informacgBes necessarias, e agradecemos ao Procurador-Geral de Justica a oportunidade de contibuir
com o Ministério Publico ao passo que desejamos sucesso a gestdo do Procurador-Geral de Justica
eleito para o biénio 2021-2023, colocando os cargos de Secretdrio-Geral do Ministério Publico e
Secretario-Geral Adjunto a disposi¢do a partir de 14 de janeiro de 2020.

Recife, 12 de janeiro de 2020.

Maviael de Souza Silva
Secretario-Geral do Ministério Publico

Gustavo Augusto Rodrigues de Lima
Secretario-Geral Adjunto

Equipe da Secretaria Geral do Ministério Publico (SGMP)

Maviael de Souza Silva (Secretario-Geral)

Gustavo Augusto Rodrigues de Lima (Secretdrio-Geral Adjunto)
Raquel Miranda de Oliveira Kohler (Secretaria Ministerial)
Sabrina e Barros Correia Galindo (Secretaria Ministerial)

Fred Vasconcelos da Silva (Técnico ministerial suplementar)
Renata Pereira Garcia (Técnico ministerial)

Viviane Correia Santiago das Mercés (Técnico Ministerial)
Giliane de Farias (Recepcionista)

Vivia Francisca da Silva (Recepcionista)
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MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
www.mppe.mp.br - tel (81) 3182.7000
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Rua do Sol, 143, Edf. Ipsep - Bairro Santo Anténio, CEP 50.010-470, Recife / PE. / Fone: (81) 3182-7370/
7372 .

SEI MPPE NUP: 19.20.0051.0000116/2021-16 DOCUMENTO: 0195980
DESPACHO N2 37/2021 - SGMP

Recife, 05 de janeiro de 2021.
DE: SECRETARIA GERAL DO MINISTERIO PUBLICO

PARA: ASSESSORIA MINISTERIAL DE COMUNICACAO SOCIAL
ASSESSORIA MINISTERIAL DE SEGURANCA INSTITUCIONAL

ASSESSORIA JURIDICA MINISTERIAL )

ASSESSORIA MINISTERIAL DE PLANEJAMENTO E ESTRATEGIA ORGANIZACIONAL
COORDENADORIA MINISTERIAL DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENADORIA MINISTERIAL DE ADMINISTRACAO

COORDENADORIA MINISTERIAL DE APOIO TECNICO E INFRAESTRUTURA
COORDENADORIA MINISTERIAL DE FINANCAS E CONTABILIDADE
GERENCIA MINISTERIAL EXECUTIVA DE COMPRAS E SERVICOS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - SRP

COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
COMISSAO PERMANENTE DE PREVENCAO DE ACIDENTES DO TRABALHO
COMISSAO PERMANENTE DE AVALIACAO DE DESEMPENHO
CONTROLADORIA MINISTERIAL INTERNA

CERIMONIAL

BIBLIOTECA

ASSUNTO: Relatério 2020 Consolidado e Planejamento 2021

Tendo em vista o encerramento do exercicio de 2020, como medida importante
para apresentacao da prestacao de contas das atividades desenvolvidas pela
Secretaria Geral e suas unidades, bem como, auxiliar no planejamento da gestao
2021/2022, os Coordenadores/Assessores/Diretores/Presidentes devem
anexar, até 11 de janeiro de 2021, neste processo SEIl, o relatdério anual
consolidado das atividades concluidas em 2020, as que estao em
andamento e as que estao planejadas para serem realizadas no exercicio
de 2021, quando for o caso.

Importante destacar que observem as informacoes ja prestadas para
elaborar o Plano Anual Executivo de Contratacoes - PAEC e o
Planejamento Orcamentario.

Quaisquer duvidas, entrar em contato com o apoio da Secretaria Geral.

'I Documento assinado eletronicamente por MAVIAEL DE SOUZA SILVA,
JEIA - Secretario-Geral do Ministério Publico, em 05/01/2021, as 14:36, conforme



assinatura LY art. 29, |, "b", da Resolucdo PGJ 011/2018, publicada no Diario Oficial Eletrénico
eletronics do MPPE, de 07/06/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando-se o cdédigo
verificador 0195980 e o cédigo CRC EDC18F44.
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MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
www.mppe.mp.br - tel (81) 3182.7000
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério PUblico
Assessoria Ministerial de Seguranca Institucional
Rua do Imperador Don Pedro Il, 473, Edf. Roberto Lyra - Bairro Santo Anténio, CEP 50.010-240, Recife /
PE. / Fone: (81) 3182-6766 .

SEI MPPE NUP: 19.20.0051.0000116/2021-16 DOCUMENTO: 0195997
COMUNICACAO INTERNA N2 6/2021 - AMSI

Recife, 05 de janeiro de 2021.
DE: ASSESSORIA MINISTERIAL DE SEGURANCA INSTITUCIONAL
PARA: SECRETARIA GERAL DO MINISTERIO PUBLICO
ASSUNTO: Informacao - Relatério 2020 Consolidado e Planejamento 2021
Cumprimentando inicialmente Vossa Exceléncia e em atendimento ao solicitado
através do Despacho 037 (0195980), sirvo-me do presente para efetuar o
registro do Relatério 2020 Consolidado e Planejamento 2021 elaborado por esta
Assessoria Ministerial de Segurancga Institucional, em PDF.
Outrossim, informo-vos que tal solicitacao foi atendida e encaminhada a essa
Secretaria Geral no dltimo dia 23/12/2020 através do Processo
SEI19.20.0222.0013795/2020-19.

Respeitosamente,

ANDRE LUIZ FREITAS FERREIRA - TC PM
Assessor Ministerial de Seguranca Institucional

il

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por ANDRE LUIZ FREITAS FERREIRA,
Assessor da Assessoria Ministerial de Seguranca Institucional, em
05/01/2021, as 15:11, conforme art. 29, I, "b", da Resolucdo PGJ 011/2018,
publicada no Diario Oficial Eletrénico do MPPE, de 07/06/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https:/mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando-se o cdédigo
verificador 0195997 e o cédigo CRC 86B97113.
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WINISTES

MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
www.mppe.mp.br - tel (81) 3182.7000
Procuradoria Geral de justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Assessoria Ministerial de Seguranca Institucional
Rua do Imperador Don Pedro Ii, 473, Edf. Roberto Lyra - Bairro Santo Anténio, CEP 50.010-240, Recife / PE. /Fone: (81) 3182-6766 .

SEI MPPE NUP: 19.20.0222.0013795/2020-19 DOCUMENTO: 0194543
RELATORIO N2 1/2020 - AMSI

Recife, 23 de dezembro de 2020.

RELATORIO ANUAL/2020

No ano de 2020,

esta Assessoria de Seguranca se fez presente e empreendeu grandes esforcos no sentido de atender todos os p

e

servidores do Ministério Publico, atuando de forma ética e profissional em diversas dreas da administracdo,
conforme abaixo:

1. Atuacdo dos policiais militares da Guarda Patrimonial e PJES na seguranca das areas e instalacdes;

2. No més de agosto, foi promovido pelo MPPE, através da AMSI, o més da Seguranca Institucional com a
realizacdo de uma campanha educativa virtual que difundiu dicas de seguranca institucional para o publico
interno e externo, através de e-mail, site oficial do MPPE e whatsapp, como também realizacdo em parceria com
a ESMP do Webinério sobre LGPD;

3. Apoio aos membros durante a realizacdo de sesséo no Tribunal do Juri e em inspecdes;

4. Apoio as Operacdes do GAECO na RMR e interior do estado;

5. Instauracao de 15 (quinze) procedimentos administrativos de gestdo de risco e seguranca de area e instalacées
de Promotorias de Justica,;

6. Instauracao de 31 (trinta e um) processos administrativos de gestéo de risco de membros e servidores;

7. Instauracao de 03 (trés) processos administrativos de gestéo de risco de seqguranca a informacao;

8. Participacao de 01 {um) policial militar da AMSI no Curso de Seguranca e Protecédo de Autoridade realizado pelo
42 Batalhdo de Policia do Exército;

9. Aguisicdo e instalacdo de 10 (dez) lumindrias de emergéncia nos anexos | e |i Edificio Roberto Lyra;

10. Implementacao do Grupo de Apoio as Promotorias de Justica — GAP do Agreste e Sertao |;

11. Aquisicdo de 50 (cinquenta) coletes de brigadistas, a fim de serem utilizados pela Brigada de Incéndio dos Edf.
Roberto Lyra e seus anexos, Edf. Paulo Cavalcanti e Promotoria de justica de Caruaru;

12. Relocacao do sistema de vigilancia eletrénica das Promotorias de justica de Gléria do Goitd e Pesqueira para
novas Sedes;

13. Publicacdo da Instrucdo Normativa PG) n? 005/2020 que dispde sobre o uso de béton de lapela para os
integrantes da AMSI que estejam no exercicio de atividades tipicas do cargo, permitindo a imediata
identificacdo;

14. Gestdo do sistema de vigilancia eletrénica (alarmes);

15. Acompanhamento e monitoramento de membros que possuem seguranga aproximada devidamente autorizado
pelo Comité Seguranca Institucional (CSl), além de outros membros que possuem registros administrativos.

16. Otimizacao da distribuicdo das cotas de PJES em virtude do Plano de Contingenciamento de Despesas

17. Manutencdo da escala de fiscalizacdo do PJES, 24 horas por dia, para apoio aos membros, servidores e militares
de servico;

18. Manutencdo da escala do Plantdo de Seguranca Institucional, 24 horas por dia, composta pelos oficiais e pracas
da Assessoria de Seguranca;

19. 38 Visitas Técnicas presenciais realizadas pela equipe do GAP Agreste;

20. 07 Visitas Técnicas presenciais realizadas pela equipe do GAP Sertdo |;

21. Participacéo no | e Il Encontro de Administradores de Sedes, com a realizacdo de treinamento sobre seguranca
institucional;

22. Criacdo e producdo de 95 relatérios eletrénicos de analise de risco das Promotorias de justica da Capital, RMR e
interior;

23. Ampliacdo do controle de acesso do Anexo Il do Edficio Roberto Lyra.

ACOES REALIZADAS QUANTIDADE
Ordens de Servico* 30
Ordens de Servico Complementar* 05

. . ~ . 07
Seguranca Aproximada em Situacao Especial membros
Seguranca aproximada em situacdo de rotina para membros e servidores (Audiéncias,
eventos, inspecdes, Juri, traslado, operacdo eleicdes, apoio ao GAECO, etc) 35
Solicitacao de policiamento ostensivo e de Transito a Policia Militar para os diversos eventos 54
do MPPE
Solicitacdo de agentes de transito a Prefeitura do Recife/CTTU 06
Gestdo de Contratos de Seguranca Eletronica
R-SAT (02 contratos), Sodexo e Avantia. 04 contratos
Gestao de Programa de Jornada Extra de Seguranca - PJES 0L

*Até o dia 23/12/2020.

SEGURANCA DE INSTALACOES

https://www.mppe.mp.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=228218&infra_sist...
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Considerando que em virtude da pandemia COVID-19, houve a suspensdo do servico presencial, com
retomada gradual das atividades de acordo com as avaliacdes epidemioldgicas por regido sanitéria;

Considerando que, como medida preventiva no enfrentamento da pandemia, os guardas patrimoniais
enquadrados no grupo de risco para COVID-19, foram afastados das atividades presenciais;

Considerando a necessidade de reducdo de custos a fim de atender as metas estabelecidas no Plano de
Contingenciamento de Despesas, esta AMSI executou planejamento que reduziu consideravelmente os custos com o
PJES, otimizando a distribuicao dos militares que participam do Programa de Jornada Extra de Seguranca (PJES)
reduzindo em R$ 2.627.000,00 (Dois miihdes, seiscentos e vinte e sete mil) o custo com PJES comparado com o
mesmo periodo (janeiro a novembro) do ano anterior. A referida reducéo corresponde a aproximadamente 42%.
Mesmo no cenério de contingenciamento, esta AMS| implementou seguranca nas areas e instalacfes das novas
sedes do Nlcleo de Seguranca Comunitdria (Espinheiro) e nas Promotorias de justica de Gléria do Goitd e Pesqueira,
além de reforcar a seguranca na sede das Promotorias de justica de Barreiros, Olinda e Nazaré da Mata.

Em relacao do custo com vale alimentacdo para o efetivo da Guarda Patrimonial que realiza a seguranca
das instalagbes, bem como, dos Policiais Militares que realizaram seguranga aproximada, quando comparado ao ano
de 2019, houve uma reducdo de R$ 41.906,53 (Quarenta e um mil, novecentos e seis reais e cinquenta e trés
centavos), equivalente a 6,51%, sendo este ano investido na referida despesa o valor de R$ 601.615,53
(Seiscentos e um mil, seiscentos e quinze reais e cinquenta e trés centavos).

Com relacdo ao sistema de vigildncia eletrénica com alarmes, sdo atendidas 57 (Cinquenta e sete) Promotorias
de justica, com custo anual de R$ 496.671,00 (Quatrocentos e noventa e seis mil, seiscentos e setenta e um
reais), além de 09 (nove) Promotorias de justica da RMR possuirem sistema de videomonitoramento, num total de
111 (cento e onze) cameras (fixas internas, fixas externas e mdveis externas), com custo mensal de R$
62.072,19 (Sessenta e dois mil, setenta e dois reais e dezenove centavos).

EFETIVO DA AMSI

O efetivo da AMS! é composto por 32 (trinta e dois) servidores a disposicdo, sendo 08 (oito) Oficiais da PMPE, 01
{um) Oficial do CBMPE, 21 (vinte e uma) pracas e 02 (duas) policiais civis, conforme relacdo abaixo:

cop ngg/ MAT. MPPE NOME COMPLETO
01 TC PM 189780-2 ANDRE LUIZ FREITAS FERREIRA
02 TC PM 188759-9 CLAUDEMIR PANTALEAO CAMARA
03 TC PM 190001-3 ARTHUR MAURICIO SITONIO PIMENTEL
04 MA] BM 189717-9 MARCIO GUSTAVO TENORIO CAVALCANTI
05 MA] PM 189807-8 MELQUIZEDEK ALVES MARTINS
06 MA] PM 189999-6 MARIO EDSON TENORIO COSTA JUNIOR
07 MA] PM 190195-8 JOSE PEDRO DE FARIAS JUNIOR
08 2° TEN PM 190100-1 VALMIR VAZ CORREIA
09 ST PM 190005-6 JOSE DE ALENCAR DIAS BATISTA
10 12 SGT PM 189804-3 CELIOMEDES DA SILVA LIRA
11 20 SGT PM 189806-0 JEFFERSON SILVESTRE DA SILVA
12 202 SGT PM 190007-2 ALEXANDRE LOURENCO DE SOUSA
13 32 5GT PM 189942-2 MARCOS ALBERTO BARBOSA FARIAS
14 32 5gt PM 190034-0 MARCELO MACIEL GOMES DE FREITAS
15 32 5GT PM 190012-9 JOSIMAR GONCALVES DA SILVA
16 32 SGT PM 190004-8 JOAO CARLOS FERREIRA DA SILVA
17 32 SGT PM 190073-0 KAROL TIAGO PEREIRA CAVALCANTI
18 CB PM 190103-6 UBIRATAN DAVID DE AZEVEDO LOPES
19 CB PM 189901-5 MACIEL JOSE DE LIMA
20 CB PM 189805-1 FAGNER FERNANDO NASCIMENTO DA SILVA
21 CB PM 189933-3 EMERSON GERMANO DA SILVA
22 SD PM 189809-4 VICTOR HUGO DE MELO FERREIRA
23 SD PM 190111-7 BRENNO GUILHERME MONTENEGRO FLORENCIO

A DISPOSICAO DO GAECO
POSTO/

CoD GRAD MAT. MPPE NOME COMPLETO
24 20 SGT PM 190003-0 ERINALDO NONATO DE OLIVEIRA
25 32 SGT PM 190006-4 JOSEC! DE ARAUJO CORREIA
26 32 SGT PM 190102-8 SANDRO PROFIRO DE LIMA

A DISPOSICAO DO NIMPPE

COD POSTO/

cob GRAD MAT. MPPE NOME COMPLETO
27 CAP PM 189948-1 RODRIGO CHAGAS DE BARROS
28 32 SGT PM 189946-5 GILBERTO GONCALO DO NASCIMENTO SILVA
29 CB PM 189947-3 JULIANY CRISTINA BATISTA
30 CB PM 190104-4 JARICELLY CAMARA NETO
31 PC 189940-6 ANA ELIZABETE TORRES BERTOLINI
32 PC 189941-4 ALYNE VAREJAO TEODOSIO DE BRITO

Os referidos policiais militares atuam na seguranca das instalacbes e na seguranca aproximada de Membros e

Servidores do MPPE.

https://www.mppe.mp.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=228218&infra_sist...
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Contratacao de empresa especializada em manutencdo preventiva e corretiva de portais detectores de metais;
Contratacao de empresa especializada em manutencao preventiva e corretiva da solucao de controle de acesso
instalada nos Edf. Roberto Lyra e Paulo Cavalcanti;

Contratacao de empresa especializada em fornecimento e instalacao de videomonitoramento e alarmes
integrados para os prédios da capital e do interior;

4, Prestacdo de servicos de administracao e intermediacdo de beneficio alimentacdo e refeicdo ao Ministério
Publico do Estado de Pernambuco para atendimento aos policiais militares da Guarda Patrimonial, ao efetivo da
Assessoria de Seguranca Institucional, em carater extraordindrio, inclusive aos policiais militares que realizam a
seguranca pessoal dos membros do MPPE;

5. Contratacdo de pessoa juridica especializada para a prestacdo dos servicos continuados de sistema de
vigilancia eletrénica, com fornecimento de equipamentos necessarios a sua execucao;

6. Contratacdo de pessoa juridica especializada para a prestacdo dos servicos continuados de sistema de
vigilancia eletrénica, com fornecimento de equipamentos necessarios a sua execucao;

7. Aguisicao de materiais e equipamentos relacionados as atividades desenvolvidas pelos agentes de seguranca
no ambito do MPPE. Kit de seguranca institucional: Coletes balisticos, algemas, lanternas sinalizadoras, radios
de comunicacéo, fita zebrada, sinalizador giratério para veiculo, capa de chuva, cone retrdtil, guarda-chuva e
materiais de primeiros socorros;

8. Confeccdo de botons em modelo da Assisténcia Militar, contendo identificacdo do Ministério Publico de
Pernambuco, para utilizacao por agentes de seguranca de servico, devidamente investidos da funcdo, os quais
desenvolvam atividades administrativas ou operacionais, conforme planejamento da Assisténcia Militar;

9. Contratacao de palestrantes (02) para o més da seguranca Institucional 2021;

10. Ampliagdo da solucdo de controle de acesso nas sedes de circunscricdo e promotorias de Justica de grande
porte;

11. Criacao da Central de Videomonitoramento capital e interior;

12. Curso de tiro defensivo capital e interior;

13. Curso de Direcao defensiva capital e interior;

14. Curso de prevencado e combate a incéndios e primeiros socorros na Capital, RMR e interior; e,

15. Ativacdo e ampliacéo dos GAP.

Recife/PE, 23 de dezembro de 2020.
ANDRE LUIZ FREITAS FERREIRA - Ten Cel PM
Assessor Ministerial de Seguranca Institucional
—-
se‘! @ Documento assinado eletronicamente por ANDRE LUIZ FREITAS FERREIB{\,. Assgssor daAA.ssessoria Ministerial de Seguranca Institucional, em 23/12/2020, as
assinatura 13:09, conforme art. 29, I, "b", da Resolugdo PGJ 011/2018, publicada no Diario Oficial Eletrénico do MPPE, de 07/06/2018.

eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?
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SEI MPPE NUP: 19.20.0051.0000116/2021-16 DOCUMENTO: 0196259
DESPACHO N2 1/2021 - GMECS

Recife, 06 de janeiro de 2021.
DE: GERENCIA MINISTERIAL EXECUTIVA DE COMPRAS E SERVICOS
PARA: SECRETARIA GERAL DO MINISTERIO PUBLICO

ASSUNTO: Encaminha Relatério Gerencial Consolidado do Plano Anual de
Atividades (PAA) da Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servicos
(GMECS) para o exercicio 2020

Excelentissimo Secretario-Geral,

Sirvo-me do presente para, em atencao ao Despacho SGMP n2 37 (0195980),
encaminhar a essa Secretaria Geral, tempestivamente, em estrito cumprimento
a o Plano Anual de Atividades desta Geréncia Ministerial Executiva de
Compras e Servicos (PAA-GMECS) para o exercicio 2020, devidamente
homologado por essa Secretaria Geral em 16 de janeiro de 2020, o
Relatdério Gerencial Consolidado das atividades previstas para cada um
dos 03 (trés) quadrimestres previstos no retromencionado planejamento
anual, consoante anexo.

E importante registrar que o Plano Anual de Atividades (PAA) desta Geréncia
Executiva caracteriza-se como instrumento de planejamento materializado em
planos operativos executados durante seis (06) bimestres, os quais contam com
relatérios sumarios de execucao para cada um dos 03 (trés) quadrimestres do
exercicio.

Dessa forma, submeto o presente documento para andlise e pronunciamento
dessa Secretaria Geral, consignando, por fim, que referido relatério, apds
pronunciamento dessa Secretaria Geral, sera arquivado nesta GMECS, e o teor
dos eventuais encaminhamentos dele decorrentes serao considerados em
atividades futuras no ambito desta unidade ministerial.

Em tempo, consigno que os Relatérios Quadrimestrais decorrentes do PAA



GMECS 2020 - num total de 03 (trés) documentos - foram devidamente
encaminhados a essa Secretaria Geral por intermédio dos seguintes Processos
SEl

a) Relatorio do 12 Quadrimestre PAA GMECS 2020 - Processo SEI
n? 19.20.0119.0006183/2020-90 (encaminhado em 17.06.2020);

b) Relatério do 22 Quadrimestre PAA GMECS 2020 - Processo SEI
n?2 19.20.0119.0010966/2020-56 (encaminahado em 17.10.2020);

c) Relatério do 32 Quadrimestre PAA GMECS 2020 - Processo SEI
n? 19.20.0119.0000155/2021-77 (encaminhado em 06.01.2021).

Por fim, reporto que nos proximos dias esta Geréncia Ministerial Executiva de
Compras e Servicos (GMECS) apresentard a essa Secretaria Geral o Plano Anual

de Atividades para o exercicio 2021 (PAA GMECS 2021).

Na oportunidade, apresento votos de estima e consideracdo, colocando-me a
disposicao para eventuais esclarecimentos.

Respeitosamente,

Tiago Murilo Pereira Lima
Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servicos

Documento assinado eletronicamente por TIAGO MURILO PEREIRA LIMA,
Gerente da Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servicos, em
06/01/2021, as 00:50, conforme art. 29, I, "b", da Resolucdo PGJ 011/2018,
publicada no Diario Oficial Eletronico do MPPE, de 07/06/2018.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando-se o cdédigo
verificador 0196259 e o cédigo CRC 5C0454BE.
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Recife, junho de 2020.
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Ministério Publico do Estado de Pernambuco
Secretaria Geral

Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servicos

1. Apresentacgao

O Relatdrio quadrimestral do Plano Anual de Atividades traduz-se em documento de
acompanhamento da execu¢do das atividades planejadas pela Geréncia Ministerial Executiva
de Compras e Servicos (GMECS) para o 12 quadrimestre do exercicio corrente, viabilizando a
prestacdo de contas das atividades executadas durante o periodo e, por conseguinte,
permitindo a alta administracdo deste MPPE o acompanhamento sumario das atividades
desenvolvidas.

O referido produto - como consectdrio do Plano Anual de Atividades GMECS 2020 -
foi elaborado a partir dos Relatdrios de atividades dos planos operativos do 12 e do 22 bimestre
de 2020 e das principais entregas realizadas pela Geréncia Executiva e pelas DivisGes
Ministeriais de Compras (DMC) e de Contratacdo de Servicos (DMCS), integrantes da estrutura
organizacional desta GMECS.

Para a consecucdo dos objetivos pretendidos, o relatério quadrimestral do PAA
GMECS 2020 deve ser encaminhado a Secretaria Geral do MPPE, em consondncia com os
preceitos constantes do Plano Anual de Atividades 2020, uma vez que sobredito documento
congrega o universo de atividades executadas, acompanhadas do descritivo dos principais

produtos elaborados por esta Geréncia Executiva.
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Ministério Publico do Estado de Pernambuco
Secretaria Geral

Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servicos

2. Relatério de Atividades do 12 Quadrimestre de 2020
O Quadro abaixo consigna as atividades previstas para serem executadas pela Geréncia

Ministerial Executiva de Compras e Servicos (GMECS) durante os 2 primeiros bimestres deste

exercicio, bem como relatério sumdrio da execugao.

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

PAA GMECS 2020
BIMESTRES UND N¢ ATIVIDADE RELATORIO EXECUGAO
12 22 32 42 52 62 ADM 12 QUADRIMESTRE

Coordenar
planejamento e
atividades da DMC
1 (Divisdo Ministerial de
Compras) e da DMCS
(Divisdo Ministerial de
Contratacao de Servigos)

oAtividades devidamente coordenadas e
planejadas para a DMC e para a DMCS.

X X X X X X . . .
Foram realizadas reunibGes semanais de
acompanhamento da  execucdo do
planejamento.

Assessoramento realizado, precipuamente,
Assessorar a Secretaria quanto a tematica das contratagdes

X X X X X X 2 s A
Geral do MPPE publicas, com énfase em demandas
estratégicas para a Instituicao.
Manter atualizadas As informagdes de execugdo foram, ao
I I 3 informagdes de execuc¢do longo do periodo de apuragdo alimentadas

nos Planos Operativos no KanBan e nos respectivos Planos
(P.O) e no KanbanFlow Operativos.
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Prooor o Plano Anual A versdo final do Plano Anual Executivo de ContratacGes
P . (PAEC-MPPE), com o cronograma anual para 2021, foi
Executivo de = . L. - .
4 . validado pelo Secretdrio-Geral em reunido gerencial
Contratacoes de Bens e . L.
Servicos do MPPE 2020 ocorrida em 07.05.2020 e sua publicacdo no DOE ocorreu
¢ em 28.05.2020 (Portaria POR-PGJ n2 1.156/2020).

Produtos devidamente revisados e validados antes das
efetivas entregas, em especial:

a) Relatdrios Gerenciais das Pesquisas de Pregos;
b) Orientagdes aos setores solicitantes, seja no dmbito do

proprio Sistema PE Integrado, e-mail ou SEI;

Revisar e validar
5 produtos da DMC e da
DMCS

sl lxlxlxlx ¢) Autuacdo e instrumentalizacdo das compras diretas por
valor (Art. 24, inciso |l, da Lei n® 8.666/1993);

d) Cadastramento das compras diretas por valor no
E-fisco;

e) Higida alimentacdo da Base de Dados do painel de
contratacdes do MPPE;

f) Processos mapeados e versionados no yED.

Durante o periodo, foi possivel submeter a equipe a
treinamento para utilizagdo da plataforma Banco de
Precos (Negdcios Publicos), para otimizagdo dos trabalhos
e a confec¢ao de Relatérios de pesquisa de pregos mais

Prospectar capacitagdes .
precisos.

6 externas para equipe da
GMECS

XX X XXX

Ademais, a partir do 22 P.0O. a equipe iniciou capacitagao,
na modalidade EAD Autoinstrucional, para o tema das
licitagGes publicas (60h), com certificacdo pela ENAP
(Escola Nacional de Administracdo Publica).

A cada demanda de contratagdo, os gerentes da DMC e
. __~_da DMCS foram orientados a avaliar se os feitos trazem
Coordenar a atualizagdo -
algum grau de criticidade, nos moldes formatados para a
da Base de Dados de e .
7 L. . . ~__ Base de dados de Criticidade (escala de 1 a 3) e cotejaram
criticidade de aquisicoes . . o
do MPPE se referidos objetos ja se encontram catalogados na base,
para fins de alimentagdo e atualizagdo dos dados ja
constantes no referido documento.

XXX XXX
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Ministério Publico do Estado de Pernambuco
Secretaria Geral

Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servigos

As equipes (DMC e DMCS) alimentaram a Base de Dados a
medida das alteragdes dos status de cada Solicitagdo de
Compra em curso no Sistema PE Integrado, ou quando
dos novos langamentos de demandas para contratagdes
Coordenar a atualizagdo na plataforma.
das informag¢des da Base
X X X X X X 8 . . .
de Dados do painel Bl Mensalmente (data de corte todo dia 10), o painel
Aquisicoes MPPE (gréfico e descritivo das demandas) foi enviado ao
Secretario-Geral, de forma gerencial, a fim de possibilitar
a rapida identificacdo dos principais demandantes,
objetos, tempo de tramitagao, valores envolvidos, dentre
outras variaveis.
Coordenar a alimenta¢ao A coordenacdo da alimentacdo das informagdes ocorreu a
e evolugdo da Base de medida que as demandas para realizagdo de cotagdes
X X X X X X 9 Dados (catdlogo) de eletronicas aportaram na GMECS, por linha de
fornecedores / fornecimento (materiais) ou por linha de execugdo
prestadores (servigos).
Coordenar o
X X X X XX 10 planejamento e as tarefas Atividade executada
da DMC
Manter atualizadas
X X X X X X 11 informagoes  de execu.gao Atividade executada
nos Planos Operativos
(P.0.) e no KanBanFlow
Foi realizado o mapeamento e versionamento do rito da
X 1 Mapear e versionar pesquisa de pregos, nos termos preconizados pela
principais processos Instrucdo Normativa MPPE n2 003/2018, com a utilizagdo
da ferramenta yED.
Alimentar e manter
atualizada Base de Dados
X X X XXX 13 de criticidade de Atividade executada
aquisicoes do MPPE -
Compras
Alimentar e manter
X X X X XX 14 atualizado o catdlogo de Atividade executada
Fornecedores - Compras
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Ministério Publico do Estado de Pernambuco
Secretaria Geral

Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servigos

Elaborar plano operativo

. Atividade executada
do bimestre

Alimentar Base de Dados
16 do BI de Aquisi¢oes MPPE - Atividade executada
Compras

Confeccionar os Relatérios
17 Gerenciais das Pesquisas Atividade executada
de Precos (RGPP)

Instrumentalizar dispensas
8 por valor (Art. 24, incisos |
e I, da Lei n2 8.666/1993)
no Sistema PE Integrado

1 Atividade executada

Promover o cadastramento

das dispensas por valor

19 (Art. 24, incisos | e Il, da Lei Atividade executada
ne 8.666/1993) na

plataforma E-fisco

Catalogar principais
inconsisténcias detectadas
nos processos de
aquisi¢des para subsidiar
atuacdo orientativa da
DMC/GMECS

20 Atividade executada

Acompanhar publicagGes
de informagdes aderentes

a tematica de aquisi¢cdes

21 Atividade executada

publicas (plataformas
SCGE, TCE-PE, CGU, TCU e
CNMP)

Coordenar o planejamento

e as tarefas da DMCS Atividade executada

Manter atualizadas
informagdes de execugio
nos Planos Operativos
(P.0.) e no KanBanFlow

23 Atividade executada

x

x

x

x

x

x
N =
N (6}
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Ministério Publico do Estado de Pernambuco
Secretaria Geral

Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servigos

Alimentar e manter
atualizada Base de Dados
de criticidade de aquisi¢coes
do MPPE - Servigos

Atividade executada

Alimentar e manter
25 atualizado o catdlogo de Atividade executada
Prestadores - Servigos

Elaborar plano operativo do

. Atividade executada
bimestre

Alimentar Base de Dados do

BI de Aquisicdes MPPE Atividade executada

Confeccionar os Relatoérios
28 Gerenciais das Pesquisas de Atividade executada
Precos (RGPP)

Instrumentalizar dispensas
por valor (Art. 24, incisos | e

29 .

Il, da Lei n2 8.666/1993) no

Sistema PE Integrado

Atividade executada

Promover o cadastramento

das dispensas por valor

30 (Art. 24, incisos | e Il, da Lei Atividade executada
ne 8.666/1993) na

plataforma E-fisco

Catalogar principais
inconsisténcias detectadas
nos processos de
X X X X X X 31 contratacbes de servigos Atividade executada
para subsidiar atuagao
orientativa da
DMCS/GMECS

Acompanhar publicagées de

informagbes aderentes a

32 tematica de aquisigbes Atividade executada
publicas (plataformas SCGE,

TCE-PE, CGU, TCU e CNMP)

x

x

x

x

x

x
N N N
~N =)} S
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Ministério Publico do Estado de Pernambuco
Secretaria Geral

Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servicos

3. Consideragoes finais

O presente relatério (12 quadrimestre de 2020) almeja a prestacdo de contas a
Secretaria Geral do MPPE sobre as atividades desempenhadas pela Geréncia Ministerial
Executiva de Compras e Servicos (GMECS), consoante planejamento estruturado no Plano
Anual de Atividades do setor, devidamente homologado pela alta gestao.

Dessa forma, submetemos o presente documento a apreciagdo dessa Secretaria

Geral, para analise e pronunciamento.
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Ministério Publico do Estado de Pernambuco
Secretaria Geral

Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servicos

Relatorio do 22 Quadrimestre
Plano Anual de Atividades GMECS 2020

Recife, outubro de 2020.
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Ministério Publico do Estado de Pernambuco
Secretaria Geral

Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servicos

1. Apresentacgao

O Relatdrio quadrimestral do Plano Anual de Atividades traduz-se em documento de
acompanhamento da execu¢do das atividades planejadas pela Geréncia Ministerial Executiva
de Compras e Servicos (GMECS) para o 22 quadrimestre do exercicio corrente, viabilizando a
prestacdo de contas das atividades executadas durante o periodo e, por conseguinte,
permitindo a alta administracdo deste MPPE o acompanhamento sumario das atividades
desenvolvidas.

O referido produto - como consectdrio do Plano Anual de Atividades GMECS 2020 -
foi elaborado a partir dos Relatérios de atividades dos planos operativos do 32 e do 42
bimestres de 2020 e das principais entregas realizadas pela Geréncia Executiva e pelas DivisGes
Ministeriais de Compras (DMC) e de Contratacdo de Servicos (DMCS), integrantes da estrutura
organizacional desta GMECS.

Para a consecucdo dos objetivos pretendidos, o relatério quadrimestral do PAA
GMECS 2020 deve ser encaminhado a Secretaria Geral do MPPE, em consondncia com os
preceitos constantes do Plano Anual de Atividades 2020, uma vez que sobredito documento
congrega o universo de atividades executadas, acompanhadas do descritivo dos principais

produtos elaborados por esta Geréncia Executiva.
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Ministério Publico do Estado de Pernambuco
Secretaria Geral

Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servicos

2. Relatdrio de Atividades do 22 Quadrimestre de 2020

O Quadro abaixo consigna as atividades previstas para serem executadas pela Geréncia
Ministerial Executiva de Compras e Servicos (GMECS) durante os 32 e 42 bimestres deste exercicio,

bem como relatdrio sumdrio da execugao.

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

PAA GMECS 2020
BIMESTRES UND N° ATIVIDADE RELATORIO EXECUCAO
10 29 3° 4° 5° 6° ADM 2° QUADRIMESTRE

Coordenar o
planejamento e as Atividades  devidamente coordenadas e

atividades da DMC planejadas para a DMC e para a DMCS;

(Divisdo Ministerial de

1 . . .
F
Compras) e da DMCS oram realizadas reunides semanais de

(Divisao Ministerial de

X X X X X X

acompanhamento da execugao do

x . lanejamento.
Contratagdo de Servigos) plane]

Assessoramento realizadado, precipuamente,
quanto a tematica das contratagdes publicas,
com énfase em demandas estratégicas para a
Instituicdo, a exemplo da contratagdo da

Assessorar a Secretaria
X X X X X X ~ . .
Geral do MPPE solugdo de controle de acesso as Promotorias
de Justica localizadas no interior e as demandas
para mitigagdo dos riscos decorrentes da

pandemia do novo coronavirus.

Pagina 2 de 8

Q RL@Wé%r%@p%@ﬁéﬂ?ﬁ%ﬁEf’oﬁ‘-’samac{d%esitsﬂ’édrimest@s PAN-DERRER6260)  Nei§18188:6481.00001 1 BT TS TP I2P-EF




Ministério Publico do Estado de Pernambuco
Secretaria Geral
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As informagaes de execugdo foram, ao longo do periodo

Manter atualizadas ~ . .
de apuragdo, alimentadas no KanBan e nos respectivos

informagdes de execugcdo

X X XX X X 3

. Planos Operativos. Houve avan¢os em comparagdo ao 1°
nos Planos Operativos

(P.0) e no KanbanFlow Quadrimestre. A equipe mostrou-se ainda mais ativa
quanto 4 alimentagdo.

Embora prevista para o 1° Quadrimestre, esta atividade
Propor o Plano Anual

. .~ ainda & objeto de atuagcdo desta GMECS, notadamente
Executivo de Contratagoes ¢ ool ¢4

= 4 de Bens e Servigos do quanto ao assessoramento & alta gestdo para compilagdo
MPPE 2020 das informagdes de contratacdes reportadas pelos setores
demandantes.

Produtos devidamente revisados e validados antes das
efetivas entregas, em especial:

a) Relatdrios Gerenciais das Pesquisas de Pre¢os;
b) Orientagcdes aos setores solicitantes, seja no ambito do
préprio Sistema PE Integrado, e-mail ou SEI;

Revisar e validar produtos

XXX xxx > da DMC e da DMCS

c) Autuagdo e instrumentaliza¢cdo das compras diretas por

valor (Art. 24, inciso Il, da Lei n® 8.666/1993);
d) Cadastramento das compras diretas por valor no E-fisco;

e) Higida alimentacdo da Base de Dados do painel de

contratagdes do MPPE;

f) Processos mapeados no yED.
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Ministério Publico do Estado de Pernambuco
Secretaria Geral

Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servigos

A capacitacdo, na modadlidade EAD Autoinstrucional, para o

tema das licitages pulblicas (60h), foi sobrestada em razdo da
superveniéncia de demandas estratégicas que demandaram
uma atuagdo mais intensa da equipe, aliada a lacuna ocorrida

com a safda da Gerente da Divisdo de Compras da Equipe

Prospectar . .
P GMECS, a qual fora colmatada, a posteriori, pelo servidor

capacitacOes externas

XX XXX X 6 Cléofas Sales de Andrade.
para equipe da
GMECS
Apesar do sobrestamento da capacitagdo, toda a equipe
participou de webindrios promovidos pela Plataforma Banco de
Precos (Negdcios Publicos) para aprimoramento da pesquisa
mercadolégica e garantia de maior higidez ao fluxo de
contratagdo ptiblica.
A andlise promovida pela Equipe GMECS deliberou por ndo
propor alteracdes, sejam substanciais ou formais, ao Plano
X 7 Revisar PAA 2020 .
Anual de Atividades apresentado a alta gestdo do MPPE para o
exercicio 2020.
A cada demanda de contratacdo, os gerentes da DMC e da
Coord o . .
oorl enar ad DMCS sdo orientados a avaliar se os feitos trazem algum grau
tualizaca B e
atualizagdo da Base de criticidade, nos moldes formatados para a Base de dados de
X X X X X X 8 de Dados de

. Criticidade (escala de 1 a 3) e cotejam se referidos objetos j4 se
criticidade de el ( ) ) ! ) Ja
aquisi¢bes do MPPE encontram catalogados na base, para fins de alimentagdo e

atualizagdo dos dados ja constantes no referido documento.
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XXXXXXI9
xxxxxxll0
xxxxxxlll
xxxxxxllz
xxxxxxll3
xxxxxx.14

Coordenar a atualizagﬁo

das informagdes da Base
de Dados do painel Bl
AquisicOes MPPE

Coordenar a aIimentagﬁo
e evolugdo da Base de

Dados (catalogo) de

fornecedores /
prestadores

Coordenar o
planejamento e as
tarefas da DMC

Manter atualizadas
informagdes de

execugﬁ'o nos Planos

Operativos (P.0.) e no
KanBanFlow

Alimentar e manter
atualizada Base de Dados
de criticidade de

aquisicoes do MPPE -
Compras

Alimentar e manter
atualizado o catdlogo de
Fornecedores - Compras

@ Rz Sobylfs Eig PSR AR BN RECTS/ P rime stl@s AW DBBRTB 15 6260)

As equipes (DMC e DMCS) alimentam a Base de Dados

a medida das alteragdes dos status de cada
Solicitagdo de Compra em curso no Sistema PE
Integrado, ou quando dos novos langcamentos de

demandas para contrata¢des na plataforma.

Mensalmente (data de corte todo dia 10), o painel
(grafico e descritivo das demandas) & enviado ao

Secretario-Geral, de forma gerencial, a fim de
possibilitar a rdpida identificagdo dos principais
demandantes, objetos, tempo de tramitacdo, valores

envolvidos, dentre outras varigveis.

A coordenacdo da alimentacdo das informagdes
ocorre a medida que as demandas para realizagdo de
cotagoes eletrdnicas aportam na GMECS, por linha de
fornecimento (materiais) ou por linha de execugdo

(servigos).

Atividade executada

Atividade executada

Atividade executada

Atividade executada
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X X X X XX 15 Elaborar plano operativo do bimestre Atividade
executada
XX X XXX 16 Alimentar Base de Dados do Bl de AquisicGes MPPE - Compras Atividade
executada
. .. - . Atividade

X X X X X X 17 Confeccionar os Relatdrios Gerenciais das Pesquisas de Pregcos (RGPP)
executada
x b x| x| ¢ 18 Instrumentalizar dispensas por valor (Art. 24, incisos | e I, da Lei n® Atividade
8.666/1993) no Sistema PE Integrado executada

Promover o cadastramento das dispensas por valor (Art. 24, incisosl e Atividade

19 I, da Lei n° 8.666/1993) na plataforma E-fisco executada
Catalogar principais inconsisténcias detectadas nos processos de Atividade
XXX XXX 20 .
aquisi¢cdes para subsidiar atuagdo orientativa da DMC/GMECS executada
Acompanhar publicagdes de informagdes aderentes a temdtica de Atividade
XXXXXX
aquisi¢des publicas (plataformas SCGE, TCE-PE, CGU, TCU e CNMP) executada

. Atividade
X X X X X X 22 Coordenar o planejamento e as tarefas da DMCS
executada
Manter atualizadas informagdes de execugdo nos Planos Operativos Atividade
X X X XXX 23
(P.0.) e no KanBanFlow executada

x

x

x

x

x

x
N
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Atividade reprogramada
X 24 Mapear e versionar principais processos para o 5° bimestre (3°
Quadrimestre)

Alimentar e manter atualizada Base de Dados de idad g

X |\Xx XX X 25 criticidade de aquisicdes do MPPE - Servigos Atividade executada
Alimentar e manter atualizado o catdlogo de

X X X X X X 26 Atividade executada
Prestadores - Servigos

X X X X X X l 27 Elaborar plano operativo do bimestre Atividade executada

e e e e )8 Alimentar Base de Dados do Bl de Aquisi¢coes Atividade executada
MPPE
Confeccionar os Relatdrios Gerenciais das

X X X X X X 2 Atividade executada
Pesquisas de Precos (RGPP)
Instrumentalizar dispensas por valor (Art. 24,

X XX XXX 30 incisos | e II, da Lei n° 8.666/1993) no Sistema PE Atividade executada
Integrado
Promover o cadastramento das dispensas por

X XX XXX 31 valor (Art. 24, incisos | e Il, da Lei n°® 8.666/1993) Atividade executada
na plataforma E-fisco
Catalogar principais inconsisténcias detectadas nos

X X X X X X 32 processos de contratagdes de servigos para Atividade executada
subsidiar atuagdo orientativa da DMCS/GMECS
Acompanhar publicagdes de informagoes

X|X|X|X|X X 33 aderentes a temdtica de aquisi¢des piiblicas Atividade executada
(plataformas SCGE, TCE-PE, CGU, TCU e CNMP)
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3. Consideragoes finais

O presente relatério (22 quadrimestre de 2020) almeja a prestacdo de contas a
Secretaria Geral do MPPE sobre as atividades desempenhadas pela Geréncia Ministerial
Executiva de Compras e Servicos (GMECS), consoante planejamento estruturado no Plano
Anual de Atividades do setor, devidamente homologado pela alta gestao.

Dessa forma, submetemos o presente documento a apreciagdo dessa Secretaria

Geral, para analise e pronunciamento.
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Relatorio do 32 Quadrimestre
Plano Anual de Atividades GMECS 2020

Recife, janeiro de 2021.
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1. Apresentacgao

O Relatdrio quadrimestral do Plano Anual de Atividades traduz-se em documento de
acompanhamento da execu¢do das atividades planejadas pela Geréncia Ministerial Executiva
de Compras e Servicos (GMECS) para o 32 quadrimestre do exercicio corrente, viabilizando a
prestacdo de contas das atividades executadas durante o periodo e, por conseguinte,
permitindo a alta administracdo deste MPPE o acompanhamento sumario das atividades
desenvolvidas.

O referido produto - como consectdrio do Plano Anual de Atividades GMECS 2020 -
foi elaborado a partir dos Relatérios de atividades dos planos operativos do 52 e do 62
bimestres de 2020 e das principais entregas realizadas pela Geréncia Executiva e pelas DivisGes
Ministeriais de Compras (DMC) e de Contratacdo de Servicos (DMCS), integrantes da estrutura
organizacional desta GMECS.

Para a consecucdo dos objetivos pretendidos, o relatério quadrimestral do PAA
GMECS 2020 deve ser encaminhado a Secretaria Geral do MPPE, em consondncia com os
preceitos constantes do Plano Anual de Atividades 2020, uma vez que sobredito documento
congrega o universo de atividades executadas, acompanhadas do descritivo dos principais

produtos elaborados por esta Geréncia Executiva.
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2. Relatorio de Atividades do 32 Quadrimestre de 2020

O Quadro abaixo consigna as atividades previstas para serem executadas pela Geréncia
Ministerial Executiva de Compras e Servicos (GMECS) durante os 52 e 62 bimestres do exercicio

2020, bem como relatdrio sumdrio da execugao.

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

PAA GMECS 2020
BIMESTRES UND N° ATIVIDADE RELATORIO EXECUQAO
10 29 3° 4° 50 6° ADM 3° QUADRIMESTRE

Coordenar o planejamento Atividades devidamente coordenadas e
e as atividades da DMC planejadas para a DMC e para a DMCS.
(Divisdao  Ministerial de

Compras) e da DMCS Foram realizadas reunides semanais de
(Divisdao  Ministerial de acompanhamento da execucao do
Contratacdo de Servicos)  planejamento.

X X X X X X

Assessoramento realizado, precipuamente,
guanto a tematica das contratagdes publicas,
com énfase em demandas estratégicas para a
Instituicdo, a exemplo das contratacGes afetas
a Tecnologia da Informagdo e demandas
relativas a Obras e Reformas nas vdrias
unidades ministeriais.

Assessorar a Secretaria

X|x|x|x xx Geral do MPPE
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As informagdes de execugao foram, ao longo
do periodo de apuragao, alimentadas no
KanBan e nos respectivos Planos Operativos.
Mesmo com reducdo da forca de trabalho e
com o aporte crescente de demandas no fim
do exercicio, a alimentacdo das informagdes
nao sofreu solucdo de continuidade.

Manter atualizadas
informacbes de execug¢ao
nos Planos Operativos
(P.O) e no KanbanFlow

X X X X X X

Como coroldrio da proposicdao do PAEC 2021,
a GMECS, durante o 32 Quadrimestre,
Propor o Plano Anual promoveu a compilacgio das informacgGes
Executivo de Contratagdes prestadas pelos setores solicitantes, bem
de Bens e Servicos do como a afericdo da compatibilidade com o
MPPE 2020 cronograma executivo proposto, sem prejuizo
da atuag¢do da AMPEO quanto ao aspecto da
adequacgao orgamentaria das pretensdes.

4

Produtos devidamente revisados e validados
antes das efetivas entregas, em especial:

a) Relatérios Gerenciais das Pesquisas de
Precos;

b) OrientagGes aos setores solicitantes, seja
no ambito do préprio Sistema PE Integrado,
e-mail ou SEI;

Revisar e validar produtos

da DMC e da DMCS c) Autuagdo e instrumentalizagdo das

compras diretas por valor (Art. 24, inciso Il, da
Lei n2 8.666/1993);

X X X X X X

d) Cadastramento das compras diretas por
valor no E-fisco;

e) Higida alimentacdo da Base de Dados do
painel de contratacdes do MPPE;

f) Processos mapeados no yED.
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Durante o 32 Quadrimestre a equipe
participou dos seguintes eventos: Webinario
Andlise dos acdérddaos TCU e Licitagbes e
Contratos, promovido pela ESAFI; Mentoria
152 Congresso Brasileiro de Pregoeiros
(Online), promovido pela Negécios Publicos.

Prospectar capacitagoes
externas para equipe da
GMECS

X X X X X X

A cada demanda de contratacdo, os gerentes
da DMC e da DMCS sdo orientados a avaliar
se os feitos trazem algum grau de criticidade,
nos moldes formatados para a Base de dados
de Criticidade (escala de 1 a 3) e cotejam se
referidos objetos ja se encontram catalogados
na base, para fins de alimentacdo e
atualizagdo dos dados ja constantes no
referido documento.

Coordenar a atualizagdo da
Base de Dados de
criticidade de aquisigoes do
MPPE
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As equipes (DMC e DMCS) alimentam a Base de
Dados a medida das alteragbes dos status de
cada Solicitagdao de Compra em curso no Sistema
PE Integrado, ou quando dos novos langamentos
de demandas para contrata¢des na plataforma.

Coordenar a atualizagdao das

8 informagbes da Base de Dados Mensalmente (data de corte todo dia 10), o

do painel Bl Aquisigoes MPPE painel (grafico e descritivo das demandas) é
enviado ao Secretario-Geral, de forma gerencial,
a fim de possibilitar a rapida identificacdo dos
principais demandantes, objetos, tempo de
tramitacdo, valores envolvidos, dentre outras
variaveis.

XX X XXX

A coordenagao da alimentagdo das informagdes

Coordenar a alimentagdao e R .
ocorre a medida que as demandas para

evolugdo da Base de Dados

X XX XXX 9 (catélogo) de fornecedores /realizagéo de cotagdes eletronicas aportam na
g GMECS, por linha de fornecimento (materiais) ou
prestadores . - .
por linha de execugdo (servigos).
X X X X X X 10 Coordenar o planejamento e Atividade executada
as tarefas da DMC
Manter atualizadas
informacoes de execucdao nos .
X XX XXX 11 § . ¢ Atividade executada
Planos Operativos (P.0.) e no
KanBanFlow
Alimentar e manter atualizada
X XX XXX 12 Base de Dados de criticidade Atividade executada
de aquisicbes do MPPE -
Compras
Alimentar e manter atualizado
X X X X XX 13 o catdlogo de Fornecedores - Atividade executada

Compras
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Elaborar plano operativo do

. Atividade executada
bimestre

x
x
x
x
x
x

Alimentar Base de Dados do Bl

de Aquisi¢oes MPPE - Compras Atividade executada

x
x
x
x
x
x

Confeccionar os Relatérios
Gerenciais das Pesquisas de Atividade executada
Precos (RGPP)

Instrumentalizar dispensas por
valor (Art. 24, incisos | e I, da
Lei n2 8.666/1993) no Sistema
PE Integrado

Atividade executada

Promover o cadastramento
das dispensas por valor (Art.

XXX XXX 24, incisos | e ll, da Lei n? Atividade executada
8.666/1993) na plataforma
E-fisco

Catalogar principais

inconsisténcias detectadas nos

processos de aquisi¢Ges para Atividade executada
subsidiar atuagao orientativa

da DMC/GMECS

Acompanhar publicacdes de

informagOes aderentes a

tematica de aquisicoes Atividade executada
publicas (plataformas SCGE,

TCE-PE, CGU, TCU e CNMP)

Coordenar o planejamento e

as tarefas da DMCS Atividade executada

Manter atualizadas
informacgdes de execugao nos
Planos Operativos (P.O.) e no
KanBanFlow

Atividade executada
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Mapear e versionar principais Atividade reprogramada para o 52 bimestre (3¢
processos Quadrimestre)

Alimentar e manter atualizada
Base de Dados de criticidade
de aquisicoes do MPPE -
Servigos

Atividade executada

x
x
x
x
x
x

Alimentar e manter atualizado
o catalogo de Prestadores - Atividade executada
Servigos

x
x
x
x
x
x

Elaborar plano operativo do

. Atividade executada
bimestre

Alimentar Base de Dados do Bl

de Aquisicdes MPPE Atividade executada

Confeccionar os Relatérios
Gerenciais das Pesquisas de Atividade executada
Pregos (RGPP)

x
x
x
x
x
x

Instrumentalizar dispensas
por valor (Art. 24, incisos l e ll,
da Lei n2 8.666/1993) no
Sistema PE Integrado

Atividade executada

x
x
x
x
x
x

Promover o cadastramento

das dispensas por valor (Art.

24, incisos | e ll, da Lei n® Atividade executada
8.666/1993) na plataforma

E-fisco

x
x
x
x
x
x

Catalogar principais
inconsisténcias detectadas nos
processos de contratagdes de
servigos para subsidiar
atuacgdo orientativa da
DMCS/GMECS

Atividade executada

Acompanhar publicacdes de

informacgdes aderentes a

tematica de aquisicoes Atividade executada
publicas (plataformas SCGE,

TCE-PE, CGU, TCU e CNMP)
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3. Consideragoes finais

O presente relatério (32 quadrimestre de 2020) almeja a prestacdo de contas a
Secretaria Geral do MPPE sobre as atividades desempenhadas pela Geréncia Ministerial
Executiva de Compras e Servicos (GMECS), consoante planejamento estruturado no Plano
Anual de Atividades do setor, devidamente homologado pela alta gestao.

Dessa forma, submetemos o presente documento a apreciagdo dessa Secretaria

Geral, para analise e pronunciamento.

Recife/PE, 05 de janeiro de 2021.

Tiago Murilo Pereira Lima
Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servigos

Pagina 8 de 8

Q RL@Wé%r%@p%@ﬁéﬂ?ﬁ%ﬁEf’oﬁ‘-’samac{d%esitsﬂ’édrimest@s PANDERRTER6260)  Nei§18188:6481.00001 1 BT TR TP 47P-Er




Plano Anual de Atividades (PAA) 2020 - GMECS

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES PAA GMECS 2020

BIMESTRES UND

1° 2° 3° 4° 5° 6°

ADM

X X X X X X

X X X X X X

X

X X X X X X
X

06/01/2021 00:06:45

ATIVIDADE

Coordenar o planejamento e as
atividades da DMC (Divisao
Ministerial de Compras) e da
DMCS (Divisado Ministerial de
Contratacdo de Servicos)

Assessorar a Secretaria Geral do
MPPE

Treinar equipes da DMC e DMCS

Manter atualizadas informacées
de execucdo nos Planos
Operativos (P.O) e no
KanbanFlow

Propor o Plano Anual Executivo
de ContratacGes de Bens e
Servicos do MPPE 2020

RELATORIO EXECUCAO

1° QUADRIMESTRE

Atividades devidamente coordenadas e
planejadas para a DMC e para a DMCS.

Foram realizadas reunides semanais de
acompanhamento da execugdo do
planejamento.

Assessoramento realizadado, precipuamente,
quanto a temdtica das contratacdes publicas,
com énfase em demandas estratégicas para a
Instituicdo.

Equipes devidamente treinadas para
utilizagdo das ferramentas

As informagoes de execugdo foram, ao longo
do periodo de apuragdo, alimentadas no
KanBan e nos respectivos Planos Operativos.

A versao final do Plano Anual Executivo de
Contratagoes (PAEC-MPPE), com o
cronograma anual para 2021, foi validado
pelo Secretdrio-Geral em reunido gerencial
ocorrida em 07.05.2020 e sua publicagdo no
DOE ocorreu em 28.05.2020 (Portaria POR-
PGJ n° 1.156/2020).

RELATORIO EXECUCAO

2° QUADRIMESTRE

Atividades devidamente coordenadas e
planejadas para a DMC e para a DMCS.

Foram realizadas reunides semanais de
acompanhamento da execugdo do
planejamento.

Assessoramento realizadado, precipuamente,
quanto a temética das contratacdes publicas,
com énfase em demandas estratégicas para a
Instituicdo, a exemplo da contratacdo da
solucdo de controle de acesso as Promotorias
de Justica localizadas no interior e as
demandas para mitigacdo dos riscos
decorrentes da pandemia do novo
coronavirus.

Atendido no 1° Quadrimestre

As informagdes de execugao foram, ao longo
do periodo de apuracdo, alimentadas no
KanBan e nos respectivos Planos Operativos.
Houve avangos em comparagdo ao 1°
Quadrimestre. A equipe mostrou-se ainda
mais ativa quanto a alimentagdo.

Embora prevista para o 1° Quadrimestre, esta
atividade ainda foi objeto de atuagdo desta
GMECS durante o 2° Quadrimestre,
notadamente quanto ao assessoramento a
alta gestdo para compilagdo das informagoes
de contratagdes reportadas pelos setores
demandantes.

PAA 2020 - GMECS

RELATORIO EXECUCAO

3° QUADRIMESTRE

Atividades devidamente coordenadas e
planejadas para a DMC e para a DMCS.

Foram realizadas reunides semanais de
acompanhamento da execugdo do
planejamento.

Assessoramento realizadado, precipuamente,
guanto a tematica das contratagGes publicas,
com énfase em demandas estratégicas para a
Instituicdo, a exemplo das contratagoes
afetas a Tecnologia da Informacéo e
demandas relativas a Obras e Reformas nas
varias unidades ministeriais.

Atendido no 1° Quadrimestre

As informagdes de execugdo foram, ao longo
do periodo de apuragéo, alimentadas no
KanBan e nos respectivos Planos Operativos.
Mesmo com redugdo da forga de trabalho e
com o aporte crescente de demandas no fim
do exercicio, a alimentacdo das informacdes
ndo sofreu solugdo de continuidade.

Como corolario da proposicdo do PAEC
2021, a GMECS, durante o 3° Quadrimestre,
promoveu a compilagdo das informagdes
prestadas pelos setores solicitantes, bem
como a afericao da compatibilidade com o
cronograma executivo proposto, sem prejuizo
da atuagdo da AMPEO quanto ao aspecto da
adequcdo orcamentdria das pretensoes.
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES PAA GMECS 2020

BIMESTRES UND N° ATIVIDADE

ADM

1° 2° 3° 4° 5° 6°

Revisar e validar produtos da
DMC e da DMCS

06/01/2021 00:06:45

RELATORIO EXECUCAO

1° QUADRIMESTRE

Produtos devidamente revisados e validados
antes das efetivas entregas, em especial:

a) Relatdrios Gerenciais das Pesquisas de
Precos;

b) OrientacGes aos setores solicitantes, seja
no dmbito do préprio Sistema PE Integrado,
e-mail ou SEI;

c) Autuacao e instrumentalizagdo das
compras diretas por valor (Art. 24, inciso Il,

da Lei n®8.666/1993);

d) Cadastramento das compras diretas por
valor no E-fisco;

e) Higida alimentacdo da Base de Dados do
painel de contratagdes do MPPE;

f) Processos mapeados no yED.

RELATORIO EXECUCAO

2° QUADRIMESTRE

Produtos devidamente revisados e validados
antes das efetivas entregas, em especial:

a) Relatdrios Gerenciais das Pesquisas de
Precos;

b) OrientacGes aos setores solicitantes, seja
no d&mbito do préprio Sistema PE Integrado,
e-mail ou SEI;

c) Autuacdo e instrumentalizagdo das
compras diretas por valor (Art. 24, inciso Il,

da Lei n®8.666/1993);

d) Cadastramento das compras diretas por
valor no E-fisco;

e) Higida alimentacdo da Base de Dados do
painel de contratagdes do MPPE;

f) Processos mapeados no yED.

PAA 2020 - GMECS

RELATORIO EXECUCAO

3° QUADRIMESTRE

Produtos devidamente revisados e validados
antes das efetivas entregas, em especial:

a) Relatdrios Gerenciais das Pesquisas de
Precos;

b) Orientacdes aos setores solicitantes, seja
no dmbito do préprio Sistema PE Integrado,
e-mail ou SEI;

c) Autuacao e instrumentalizagdo das
compras diretas por valor (Art. 24, inciso |l

da Lein°® 8.666/1993);

d) Cadastramento das compras diretas por
valor no E-fisco;

e) Higida alimentacdo da Base de Dados do
painel de contratacGes do MPPE;

f) Processos mapeados no yED.
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES PAA GMECS 2020

BIMESTRES UND N° ATIVIDADE
1° 2° 3° 4° 5° 6° ADM
x « « x x « Prospectar capacitagées externas
para equipe da GMECS
X Revisar PAA 2020
Langar Plano Anual de Atividades
X (PAA) em sistema de
acompanhamento
Coordenar a atualizacdo da Base
X X X X X X de Dados de criticidade de

aquisi¢cées do MPPE

06/01/2021 00:06:45

RELATORIO EXECUCAO

1° QUADRIMESTRE

Durante o periodo, foi possivel submeter a
equipe a treinamento para utilizacdo da
plataforma Banco de Precgos (Negdcios
Publicos), para otimizacdo dos trabalhos e a
confec¢do de Relatdrios de pesquisa de
precos mais precisos;

Ademais, a partir do 2° P.O. a equipe iniciou
capacitacdo, na modadlidade EAD

Autoinstrucional, para o tema das licitagcoes
pllblicas (60h), com certificacdo pela ENAP
(Escola Nacional de Administracdo Pdblica).

Atendido no 2° Quadrimestre

Plano Anual de Atividades devidamente
plotado no Google Planilhas (GSuite)

A cada demanda de contratacdo, os gerentes
da DMC e da DMCS séo orientados a avaliar
se os feitos trazem algum grau de criticidade,
nos moldes formatados para a Base de
dados de Criticidade (escalade 1a3) e
cotejam se referidos objetos ja se encontram
catalogados na base, para fins de
alimentacdo e atualizacdo dos dados ja
constantes no referido documento.

RELATORIO EXECUCAO

2° QUADRIMESTRE

A capacitagdo, na modadlidade EAD
Autoinstrucional, para o tema das licitacoes
pulblicas (60h), foi sobrestada em razio da
superveniéncia de demandas estratégicas
que demandaram uma atuagdo mais intensa
da equipe, aliada a lacuna ocorrida com a
saida da Gerente da Divisdo de Compras da
Equipe GMECS, a qual fora colmatada, a
posteriori, pelo servidor Cléofas Sales de
Andrade.

Apesar do sobrestamento da capacitagdo,
toda a equipe participou de webindrios
promovidos pela Plataforma Banco de Precos
(Negdcios Publicos) para aprimoramento da
pesquisa mercadoldgica e garantia de maior
higidez ao fluxo de contratacdo publica.

A analise promovida pela Equipe GMECS
deliberou por ndo propor alteracoes, sejam
substanciais ou formais, ao Plano Anual de
Atividades apresentado a alta gestdo do
MPPE para o exercicio 2020.

Atendido no 1° Quadrimestre

A cada demanda de contratagdo, os gerentes
da DMC e da DMCS séo orientados a avaliar
se os feitos trazem algum grau de criticidade,
nos moldes formatados para a Base de
dados de Criticidade (escalade 1a3) e
cotejam se referidos objetos ja se encontram
catalogados na base, para fins de
alimentacdo e atualizacio dos dados ja
constantes no referido documento.

PAA 2020 - GMECS

RELATORIO EXECUCAO

3° QUADRIMESTRE

Durante o 3° Quadrimestre a equipe
participou dos seguintes eventos: Webndrio
Andlise dos acdrdaos TCU e Licitacdes e
Contratos, promovido pela ESAFI; Mentoria
15° Congresso Brasileiro de Pregoeiros
(Online), promovido pela Negdcios Publicos.

Atendido no 2° Quadrimestre

Atendido no 1° Quadrimestre

A cada demanda de contratacgdo, os gerentes
da DMC e da DMCS s3o orientados a avaliar
se os feitos trazem algum grau de criticidade,
nos moldes formatados para a Base de
dados de Criticidade (escalade 1a3) e
cotejam se referidos objetos ja se encontram
catalogados na base, para fins de
alimentacdo e atualizacdo dos dados ja
constantes no referido documento.
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES PAA GMECS 2020

1°

06/01/2021 00:06:45

2°

BIMESTRES
3° 4°
X X
X X
X X
X X

5°

6°

UND

ADM

N°

11

12

13

14

ATIVIDADE

Coordenar a atualizacdo das
informacGes da Base de Dados do
painel Bl Aquisicoes MPPE

Coordenar a alimentacao e
evolucdo da Base de Dados
(catdlogo) de fornecedores /
prestadores

Coordenar o planejamento e as
tarefas da DMC

Manter atualizadas informacdes
de execucdo nos Planos
Operativos (P.0O.) e no
KanBanFlow

RELATORIO EXECUCAO

1° QUADRIMESTRE

As equipes (DMC e DMCS) alimentam a Base
de Dados a medida das alteragdes dos status
de cada Solicitacao de Compra em curso no
Sistema PE Integrado, ou quando dos novos
lancamentos de demandas para contratagdes
na plataforma.

Mensalmente (data de corte todo dia 10), o
painel (gréfico e descritivo das demandas) é
enviado ao Secretdrio-Geral, de forma
gerencial, a fim de possibilitar a rdpida
identificacdo dos principais demandantes,
objetos, tempo de tramitagdo, valores
envolvidos, dentre outras varidveis.

A coordenacao da alimentagdo das
informagdes ocorre a medida que as
demandas para realizagdo de cotagGes
eletrdnicas aportam na GMECS, por linha de
fornecimento (materiais) ou por linha de
execucao (servigos).

Atividade executada

Atividade executada

RELATORIO EXECUCAO

2° QUADRIMESTRE

As equipes (DMC e DMCS) alimentam a Base
de Dados a medida das alteragdes dos status
de cada Solicitacao de Compra em curso no
Sistema PE Integrado, ou quando dos novos
langamentos de demandas para contratagoes
na plataforma.

Mensalmente (data de corte todo dia 10), o
painel (gréfico e descritivo das demandas) é
enviado ao Secretdrio-Geral, de forma
gerencial, a fim de possibilitar a rdpida
identificacdo dos principais demandantes,
objetos, tempo de tramitagdo, valores
envolvidos, dentre outras varidveis.

A coordenacdo da alimentacgdo das
informagdes ocorre a medida que as
demandas para realizacdo de cotagGes
eletrdnicas aportam na GMECS, por linha de
fornecimento (materiais) ou por linha de
execugao (servigos).

Atividade executada

Atividade executada

PAA 2020 - GMECS

RELATORIO EXECUCAO

3° QUADRIMESTRE

As equipes (DMC e DMCS) alimentam a Base
de Dados a medida das alteragdes dos status
de cada Solicitacdo de Compra em curso no
Sistema PE Integrado, ou quando dos novos
langamentos de demandas para contratages
na plataforma.

Mensalmente (data de corte todo dia 10), o
painel (grafico e descritivo das demandas) é
enviado ao Secretdrio-Geral, de forma
gerencial, a fim de possibilitar a rapida
identificacdo dos principais demandantes,
objetos, tempo de tramitacdo, valores
envolvidos, dentre outras varidveis.

A coordenacdo da alimentagdo das
informagdes ocorre a medida que as
demandas para realizagdo de cotacGes
eletrénicas aportam na GMECS, por linha de
fornecimento (materiais) ou por linha de
execugao (servicos).

Atividade executada

Atividade executada
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES PAA GMECS 2020

BIMESTRES UND N°

ATIVIDADE RELATORIO EXECUCAO RELATORIO EXECUCAO RELATORIO EXECUCAO

1° 2° 3° 4° 5° 6° ADM

1° QUADRIMESTRE

2° QUADRIMESTRE 3° QUADRIMESTRE

Foi realizado o mapeamento e versionamento

. L do rito da pesquisa de pregos, nos termos
Mapear e versionar principais

X preconizados pela Instrugdo Normatia MPPE Atendido no 1° Quadrimestre Atendido no 1° Quadrimestre
processos S
n° 003/2018, com a utilizagdo da ferramenta
yED.

Alimentar e manter atualizada

X X X X X X Base de Dados de criticidade de Atividade executada Atividade executada Atividade executada
aquisicoes do MPPE - Compras
Alimentar e manter atualizado o

X X X X X X catdlogo de Fornecedores - Atividade executada Atividade executada Atividade executada
Compras
Elab L tivo d

X X X X X X ‘a orar plano operative do Atividade executada Atividade executada Atividade executada
bimestre

X X X X X X Allmen.ta'r ~Base de Dados do Bl Atividade executada Atividade executada Atividade executada
de Aquisicoes MPPE - Compras
Confeccionar os Relatérios

X X X X X X Gerenciais das Pesquisas de Atividade executada Atividade executada Atividade executada
Precos (RGPP)
Instrumentalizar dispensas por

X X X X X X :3';:5(62';:92;?;)":?;55::;2 z: Lei Atividade executada Atividade executada Atividade executada
Integrado
Promover o cadastramento das

X X X X X X dispensas por valor (Art. 24, Atividade executada Atividade executada Atividade executada

06/01/2021 00:06:45

incisos | e ll, da Lei n° 8.666
/1993) na plataforma E-fisco
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES PAA GMECS 2020

1°

06/01/2021 00:06:45

2°

BIMESTRES

30 40
X 3
X X
X X
X X
X

X X
X 3
X 3
X 3

5°

6°

UND

ADM

N°

ATIVIDADE

Catalogar principais
inconsisténcias detectadas nos
processos de aquisi¢oes para
subsidiar atuacdo orientativa da
DMC/GMECS

Acompanhar publicacées de
informacdes aderentes a tematica
de aquisicoes publicas
(plataformas SCGE, TCE-PE,
CGU, TCU e CNMP)

Coordenar o planejamento e as
tarefas da DMCS

Manter atualizadas informacdes
de execucdo nos Planos
Operativos (P.0O.) e no
KanBanFlow

Mapear e versionar principais
processos

Alimentar e manter atualizada
Base de Dados de criticidade de
aquisicoes do MPPE - Servicos

Alimentar e manter atualizado o
catédlogo de Prestadores -
Servigos

Elaborar plano operativo do
bimestre

Alimentar Base de Dados do Bl
de Aquisicées MPPE

RELATORIO EXECUCAO

1° QUADRIMESTRE

Atividade executada

Atividade executada

Atividade executada

Atividade executada

Atividade reprogramada para o 2°
Quadrimestre

Atividade executada

Atividade executada

Atividade executada

Atividade executada

RELATORIO EXECUCAO

2° QUADRIMESTRE

Atividade executada

Atividade executada

Atividade executada

Atividade executada

Atividade reprogramada para o 3°
Quadrimestre

Atividade executada

Atividade executada

Atividade executada

Atividade executada

RELATORIO EXECUCAO

PAA 2020 - GMECS

3° QUADRIMESTRE

Atividade executada

Atividade executada

Atividade executada

Atividade executada

Atividade executada

Atividade executada

Atividade executada

Atividade executada

Atividade executada
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES PAA GMECS 2020

1°

06/01/2021 00:06:45

2°

BIMESTRES
30 40
X 3
X X
X X
X 3
X X

5°

6°

UND

ADM

N°

ATIVIDADE

Confeccionar os Relatérios
Gerenciais das Pesquisas de
Precos (RGPP)

Instrumentalizar dispensas por
valor (Art. 24, incisos | e ll, da Lei
n°® 8.666/1993) no Sistema PE
Integrado

Promover o cadastramento das
dispensas por valor (Art. 24,
incisos | e ll, da Lei n° 8.666
/1993) na plataforma E-fisco

Catalogar principais
inconsisténcias detectadas nos
processos de contratacoes de
servicos para subsidiar atuagado
orientativa da DMCS/GMECS

Acompanhar publicaces de
informacdes aderentes a tematica
de aquisicbes publicas
(plataformas SCGE, TCE-PE,
CGU, TCU e CNMP)

RELATORIO EXECUCAO

1° QUADRIMESTRE

Atividade executada

Atividade executada

Atividade executada

Atividade executada

Atividade executada

RELATORIO EXECUCAO

2° QUADRIMESTRE

Atividade executada

Atividade executada

Atividade executada

Atividade executada

Atividade executada

PAA 2020 - GMECS

RELATORIO EXECUCAO

3° QUADRIMESTRE

Atividade executada

Atividade executada

Atividade executada

Atividade executada

Atividade executada
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MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
www.mppe.mp.br - tel (81) 3182.7000
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servicos
Rua do Sol, 143, Edf. Ipsep - Bairro Santo Anténio, CEP 50.010-470, Recife / PE. / Fone: (81) 3182-7342 .

SEI MPPE NUP: 19.20.0051.0000116/2021-16 DOCUMENTO: 0196809
DESPACHO N2 2/2021 - GMECS

Recife, 07 de janeiro de 2021.
DE: GERENCIA MINISTERIAL EXECUTIVA DE COMPRAS E SERVICOS
PARA: SECRETARIA GERAL DO MINISTERIO PUBLICO

ASSUNTO: Encaminha o Plano Anual de Atividades da GMECS para o exercicio
2021

Excelentissimo Secretario-Geral,

Sirvo-me do presente para, em complemento as informacdes prestadas por esta
Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servicos no bojo do Despacho
GMECS n¢ 01/2021 (0196259), encaminhar a essa Secretaria Geral,
tempestivamente, o Plano Anual de Atividades (PAA) desta unidade
administrativa para o exercicio 2021, consoante documento anexo.

E imperioso salientar que o retromencionado Plano Anual de Atividades (PAA)
consiste em documento sugestivo da atuacao desta Geréncia Executiva durante
o exercicio 2021, o qual desdobra-se em planos operativos bimestrais. Ademais,
€ mister consignar que ao final de cada quadrimestre serdao confeccionados
relatérios sintéticos da execucao dos dois planos operativos correspondentes ao
periodo de apuracao, como forma de prestacao de contas a alta administracao
desta Instituicao.

Dessa forma, submeto o documento anexo a andlise e deliberacao dessa
Secretaria Geral, registrando que o PAA GMECS 2021 constitui-se instrumento de
planejamento mutavel, facultando-se a alta gestao deste Parquet, a qualquer
tempo, a solicitacdao de ajustes que reputem necessarios.

Na oportunidade, apresento votos de estima e consideragao, colocando-me a
disposicao para eventuais esclarecimentos.



Respeitosamente,

Tiago Murilo Pereira Lima
Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servicos

L]

j@i! 5)

assinatura
eletrinica

Documento assinado eletronicamente por TIAGO MURILO PEREIRA LIMA,
Gerente da Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servicos, em
07/01/2021, as 00:30, conforme art. 29, I, "b", da Resolucdo PGJ 011/2018,
publicada no Diario Oficial Eletronico do MPPE, de 07/06/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando-se o cdédigo
verificador 0196809 e o cédigo CRC 6F45F406.
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Secretaria Geral
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Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servigos

Recife, janeiro de 2021.
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Ministério Publico do Estado de Pernambuco
Secretaria Geral

Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servigos

1. Apresentacao e principais atribuigoes

A Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servigos (GMECS) — integrada
pela Divisao Ministerial de Compras (DMC) e pela Divisao Ministerial de Contratacao
de Servicos (DMCS) — tem como atribuicGes, entre outras atividades, planejar e
gerenciar as compras dos produtos e a contratacdo dos servicos para o Ministério
Publico de Pernambuco (MPPE), coordenar os processos de pesquisa mercadolégica de
produtos e servicos, acompanhar o movimento de consumo dos setores, visando
ajustar o planejamento de compras as necessidades institucionais, prospectar novos
produtos e servicos que melhor atendam as necessidades, além de subsidiar outras

decisdes nas dreas operacionais para suporte a tomada de decisdes estratégicas.

Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servigos

GMECS
2 ( )
Tiago Murilo Pereira Lima (Gerente Executivo)
Divisdo Ministerial de Compras Divisao Ministerial de Contratagdo de Servigos
(DMC) (DMCS)
Cléofas de Sales Andrade (Gerente) José Orlando de Sa (Gerente)

I 2L Beuks Maranh3o (Equipe de Apoio) “ 2 Katia Pereira (Recepcionista) I

Figura 01 — Estrutura Organizacional da GMECS
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Ministério Publico do Estado de Pernambuco
Secretaria Geral

Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servicos

Especificamente quanto as atribuicbes do setor, elencamos abaixo as

principais, constantes da Resolugdo RES-PGJ n2 002/2014 e da Resolugdo RES-PGJ n2

005/2018:
i \ Planejamento Executivo
e AN das Contratacdes (Bl Contratacdes )

subsidiar as contratagGes corporativas

i % N o

Funcdo orientativa aos solicitantes Assessoramento a alta gestao &

GMECS Producdo de Informacdes Gerenciais
Ponto de Controle no Fluxodo | @
macroprocesso de contratacées Orgado Gestor do PE Integrado

no ambito do MPPE

Figura 02 — Principais atribuicdes da GMECS

2. Atribuigcoes analiticas e responsaveis diretos

Nos termos da Resolucdo RES-PGJ n? 002/2014, c/c a Resolugdo RES-PGJ n®
005/2018, incumbe a Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servigos (GMECS),
a Divisao Ministerial de Compras (DMC) e a Divisao Ministerial de Contratagdo de

Servicos (DMCS), as seguintes atribuicdes:

Pagina 2 de 8
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Ministério Publico do Estado de Pernambuco
Secretaria Geral

Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servigos

2.1. Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servigos (GMECS)

4id Titular: Tiago Murilo Pereira Lima

AtribuigGes:

a) Planejar e Gerenciar as atividades de compras dos produtos e servicos da

Procuradoria, visando o pronto atendimento do mix de produtos demandados;

b) Acompanhar a negociacdo com os fornecedores das bases e condi¢des
para fornecimento, visando a aquisicdo de produtos e servicos com precos e condicdes

competitivos no mercado;

c) Coordenar os processos de cotacdao de produtos e servicos desde a compra

até a efetiva entrega dos mesmos;

d) Administrar o Cadastro de Precos, participando da formula¢do da politica,
monitorando e utilizando o preco fixado como subsidio para definicdo de precos

futuros;

e) Acompanhar o movimento de consumo das
CoordenacBes/Geréncias/Setores, visando ajustar o planejamento de compras as

necessidades e bem assim subsidiar outras decisdes nas dreas operacionais;

f) Pesquisar/prospectar novos produtos e servicos objetivando atender as

necessidades do Ministério Publico;

g) Avaliar periodicamente a performance dos fornecedores visando manter
cadastro adequado em termos de integridade/conduta no atendimento ao Ministério

Publico;

h) Promover treinamento da equipe de compras, visando constante

aprimoramento no processo de compras e servigos;

i) Colaborar com as atividades macros da Procuradoria, com o intuito de

contribuir para a melhoria continua dos processos da mesma;

j) Integrar equipe de Compras e servigos com as areas operacionais do MP
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Ministério Publico do Estado de Pernambuco
Secretaria Geral

Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servigos

k) Participar de Seminarios, treinamentos, reunides etc., voltados para a area

de compras a fim de reciclar e atualizar a Geréncia de Compras do Ministério Publico;

[) Avaliar periodicamente a performance funcional da equipe de compras e

Servigos;

m) Executar outras atividades correlatas.

2.2. Divisao Ministerial de Compras (DMC)

4i» Titular: Cléofas de Sales Andrade

Atribuigoes:

a) Manter a integracdo entre a equipe da Divisdao de Compras e a Geréncia
de Compras e Servicos objetivando padronizacdo dos procedimentos e exibicdo dos

resultados;

b) Executar todo o processo de compras de materiais, incluindo cotacao,
planilhamento, aquisicdo de materiais até a emissdao do empenho pela Coordenadoria
Ministerial de Finangcas e Contabilidade, buscando sempre a agilizagdo dos

procedimentos;

c) Manter arquivada toda a documentacdo necessdria para fins de

informacao e controle do MPPE;

d) Distribuir e conferir os processos de compras de materiais, visando o

pronto atendimento da demanda, otimizando o processo de aquisi¢ao;

e) Operar e monitorar as atividades relacionadas aos processos de compras
de materiais no sistema informatizado do fisco estadual, incluindo o cadastro de
solicitacdo de aquisicdo, cadastro de licitacdo, cadastro de fornecedores e proposta de

item;

f) Negociar diretamente com fornecedores as bases e condigdes para a

aquisicdo de materiais, visando a sempre os melhores precos e condi¢des do mercado;
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Ministério Publico do Estado de Pernambuco
Secretaria Geral

Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servigos

g) Manter atualizado o Cadastro de Precos, participando da formulacdo da
politica, monitorando e utilizando o preco fixado como subsidio para definicdo de

precos futuros;

h) Acompanhar o movimento de aquisicdo de materiais nas diversas
unidades administrativas e operacionais deste Ministério, visando ajustar o
planejamento de aquisicdo as necessidades e bem assim subsidiar outras decisdes

afins;

i) Assessorar a Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servigos, na
avaliacdo periddica da performance dos fornecedores visando manter cadastro

adequado em termos de integridade/conduta no atendimento ao Ministério Publico;

j) Avaliar periodicamente a performance funcional da equipe da Divisao

Ministerial de compras de materiais;

k) Executar outras atividades correlatas.

2.3. Divisao Ministerial de Contratacao de Servigos (DMCS)

4 Titular: José Orlando de Sa

Atribuigoes:
a) Assessorar o Gerente Ministerial Executiva de Compras e Servigos;

b) Manter a integracdo entre a equipe da Divisdao Ministerial de Contratacao
de Servicos e a Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servicos objetivando

padronizagao dos procedimentos e exibi¢cao dos resultados;

c) Executar os processos de cotacdo de contratacdo de servicos desde a

compra até a emissdao do empenho;
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Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servigos

d) Realizar as atividades de contratacdao de servicos do MPPE, distribuindo e
conferindo os processos, visando o pronto atendimento do mix de servicos

demandados e otimizando o processo de contratagao;

e) Controlar os processos de servicos, através de planilhas eletronicas e
arquivamento digital de processos e documentos encaminhados, visando a mais

agilidade, seguranca e qualidade da prestacdo de informacgdes ao publico interno;

f) Operar e monitorar as atividades relacionadas aos processos de
contratagao de servigos no sistema informatizado do fisco do Estado de Pernambuco,
incluindo o cadastro de solicitagdo de aquisicao, cadastro de licitagdao, cadastro de

fornecedores e proposta de item;

g) Negociar diretamente com fornecedores as bases e condi¢cbes para
contratacdo, visando a contratacdo de servicos com precos e condi¢cdes competitivos

no mercado;

h) Manter atualizado o Cadastro de Precos, participando da formulacdo da
politica, monitorando e utilizando o prec¢o fixado como subsidio para definicdo de

precos futuros;

i) Acompanhar o movimento de contratagdo de servigos nas
Coordenacgbes/Geréncias/Setores, visando ajustar o planejamento de contratagdo as

necessidades e bem assim subsidiar outras decisdes nas dreas operacionais;

j) Assessorar a Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servigos, na
avaliacdo periédica da performance dos prestadores de servicos visando manter
cadastro adequado em termos de integridade/conduta no atendimento ao Ministério

Publico;

k) Avaliar periodicamente a performance funcional da equipe da Divisdo

Ministerial de Contratacdo de servicos;

[) Executar outras atividades correlatas.
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3. Plano Anual de Atividades (PAA) 2021

Ao longo do ultimo biénio, com o patrocinio da alta gestdo, a Geréncia
Ministerial Executiva de Compras e Servigos (GMECS) passou a desenvolver - de forma
ainda mais estruturada - atividades de producdo de informacdes estratégicas e de
assessoramento técnico quanto a pauta das contratacdes publicas no ambito da
Instituicdo. Com a implementacdo, a partir de 2020, do planejamento formalizado em
Plano Anual de Atividades (PAA), a Geréncia Executiva consolidou o aperfeicoamento e

a especializacao de sua atuacao.

O Plano Anual de Atividades (PAA) constitui-se em produto do planejamento
do setor, com o objetivo de orientar a atuacdo da unidade administrativa em termos
gerais durante todo o exercicio de 2021. O plano foi elaborado com arrimo nos
seguintes documentos: 1) Mapa Estratégico do MPPE 2018-2023; 2) PAA GMECS 2020;
e 3) Relatérios Quadrimestrais de execu¢dao do PAA-GMECS 2020.

Destaca-se, ainda, que o PAA 2021 é um instrumento de planejamento
flexivel que deve ser desdobrado em planos operativos durante seis (06) bimestres, os
quais contardo com relatérios sumdrios de realizacdo a cada final de quadrimestre,

periodicamente encaminhados a alta gestdo, para fins de prestacdo de contas.

O Plano Anual de Atividades da GMECS 2021 congrega o conjunto de
atividades que devem ser executadas no exercicio pela Geréncia Ministerial Executiva
de Compras e Servicos (GMECS), bem como pela Divisdo Ministerial de Compras (DMC)

e pela Divisdao Ministerial de Contratacdo de Servigcos (DMCS).

O Quadro constante do Anexo Unico (PAA GMECS 2021), abaixo, projeta a
programacao cronoldgica de execucdo das atividades dentro do exercicio e constitui o

extrato da atuagdo estruturada proposta.
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Ministério Publico do Estado de Pernambuco
Secretaria Geral
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3. Consideragoes finais

Submetemos o presente documento a andlise e pronunciamento dessa
Secretaria Geral, consignando, por fim, que o Plano Anual de Atividades 2021 é um
instrumento de planejamento flexivel, de modo que a alta gestao podera, a qualquer
tempo, solicitar ajustes que considerem necessdarios no sentido de,

exemplificativamente, priorizar produtos de maior necessidade ao momento no MPPE.

Recife/PE, 06 de janeiro de 2021.

Tiago Murilo Pereira Lima
Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servigcos
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ANEXO UNICO - Plano Anual de Atividades (PAA) 2021 - GMECS PAA 2021 - GMECS

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES PAA GMECS 2021

BIMESTRES ATIVIDADE

1 2° 3 4° 5° 6° ADM

Coordenar o planejamento e as atividades da DMC (Divisao

X X X X X X 1 Ministerial de Compras) e da DMCS (Divisao Ministerial de
Contratacao de Servicos)
X X X X X X 2 Assessorar a Secretaria Geral do MPPE
X 3 Treinar equipes da DMC e DMCS
« « « « « « 4 Manter atualizadas informacoes de execucao nos Planos Operativos
(P.O) e no KanbanFlow
« 5 Propor o Plano Anual Executivo de Contratacoes de Bens e Servicos
do MPPE 2022
« 6 Compilar as informacgGes para geracao do artefato executivo
(cronograma PAEC 2022)
X X X X X X 7 Revisar e validar produtos da DMC e da DMCS
X X X X X X 8 Prospectar capacitacoes externas para equipe da GMECS
X 9 Revisar PAA 2020

07/01/2021 00:04:32 1



ANEXO UNICO - Plano Anual de Atividades (PAA) 2021 - GMECS PAA 2021 - GMECS

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES PAA GMECS 2021

BIMESTRES ATIVIDADE

1 2° 3 4° 5° 6° ADM

Lancar Plano Anual de Atividades (PAA) em sistema de

X 10

acompanhamento

Coordenar a atualizacdo da Base de Dados de criticidade de
X X X X X X 11 L

aquisicoes do MPPE

Coordenar a atualizacdo das informac6es da Base de Dados do
X X X X X X 12 . s

painel Bl Aquisicoes MPPE

Coordenar a alimentacdo e evolucdo da Base de Dados (catidlogo) de
X X X X X X 13

fornecedores / prestadores
X X X X X X 14 Coordenar o planejamento e as tarefas da DMC

Manter atualizadas informacoes de execucao nos Planos Operativos
X X X X X X 15

(P.O.) e no KanBanFlow

X X 16  Mapear e versionar principais processos

Alimentar e manter atualizada Base de Dados de criticidade de
X X X X X X 17 .

aquisicoes do MPPE - Compras

Alimentar e manter atualizado o catilogo de Fornecedores -
X X X X X X 18

Compras
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ANEXO UNICO - Plano Anual de Atividades (PAA) 2021 - GMECS PAA 2021 - GMECS

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES PAA GMECS 2021

BIMESTRES ATIVIDADE

1 2° 3 4° 5° 6° ADM

X X X X X X 19 Elaborar plano operativo do bimestre

X X X X X X 20 Alimentar Base de Dados do Bl de Aquisicoes MPPE - Compras
Confeccionar os Relatérios Gerenciais das Pesquisas de Precos

X X X X X X 21
(RGPP)

« « « « « « 22 Instrumentalizar dispensas por valor (Art. 24, incisos | e ll, da Lei n°
8.666/1993) no Sistema PE Integrado

« « « « « « 23 Promover o cadastramento das dispensas por valor (Art. 24, incisos |
e ll, da Lei n° 8.666/1993) na plataforma E-fisco

« « « « « « 24 Catalogar principais inconsisténcias detectadas nos processos de
aquisicoes para subsidiar atuacio orientativa da DMC/GMECS

x x « x « x 25 Acompanhar publicacdes de informacdes aderentes & tematica de
aquisicoes publicas (plataformas SCGE, TCE-PE, CGU, TCU e CNMP)

X X X X X X 26 Coordenar o planejamento e as tarefas da DMCS
Manter atualizadas informacoes de execucao nos Planos Operativos

X X X X X X 27

(P.O.) e no KanBanFlow
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ANEXO UNICO - Plano Anual de Atividades (PAA) 2021 - GMECS PAA 2021 - GMECS

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES PAA GMECS 2021

BIMESTRES ATIVIDADE

1 2° 3 4° 5° 6° ADM

X X 28 Mapear e versionar principais processos
Alimentar e manter atualizada Base de Dados de criticidade de
X X X X X X 29 e .
aquisicoes do MPPE - Servicos
X X X X X X 30 Alimentar e manter atualizado o catilogo de Prestadores - Servigos
X X X X X X 31 Elaborar plano operativo do bimestre
X X X X X X 32  Alimentar Base de Dados do Bl de Aquisicoes MPPE
Confeccionar os Relatdrios Gerenciais das Pesquisas de Precos
X X X X X X 33
(RGPP)
Instrumentalizar dispensas por valor (Art. 24, incisos | e Il, da Lei n°
X X X X X X 34 A
8.666/1993) no Sistema PE Integrado
x x x x x x 35 Promover o cadastramento das dispensas por valor (Art. 24, incisos |
e ll, da Lei n° 8.666/1993) na plataforma E-fisco
Catalogar principais inconsisténcias detectadas nos processos de
X X X X X X 36 contratacoes de servicos para subsidiar atuacdo orientativa da

DMCS/GMECS
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ANEXO UNICO - Plano Anual de Atividades (PAA) 2021 - GMECS PAA 2021 - GMECS

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES PAA GMECS 2021

BIMESTRES ATIVIDADE

1 2° 3 4° 5° 6° ADM

Acompanhar publicacdes de informacdes aderentes & tematica de
aquisicoes publicas (plataformas SCGE, TCE-PE, CGU, TCU e CNMP)

X X X X X X DMCS 37

07/01/2021 00:04:32 5
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MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
www.mppe.mp.br - tel (81) 3182.7000
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Coordenadoria Ministerial de Financas e Contabilidade
Rua do Sol, 143, Edf. Ipsep - Bairro Santo Anténio, CEP 50.010-470, Recife / PE. / Fone: (81) 3182-7311 .

SEI MPPE NUP: 19.20.0051.0000116/2021-16 DOCUMENTO: 0197000
DESPACHO N¢ 48/2021 - CMFC
Recife, 07 de janeiro de 2021.
DE: COORDENADORIA MINISTERIAL DE FINANCAS E CONTABILIDADE
PARA: SECRETARIA GERAL DO MINISTERIO PUBLICO (SGMP)

ASSUNTO: Encaminhamento
Exmo. Sr. Secretério,

Conforme solicitado segue relatério anual de atividades da CMFC, para
conhecimento e providéncia cabiveis.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por ARTUR OSCAR GOMES DE MELO,
Coordenador da Coordenadoria Ministerial de Financas e
Contabilidade, em 07/01/2021, as 13:00, conforme art. 22, |, "b", da Resolucao
PG) 011/2018, publicada no Diario Oficial Eletronico do MPPE, de 07/06/2018.

-I
3e I. ﬁ
assinatura L

eletrdnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https:/mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando-se o cdédigo
verificador 0197000 e o cédigo CRC D482D250.
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MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
www.mppe.mp.br - tel (81) 3182.7000
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Controladoria Ministerial Interna
Rua do Sol, 143, Edf. Ipsep - Bairro Santo Anténio, CEP 50.010-470, Recife / PE. / Fone: (81) 3182-7354 .

SEI MPPE NUP: 19.20.0051.0000116/2021-16 DOCUMENTO: 0197537
DESPACHO N2 2/2021 - CMI

Recife, 08 de janeiro de 2021.
DE: CONTROLADORIA MINISTERIAL INTERNA
PARA: SECRETARIA GERAL DO MINISTERIO PUBLICO (SGMP)
ASSUNTO: Relatério Anual de Atividades 2020 e Plano Anual de Atividades 2021
Exmo. SGMP,
Informamos que o Plano Anual de Atividades 2021 foi submetido a SGMP em
22/12/2020, tendo sido homolodado pelo Secretario Geral pelo Despacho 9241
(0194965), em 28/12/2020.

O Relatério de Atividades de 2020 consolidado foi encaminhado pelo SEI
19.20.0082.0000295/2021-53, conforme tarefa prevista no PAA 2020 da CMI.

Como forma de cumprir o solicitado no Despacho 37 (0195980) do processo em
tela anexamos ambos documentos ao presente SEI.

Respeitosamente,

Rodrigo Gayger Amaro
Controlador Ministerial Interno

Documento assinado eletronicamente por RODRIGO GAYGER AMARO,
Controlador Ministerial Interno, em 08/01/2021, as 17:00, conforme art. 29,
I, "b", da Resolugao PGJ 011/2018, publicada no Diario Oficial Eletronico do
MPPE, de 07/06/2018.

.I
iél. ';1]
assinatura L

eletrinica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id _orgao_acesso_externo=0 informando-se o cdédigo
verificador 0197537 e o cédigo CRC 422D1991.



https://mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Secretaria Geral do Ministério Publico
Controladoria Ministerial Interna

Plano Anual de Atividades 2021
Controladoria Ministerial Interna

Recife, dezembro de 2020.
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Otavio Henrique Cintra Monteiro (Gestor Governamental Controle Interno)

"A maioria das pessoas nao planeja fracassar, fracassa por nao planejar”
John L. Beckley
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1. Apresentacao

O biénio 2019-2020 foi periodo de fortalecimento do controle interno e da
transparéncia. A Controladoria Ministerial Interna (CMI), composta pelas geréncias de
Controle e de Auditoria, desenvolveu trabalhos para contribuir com a integridade
institucional e com a evolugcdo do sistema de transparéncia. Com um planejamento
formalizado em Planos Anuais de Atividades (PAA), a CMI consolidou a especializagao
da sua atuagdao, mesmo no advento do teletrabalho. Este ciclo de gestdo é marcado
pela evolucao da fungao controladoria com fortalecimento da producao de informacdes
para tomada de decisdo e pela consolidagdo o sistema de transparéncia entre os MPs e
isso demonstra profissionalismo da gestdo, uma cultura de transparéncia e prestagao

de contas a sociedade.

O Plano Anual de Atividades (PAA) é um produto do planejamento da
Controladoria Ministerial Interna (CMI). Seu objetivo é orientar a atuacdo da unidade
administrativa em termos gerais durante todo o exercicio de 2021. O plano foi
elaborado tomando como base, principalmente, os seguintes documentos: 1) Sumario
Executivo de Reestruturacdo da CMI-MPPE, 2) Mapa Estratégico do MPPE 2018-2023
do MPPE, 3) PAA 2020 e relatérios quadrimestrais de execugdo do PAA-CMI 2020.
Ressalta-se que a execucdo do PAA 2021 proposto resultard no enfrentamento a
diversos tipos de riscos identificados durante o exercicio 2020, bem como no avango
ao cumprimento definitivo das recomendagées do Conselho Nacional do Ministério
Publico (CNMP) exaradas em seu relatério de inspecdo de 2014 sobre a unidade
administrativa. Ainda, considera-se na execucdo uma agenda de articulacdo e
implementacao de medidas rumo ao cumprimento pleno da Recomendacdo 74/2020 de
15 de julho de 2020 do CNMP, que Dispde sobre as diretrizes gerais, a organizacdo € o
funcionamento das unidades de Controle Interno e Auditoria Interna no Ministério

Publico brasileiro.

O plano proposto serd encaminhado para andlise e pronunciamento da
Secretaria Geral do MPPE como sugestdao de atuacdo durante o ano de 2021.
Destaca-se, ainda, que o PAA 2021 é um instrumento de planejamento flexivel que
deve ser desdobrado em planos operativos durante seis (06) bimestres, os quais
contardo com relatorios sumarios de realizagdo a cada final de quadrimestre

disponibilizados para acompanhamento no drive em nuvem do setor.



Constara no PAA 2021 o conjunto de atividades que devem ser executadas no
exercicio pela CMI bem como pela Geréncia Ministerial de Controle (GCON) e pela
Geréncia Ministerial de Auditoria (GMAD). Serdo utilizados, durante a execugdao do
plano em tela, conhecimentos, métodos e ferramentas tipicos de gestdo estratégica e
de gestdo da qualidade, priorizando a simplificacdo e a adaptagdo a realidade do 6rgdo
de controle interno ministerial, com o uso de ferramentas de colaboracao em massa,
de computagdo nas nuvens, de inteligéncia de negdcios bem como de todo o legado de
aplicacbes e métodos estabelecidos pela Assessoria Ministerial de Planejamento
Estratégico e Organizacional (Ampeo). Segue abaixo descritivo e o fluxo do processo
de elaboracdao do PAA 2021.

Sintese dos Papéis dos Atores
Secretaria Geral do Ministério Publico
I.Aprovar o Plano Anual de Atividades (PAA);
I1.Propor acdes a serem inseridas no PAA;
II1.Validar os resultados demonstrados pela CMI.
Controlador Ministerial Interno
I.Aprovar no ambito da CMI o Plano Anual de Atividades (PAA);
I1.Propor agdes a serem inseridas no PAA;
I11.Monitorar a execucdo do PAA durante seu exercicio social;
IV.Decidir sobre mudancas do PAA no decorrer do exercicio social;
V.Executar agles atribuidas durante o exercicio social;
VI.Realizar demonstracdo periodica de resultados da CMI.
Gerentes de departamento
I.Consolidar propostas de agdes a serem inseridas no PAA em seu departamento;
I1.Propor agdes a serem inseridas no PAA ao Controlador Ministerial Interno;

I11.Gerir no ambito de seu departamento a execugdo das acdes do PAA durante o seu exercicio
social;

IV.Propor e consolidar mudangas do PAA no decorrer do exercicio social;
V.Executar agdes atribuidas durante o exercicio social;

VI.Medir e consolidar resultados de seu departamento para demonstracdo de resultados.
Demais atores da CMI

I.Elaborar propostas de acles a serem inseridas no PAA ao gerente de seu departamento;

II.Propor mudancas do PAA no decorrer do exercicio social ao gerente de seu departamento;

II1.Executar agOes atribuidas durante o exercicio social.
Atores externos a CMI

I.Formular demandas com potencial de insercdo no PAA;

I1.Apoiar a CMI na execucgdo de suas agbes durante o exercicio social.



PGJ, Orgaos
e Controle Social

Formulagao
de demandas

(v.2.0)

Fluxo do processo de elaboragcao do PAA 2021
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Figura 01 - Fluxo de Elaboracao do PAA 2021



Plano Anual de Atividades CMI 2021

O PAA 2021, uma vez desdobrado em Planos Operativos (PO), devera alocar
tarefas programadas dentro da agenda de aproximadamente 220 dias Uteis de
trabalho (liquidos de férias) dos colaboradores da Controladoria Ministerial Interna
(CMI), que hoje conta com um controlador, dois gerentes (um aguardando
provimento), dois técnicos ministeriais e dois servidores a disposicdo e um funcionario

terceirizado.

O PAA deste exercicio preserva as atividades implementadas durante o
exercicio anterior e aperfeigoa suas descrigdes para melhor refletir a atividade. Ainda,
inserimos novas agendas e atividades de articulagdo compativeis com os desafios de
2020, como “Articular formulacdo de politicas para ativacdo do sistema de controle
interno e de politicas de Integridade”, “Articular formulagdo de politicas de Gestdo de

Riscos” e “Monitorar nivel execugdo convénios”.

Ressalta-se que a forca de trabalho lotada no setor é fator limitante a plena
execucao das atribuicdes desta unidade administrativa previstas na Resolugao PGJ
002/2014, sendo desafio constante aos seus servidores o cumprimento deste PAA.
Essa situacdo tem sido atenuada com a capacitacdo e especializacdo das atribuicdes
dos servidores e com a disponibilizacdo de servidores extra-quadro porém, demanda
ainda, especializacdo de carreira propria e provimento de quantitativo compativel com

as proposicoes de atribuicdes da Resolucdao PG] 002/2014.

O Quadro 01 abaixo ilustra a programacdo cronoldgica de execucdo das
atividades dentro do exercicio e constitui o extrato da atuagdo estruturada proposta.
Durante a execucao do PAA, a Secretaria Geral do MPPE, bem como o Controlador
Ministerial Interno (CMI), poderao, a qualquer tempo, solicitar ajustes que considerem
necessarios no sentido de priorizar os temas e produtos de maior necessidade ao

momento no MPPE.

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES - PAA CMI 2021
BIMESTRES  UND N° ATIVIDADE

1° 2° 3° 4° 5° 6° ADM

X X X X X X CMl 1 Coordenaro planejamento e as atividades da GMC e GMA

X X X X X X CMI 2 Assessorara Secretaria Geral do MPPE
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33

34

35
36

37

38

39

Manter atualizadas informagdes de execugéo no P.O. e KanbanFlow

Revisar produtos GMA e GMC

Prospectar projetos e parcerias

Capacitar equipe da CMI

Revisar PAA 2021

Plotar Plano Anual de Atividades (PAA) em sistema de acompanhamento MPPE
Implantar programa 5S na CMI

Elaborar proposta de Plano Anual de Auditorias Internas (PAAI)

Acompanhar articulagéo do controle externo CNMP sobre estruturagéao
dos Controles Internos dos MPs (Férum Nacional de Gestéo)

Estruturar planejamento CMI

Consolidar matrizes de risco

Manter atualizadas informagdes gerenciais sobre transparéncia MPPE
Monitorar nivel execugdo convénios

Coordenar o planejamento e as tarefas da GMC

Manter atualizadas informagdes de execugéo no P.O. e KanbanFlow
Mapear e versionar processos criticos

Elaborar matriz de risco e estoque de trabalhos a serem desenvolvidos
Elaborar plano operativo do bimestre

Monitorar e manter Portal da Transparéncia

Evoluir o Portal da Transparéncia

Acompanhar Temas de Gastos MPPE

Acompanhar Mapa de Contratos Administrativos

Monitorar Planos Integrados de Acompanhamento (PIAs)

Implantar e iniciar operagdo CMI-Orienta

Acompanhar cumprimento das normativas do controle externo CNMP quanto ao
desenvolvimento do Controle Interno do MPPE

Articular formulagdo de politicas para ativagdo do sistema de controle interno e de politicas de
Integridade

Articular formulagéo de politicas de Gestao de Riscos

Coordenar o planejamento e as tarefas da GMA

Manter atualizadas informagdes de execugéo no P.O. e KanbanFlow
Mapear e versionar processos criticos

Elaborar matriz de risco e estoque de trabalhos a serem desenvolvidos

Acompanhar no DOE MPPE contratos, aditivos, licitagdes, ARP's, TAC's, PAD's etc., que
possam ser objeto de auditoria interna ou recomendagdes.

Elaborar plano operativo bimestral

Manter painel regularidade de limites e obrigacdes legais

Acompanhar envio de Prestagdo de Contas Mdédulos Sagres (EOFIS, LICON e PESSOAL) ao
TCE

Acompanhar outras obrigacdes junto ao TCE - Sistema de Aposentadorias e Pensdes, Atos de
Admissao de Pessoal, Demonstrativos de Obras e Servigos de Engenharia, Relatério de Gestao
Fiscal, Sistema de Usuarios do TCE e Sistema de Cadastro de UJ

Realizar Auditorias Internas (priorizagao pela matriz de risco area-meio)
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40

41

42

43

44

45

Avaliar cumprimento orgamentos e metas de 2019 do MPPE

Acompanhar cumprimento recomendagées controle externo TCE e CNMP
Monitorar Planos Integrados de Acompanhamento (PIAs)

Acompanhar cumprimento recomendagdes CMI para o MPPE
Acompanhar a Elaboragéo da Prestacdo de Contas Anual ao TCE

Acompanhar processos administrativos e outras deliberagdes do CNMP

Quadro 01 - PAA 2021 CMI

Consideracoes Finais

O presente Plano de Anual de Atividades foca na otimizagdo do uso dos
recursos alocados na Controladoria Ministerial Interna com o objetivo de aumentar a
chance de acerto do MPPE na busca por melhores informacdes gerenciais para tomada
de decisao, por melhoria da qualidade do gasto publico, por mitigacdao de riscos e por

aumento da integridade de todo o sistema de entregas do érgdo ministerial.

Dessa forma, submetemos o presente documento a andlise e pronunciamento
desta Secretaria Geral, consignando, por fim, que o PAA 2021 é um instrumento de
planejamento flexivel, de modo que o gestor podera, a qualquer tempo, solicitar

ajustes que considerem necessarios no sentido de priorizar os temas e produtos de

maior necessidade ao momento no MPPE.
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1. Apresentacao

O Relatério anual em tela consolida os relatérios quadrimestrais do Plano Anual de
Atividades (PAA 2020) e é um produto do planejamento da Controladoria Ministerial Interna (CMI).
Seu objetivo é garantir a prestacdo de contas das atividades executadas durante os trés
quadrimestres (de janeiro a dezembro) de 2020 e permitir a alta administragdo do MPPE
acompanhamento das atividades, bem como evidenciar gargalos a plena execugao das atividades
tipicas da Unidade de Controle Interno do MPPE. O relatério é elaborado tomando como base,
principalmente, os seguintes documentos: 1) Plano Anual de Atividades 2020, 2) Relatérios de
atividades dos planos operativos do 1° ao 6° bimestres de 2020 e 3) principais produtos entregues
pelas geréncias de Auditoria e Controle da CMI.

O presente documento sera encaminhado para conhecimento da Secretaria Geral do
MPPE conforme determinado no PAA 2020 e nele constam além do conjunto de atividades
executadas um descritivo dos principais produtos elaborados pela Unidade de Controladoria do

MPPE no periodo. A Figura 01 abaixo ilustra o fluxo de elaboracdo do relatério quadrimestral.

Recebe e analisa
o) Reunido de Recebe relatérios Consolida AJustais . ,
@ = 5 3 4 texto e imprime Encaminha pelo SEI Arquiva
N alinhamento equipes bimestrais informacgoes varchofine

SGMP

CMI

Relatério Quadrimestral (v. 1.0)

Geréncias

Preenche relatério
bimestral

Figura 01 — Fluxo de elaboragao dos relatorios quadrimestrais consolidados neste
relatorio anual.



2. Contexto Geral atividades janeiro a dezembro de 2020

O ano de 2020, mesmo face as dificuldades apresentadas pelas restricdes de recursos e
pelo cenario da pandemia de Covid-19, foi periodo de fortalecimento do controle interno e da
transparéncia do Ministério Publico de Pernambuco (MPPE). A Controladoria Ministerial Interna
(CMI), composta pelas geréncias de Controle e de Auditoria, alinhada as diretrizes da alta gestao
da Instituicdo, desenvolveu produtos e servigos para contribuir com a integridade institucional e
com o funcionamento do sistema de transparéncia. Com um planejamento formalizado no Plano
Anual de Atividades (PAA), que é desdobrado em planos operativos bimestrais, a CMI consolidou a
especializacdo da sua atuagdo, mesmo no advento do teletrabalho implementado em 2020. As
formas de interagdo e produgdo dos servigos permitiram refinamento e aperfeicoamento da
atuacgao.

A CMI oficializou no exercicio um Plano Anual de Auditorias Internas (PAINT), elaborado
com o suporte de uma matriz de riscos da atividade-meio, aumentando a cientificidade da sua
abordagem. Atendendo assim o apontamento na inspecdo de 2014 do CNMP e termos da
Recomendagéao 74/2020 de 15 de julho de 2020 do CNMP, que Dispbe sobre as diretrizes gerais, a
organizagéo e o funcionamento das unidades de Controle Interno e Auditoria Interna no Ministério
Publico brasileiro. A publicagdo em Diario Oficial do PAINT garantiu o aumento da cobertura da
malha do controle interno e a legitimidade de sua atuacéo.

No periodo, a Procuradoria Geral de Justica e a Secretaria Geral do MPPE
aperfeicoaram a composi¢do da CMI com a nomeacéo do primeiro auditor de carreira propria para
0 6rgao. Isso representa um marco histérico, antecipando inclusive a recente recomendacao do
CNMP citada acima (julho, 2020) sobre a estruturagdo das unidades de controle interno.

As auditorias mensais no Portal da Transparéncia, sob o viés de consultoria,
evidenciaram o comprometimento do conjunto dos gestores com a agenda da transparéncia.
Desde 2017, o MPPE obteve uma constante evolugdo no Mapa da Transparéncia do CNMP,
saindo do 25° lugar no inicio de 2017 para a sexta posi¢do no segundo semestre daquele ano. Em
maio de 2018, o MPPE conquistou o 3° lugar. Ja em julho de 2018, a Instituicdo passou a figurar
entre as mais transparentes do Brasil, alcangando o topo do ranking elaborado pelo Conselho
Nacional do Ministério Publico (CNMP) com 100% de atendimento, se consolidando na posigéao
com o ranking divulgado pelo CNMP em setembro de 2020.

No suporte e consultoria a gestdo e a execugéo das atividades de controle, os principais
produtos e servigos foram auditorias internas, pareceres de controle interno, informacodes
gerenciais, planos integrados de agao, apoio as prestacdes de contas e defesas prévias junto ao
controle externo, elaboragdo de planos e painéis de acompanhamento. Dentre os produtos

entregues, destacam-se as auditorias internas baseadas em risco, executadas com o uso de



técnicas de ciéncia de dados e de Business Intelligence (Bl) bem como a disponibilidade de sete
painéis de informagbes estratégicas para a alta administragdo do MPPE. Destaca-se ainda a
utilizagdo de técnicas de inteligéncia artificial (com uso de técnicas de inteligéncia computacional)
para redugao de escopos de auditoria e para identificacdo de anomalias na execucéo da despesa
do MPPE.

O ¢6rgéo participou do assessoramento sumario a alta administragdo em temas como:
transparéncia ativa, transparéncia passiva, orgamento, gestdo de contratos administrativos,
patrimbnio, lei geral de protecdo de dados, integracdo de dados, governanga corporativa,
integridade, execugéao financeira e orgamentaria, prestacao de contas, folha de pagamento, apoio
ao controle externo, entre outros.

O ciclo de gestdo atual é marcado pela evolugdo da fungdo controladoria com
fortalecimento da producdo de informagdes para tomada de decisdo e pela consolidagao do
sistema de transparéncia entre os MPs e isso demonstra profissionalismo da gestdo, uma cultura
de transparéncia e prestagao de contas a sociedade.

Por fim, a controladoria monitorou o atendimento de obriga¢des junto ao Tribunal de
Contas do Estado (TCE) como por exemplo as relativas ao Modulo de Pessoal (Sagres), ao
Modulo de Licitagbes e Contratos (Licon), ao Sistema de Aposentadorias e Pensdes, aos Atos de
Admissao de Pessoal, as Informagdes Financeiras e Orgamentarias, aos Demonstrativos de Obras
e Servigos de Engenharia, aos Relatérios de Gestédo Fiscal, ao Sistema de Usuarios do TCE e ao
Sistema de Cadastro de Unidades Jurisdicionadas.

Assim, contribuindo para o sistema de integridade e prestacéo de contas, a CMI apoiou a
administragdo com monitoramento continuo ao atendimento das recomendagdes, determinagdes,

correigdes, auditorias e acordaos dos 6rgaos de controle externo.



3. Relatério sintético de atividades janeiro a dezembro de 2020

O Quadro 01 abaixo evidencia a programagao de execucéo das atividades dentro dos

dois ultimos quadrimestres e apresenta extrato dos produtos entregues na execucédo do PAA 2020.

UND

ADM

CMI

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES 2020 - PAA CMI

N° ATIVIDADE

Estruturar e
coordenar o

1 planejamento e as
atividades da CMI,
GMC e GMA

RELATORIO
EXECUGAO

1° QUADRIMESTRE

1) Realizadas trés
reunides semanais via
Skype, Zoom ou Meeting
de acompanhamento da
execugao do
planejamento que tem
permitido a manutengéo
da execugdo do modelo
de gestao para
resultados internamente
a unidade administrativa
com foco no
planejamento e no ciclo
do PDCA,;

2) Instrumentos de
gestéo do planejamento
foram consolidados e se
mostraram altamente
aderentes a légica de
execucdo em regime de
teletrabalho, permitindo
interacdes produtivas e o
acompanhamento da
execucgao.

3) Produtos de controle
interno sendo produzidos
pelo SEI com ajustes nos
fluxos padrao;

4) O Painel de
Monitoramento dos
Planos Operativos em
Power BI (BI) esta sendo
reformulado para servir
de base padronizada
para todo o MPPE;

RELATORIO
EXECUGAO

2° QUADRIMESTRE

1) Realizadas trés
reunides semanais via
Skype, Zoom ou Meeting
de acompanhamento da
execucgao do
planejamento que tem
permitido a manutengéo
da execugdo do modelo
de gestao para
resultados internamente
a unidade administrativa
com foco no
planejamento e no ciclo
do PDCA,;

2) Instrumentos de
gestéo do planejamento
foram consolidados e se
mostraram altamente
aderentes a légica de
execucdo em regime de
teletrabalho, permitindo
interagdes produtivas e o
acompanhamento da
execucgao.

3) Produtos de controle
interno sendo produzidos
pelo SEI com ajustes nos
fluxos padrao;

4) O Painel de
Monitoramento dos
Planos Operativos em
Power BI (BI) esta sendo
reformulado para servir
de base padronizada
para todo o MPPE;

RELATORIO
EXECUGAO

3° QUADRIMESTRE

1) Realizadas trés
reunides semanais via
Meeting ou Zoom de
acompanhamento da
execugao do
planejamento que tem
permitido a manutengao
da execugao do modelo
de gestao para
resultados internamente
a unidade administrativa
com foco no
planejamento e no ciclo
do PDCA,;

2) Instrumentos de
gestéo do planejamento
foram consolidados e se
mostraram altamente
aderentes a légica de
execugdo em regime de
teletrabalho, permitindo
interagdes produtivas e o
acompanhamento da
execucao.

3) Produtos de controle
interno sendo produzidos
pelo SEI com ajustes nos
fluxos padrao;

4) O Painel de
Monitoramento dos
Planos Operativos em
Power BI (Bl) esta foi
reformulado e ficou
disponivel para a
estruturagdo do
acompanhamento da
atividade meio do MPPE;



CMI

CMI

2

Assessorar a
Secretaria Geral do
MPPE

Manter atualizadas
informagoes de
execucdo no P.O. e
KanbanFlow

1) A CMI participou do
assessoramento sumario
nos seguintes temas:
gestéo de contratos,
transparéncia ativa, Lei
Geral de Protecgado de
Dados, teletrabalho,
contingenciamento de
despesas, informagdes
de integracao, prestagéo
de contas, contratagbes
publicas, execugao
financeira e
orgamentaria, ordenagéo
de despesas, entre
outros.

1) Para auxiliar o
acompanhamento
instantaneo e a
distribuicdo de tarefas,
para realizagédo de
prestacéo de contas e do
armazenamento da
memoria gerencial estao
em utilizagéo Planos
Operativos (GoogleDocs)
e o sistema Kanban
(Kanbanflow);

2) Sistematica de
trabalho estruturada com
foco no planejamento e
na construgéo de
ferramentas gerenciais
de acompanhamento.

3) No kanban sao
utilizados relatorios
personalizados e cartbes
com labels organizados
por tarefas.

1) A CMI participou do
assessoramento sumario
nos seguintes temas:
gestéo de contratos,
despesas e contratagéo
de TI, transparéncia
ativa, Lei Geral de
Protegéo de Dados,
teletrabalho,
contingenciamento de
despesas, informagdes
de integracao, respostas
ao controle externo,
contratagbes publicas,
execucao financeira e
orgamentaria, ordenagéo
de despesas, apoio na
articulagéo sobre
respostas ao CNMP no
"Bl Um Retrato do MP
2020", entre outros.

1) Para auxiliar o
acompanhamento
instantaneo e a
distribuicédo de tarefas,
para realizagédo de
prestagédo de contas e do
armazenamento da
memoria gerencial estao
em utilizagédo Planos
Operativos (GoogleDocs)
e o sistema Kanban
(Kanbanflow);

2) Sistematica de
trabalho estruturada com
foco no planejamento e
na construgéo de
ferramentas gerenciais
de acompanhamento.

3) No kanban sao
utilizados relatorios
personalizados e cartées
com labels organizados
por tarefas.

1) A CMI participou do
assessoramento sumario
nos seguintes temas:
gestéo de contratos,
despesas e contratagéo
de TI, transparéncia
ativa, Lei Geral de
Protegéo de Dados,
teletrabalho,
contingenciamento de
despesas, informagdes
de integracao, respostas
ao controle externo,
contratagdes publicas,
execucao financeira e
orgamentaria, ordenagéo
de despesas, apoio na
reestruturacédo do
sistema de transparéncia
para atender ao TCE-PE,
entre outros.

1) Para auxiliar o
acompanhamento
instantaneo e a
distribuicédo de tarefas,
para realizagédo de
prestagédo de contas e do
armazenamento da
memoria gerencial estdo
em utilizagédo Planos
Operativos (GoogleDocs)
e o sistema Kanban
(Kanbanflow);

2) Sistematica de
trabalho estruturada com
foco no planejamento e
na construgéo de
ferramentas gerenciais
de acompanhamento.

3) No kanban séo
utilizados relatorios
personalizados e cartdes
com labels organizados
por tarefas.



CMI

CMI

CMI

CMI

CMI

4

Revisar produtos
finalisticos GMA e
GMC

Prospectar projetos e
parcerias

Capacitar equipe da
CMI

Revisar PAA 2020

Plotar Plano Anual de
Atividades (PAA) em
sistema de
acompanhamento
MPPE

1) Produtos entregues
pelas geréncias foram
revisados e normalizados
para entrega aos setores
consumidores em
formato de informacgéo
gerencial, Plano
Integrado de
Acompanhamento (PIA),
relatorio preliminar de
auditoria, painéis de
monitoramento Bl, dentre
outros.

2) PIAs implantados
Monitorados (PIA
001/2020 Prestagéo de
Contas).

3) Analises do Portal da
Transparéncia, jan-abr
2020, resultaram na
manutengao do nivel de
100% de cumprimento
das obrigagbes de
transparéncia via Portal
de transparéncia.

Atividade néo
contemplada no
quadrimestre

Participagao em cursos
SEl e no uso de
ferramentas de video
conferéncia realizados
(Zoom, Skype e Meeting)

Atividade néo
contemplada no
quadrimestre

PAA inserido no GSUITE
do Google

1) Produtos entregues
pelas geréncias foram
revisados e normalizados
para entrega aos setores
consumidores em
formato de informacgéo
gerencial, Plano
Integrado de
Acompanhamento (PIA),
relatorio preliminar de
auditoria, painéis de
monitoramento Bl, dentre
outros.

2) PIAs implantados
Monitorados (PIA
002/2020 Resposta
Correigédo 2018 - CNMP,
resposta MPCO
Comissionados).

3) Analises do Portal da
Transparéncia, mai-ago
2020, resultaram na
manutengao do nivel de
100% de cumprimento
das obrigagdes de
transparéncia via Portal
de transparéncia.

1) Interagao para
elaboracgao de iniciativas
de mineragéo de dados
com equipes da UPE
estdo em curso.

Participagdo em curso de
orgamento e de ciéncia
de dados com R.
Disponibilizagédo de
Webinarios sobre
inovacéo organiozacional
da UFRPE.

As atividades em
execugao nao
demandaram revisao até
o final do terceiro
bimestre.

Atividade néo
contemplada no
quadrimestre

1) Produtos entregues
pelas geréncias foram
revisados e normalizados
para entrega aos setores
consumidores em
formato de informagéo
gerencial, Plano
Integrado de
Acompanhamento (PIA),
relatério preliminar de
auditoria, painéis de
monitoramento Bl, dentre
outros.

2) PIAs implantados
Monitorados (PIA
003/2020 Demandas de
transparéncia do
TCE-PE).

3) Analises do Portal da
Transparéncia,set-dez
2020, resultaram na
manutengao do nivel de
100% de cumprimento
das obrigagdes de
transparéncia via Portal
de transparéncia.

1) Concretizagéo de
auditoria com o uso de IA
a partir de parceria com
o Programa de
Pés-Graduagéo em
Engenharia de
Computagao da UPE.

Participagao em curso de
Mineragéo de Dados
com Orange DM.

Reviséo implementada
durante a execugao de
auditoria solicitada.

PAA encaminhado em
222/12/2020 via SEl,
aguardando
homologagao.



CMI

CMI

CMI

CMI

CMI

CMI

GMC

10

11

12

13

14

16

Evoluir o programa
5S na CMI

Elaborar proposta de
Plano Anual de
Auditorias Internas
(PAAI)

Acompanhar
articulagéo do
controle externo
CNMP sobre
estruturagéo

dos Controles
Internos dos MPs
(Férum Nacional de
Gestao)

Consolidar matrizes
de risco

Manter atualizadas
informagodes
gerenciais sobre
transparéncia MPPE

Monitorar nivel
execugao convénios

Coordenar o
planejamento e as
tarefas da GMC

Registro fotografico,
revisdo da metodologia
5s

e diagndstico da situagéo
atual (Checklist)
identificando pontos de
ndo conformidade.
Formulario de avaliagéo
desenvolvido.

Nomenclatura ajustada
para PAINT, o plano foi
formalizado, homologado
pela SGMP e publicado
no DOE.

N&o houve reunido dos
controles internos. Nem
evolugao de tramitagao
de normativa.

- ATIVIDADE
REALIZADA -

Portal da transparéncia
medido a partir de
auditoria mensal
encaminhado a SGMP.
100% de cumprimento.

Capacitacgao realizada
por servidor da CMI em
DF. Estruturando
modelagem de
monitoramento.

As tarefas da GMC
seguiram o PAA de 2020
com acréscimo de novas
tarefas decorrentes do
regime de teletrabalho

Atividade néo
contemplada no
quadrimestre

Atividade ndo
contemplada no
quadrimestre

N&o houve reunido dos
controles internos. Nem
evolugao de tramitagado
de normativa.

- ATIVIDADE
REALIZADA -

Portal da transparéncia
medido a partir de
auditoria mensal
encaminhado a SGMP.
100% de cumprimento.

- ATIVIDADE EM
ANDAMENTO -

O planejamento foi
seguido de acordo com o
modelo de gestao da
CMI com o acréscimo de
novas tarefas em
decorréncia do
teletrabalho, dentre elas
0 assessoramento a
Comissdo Permanente
de Avaliagédo e
Desempenho (CPAD)

5S em avaliagéo e
implantagéo em formato
digital.

PAINT em elaboracgéo a
ser emitido no inicio de
2021.

CNMP publicou a
Recomendagao 74/2020
de 15 de julho de 2020
do CNMP, que Dispde
sobre as diretrizes
gerais, a organizagao e o
funcionamento das
unidades de Controle
Interno e Auditoria
Interna no Ministério
Publico brasileiro. Esta
sendo elaborado um PIA
especifico para esse
assunto.

- ATIVIDADE
REALIZADA -

Portal da transparéncia
medido a partir de
auditoria mensal
encaminhado a SGMP.
100% de cumprimento.

Atividade remanejada
para 2021.

A execugdo do
planejamento da GMC,
seguindo o modelo de
gestéo, ocorreu de forma
remota e presencial, de
acordo com as normas
do MPPE. Foi acrescido
novas tarefas a partir das
demandas internas e

com elaboragao de Plano | externas

Operativo (plano de
acéo) e fluxograma do



GMC

GMC

GMC

GMC

GMC

17

19

20

21

Manter atualizadas
informagoes de
execucdo no P.O. e
KanbanFlow

Mapear e versionar
processos criticos

Elaborar matriz de
risco e estoque de
trabalhos a serem
desenvolvidos

Elaborar plano
operativo do bimestre

Monitorar e manter
Portal da
Transparéncia

As informagdes no
Kanban foram mais
exploradas no regime de
teletrabalho, onde as
tarefas mais
operacionais foram
registradas nos subtasks

Foi elaborado o
fluxograma na
ferramenta YeD do
processo de
Monitoramento dos
Temas de Gastos

Foi elaborada a Matriz de
Risco da GMC para
subsidiar a Matriz da CMI

Os planos operativos
foram elaborados no
modelo de gestao da
CMI

O Portal da
Transparéncia do MPPE
mantém sua regularizada
na alimentagao pelas
unidades administrativas

Monitoramento dos
Relatorios de
Teletrabalho

A ferramenta do Kanban
teve o incremento de
novas tarefas em fungao
do teletrabalho e ao
mesmo tempo, foi uma
ferramenta exitosa no
acompanhamento e
comunicagao entre as
areas da CMI

Seguindo o modelo de
gestéo proposto pela
CMI, os principais
processos sao
versionados na
ferramenta YeD a fim de
imprimir mais eficiéncia e
tecnicidade na gestao.
No periodo foram
elaborados os
fluxogramas do indice
Financeiro de Liquidacao
(IFL) e do indice de
Cooperacgéo (ICO)

Com a matriz de risco
elaboradas, a GMC tem
mantido atualizada com
a insergao de futuros
trabalhos que atentem
para analise e controle,
como por exemplo o
Relatorio de Gestéao
Financeira (RGF)

Os planos operativos
foram elaborados no
modelo de gestao da
CMI

O Portal da
Transparéncia segue
com 100% alimentados
pelas unidades
administrativas.
Acompanhamento dos
normativos (TCE, CNMP)
referente a transparéncia
publica dos
atos/despesas em
decorréncia da Covid-19.
Em 13/05/20, a
CCAF/CNMP publicou o
ranking dos portais dos
MPs, referente ao 2°
quadrimestre de 2019,
onde o MPPE ficou em
1° lugar (junto com

Com o planejamento
flexivel, novas tarefas
foram acrescentadas
tendo como inovagao a
introdugdo nos cartées
do kanban, o nimero da
atividade/tarefa

Neste quadrimestre foi
elaborado o fluxograma
do processo da GMA -
Painel do MAIRAICE; a
atualizagéo do
macrofluxo do
Acompanhamento do
Plano Operativo Padrdo
(area-fim) da CPAD e
atualizagdo do Painel de
Monitoramento de
Resultados

Nao houve tema inserido
na matriz de risco neste
periodo

Os planos operativos
foram elaborados no
modelo de gestao da
CMI

Houve a atualizagéo do
ranking histdrico do
Portal da Transparéncia
pelo CNMP onde o
MPPE ficou na 12
colocagao relativo ao
periodo 1° semestre
2020. Neste
quadrimestre foi
elaborado o painel de
avaliagao do Portal da
Transparéncia,
ampliando a informacgéo
da analise realizada
mensalmente

10



GMC

GMC

GMC

24

Evoluir o Portal da
Transparéncia

Acompanhar Temas
de Gastos MPPE

Acompanhar Mapa de
Contratos
Administrativos

Essa atividade
encontra-se suspensa
até redefinigao de
prioridades na area de
TIC

Neste quadrimestre teve
inicio o trabalho de
estruturar o
acompanhamento dos
gastos no MPPE. O
processo de
acompanhamento das
despesas foi
aperfeicoado com a
necessidade de maior
contingenciamento dos
gastos e repactuacao
dos valores dos
contratos em decorréncia
da COVID-19.
Ampliamos a
capilaridade do painel
com as informagdes
disponibilizadas pelas
unidades administrativas
e sistemas publicos

No periodo de
teletrabalho acrescemos
com a tarefa de
acompanhar, sugerir e
monitorar o processo de
repactuagao dos
contratos a partir dos
normativos: Portaria PGJ
n°® 629/2020 publicada
em 23/03/2020; Aviso
SGMP n° 006/2020
publicado em 23/03/20;
Portaria SGMP n°
249/2020 publicada em
23/03/2020 e Aviso
SGMP n° 008/2020
publicado em
09/04/2020. Foram

outros estados da
federacéo)

Neste periodo, enviamos
nossas sugestbes para a
melhoria do Portal da
Transparéncia dos MPs,
no processo da
CCAF/CNMP, que
elabora a atualizagéo do
Manual do Portal da
Transparéncia do
Ministério Publico.
Fizemos também
consulta a CCAF acerca
da publicizagéo das
informagdes de
despesas em acordo
com os normativos que
tratam de aquisi¢cdes em
decorréncia da Covid-19

Na execugéo do
acompanhamento do
Plano de
Contingenciamento de
Despesas (PCD)
elaboramos painéis
(business intelligence),
que de forma estratégica,
apresenta a evolugéo
dos gastos do MPPE,
facilitando o
monitoramento através
de diferentes fontes de
dados

Elaboramos planilha para
monitorar a repactuagéo
dos contratos
administrativos do MPPE
em dialogo sistematico e
permanente com a
CMAD, CMFC e AJM. O
acompanhamento da
elaboragéo dos
instrumentos normativos
de repactuagéo tem sido
realizado pela CMI para
fomentar a transparéncia
da despesa publica, em
especial, as
aquisigdes/contratacdes
e, também, para
alimentar o indicador de

Consultamos a CCAF
quanto a inclusao de
banners na pagina inicial
do Portal da
Transparéncia a fim de
atender aos normativos
do TCE

Mantivemos o
acompanhamento do
painel do PCD, sendo
descontinuado o
indicador ICO

Foram realizados ajustes
na planilha - base de
dados dos contratos - no
processo de melhoria
continua e apoio as
unidades na alimentagao
e formatacéo de
informagodes

11



GMC

GMC

GMC

GMC

GMC

25

26

27

28

29

Monitorar Planos
Integrados de
Acompanhamento
(PIAs)

Implantar e iniciar
operacao
CMI-Orienta

Acompanhar
cumprimento das
normativas do
controle externo
CNMP quanto ao
desenvolvimento do
Controle Interno do
MPPE

Articular formulagéo
de politicas para
ativacao do sistema

de controle interno e

de politicas de
Integridade

Articular formulagao
de politicas de
Gestéo de Riscos

criadas planilhas para
estabelecer os pontos de
controle que alimentam o
indice de cooperagéo
(ICO) do PCD

Houve reunido de
monitoramento do PIA
CMI n°® 009/2019 - PCA
CNMP N°230/2019 no
dia 21/01/20 e, com a
Deciséo exarada pelo
CNMP no PIC
00089/2018-01, referente
a vistoria técnica da
Comisséao de Controle
Administrativo - CCAF do
CNMP, o CMI autorizou
sua finalizagéao

Foi iniciada a atividade
CMI-Orienta com a
elaboragéo de sua
primeira edi¢édo (no
prelo) sobre o
Teletrabalho

Foram publicadas a RES
TCE n° 82 de
16/04/2020; a
RECOMENDACAO
GIAC-COVID-19 n° 1, de
22/04/2020 e a
RECOMENDACAO
TCE/PGJ n° 01/2020 que
trataram sobre a
transparéncia no
processo de
contratualizagéo no
periodo da COVID-19

No periodo foi elaborada
proposta de pesquisa
sobre integridade no
MPPE com varias
proposi¢des a partir de
parametros da CGU

Atividade nao iniciada

cooperagédo (ICO) nesse
esforgo de diminuigéo
dos gastos

Os Planos Integrados de
Acompanhamento que
encontram-se abertos na
CMI, estdo sendo, no
periodo,
acompanhamento
diretamente pela GMA

Foi elaborado no periodo
o CMI Orienta sobre
Termo de Ajuste de
Contas (TAC) a partir de
normativos consolidados
pela Secretaria Geral de
Controladoria do Estado
de Pernambuco

Foi aprovada em
30/06/2020, por
unanimidade, durante a
72 Sessao por
Videoconferéncia, a
Proposicado n°
1.01180/2017-93 de
recomendagdo que
dispbe sobre as
diretrizes gerais, a
organizagéo e o
funcionamento das
unidades de Controle
Interno e Auditoria
Interna no Ministério
Publico brasileiro

N&o houve evolugao no
periodo

Atividade nao iniciada

Foi elaborado o PIA
sobre o sistema de
transparéncia a fim de
adequar o sitio
institucional e o portal da
transparéncia a Res. TC
n° 033/2018

No periodo foi proposto o
layout do CMI Orienta

Foram publicados
normativos sobre o grupo
de trabalho para
elaboragéo de proposta
de regulamentagao da
Lei Geral de Protegao de
Dados no ambito do MP
e sobre consulta publica
para consolidagédo das
normas do CNMP

Atividade nao iniciada
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GMA

GMA

GMA

GMA

GMA

GMA

30

31

32

33

34

35

Coordenar o
planejamento e as
tarefas da GMA

Manter atualizadas
informagoes de
execugdo no P.O. e
KanbanFlow

Mapear e versionar
processos criticos

Elaborar matriz de
risco e estoque de
trabalhos a serem
desenvolvidos

Acompanhar no DOE
MPPE contratos,
aditivos, licitagdes,
ARP's, TAC's, PAD's
etc., que possam ser
objeto de auditoria
interna ou
recomendacgoes.

Elaborar plano
operativo bimestral

As tarefas da GMA
seguiram o PAA de 2020
com acréscimo de
algumas tarefas
decorrentes de novas
demandas e também das
tarefas atribuidas ao
novo servidor (Pedro
Lessa), lotado na CMI
em margo do corrente,
no cargo de Analista
Ministerial - Auditoria.

As informagdes foram
atualizadas no Kanban e
P.O durante a execugao
das tarefas, sendo as
mesmas utilizadas para
subsidiar elaboragéo de
relatério de teletrabalho.

A GMA iniciou a
elaboragéo do Fluxo do
PIA de Regularidade, o
Fluxo dos pias proposto
pela CMI e o Painel do
MAIRAICE.

Matriz de Risco
elaborada, mantendo-se
as atualizagdes durante
a execugado dos P.Os.

O acompanhamento &
realizado de forma
continua durante a
execucgao dos P.Os.

Os planos operativos
foram elaborados no
modelo de gestao da
CMI

As tarefas da GMA
seguiram o PAA de 2020
com acréscimo de novas
tarefas decorrentes do
regime de teletrabalho

As informagdes foram
atualizadas no Kanban e
P.O, de forma continua
durante a execugao das
tarefas, sendo as
mesmas utilizadas para
subsidiar elaboragéo de
relatério mensal de
teletrabalho (com registro
diario das tarefas
realizadas).

No 3° P.O elaboramos,
na ferramenta yeD, o
fluxo da Auditoria de
Desempenho -
Obrigagdes de
Regularidade do MPPE.

Matriz de Risco
elaborada, mantendo-se
as atualizagdes durante
a execugado dos P.Os.

O acompanhamento &
realizado de forma
continua durante a
execucgdo dos P.Os.

Os planos operativos
foram elaborados no
modelo de gestao da
CMI

As tarefas da GMA
seguiram o PAA de 2020
com acréscimo de novas
tarefas decorrentes do
regime de teletrabalho,
da retomada parcial do
expediente presencial e
das demandas do
controle externo (TCE /
CNMP). Realizagédo do
Inventario dos bens
patrimoniais da CMI.

As informacgdes foram
atualizadas no Kanban e
P.O, de forma continua
durante a execugao das
tarefas, sendo as
mesmas utilizadas para
subsidiar elaboragéo de
relatério mensal de
teletrabalho (com registro
diario das tarefas
realizadas), bem como
do Relatério de
Atividades da CMI
(janeiro a novembro de
2020) solicitado pelo SG.

No 5° P.O. foi realizada
atualizagéo da versao do
fluxo de Auditoria de
Desempenho da
Regularidade do MPPE.

Matriz de Risco
elaborada, mantendo-se
as atualizag¢des durante
a execugado dos P.Os.

O acompanhamento &
realizado de forma
continua durante a
execucgao dos P.Os, com
insercdo de temas
relevantes para auditoria.

Os planos operativos
foram elaborados no
modelo de gestdo da
CMI
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GMA

GMA

GMA

GMA

36

37

38

39

Manter painel
regularidade de
limites e obrigacdes
legais

Acompanhar envio de
Prestacédo de Contas
Médulos Sagres
(EOFIS, LICON e
PESSOAL) ao TCE

Acompanhar outras
obrigacdes junto ao
TCE - Sistema de
Aposentadorias e
Pensodes, Atos de
Admissao de
Pessoal,
Demonstrativos de
Obras e Servigos de
Engenharia, Relatério
de Gestéo Fiscal,
Sistema de Usuarios
do TCE e Sistema de
Cadastro de UJ

Realizar Auditorias
Internas (priorizagéo
pela matriz de risco
area-meio)

Todo o
acompanhamento é feito
pelo PIA de
Regularidade das
Obrigagdes do MPPE.
Mantivemos o
acompanhamento do teto
remuneratorio
constitucional e gastos
com pessoal. Os outros
limites ainda estdo em
fase de estudo para
acompanhamento.

Todo o
acompanhamento é feito
pelo PIA de
Regularidade das
Obrigagbes do MPPE. A
partir da segunda
quinzena de margo/2020
teve inicio o isolamento
social e alguns Médulos
tiveram seus prazos
suspensos e/ou
alterados, com
fundamento nos
normativos excepcionais
para a situagao de
emergéncia ao
enfrentamento da
pandemia.

Todos os temas
acompanhados
continuamente pelo PIA
de Regularidade das
Obrigagdes do MPPE
com os devidos registros
de cumprimento de
prazos e de eventuais
determinagdes /
recomendacgdes
expedidas pelo TCE.

No periodo, foram
abertas as auditorias de
suprimento individual e
de analise do
cumprimento das metas
do PPA/MPPE.

Todo o
acompanhamento é feito
pelo PIA de
Regularidade das
Obrigagdes do MPPE,
atentando para o
cumprimento das
exigéncias legais e

prazos estabelecidos nos

normativos vigentes.

Todo o
acompanhamento é feito
pelo PIA de
Regularidade das
Obrigagdes do MPPE de
forma continua e,
eventuais
inconformidades séao
tratadas por meio de
alertas / notificagbes ao
setor responsavel para
as providéncias
necessarias ou
demonstragao das
evidéncias para
regularizacdo. Registros
feitos mensalmente no
Relatério de Auditoria de
Desempenho das
Obrigagdes de
Regularidade do MPPE.

Todos os temas
acompanhados
continuamente pelo PIA
de Regularidade das
Obrigagdes do MPPE

com os devidos registros

de cumprimento de
prazos e de atendimento
a eventuais
determinacgdes /
recomendacgdes
expedidas pelo TCE.
Registros feitos
mensalmente no
Relatorio de Auditoria de
Desempenho das
Obrigagdes de
Regularidade do MPPE.

No periodo, estao sendo
finalizadas as auditorias
de Teto Servidores e de
Suprimento Individual.

Todo o
acompanhamento é feito
pelo PIA de
Regularidade das
Obrigagdes do MPPE,
atentando para o
cumprimento das
exigéncias legais e
prazos estabelecidos nos
normativos vigentes.

Todo o
acompanhamento é feito
pelo PIA de
Regularidade das
Obrigagdes do MPPE de
forma continua e,
eventuais
inconformidades sao
tratadas por meio de
alertas / notificagbes ao
setor responsavel para
as providéncias
necessarias ou
demonstragdo das
evidéncias para
regularizacdo. Registros
feitos mensalmente no
Relatério de Auditoria de
Desempenho das
Obrigagoes de
Regularidade do MPPE.

Todos os temas
acompanhados
continuamente pelo PIA
de Regularidade das
Obrigagbes do MPPE
com os devidos registros
de cumprimento de
prazos e de atendimento
a eventuais
determinacgdes /
recomendacgdes
expedidas pelo TCE.
Registros feitos
mensalmente no
Relatério de Auditoria de
Desempenho das
Obrigagdes de
Regularidade do MPPE.

No 5° P.O., finalizamos
Auditoria de Suprimento
(resposta a manifestagao
do setor auditado) e
iniciamos Auditoria
RSAT.
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GMA

GMA

GMA

40

41

42

Avaliar cumprimento
orcamentos e metas
de 2019 do MPPE

Acompanhar
cumprimento
recomendagdes
controle externo TCE
e CNMP

Monitorar Planos
Integrados de
Acompanhamento
(PI1As)

Atividade nao iniciada

Acompanhamento
continuo. No periodo, 5
(cinco) processos de
Aposentadoria, 1(um) de
Penséo e 3 (trés) de
Prestacdo de Contas em
tramitagao.

Julgamento do Processo
TCE n° 15100004-9, ref.
Prestacédo de Contas
Anual do exercicio 2014,
Julgada REGULAR com
RESSALVAS - Pub
DOE/TCE 05/02/2020
p.4 - Acordao TC
64/2020.
Acompanhamento dos
Acordéos 1038/19 e
64/2020, resultantes do
julgamento das
Prestacdes de
Contas/MP dos
exercicios 2017 e 2014
(Regulares c/ ressalvas),
respectivamente, para
cumprimento das
determinagdes
elencadas.

Monitoramento continuo.
Planos Integrados de
Acompanhamento (PIAs)
em monitoramento no
periodo: PIA 007/2018 -
Regularidade MPPE; PIA
008/2019 - Acérdao 1038
TCE; PIA 009/2019 -
PCA 230 CNMP; PIA
011/2019 - Prestagao de
Contas 2014 TCE; PIA

Atividade nao iniciada

Acompanhamento
continuo. No periodo, 6
(seis) processos de
Aposentadoria e 3 (trés)
de Prestagao de Contas
em tramitagéo
(exercicios 2016, 2018 e
2019).
Acompanhamento dos
Acordaos 1038/19 e
64/2020, resultantes do
julgamento das
Prestacdes de
Contas/MP dos
exercicios 2017 e 2014
(Regulares c/ ressalvas),
respectivamente, para
cumprimento das
determinagdes
elencadas.
Acompanhamento do
cumprimento das
recomendagdes do TCE
apontadas no Relatorio
Preliminar de Auditoria
PETCE n° 6.247/2020
(PL Gestao de Frota).
Acompanhamento do
atendimento a requisicao
do MPCO ao MPPE
através do

Of. TCMPCO-PPR
168/2020
(preenchimento das
vagas criadas para cargo
comissionado no MPPE).
Acompanhamento
resposta ao CNMP
referente Instrugédo do
Procedimento Interno de
Comisséo (PIC) n°®
0.00.000.000115/2018-
31.

Monitoramento continuo.
Planos Integrados de
Acompanhamento (PIAs)
em monitoramento no
periodo: PIA 007/2018 -
Regularidade MPPE; PIA
008/2019 - Acérdao 1038
TCE; PIA 009/2019 -
PCA 230 CNMP; PIA
011/2019 - Prestagao de
Contas 2014 TCE; PIA

Atividade nao iniciada

Acompanhamento
continuo pelo
MAIRAICE. No periodo,
3 (trés) processos de
Aposentadoria e 3 (trés)
de Prestagéo de Contas
(exercicios 2016, 2018 e
2019) em tramitacéo .
Acompanhamento do
cumprimento das
recomendagbes do TCE
apontadas na Auditoria
externa no PL 024/2020
PE 024/2020 - Oficio
NAE/GATI N° 037/2020
((1) Solugédo LAN-to-LAN;
(II) Acesso a Internet de
contingéncia através de
par metalico ou fibra
optica; (Ill)
Monitoramento de
infraestrutura);
Acompanhamento
Correigao extraordinaria
presencial nos 6rgédos de
controle disciplinar do
MP/PE (19 a 22 de
outubro);
Acompanhamento
Correigao Geral 2018
(1.00816/2018-15) -
Parecer
161/2020/NAD/COCI/CN,
para conhecimento dos
itens que foram
considerados cumpridos,
bem como analise e
manifestagdo quanto ao
item 4.1.3.

Monitoramento continuo.
PIAS em monitoramento
no periodo: PIA
002/2020- RESPOSTAS
AS PROPOSICOES DA
CORREGEDORIA
NACIONAL -
CORREICAO 2018 -
ATMAD 2020 (Termo de
Encerramento em
setembro/2020).
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GMA

GMA

GMA

43

44

45

Acompanhar
cumprimento
recomendagbes CMI
para o MPPE

Acompanhar a
Elaboragéo da
Prestacédo de Contas
Anual ao TCE

Acompanhar
processos
administrativos e
outras deliberagdes
do CNMP

001/2020 - Elaboragéo
da Prestacéo de Contas
MPPE 2019.

Acompanhamento
realizado através do
MAIRAICE

Acompanhamento
realizado pelo PIA
001/2020. PC
MPPE/2019 concluida e
encaminhada pelo PGJ
ao TCE em 28/04/2020.
PIA 001/2020 atualizado
e submetido a
apreciagao do CMI.

Acompanhamento
continuo realizado
através do Painel de
Regularidade e
MAIRAICE. Sessdes do
CNMP realizadas por
Videoconferéncia
durante periodo de
isolamento social.
Abertura de Pasta, no
drive da CMI, para
arquivo de noticias e
normativos decorrentes
do enfrentamento do
Covid-19.

002/2020 - Respostas as
proposicdes da
Corregedoria Nacional -
Correigao 2018 - ATMAD
2020.

Acompanhamento
realizado através do
MAIRAICE

Tarefa concluida no 2°
P.O.

Acompanhamento
continuo realizado
através do Painel de
Regularidade e
MAIRAICE. Sessoes do
CNMP realizadas por
Videoconferéncia
durante periodo de
isolamento social.
Abertura de Pasta, no
drive da CMI, para
arquivo de noticias e
normativos decorrentes
do enfrentamento a
pandemia do Covid-19.
Esta em curso o
acompanhamento do
atendimento as
proposi¢des da
Corregedoria Nacional
apontadas nos itens
4.1.03, 4.1.09, 4.1.20,
4.1.21,4.1.22,4.1.23,
4.1.25,4.1.26,4.1.29,
4.1.30, 4.1.38, 4.1.47,
4.1.66 e 4.1.67,
decorrentes do Relatério
Conclusivo da Correigédo
Geral 1.00816/2018-15 e
o respectivo
encaminhamento ao
CNMP das evidéncias
comprobatdrias das
medidas adotadas pelo
MPPE para atendimento
dos referidos itens.

Acompanhamento
realizado através do
MAIRAICE (base de
dados).

Tarefa prevista apenas
para 1° e 2° P.Os.

Acompanhamento
continuo realizado
através do Painel de
Regularidade e
MAIRAICE. Sessdes do
CNMP realizadas por
Videoconferéncia
durante periodo de
isolamento social e
teletrabalho. Atualizagao
de Pasta, no drive da
CMI, para arquivo de
noticias e normativos
decorrentes do
enfrentamento a
pandemia do Covid-19.
Esta em curso o
acompanhamento do
atendimento as
proposicdes da
Corregedoria Nacional
apontadas no item
4.1.03, decorrentes da
Correigéo Geral 2018
(1.00816/2018-15) -
Parecer
161/2020/NAD/COCI/CN
, que considerou o
referido item
"parcialmente cumprido"
e estabeleceu novo
prazo para concluséo da
resposta.

Quadro 01 — PAA 2020 CMI + Relatério de Execugao 1°, 2° e 3° Quadrimestres.
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4. Consideragoes finais

O presente Relatério Anual objetiva aumentar o grau de prestagdo de contas a alta
gestdo do MPPE sobre as atividades da Controladoria Ministerial Interna e € um desdobramento do
Plano Anual de Atividades (PAA) homologado pela SGMP.

Submetemos o presente documento para analise e pronunciamento dessa Secretaria
Geral, consignando, por fim, que o Relatério Anual, apdés pronunciamento da SGMP, sera
arquivado na CMI, e o teor diretivo dos despachos originados a partir dele serdo considerados em

atividades futuras no ambito do setor.
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MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
www.mppe.mp.br - tel (81) 3182.7000
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Coordenadoria Ministerial de Apoio Técnico e Infraestrutura
Departamento Ministerial de Infraestrutura
Rua Sao Miguel, 176, Centro Logistico - Bairro Afogados, CEP 50.770-720, Recife / PE. / Fone: (81) 3182-
3614 .

SEI MPPE NUP: 19.20.0051.0000116/2021-16 DOCUMENTO: 0197669
DESPACHO N 2/2021 - DEMIE

Recife, 10 de janeiro de 2021.
DE: DEPARTAMENTO MINISTERIAL DE INFRAESTRUTURA
PARA: SECRETARIA GERAL DO MINISTERIO PUBLICO
ASSUNTO: CMATI - Relatério anual de atividades 2020 e planejamento 2021
Segue, conforme solicitado, o relatério das atividades realizadas no ano de 2020
e 0 planejamento para 2021 relativo as geréncias integrantes da CMATI: GMC,

GMSAS, GMAE e DEMIE

Atenciosamente,

3Ei! )

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO ANDRE BARREIRA
MONTEIRO, Gerente do Departamento Ministerial de Infraestrutura, em
10/01/2021, as 12:01, conforme art. 22, |, "b", da Resolucdo PG 011/2018,
publicada no Diario Oficial Eletronico do MPPE, de 07/06/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando-se o cdédigo
verificador 0197669 e o c6digo CRC 1ACAE421.
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MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Coordenadoria Ministerial de Apoio Técnico e Infraestrutura
Geréncia Ministerial de Contabilidade

RELATORIO - ANUAL/2020

CMATI
GERENCIA MINISTERIAL DE CONTABILIDADE (GMC)

A Geréncia Ministerial de Contabilidade (GMC) tem como principal finalidade
o0 assessoramento técnico contabil aos membros do Ministério Publico em relacdo a
correta aplicagdo e destinacdo dos Recursos Publicos. Esta subordinada a
Coordenadoria Ministerial de Apoio Técnico e Infraestrutura (CMATI) conforme

demonstrado no Organograma a seguir.

ORGANOGRAMA

Secretaria Geral do
Ministério Publico de
Pernambuco

Coordenadoria
Ministerial de Apoio
Técnico e
Infraestrutura -
CMATI

Geréncia Ministerial Departamento

de Saude e Ministerial de

Assisténcia Social - Infraestrutura -
GMSAS DEMIE

Geréncia Ministerial
de Arquitetura e
Engenharia - GMAE

Divisdo Divisdo
Ministerial de Ministerial de Divisdo
Planejamento e Fiscalizagdo e Ministerial de
Projetos de Execugdo de Servigos e
Obras e Obras e Manutengao -
Orgamento - Manutengado - DIMSM
DIMPPOO DIMFEOM




MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Coordenadoria Ministerial de Apoio Técnico e Infraestrutura
Geréncia Ministerial de Contabilidade

A Geréncia Ministerial de Contabilidade (GMC) no sentido de dar mais
celeridade aos procedimentos contabeis que chegam para analise e considerando a
crescente demanda em algumas Circunscri¢gdes resolveu: alterar a area de atuagao dos
Analistas Contabeis lotados no interior do Estado, subordinados a CMAT]I - Contabilidade,
por meio da Portaria SGMP n° 412/2017 publicada no Diario Oficial em 21/06/2017.

Atualmente a GMC conta em seu corpo técnico com 5 Analistas Contabeis e
4 Técnicos Contabeis, lotados na Capital. Na regido metropolitana, contamos com 1
Técnico Contabil lotado na Promotoria de Justica de Paulista que atende a Circunscricao
de Olinda juntamente com a GMC. No interior do Estado, temos 5 Analistas Contabeis
lotados nas seguintes circunscrigdes: 2 (dois) em Petrolina (atendendo também
Salgueiro e Serra Talhada), 1 (um) em Garanhuns (atendendo também Afogados da
Ingazeira), 1 (um) em Caruaru e 1 (um) em Palmares (atendendo também Cabo de Santo

Agostinho), como demonstrado a seguir.




MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Coordenadoria Ministerial de Apoio Técnico e Infraestrutura
Geréncia Ministerial de Contabilidade

ATUACAO DA GERENCIA MINISTERIAL DE CONTABILIDADE (GMC)
NA CAPITAL E NO INTERIOR DO ESTADO

Equipe — Capital

e Regiao
Metropolitana

Subordinacdo Técnica
a GMC, Portaria SGMP
n2412/2017, DOE
21/06/2017 e Portaria
SGMP n2 893/2019,

DOE 09/10/2019.

J

Equipe - Interior /

Em 09/10/2019 foi publicada a Portaria POR-SGMP n° 893/2019 que coloca
o Técnico contabil lotado na 22 PJDC de Paulista, bem como, os trés Técnicos Contabeis
lotados na 92 e 102 PJDCC com atuagdao na Tutela de Fundagdes, Entidades e
Organizagbes Sociais, definindo assim suas Chefias Imediata e Mediata, sendo esta

ultima a Geréncia Ministerial de Contabilidade.
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MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Coordenadoria Ministerial de Apoio Técnico e Infraestrutura
Geréncia Ministerial de Contabilidade

PRINCIPAIS ATIVIDADES REALIZADAS PELA GMC NO EXERCICIO DE
2020

A equipe de contadores da GMC durante o exercicio de 2020 analisou

inumeros procedimentos solicitados, elencamos a seguir os principais:

+« Analise da Prestacdo de Contas e emissdao de Parecer Técnico sobre aplicagao e

destinagdo de Recursos Publicos (Terceiro Setor);

+« Analise de Prestacdo de Contas das Fundagdes Privadas e emissdo de Parecer
Técnico;
+« Anadlise de Processos Licitatorios (analise da Despesa Publica nos aspectos da

legalidade, eficiéncia, economicidade e se estdo adequados aos pregos de

mercado) e emissao de Parecer Técnico;
+ Analise de Prestagao de Contas de Previdéncia Propria;

v Calculos monetarios relacionados a diversas A¢des (Civeis, Previdenciarias, etc.) e

emissao de Parecer Técnico;

+ Analise da Prestacio de contas FUNDEF/ FUNDEB.

A GMC iniciou o exercicio de 2020 com uma demanda reprimida de 154
procedimentos para serem analisados. Durante o ano de 2020, a equipe da Geréncia
Ministerial de Contabilidade da Capital recebeu 224 (duzentos e vinte e quatro)
demandas, totalizando 378 (trezentos e setenta e oito) procedimentos para serem
analisados. De janeiro a dezembro/2020 foram analisados e emitidos 262 (duzentos e
sessenta e dois) Pareceres Técnicos, sendo atendidas, pela equipe da Geréncia
Ministerial de Contabilidade lotada na Capital, demandas de diversas Circunscrigdes,

conforme demonstramos a seguir.




MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Coordenadoria Ministerial de Apoio Técnico e Infraestrutura
Geréncia Ministerial de Contabilidade

PROCEDIMENTOS BROCEDIMENTOS
ANALISADOS (PARECERES | '5uoa =i Fic s
TECNICOS EMITIDOS)
DEMANDA 2019
(Inicio Jan 2020) 154 125 29
DEMANDA 2020 224 137 87
TOTAL 378 262 116

No Painel de contribuicdes do CMATI Contabilidade, elaborado na oficina
virtual realizada em 12/05/2020, foi inserida a iniciativa de criar Forca Tarefa para
reducdo do acervo fisico de procedimentos para serem analisados, em todo Estado.
Como resultado, dessa iniciativa foram redistribuidos 155 (cento e cinquenta e cinco)
procedimentos fisicos para a GMC/Capital. Esses procedimentos estavam na
responsabilidade dos Analistas Ministeriais Ciéncias Contabeis, lotados nas
Circunscrigdes de Petrolina, Caruaru e Palmares. A GMC conseguiu ultrapassar a meta

estabelecida no painel de contribuigbes do Planejamento estratégico.




MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Coordenadoria Ministerial de Apoio Técnico e Infraestrutura
Geréncia Ministerial de Contabilidade

DEMANDAS POR ASSUNTO GMC — CAPITAL - EXERCICIO 2020

GERENCIA MINISTERIAL DE CONTABILIDADE - Capital

PARECERES
PRINCIPAIS DEMANDAS TECNICOS
EMITIDOS

ASSOCIACOES 73
LICITACOES 70
FUNDAGOES 25
RPPS 15
CALCULOS - PREJUIZO DO DEBITO PREVIDENCIARIO 6
CALCULOS - ATUALIZAGAO MONETARIA 18
IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA 37
ANALISE DE PRATICA DE PREGO ABUSIVO 4
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 2
FUNDEB 3
FMDCA 2
DESCUMPRIMENTO DA LRF 2
ANALISE DAS INFORMAGCOES FINANCEIRAS DA ACAO DE )
INVESTIGAGAO ELEITORAL ‘
ANALISE DE EMPRESTIMO FINANCEIRO, JUNTO A CEF, )
PELO MUNICIPIO
PROGRAMA ESTADUAL DE TRANSPORTE ESCOLAR - PETE 1

TOTAL 262




MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Coordenadoria Ministerial de Apoio Técnico e Infraestrutura
Geréncia Ministerial de Contabilidade

DEMANDAS POR ASSUNTO GMC - CAPITAL - 262
PARECERES TECNICOS EMITIDOS EM 2020
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MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Coordenadoria Ministerial de Apoio Técnico e Infraestrutura
Geréncia Ministerial de Contabilidade

TOTAL DAS DEMANDAS ANALISADAS PELA EQUIPE DA CAPITAL,
REGIAO METROPOLITANA E DO INTERIOR DO ESTADO

_ PARECERES
DEMANDAS POR CIRCUNSCRICAO TECNICOS
EMITIDOS
Capital(*) 15
a - e 32
12 Circunscricdo — Salgueiro(*)
22 Circunscricdo - Petrolina(*) 90
3?2 Circunscri¢ao - Afogados da Ingazeira 4
42 Circunscrigcao — Arcoverde 10
52 Circunscri¢do — Garanhuns(*) 86
62 Circunscricdo — Caruaru 79
72 Circunscri¢do — Palmares (*) 22
82 Circunscricdo — Cabo 12
92 Circunscricao - Olinda 144
24
102 Circunscri¢ao - Nazaré da Mata
112 Circunscrigao - Limoeiro 23
122 Circunscrigdo - Vitoria de Santo Ant&o 22
132 Circunscrigao - Jaboatédo dos 32
Guararapes
142 Circunscrigao - Serra Talhada(*) 15
Total 610

(*) Capital e Circunscrigées que possuem Analista Ministerial - Contador




MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Coordenadoria Ministerial de Apoio Técnico e Infraestrutura
Geréncia Ministerial de Contabilidade

DEMANDAS POR CIRCUNSCRICAO - 610 PARECERES
TECNICOS EMITIDOS
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Impactos positivos da implantacao do SIM na GMC

Com a implantacao do Sistema de Informacdes Ministeriais — SIM, em 2020,
a Geréncia Ministerial de Contabilidade passou a ser demandada, exclusivamente, por
esse novo sistema, no entanto continuou a receber os Procedimentos Fisicos que
nasceram no sistema Arquimedes. Foi uma inovacido na distribuicdo dos Procedimentos
para analisar, pois a partir desse marco a distribuicdo deixou de ser pela lotagcdo dos
contadores e passou a ser por todo o Estado, ndo importando mais onde o contador esta
lotado, ele devera analisar o que |he for distribuido. Dessa forma se faz uma distribuicéo
mais equanime, o que tornara a resposta mais célere as Promotorias de Justica. No

exercicio de 2020, chegaram 98 demandas para analisar por meio eletrénico.




MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Coordenadoria Ministerial de Apoio Técnico e Infraestrutura
Geréncia Ministerial de Contabilidade

PLANEJAMENTO PARA O EXERCICIO DE 2021

Em 2021 a Geréncia Ministerial de Contabilidade tera como meta principal
concluir os Procedimentos Fisicos que nao tiveram condi¢cbes de serem analisados no
ano anterior, devido a demanda crescente de procedimentos principalmente as

demandas que chegaram por meio eletrénico com a implantagcéo do SIM.

A GMC inicia o exercicio de 2021 com um desafio de concluir o acervo fisico
constante de 116 Procedimentos para analisar e 61 Procedimentos eletronicos oriundos
do SIM.

COMPOSIGAO DA EQUIPE:

Gerente Ministerial de Contabilidade
Maria Claudia Meneses Malheiros de Sa

Equipe Técnica na GMC - Capital:

Aarao Gomes de Souza

Dilma Maria Ferreira

Eriton Maximiano Cavalcanti

Fausto Cardoso Lobo Filho

Gidelson Manoel dos Santos
Humberto Bezerra Soares Filho
Jefferson Luiz da Silva

Margarida Lucia de Araujo Silva
Sandro Luiz de Franga

Saulo Diégenes Azevedo Santos Souto

Equipe Técnica - 9% e 102 PJDCC Fundagoes Entidades e Organizagoes
Sociais da Capital:

Adeilson de Souza Vieira - Lotagdo 92 e 102 PJDCC Fundagdes Entidades e Organizagdes

Sociais da Capital

10




MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Coordenadoria Ministerial de Apoio Técnico e Infraestrutura
Geréncia Ministerial de Contabilidade

Eneas Case da Silva - Lotacédo 92 e 102 PJDCC Fundagbes Entidades e Organizagoes

Sociais da Capital
Roberto Teles de Siqueira - Lotagao 92 e 102 PJDCC Fundagbes Entidades e Organizagbes

Sociais da Capital

Equipe Técnica na Regidao Metropolitana e Interior:

André Luis Gomes - Lotacao PJ Paulista

Agnaldo Batista da Silva - Lotagédo PJ Petrolina

Fabio Rodrigues Magalhées - Lotagéo PJ Petrolina

Francisco Leonardo Alves de Gois e Sa - Lotacao PJ Garanhuns
Gean Carlos Guimaraes Gomes - Lotacao PJ Palmares
Hildegardo Pedro Araujo de Melo - Lotagdo PJ Caruaru

LOTAGAO DO QUADRO CONTABIL - CMATI / GMC, REGIAO METROPOLITANA E
INTERIOR

CAPITAL

CENTRO DE APOIO LOGISTICO EDMYRTHES CARMEM DE LIMA
CMATI / GMC - Rua Sao Miguel, n° 250, Afogados, Recife—-PE — CEP: 50.770-720
Fone/fax: 81-31823619 / 3631

92 e 10° PJDCC Fundagoes Entidades e Organizagdes Sociais da Capital - Av.
Visconde de Suassuna, 99 Santo Amaro, Recife — PE CEP: 50.050-540

REGIAO METROPOLITANA

22 PJDC Paulista - Av. Senador Salgado Filho s/n, Centro, Paulista - PE CEP: 53.401-440
INTERIOR

PJ Caruaru (81) 37199189

PJ Garanhuns (87) 37618320 / 8323
PJ Palmares (81) 36618203 / 8200
PJ Petrolina (87) 38666400

e-mail: gerenciacontabil@mppe.mp.br
claudias@mppe.mp.br
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COORDENADORIA MINISTERIAL DE APOIO TECNICO E INFRAESTRUTURA
GERENCIA MINISTERIAL DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

Geréncia ministerial de Satide e Assisténcia
Social

- GMSAS -

Caderno 02



Coordenadoria Ministerial de Apoio Técnico e Infraestrutura
Geréncia Ministerial de Saude e Assisténcia Social

Relatério de Produtividade Anual
Geréncia Ministerial de Saude e Assisténcia Social (GMSAS)
2020

Rua do Sol, n® 143, Santo Anténio - Recife. Fone: 81-31827359



Atividades realizadas pela Gerente Riedja Ramalho

Més Processos Audiéncias/Reunibes/ Cursos entrev'i\lstads?ins e N° de documentos produzidos / N°
Estudos Bes pe¢ de horas/aula
Monitoramento das
Janeiro } atividades reallzadas ) 0 29
pelo servidores e
estagiarios - 06
Fevereiro ) } Treinamento do 0 0
SIM - 02
Seminario Dia
Marcgo - - Nacional Do 0 0
Ouvidor
. Realizar os cursos
Abril ) ) ofertados pelo STI 0 0
02 Reunides online
. referente ao Painel
Maio ) de Contribuigao ) 0 0
(AMPEO)
04 Reunides online
para tratar das agbes
Maio ) referentes ao _ 0
cumprimento das
atividades do Painel
de Contribuigéo -
10 atividades de
estudo documental
para elaboracéo de
Maio ) materlal ‘re~ferente a ) 0 0
contribui¢édo para o
planejamento
estratégico
institucional
15 Estudos e
preparagdes de
Maio - proximas - 0 0
contribui¢cdes para
cartilha GMSAS
Reuniao referente ao
) plano de retomada )
Junho das atividades 0 0
laborais
Atividades realizadas pelo Técnico Administrativo Roberto Cabral
Més TR Audiéncias/Reunides/ s entrev'i\it:sjins e N° de documentos produzidos / N°
Estudos Bes pe¢ de horas/aula
. IC N°013/19 - 72
Fevereiro PJDCO - - 0 0
Fevereiro PP N° 023/2020 - 6° } ) 0 0
PJDC - JABOATAO
. Treinamento do
Fevereiro - - SIM 0 0
Marco ) } Estudo do es_tatuto 0 0
da pessoa idosa
. Realizar os cursos
Abril ) ) ofertados pelo STI 0 0
Curso de atuagéo
do Ministério
Maio - - Publico em favor 0 0
das Pessoas com
Deficiéncia
Reunido online
. referente ao Painel
Maio ) de Contribuigao ) 0 0
(AMPEO) - 02
Reunido online para
tratar das agdes
Maio ) referentes ao ) 0 0

cumprimento das
atividades do Painel
de Contribuigéo - 04




Estudo
documental para
elaboragao de
material referente

Maio - - N PR 0 0
a contribuicéo para
o planejamento
estratégico
institucional
Estudo e preparacao
. de préximas
Maio ) contribuigdes para . 0 0
cartilha GMSAS - 08
Junho - - Curso do NVDA 0 0
Curso
"procedimentos
extrajudiciais e
instrumentos de
Junho ) ) atuagdo do 0 0
ministério publico",
ofertado pela
ESMPPE
Atividades realizadas pela Psicéloga Josefa Luzinete
A Audiéncias/Reunides/ N es N° de documentos produzidos / N°
Més Processos Cursos entrevistas/inspeg
Estudos Bes de horas/aula
Janeiro OF 1072/2019 _Estudo sobre - 713 1 Relatério
situagéo de Idosa
Coléquio Vacina
Janeiro - - para usuarios de - 6h
cocaina
Estudo sobre
Janeiro IC. 003/2019 _condigbes - 3/2 -
psicossociais de
idosa
Inspegéo em casa de
Acolhimento
Fevereiro OF. 232/2019 Institucional para - 4/1 -
criangas e
Adolescentes
Estudo sobre
Fevereiro IC. 003/2019 _condigoes - - 1 Relatorio
psicossociais de
idosa
. Estudo Sobre Politica
Fevereiro OF.1011/2019 De Saude (NASF-AB) - 2/2 -
Fevereiro GMSAS Reuni&o do Setor - - -
Treinamento para
Fevereiro SGMP - implantagao do - -
SIM
Inspegédo em casa de
Acolhimento
Margo OF. 232/2019 Institucional para - - 1 Relatério
criangas e
Adolescentes
Estudo Sobre Politica
Margo OF.1011/2019 De Satide (NASF-AB) - 9/5 -
Marco GMSAS Supervisao de ; ; ;
estagio - 1 reunido
. Superviséo de
Abril Trabalho Remoto estagio - 1 reunido - - -
Curso on-line
GSuite dia 03/04 e
Abril Trabalho Remoto - reforgo no dia - 2h
08/04 (oferecidos
pela STI)
Estudo sobre a
politica da Atengao
Basica de Saude,
Abril OF.029/2020 - Trabalho com foco no NASE- ) ) )

Remoto

AB, analise das
documentagdes do
Processo




Continuagao de

Abril

Remoto

OF.146/2020 - Trabalho

Nacionais sobre
Drogas, como
também sobre as

Inspecdes de
Instituicdes as
Comunidades
Terapéuticas, e as
leis que as regem,
antecipando
possiveis
desdobramentos da
demanda cumprida

Estudo continuado

Estudo das Politicas

Abril

Trabalho Remoto

sobre a atuagéo do
Psicologo no
momento vivenciado,
perante a situagao da
Pandemia do
COVID 19, atenta
as deliberagdes do
Conselho Nacional de
Psicologia e nosso
Conselho Regional

Abril

Trabalho Remoto

Curso on-line de
ferramentas
google e nogdes
de informatica
basica

2h

Abril

Trabalho Remoto

Atendimento a

Curso de
Cidadania e
Direitos Humanos
(oferecido pela
Escola Virtual do
Governo)

30h

Abril

Trabalho Remoto

Demanda da
Promotora de
Camaragibe, Dra.
Fatima Ferreira, para
auxilia-la em um caso
de abuso a uma
crianga em
Camaragibe, no
Bairro de Santa
Mbénica
Leituras de textos

Abril

Trabalho Remoto

e Mangine, Rosana -

nos livros: Psicologia
Juridica no Processo
Civil ( Perissini,
Denise Maria. 3. ed.
Rio de Janeiro:
Forense, 2016) e
Psicologia Juridica (
Fiorelli, José Osmir

8 ed - Sao Paulo:
ATLAS, 2017)

Maio

Trabalho Remoto

Orientagbes nas
atividades de
Teletrabalho do
Estagiario de
Psicologia

Maio

Maio

AMPEO - Trabalho
Remoto

GMSAS - Trabalho

contribuigado - Plan.

Painel de

Estratégico 2020

Remoto

Reunido de equipe -
Cartilha 2 reunides

19 e 26/05/2020

Maio

Trabalho Remoto

Dependéncia
Quimica e Saude

modalidade online

Curso de

Mental,

(WR

EDUCACIONAL)

20h




Maio

Trabalho Remoto

Curso de Gestao
de Conselhos de
Direitos Humanos,
online (Escola
Virtual do governo)

40h

Maio

Trabalho Remoto

Assitir Palestra
relacionada ao
Curso de Técnicas
de Entrevistas,
Interrogatorios e
Detecgéo de
Mentiras (curso
oferecido pela
ESMP),
disponibilizada
para os ex-alunos.

3h

Maio

Trabalho Remoto

Evento online
sobre
Autocomposicao
(oferecido pela
ESMP)

2h

Maio

Trabalho Remoto

Curso Nogbes
Basicas de
Trabalho Remoto
(Escola Virtual do
Governo)

10h

Junho

Trabalho Remoto

Curso Direitos
Humanos da
Crianga e do
Adolescente

(Escola Virtual do
Governo)

20h

Junho

Trabalho Remoto

Curso Saude
Mental e Atengao
Psicossocial na
COVID19
(FIOCRUZ)

30h

Junho

GMSAS - Trabalho
Remoto

Reunido de equipe -
Cartilha 2 reunides -
04, 09/06/20

Junho

GMSAS - Trabalho
Remoto

Supervisao de
estagio - 1 reunido
(cartilha GMSAS) -

05/06/2020

Junho

Trabalho Remoto

Construcéo da
Cartilha, atividade
do Painel de
contribui¢gdes do
MPPE




Atividades realizadas pelo estagiario de Psicologia Pedro Paulo

Audiéncias/Reunides/ N de_ N° de documentos produzidos / N°
Data Processos Cursos entrevistas/inspeg
Estudos Bes de horas/aula
Estudo Psicossocial
Janeiro OF.1072/2019 sobre situagdo de - 713 1 relatorio
Idosa
Coloéquio Vacina
Janeiro - - para usuarios de 0/0 6h
cocaina
Andlise acerca das
Fevereiro IC: 003/2019 __condigbes - 3/2 1 relatorio
psicossociais em que
se encontra a idosa.
. Estudo sobre NASF-
Fevereiro OF.1011/2019 AB e Politica do SUS - 2/2 0
Estudo sobre NASF- -
Marcgo OF.1011/2019 AB e Politica do SUS 9/5 1 relatorio
Estudo e produgéo de
Abril Trabalho Remoto flchamen_tos sobre - 0/0 5 fichamentos
Acolhimento
Institucional
. Trabalho Remoto - Superviséo de
Abril GMSAS estagio - 1 reunido - 0/0 0
Curso on-line de
ferramentas
Abril Trabalho Remoto - google e nogdes - 2h
de informatica
basica
Estudo sobre
Maio Trabalho Remoto Comunidades - 0/0 0
Terapéuticas
Esbogo e
. Planejamento da .
Maio Trabalho Remoto Cartilha de Psicologia - 0/0 1 cartilha
GMSAS
Estudo sobre
Maio Trabalho Remoto Psicologia e atuagao - 0/0 0
no Ministério Publico
Superviséo de
Junho Trabaglc\)ﬂgzrsnoto ) estagio - 1 reunido - 0/0 0
(cartilha GMSAS)
Construcéo da
Junho Trabalho Remoto Cartilha de Psicologia - 0/0 1 cartilha
GMSAS
Estudo sobre
Documentos
Junho Trabalho Remoto produzidos por - 0/0 0
psicologos e suas
fungdes
Atividades realizadas pelo Psicélogo Leonardo Xavier
N° de 3 . .
Més Processos Audiéncias/Reunides Cursos entrevistas/inspeg il eninies pedipldes
Bes de horas/aula
Assessoria no
. planejamento do
Janeiro ) MPLABS referente a ) 0/0 0
Infancia - 1 reuniao
Coléquio Vacina
Janeiro - - para usuarios de 0/0 0
cocaina
Janeiro PA 2019_2694?7 -12PJ ) ) 3/1 1
Jaboatéo
Defesa de
Mestrado: Acesso
Fevereiro E-mail da 22 PJ OlInda - aos servigos de 0/0 1
aborto legal
(UFPE)
Treinamento para
Fevereiro SGMP - implantagéo do 0/0 0

SIM




Seminario Dia

Margo ESMP - Nacional do 0/0 0
Ouvidor
PA n° 066/2018 22 PJ
Margo Olinda - - 19/3 1
Superviséo de
Margo GMSAS estagio - 1 reunido ) 070 0
Abril GMSAS Supervisdo de - 0/0 0
estagio - 1 reuniao
Curso Avaliagéo
Abril GMSAS - de Impacto de 0/0 36 h/a
Programas e
Politicas Sociais
Curso Introdugéo
Maio GMSAS - de Gestdo a 0/0 5ha
Recursos
Humanos
Painel de
Maio AMPEO contribuigao - Plan. - 0/0 0
Estratégico 2020
Maio GMSAS Reunido de equipe - | 49 ¢ 56/05/2020 0/0 0
Cartilha 2 reunides
Maio | Coletivo Transforma MP - Dialogos 0/0 3ha
Transformadores
Maio GMSAS - Curso de 0/0 20 h/a
Estatistica
Educagéao
brasileira no
Junho CNPG/GNDH e MPPI - contexto da 0/0 2 h/a
pandemia da
covid-19
Junho GMSAS Reunido de equipe - | 4 & g9/06/20 0/0 0
Cartilha 2 reunides
Superviséo de
Junho GMSAS estagio - 1 reunido 6/5/2020 0/0 0
(cartilha GMSAS)
Junho GMSAS - Educagdo em 0/0 30 h/a
Direitos Humanos
Curso Saude
Mental de
Junho GMSAS - Avaliagéo 0/0 40 h/a
Psicossocial na
COVID-19
Atividades realizadas pela estagiaria de Psicologia Beatriz Andrade
. L N° de ;
Audiéncias/Reunides/ . . N° de documentos produzidos / N°
Data Processos Estudos Cursos entrewsg::/mspeg de horas/aula
Estudo Psicossocial
Janeiro OF.1072/2019 sobre situagéo de - 713 1 relatério
Idosa
Coléquio Vacina
Janeiro - - para usuarios de 0/0 6h
cocaina
Inspegéo em
Janeiro PA 2019—269427 -1°PJ Comunidade - 3/1 1 relatério
Jaboatao P
Terapéutica
. Estudo sobre NASF-
Fevereiro OF.1011/2019 AB e Politica do SUS - 2/2 0
Estudo sobre NASF- L
Margo OF.1011/2019 AB e Politica do SUS 9/5 1 relatério
Superviséo de
Margo GMSAS estagio - 1 reunido ) 0/0 0
Estudo e produgéo de
Abril Trabalho Remoto flchamen_tos sobre - 0/0 5 fichamentos
Acolhimento
Institucional
. Trabalho Remoto - Superviséo de
Abril GMSAS estagio - 1 reunido - 070 0
Maio Trabalho Remoto Estudo de Politicas

Nacionais de Drogas




Estudo sobre

Maio Trabalho Remoto Dependéncia - 0/0 0
Quimica
Estudo sobre
Maio Trabalho Remoto Comunidades - 0/0 0
Terapéuticas
Esboco e
. Planejamento da .
Maio Trabalho Remoto Cartilha de Psicologia - 0/0 1 cartilha
GMSAS
Estudo sobre
Maio Trabalho Remoto Psicologia e atuagéo - 0/0 0
no Ministério Publico
Superviséo de
Junho Trabatho Remoto - | estagio - 1 reunido ; 0/0 0
(cartilha GMSAS)
Construgéo da
Junho Trabalho Remoto Cartilha de Psicologia - 0/0 1 cartilha
GMSAS
Estudo sobre
Junho Trabalho Remoto Psicologia e Atuacao - 0/0 0
Psicossocial
Atividades realizadas pela Nutricionista Cristiane Ragnar
N° de o . o
Més Processos Audiéncias/Reunides Cursos entrevistas/inspec¢ el e aliisnies edlpldus i
es de horas/aula
Janeiro PA N°053/2019 - 282 } ) 0 1
PJDCC
Fevereiro PA N° 034/2018 - 52 ) ) 0 1
PJOLINDA
Fevereiro OF N°266/19 - 22 PJ } ) 0 1
SURUBIM
Fevereiro - - Treinamento SIM 0 0
. AUTOS 2016/2485158 - .
Fevereiro 12 PJ MORENO Audiéncia - 717 1
PA N° 046/2018 - 282
Margo PJDCC - - 0 1
PA N° 115/2019 - 282
Marcgo PJDCC - - 11 1
PA N° 052/2018 - 222
Margo PJDCC - - 11 1
AUTOS 2016/2485158 -
Margo 12 PJ MORENO - - 8/ 0
PA N° 28/2018-
Marcgo 29°PJDCC - - 3/3 1
2 REUNIOES -
Margo - AMPEO/CAOP - 0 1
EDUCACAO
2- PROCURADOR
Mar ) DR. FRANCISCO } 0 1
arco SALES, POR
TELEFONE
PA N° 075/2019 - 292
Margo PJDCC - - 0 1
CURSO ETICA
Abril - - NO SERVICO 0 -
PUBLICO - EVG
Abril PA N° 059/2018 - - 0 1
. E-MAIL CAOP
Maio - EDUCACAO - 0 1
. E-MAIL CAOP
Maio - EDUCACAO - 0 1
Maio - REUNIAO AMPEO - 0 1
Maio GMSAS Reunido de equipe - | 1q ¢ 55/05/2020 0 1
Cartilha 2 reunides
CURSO
Mai ) ) CONTROLES NA 0 )
ao ADM PUBLICA -

EVG




Reunido equipe para
Construgéo da
Junho - Cartilha GMSAS - 2 - 0 !
reunibes 6 e 17
Junho NF N° 01838.000.001 Reunibes com ) 0 1
/2020 estagiaria - 3
REUNIAO GMSAS -
Junho : CARTILHA - 0 1
CURSO
PROCEDIMENTO
S
Junho - - EXTRAJUDICIAIS 0 -
E ACOES DO MP
- ESMPPE
Atividades realizadas pela Estagiaria de Nutrigdo, Ana Carolina
A i~ N° de
Més Processos e Curso.s.e Uitz entrevistas/inspec N° de documentos produzidos
Estudos Atividades Bes
PA N°053/2019 - 282
JANEIRO PJDCC - - 0 1
PA N° 034/2018 - 52
FEVEREIRO PJOLINDA - - 0 1
OF N° 266/19 - 22 PJ
FEVEREIRO SURUBIM - - 0 1
AUTOS 2016/2485158 -
FEVEREIRO 12 PJ MORENO - - 77 1
PA N° 046/2018 - 282
MARCO PJDCC - - 0 1
PA N° 115/2019 - 282
MARGCO PJDCC - - 1M 1
PA N° 052/2018 - 222
MARCO PJDCC - - 11 1
AUTOS 2016/2485158 -
MARCO 12 PJ MORENO - - 8/8 0
PA N° 28/2018-
MARCO 20°PJDCC - - 3/3 1
Minuta para
AMPEO/CAOP formulagéo de
MARCO - EDUCAGCAO perguntas para 0 0
aplicativo
Levantamento de
todas as noticias
sobre medidas para
. garantia do direito a }
ABRIL Alimentagéo Escolar 0 0
durante a pandemia
em Pernambuco de
Margo/Abril
Estudo e registro das
alteragbes nas
legislages referentes
ABRIL - a Alimentagao - 0 0
Escolar em ambito
Federal, Estadual e
Municipal.
Estudo de Cartilhas
referentes a
MAIO - alimentacéo escolar - 0 0
durante a pandemia
do Covid-19.
Levantamento das
recomendagoes
MAIO nutricionais diarias - 0 0
para estudantes e
populagéo em geral;




MAIO

Organizagao das
informacgdes para
calculo do valor
nutricional dos kits de
alimentos fornecidos
pelos municipios, em
substituicdo a oferta
da alimentagao
escolar, para
atendimento das
demandas do CAOP
EDUCAGAO.

MAIO

Levantamento de
todas as noticias
sobre medidas para
garantia do direito a
Alimentagéo Escolar
durante a pandemia
em Pernambuco
publicadas em Maio.

JUNHO

REUNIAO GMSAS -
CARTILHA

Estudo de artigos
e legislagéao
referentes ao
Direito Humano a
Alimentagao
Adequada;

JUNHO

Estudo do livro: O
Direito Humano a
Alimentagéo
Adequada e o
Sistema Nacional de
Seguranga Alimentar
e Nutricional

JUNHO

REUNIAO GMSAS -
CARTILHA

Elaboracao de
texto sobre Direito
Humano a
Alimentagao
Adequada para
construgéo de
Cartilha;

JUNHO

NF N° 01838.000.001
/2020

Reuniéo de
supervisao de estagio

JUNHO

Levantamento de
todas as noticias
sobre medidas para
garantia do direito a
Alimentagéo Escolar
durante a pandemia
em Pernambuco
publicadas em Junho.
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Atividades Realizadas pela Assistente Social Selma Seixas

1 de N° de documentos produzidos / N°
Més Processos Audiéncias/Reunides Cursos entrevistas/inspeg P
Bes de horas/aula
Janeiro IC N° 17003-0/8 | MSPegao no Presidio ; 0/1 1
Bom Pastor
Inspegéo na
Fevereiro | AUTO 2020/28655 Residencia - 41 1
Teraupeutica de
Abreu e Lima
Inspecéo nas
Unidades Prisionais
Fevereiro IC N° 160004-9 do Complexo do - 0/2 3
Curado - Populagao
LGBTI
Audiéncia sobre o
Fevereiro IC N° 160004-9 Complexo do Curado - 0/0 0
- Populagao LGBTI
Inspecgéo Inspegao
Fevereiro OF. N° 232/2019 Unidade Acolhedora - 41 1
de Sao Lourengo
Fevereiro - - Treinamento SIM 0/0 0
Reunido com a
Margo IC N° 17003-0/8 equipe do Servigo - 3N 0
Social do Bom Pastor
Reunido com a
Marcgo IC N° 160004-9 equipe do Servigo - 4/1 0
Social do Bom Pastor
Painel de
Maio AMPEO contribuigao - Plan. - 0/0 0
Estratégico 2020
Lives: Residencias
Teraupeuticas;luta
. antimonicomialem
Maio - - tempos de 0/0 0
pandemia;periferia
viva
Maio GMSAS Reunido de equipe - | 19 ¢ 56/05/2020 0/0 0
Cartilha 2 reunides
Webpalestras:
Professores em
quarentena; o
Maio - - trabalho do 0/0 0
Servigo Social com
a populagéo de
rua
Webpalestras:
Dialogos
Maio - - Transformadores; 0/0 0
violéncia contra
crianga
Desafios do
Maio - - enfrentamento da 0/0 0
violéncia
Reunido com a
Maio ) equipe do Servigo Constltuu;a_o e 0/0 0
Social sobre a Pandemia
Cartilha 2
Conversa
Maio - - Autocompositiva 0/0 0
MP
Reunido com a
Maio ) equipe do Servigo ) 0/0 0

Social sobre a
Cartilha

11



Maio

Live Saude da
Mulher e
mortalidade
materna em
tempos de
pandemia; 17h -
Andlise
Psicologica do
comportamento de
réu: da instrucédo
ao plenario do juri;
19h - Assistentes
Sociais na linha de
frente da COVID
19: Planos,

0/0

Maio

Live com o prof
Thompson, sobre
analise de
comportamento

0/0

Junho

Reunido com a
equipe do Servico
Social sobre a
Cartilha

0/0

Junho

Reunido equipe para
Construgéo da
Cartilha GMSAS - 2
reunides 6 e 17

0/0

Junho

Curso Prevengao
do contagio por
Covid e outros
patégenos ;16h -
Live Residuos
Sdlidos e
Pandemia:
desafios e
possibilidades -

0/0

Junho

Curso
Higienizagéo e
aproveitamento
integral dos
alimentos

0/0

Junho

telessaude.pe.gov.br

Live COVID 19-
Isolamento Social:
Como proteger
criangas e
adolescentes no
contexto das
violéncias

0/0

Junho

Reunido de equipe -
Cartilha

Curso
Procedimentos
Extrajudiciais e
instrumentos de

atuacdo do
Ministério Publico -
Aula 1

0/0

Junho

CEJA-PE

Live - As (im)
possibilidades nas
adocgdes de
criangas

0/0

Junho

ABRASME -Associagao
Brasileira de Saude
Mental

Live - As obscenas
desigualdades
brasileira em
tempos de
pandemia

0/0

Junho

Curso
Procedimentos
Extrajudiciais e
instrumentos de

atuacao do
Ministério Publico -
Aula 2

0/0

Junho

MPPR

Live "O consumo
de drogas em
tempos de
pandemia da

Covid 19"

0/0

12



Reunido com Dr.
Anténio sobre Acordo

live Servigo Social

Junho - de N3o Persecucio e o Sistema 0/0 0
%9 | Prisional - CRESS
Penal
Atividades realizadas pela estagiaria de Servigo Social Atena Magalhaes
R Audiéncias/Reunides/ N es N° de documentos produzidos / N°
Més Processos Cursos entrevistas/inspeg
Estudos Bes de horas/aula
Inspengao a Colbnia
Janeiro IC N° 17003-0/8 Penal Feminina Bom - 0/1 1
Pastor
Inspegéo a
. Residéncia
Fevereiro AUTO 2020/28655 Terapeutica em - 4172 1
Abreu e Lima
Inspegédo ao
Fevereiro IC N° 160004-9 | Somplexo do Curado - 0/2 3
recorte na Populagéo
LGBTI
Audiéncia - Complexo
Margo IC N° 160004-9 do Curado e - 0/0 0
Populagéo LGBTI
Inspengédo a Unidade
de Acolhida
Margo OF. N° 232/2019 Crianga e - 4/1 1
Adolescente em
Sao Lourengo
Reunido com a
Margo IC N° 17003-0/8 equipe de servigo - 3/1 0
social do Bom Pastor
Reunido com a
Margo IC N° 160004-9 equipe de servigo - 4/ 1 0
social do PJALLB
Treinamento para
Abril GMSAS - as ferramentas do 0/0 0
Gsuite
Live: Residencias
Teraupeuticas:
Luta
Maio - - antimonicomial em 0/0 0
tempos de
pandemia.
Periferia viva.
Live: O trabalho do
Maio ) } Servigo Soclal com 0/0 0
a populagéo de
rua
Live: Assistentes
. Sociais na linha de
Maio - - frente da COVID 070 0
19.
Live: COVID 19-
Isolamento Social:
Como proteger
Junho - - criangas e 0/0 0
adolescentes no
contexto das
violéncias
Live: As obscenas
desigualdades
Junho - - brasileira em 0/0 0
tempos de
pandemia
Junho ) } Live: Racismo e 0/0 0
trabalho doméstico
Live: Atengao
Primaria e
Vigilancia
Epidemiolégica:
Junho - - estratégias na 0/0 0

resposta a
epidemia do
Covid-19 no

territério

13



Junho

Live: Servigo
social e sistema
prisional

0/0

Junho

Live: (des)
protecao social e 0
trabalho do (a)
assistente social
no sistema socio-
juridico no cenario
da Covid-19

0/0

Atividades realizadas pela Assistente Social

Shirley Nascimento

Més

Processos

Audiéncias/Reunides/
Estudos

Cursos

N° de
entrevistas/inspe¢
oes

N° de documentos produzidos / N°
de horas/aula

Janeiro

15/01: GT Racismo

Janeiro

15/01:Reunido com
Ampeo para
avaliagédo de
questionario
MPLabs/indice de
vulnerabilidade
Infancia

Fevereiro

19/02: AUDIENCIA
POPULAGAO EM
SITUAGAO DE RUA -
DIA 19/02 - 82 PJDC

Fevereiro

72 PJDC - Of 07/2020 -
Avaliagéo de
vulnerabilidade social
PDC Rogério

7

Fevereiro

12 PJ Camaragibe -

Avaliagado de Maus-

tratos Idoso Adelmo
Silva

31

Fevereiro

12/02: Reunido GT
Racimo

Fevereiro

Convocagdo DOE

Treinamento do
SIM

Margo

82 PJDC - OF. N°
056/2020

Margo

Previsdo de
participagdo em
oficina do Projeto
Raizes GT Racismo
em Caruaru,
cancelada por conta
da Pandemia

Abril

GT Racismo -
Levantamento de
portarias, notas
técnicas e planos de
contingéncias
emitidos pelo
Ministérios da
Cidadania em face da
pandemia ja citada,
que se destinam ao
atendimento das
demandas
socioeconOmicas da
populagéo quilombola
e indigena.

Abril

Solicitagado pelo SIM,
Dr. Macus Tieppo (PJ
Caruaru) Politica de
Saude de Caruaru,
respondida em 08/04

14



Abril

Estudo dos habitos
de sepultamento das
comunidades
tradicionais e a
incompatibilidade de
tais praticas sociais
no contexto da
pandemia, para nao
proliferacédo da
doenga (GT Racismo)

Abril

24/04: Reunido GT
Racismo

Abril

24/04: Reunido com
antropolégo do MPF
para tratar das
questdes indigenas
frente a Covid no
estado

Abril

GT Racismo -
orientagdes para
situagdes de ébito
nas populagdes
quilombola e
indigena, em face da
pandemia da Covid-
19.

Abril

GT Racismo - Nota
Técnica sobre
beneficios eventuais
e medidas em caso
de 6bito nas
comunidades
quilombolas,
indigenas e ciganas

Maio

Dra. Irene Cardoso - GT
Racismo

04/05: Reunido com
Dra. Irene Cardoso
para repasse de
esclarecimentos
quanto as questoes
de sepultamento e
beneficios eventuais
em comunidades
quilombolas,
indigenas e ciganas
do estado

Maio

Dra. Irene Cardoso - GT
Racismo

06/05: Reunido GT
Racismo

Maio

Andlise da
Recomendagado N°
08/2020/62 CCR/MPF
para populagdes
indigenas e
comunidades
tradicionias - GT
Racismo

Maio

Dra. Irene Cardoso - GT
Racismo

12/05: Reuniao
convocada por Dra.
Irene Cardoso, para

organizagao de
audiéncia publica em

13/05

Maio

GT Racismo -
Elaboragao de
Roteiro para
diagnostico das
medidas de
enfrentamento
adotadas pelos
municipios para
atender as
necessidades das
comunidades
tradicionais em face
da Pandemia Covid-
19. Disponibilizada a
promotoras/es de
justica pelo GT
Racismo.
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Maio

13/05: Audiéncia
Publica com
comunidades
quilombolas (GT
Racismo)

Maio

14/05: Reunido
promovida pela
AMPEO para
contribuicdes da
GMSAS ao
Planejamento
Estratégico do MPPE

Maio

GT Racismo:
Organizagéo de
material de apoio aos
promotores de justica
para atendimento das

demandas da
Protegao Basica da

Assisténcia Social

durante a pandemia.

Maio

GT Racismo: Andlise
da Portaria 54/2020 e
da Nota Técnica
20/2020 do Ministério
da Cidadania,
visando esclarecer
duvidas trazidas por
promotores de
justica, quanto a
oferta de beneficios
eventuais da
assisténcia social em
ano eleitoral

Maio

19/05: Reunido com o
defensor publico
Henrique da Fonte e
a coordenadora do
GT Racismo Irene
Cardoso para tratar
de agdes necessarias
ao fortalecimento da
politica de saude
durante a pandemia,
no que se refere aos
aspectos de racal/cor;

Maio

19/05: Participacédo
em reunido virtual
com a equipe
multidisciplinar da
GMSAS para definir
acoes referentes a
contribuicdo da
Geréncia com as
atividades do
Planejamento
Estratégico da
Instituicao

Maio

19/05: Participacéao
(como ouvinte) na
audiéncia publica
promovida pelo
CAOP Cidadania: o
enfrentamento da
Pandemia do
Coronavirus/Covid-19
pelo Poder Publico
Municipal (Recife) e
Estadual e o Dialogo
com a Sociedade

Civil Organizada
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Ouvinte: Covid-19
e desigualdade
social, promovida

pelo Coletivo
Transforma MP -
Pernambuco,
Maio ) ) tendo como
debatedores:
médicos
sanitaristas,
juristas e
articuladores
sociais do estado
(20/05)
22/05: Reunio virtual
com a assistente
social Selma Seixas,
para elaboracéo de
material referente a
Maio - contribuicdo do -
Servigo
Social/lGMSAS, para
o planejamento
estratégico
institucional
Maio ) 26/(_)5: Reunido de )
equipe da GMSAS
Maio Gmsas: Redagao de ) )
Cartilha GMSAS
J 03/06: Reunidao GT
unho - A -
Racismo
Junho ) 04/06: Reuniao )
GMSAS
04/06: PA 2020/53758 12
PJCVCAMAR: Estudo
Junho Residénci - - -
esidéncia Terapéutica
(aguardando)
04/06: Reunido com
Dra. Milena
(promotora de justica
de Tacaratu) e Dra.
Irene (GT Racismo)
para atender
Junho ) denuncias de )
negligéncia do poder
publico no
atendimento a
populagéo quilombola
de Boca do Lago
Junho ) 09/06: Reunido de }
equipe GMSAS
Intolerancia
J Religiosa - Sidnei
unho - - ; L
Nogueira e Djamila
Ribeiro
Colorismo -
Junho ) } Alessand_ra _
Devusky e Djamila
Ribeiro (1 hora)
Apropriagcao
Junho ) ) Cultural - Rodney
Willian e Djamila
Ribeiro (1 hora)
15/06: Participacao
em reunido técnica
com o GT Racismo;
Ministério Publico do
Trabalho; CAOP
Infancia, Caop
Cidadania,
Junho - -

Promotorias de
Infancia da Capital e
Assessoria de
Comunicagéo para
tratar de campanha
de protecdo a
infancia
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Junho

GT Racismo: Analise
do Plano Estadual de
Contingéncia da
Assisténcia Social e
modelo proposto para
municipios

Junho

Reunido com a
equipe técnica da
- GMSAS para - 0
discussao de

Cartilha;

Junho

18/06: Reunido do
Grupo de Trabalho
- para Retorno das - 0
Atividades MPPE
(PGJ)

Atividades do setor administrativo da GMSAS realizadas no primeiro semestre de

2020
60
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0 + t t + + +
A © e® 5
=° o ©° = @\i\"\ @ © o
o R X « oo

Atividades realizadas pelo setor administrativo da GMSAS por més no primeiro
semestre de 2020

Processos 50

Audiéncias/Reunides/

Estudos
40
B Cursos
I Entrevistas
B Inspegdes 30
B Documentos 22
Produzid
roduzidos 20
10 —
3
2 2 2 2 2
—0j§ccop——0.000—C0-C00—C0-000——0f-000—0—000—
o | 1 1 1 1
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho

Atividades dos Analistas e Estagiarios de Psicologia da GMSAS realizadas no
primeiro semestre de 2020

87
Analistas
75
50 43 39
27 26
20
25 48
on o
13 i
0 6
o e £0° L0 o ©°
o5° ol N NP ) e
ot N W@“ © g\\s"' o 00\)‘“
P‘\)

18



Atividades realizadas pelo setor de Psicologia da GMSAS por més no primeiro

semestre de 2020

46

50

40

30

Janeiro

Fevereiro Margo Abril Maio Junho

I Processos [ Audiéncias/Reunides/ Estudos [l Cursos [l Entrevistas [l Inspegdes

B Documentos Produzidos

Atividades da analista e da estagiaria em Nutricdo da GMSAS realizadas no

B Estagiaria 40

Analista

30
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40
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Atividades realizadas pelo setor de Nutricio da GMSAS por més no primeiro

semestre de 2020

30

26

Janeiro

Fevereiro Margo Abril Maio Junho

Processos M Audiéncias/Reunides/ Estudos [l Cursos [ Inspecdes

B Documentos Produzidos
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Atividades das analistas e da estagiaria de Servico Social da GMSAS realizadas
no primeiro semestre de 2020
48
e
Analistas 39

40 34

B Estagiaria 50

30

Atividades realizadas pelo setor de Servigco Social da GMSAS por més no primeiro
semestre de 2020
19
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Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
Processos Audiéncias/Reunides/ Estudos [ Cursos [l Entrevistas [l Inspegdes

B Documentos Produzidos

Atividades realizadas pela GMSAS no primeiro semestre de 2020
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Atividades realizadas pela GMSAS por més no primeiro semestre de 2020

100

88

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho

I Processos [ Audiéncias/Reunides/ Estudos [l Cursos [l Entrevistas [l Inspegdes
B Documentos Produzidos
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RELATORIO DO 2° SEMESTRE DE 2020

Atividades realizadas pela Gerente Riedja Ramalho

N Audiéncias/Reunibes/ N de' N° de documentos produzidos / N°
Més Processos Cursos entrevistas/inspe¢
Estudos Bes de horas/aula
01 Assessoria de 12 (reunides, estudos . -
Lo 03 (assessoria de | 08 (relatério semanal, semestral e
Julho comunicagdo referente a | e contato com os 01 curso comunicagao) de monitoramento)
retrospctiva mppe. demandantes) ¢
6 (contato com
01 (EPI's para promotorias, 12 (relatorios, SEI e solicitagcdes
Agosto TR . 02 cursos - A
instituicao) monitoramento das diversas).
acoes)
09 (contato com
Setembro } promotorias, ) } 12 (Relatérios, agdes na plataforma
monitoramento das channel e solicitagbes diversas)
acoes)
07 (contato com
promotorias, 06 (Relatdrios e solicitagdes
Outubro - . - - !
monitoramento das diversas)
acdes)
. 10 documentos prodizidos (cartilha
04 processos recebidos .
. . 04 contato com e plataforma Chanel e minuta para
Novembro via SIM, analisados e . - - \ - )
distribuidos promotorias uso dos EPI's, relatérios semanais
e respostas SEI).
05 processos recebidos |oq ¢ artilhg, feedback 10 (Relatorios, SEI e solicitagdes
Dezembro via SIM/e-mail, ) - - >
. o demandantes e EPI's) diversas)
analisados e distribuidos
Atividades realizadas pelo Técnico Administrativo Roberto Cabral
N Audiéncias/Reunibes/ N de. N° de documentos produzidos / N°
Més Processos Cursos entrevistas/inspec
Estudos Bes de horas/aula
5 (3 com GMSAS
para cartilha do
Mansanas | 2o (EW
estrategico; 1 roce diméntos 2 relatorios de atividade semanais
Julho - Webnario inform¢éoo procedimen - GMSAS; 1 relatorio pactuagéo
. extrajudiciais e
e seguranga; 1 roda instrumentos de mensal
de coversa sobre atuacio do MPPE
acessibilidade CAOP ¢
cidadania
1(Encontro
Agosto - teletrabalho) 3 cursos - -
Setembro - - 2 cursos 3 entevistas 7 relatorios
Outubro - 2 reunioes 2 cursos 1 entrevista 6 relatorios(semanais e mensal)
Novembro - 1 reunido - - 5 (semanais e mensal)
Dezembro - - 3 cursos - 3( 2 semanais; 1 mensal)

22



Atividades realizadas pela Psicologa Josefa Luzinete

Processos

Audiéncias/Reunibes/
Estudos

Cursos

N° de
entrevistas/inspeg
oes

N° de documentos produzidos / N°
de horas/aula

Julho

5 Reuniao da equipe
- constugdo da
cartilha

5 (Curso Saude
Mental e Atencao
Psicossocial na
COVID19
(FIOCRUZ);Curso
na Escola Virtual
do Governo (EVG)
- Das Politicas
Publicas as agoes
da Pessoa Idosa
no Brasil ;
Protocolo de
Manejo Clinico do
Coronavirus (
Ministério da
Saude); Encontro
Internacional das
Defensoras dos
Direitos Humanos
(13/07)Combate
ao Abuso Sexual -
curso oferecido em
parceria com
ESMPE;Evento
Virtual
comemoragao aos
30 anos do
Estatuto da

o

3 reunides/40h

Agosto

3 -Reunido com
profissionais da USF
de Camaragibe
acerca do relatério
04/2020; 3- Estudo
demanda Oficio
616/202

dn
5 (Curso Saude
Mental e Atengao
Psicossocial na
COVID19
(FIOCRUZ);Curso
na Escola Virtual
do Governo (EVG)
- Das Politicas
Publicas as agdes
da Pessoa ldosa
no Brasil;
Protocolo de
Manejo Clinico do
Coronavirus (
Ministério da
Saude);curso
(Escola Virtual do
Governo): Uso da
Linguagem -
primeiros passos
para uso de
Linguagem

3/0

30h

Setembro

Oficio N° 071/2020;
Oficio N° 616/2020

6 (Estudo para
produgdo de
relatorios
psicolégicos (07/2020
e 08/2020); 4
Reunides de
orientagdo e
discussédo de caso
com estagiario.)

Curso Saude
Mental e Atencao
Psicossocial na
COVID19
(FIOCRUZ)Curso
da Escola Virtual
do Governo Uso
da Linguagem -
primeiros passos
para uso de
Linguagem
simples;
Participando do
Evento (1 a 10 de
setembro): 1
SIMPOSIO
INTERNACIONAL:
O Futuro da
Inteligéncia
Investigativa
Forense e

Comportamental

6/2

1 relatorio psicolégico/ 30h

23



Outubro

Noticia de fato n°®
02007.000137/2020;
OFICIO 616/2020

2-Estudo da
Demanda: OF.
616/2020; Estudo
Noticia de Fato
02007.000137/2020

SEMINARIO ONLINE:
SOBRE ADOCAO DE
CRIANCAS E
ADOLESCENTES
(14,15 E 16)

2/

1 relatério psicoldgico/8h

Novembro

Reunido com
profissionais do
NASF para
finalizagéo do
relatério 04/2020; 3
Reunides para
finalizagéo de
relatorio e discusséo
de caso

CURSO DE
LICITACAO PELA
ESCOLA
VIRTUAL DO
GOVERNO -EVG;
CURSO
INTELIGENCIA
EMOCIONAL -
ENAP

6/1

3 (1 relatorio psicossocial;1
Relatério psicoldgico; 1 Emissao da
Cartilha de Trabalho da GMSAS,
do painel de contribui¢gdes)/15h

Dezembro

Oficio n° 02323.000.058
/2020-0002

EstudoOficio n°

0002

02323.000.058/2020-

CURSO DE
LICITAGAO PELA
ESCOLA
VIRTUAL DO
GOVERNO -EVG;
CURSO
INTELIGENCIA
EMOCIONAL -
ENAP

10h

Atividades realizadas pelo Psicélogo Leonardo Xavier

Processos

Audiéncias/Reunides/
Estudos

Cursos

N° de
entrevistas/inspec¢
Oesl/testes

N° de documentos produzidos / N°
de horas/aula

Julho

NF 2145.000.056/2020
22 PJ Jaboatdo

Curso Gestao por
Competéncias;
Encontro MPPE: a
atuacao do
Ministério Publico
no combate ao
abuso sexual
infantil; Webinar:
cuidados com
idosos em
instituicoes de
longa permanéncia
em tempos de
covid-19; Curso de

Saude Mental e
Atengéo
Psicossocial na
COVID-19.

42 h/a

Agosto

NF 2145.000.056/2020
22 PJ Jaboatdo ; NF
2020/206979 32
PJCVSLMAT

2 docs.

Setembro

PA n°66/2018 22 PJ
Olinda ; NF
2020/206979 32
PJCVSLMAT

1 doc.

Outubro

NF 2020/206979 32
PJCVSLMAT ; Of. n°
720/2020 - 12
PJCVCAMAR

Roda de
Conversa: A
Justica
Restaurativa como
meio resolutivo de
conflitos humanos
e sociais ;
Webnario
Notificagédo
Compulséria da
Violéncia contra a
Pessoa Idosa ; Ill
Jornada de
Estudos das
Infancias ; Oficina
MPPE de
Qualidade de Vida

3 docs./ 8 h/a
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Roda de Conversa

PA n° 02143.000.001 CAOP/Cidadania:
/2020 ; PA n° familia e sua direta
02143.000.038/2020 ; influéncia na
PA n° 02143.000.040 formacéo... ;
Novembro /2020 ; PA n° 7 Webnario: 3 1doc./3 h/a
02200.000.019/2020 32 Organizagbdes
PJSLMAT ; Religiosas e a
02318.000.043/2020 da tributagdo. Estudo
3° PJ Cabo comparado
Portugal x Brasil
PA n° 02143.000.001
/2020 ; PA n° Semana do MPPE
Dezembro | 02143.000.040/2020 ; 5 - Palestra com 2 3 docs./2h/a
PA n° 02200.000.019 Rossandro Klinjey
/2020 32 PJSLMAT
Atividades realizadas pelo estagiario de Psicologia Pedro Paulo
Mé Audiéncias/Reunides/ N de_ N° de documentos produzidos / N°
és Processos E Cursos entrevistas/inspeg
studos Bes de horas/aula
4 (Leitura e produgao
de fichamento sobre
o psicologo no CRAS;
Revis&o do texto da
cartilha de Psicologia
%iﬁr‘i’bz?égg' (;’: 4 (Cartilha de Trabalho de
. psicologia na GMSAS, do painel de
Julho - I?e '}?3’:86/“;2259222&’ - - contribui¢des; 2 fichamentos;
fichamento sobre a Produgao do relatério das
. atividades semestrais.)
atencao a saude do
idoso; Estudo sobre a
atuagao do
profissional de
psicologia no
contexto pandémico.)
Estudo acerca da
atuagao do
Agosto ) profissional de } ) )
psicologia em
instituicdes de
acolhimento;
4 (Estudo para
producéo de
relatérios
o . |psicoldgicos (07/2020
Setembro Oof:(?é?oNNoog 11é/22002200 e 08/2020); 2 - 4/2 1 relatério psicolégico
Reunibes de
orientagéo e
discussao de caso
com orientadora.)
4 (Estudo para
produgao de relatério
Oficio N° 616/2020; relaaglr(i;g sssci)c(:::)?cl') eiCO'
Outubro Noticia de fato n° P Reu‘r)ﬁ()es dge ’ - 3/1 1 relatério psicoldgico
02007.000137/2020 orientacao e
discusséo de caso
com orientadora.)
7 (3 Reunides com
profissionais do
NASF para
finalizacgo do 3 (1 relatorio psicossocial;1
Novembro ) rel??tgﬂgig:fgjroé 3 ) 710 Relatdrio psicoldgico; 1 Emissao da

finalizagao de
relatério e discusséo
de caso; Estudo
sobre o psicélogo e

politicas publicas.)

Cartilha de Trabalho da GMSAS,
do painel de contribui¢des)
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Dezembro

Oficio n° 02323.000.058
/2020-0002

2 (Estudo e produgao
de fichamento sobre
curso de prevengao
ao suicidio; Estudo
de caso e produgao

de relatorio
psicossocial.)

2 (Capacitagao em
enfrentamento a
violéncia de
género; Curso
UNA-SUS em
prevengao ao
suicidio)

1 relatorio psicossocial/ 30h

Ativid

ades realizadas pela estagiaria de Psicol

ogia Beatriz Andrade

Processos

Audiéncias/Reunides/
Estudos

Cursos

N° de
entrevistas/inspeg
oes

N° de documentos produzidos / N°
de horas/aula

Julho

3 (Estudo e produgéo
de fichamento sobre
Psicologia e CRAS;

Estudo e produgéo de

fichamento das
Politicas Publicas
referente a pessoa
idosa; Revisédo do
texto da cartilha de
Psicologia para o
painel de contribui¢do
da GMSAS/MPPE
2020)

4 (Cartilha de Trabalho de
psicologia na GMSAS, do painel de
contribui¢des; 2 fichamentos;
Producgao do relatério das
atividades semestrais.)

Agosto

Noticia de Fato n°
2020/206979-12728247

Estudo de caso sobre
crianga em contexto
de vulnerabilidade

Setembro

Noticia de Fato n°
2020/206979-12728247

4 (Estudo sobre
situacéo de crianca
em contexto de
vulnerabilidade;
Reuniéo virtual para
discussao de caso;
Reuniéo virtual com
Membros da Rede de
Protecgao a infancia;
Reuniéo virtual com
Psicéloga do Tribunal
de Justiga)

3 entrevistas

1 relatorio psicoldgico

Outubro

Noticia de Fato n°®
2020/206979-12728247

4(Reuniao virtual com
equipe de Casa de
Acolhimento; Estudo
de caso sobre ILPI
Joao de Deus;
Reuniéo virtual de
supervisao do
estagio; Estudo sobre
atuacao do
profissional de
psicologia na pericia
e no judiciario)

2 relatérios psicoldgicos

Novembro

PP n°02318.000.043
/2020

3 (Colaboragéo na
cartilha de trabalho
da GMSAS; Reuniao
virtual com o Frei
Tiago Felipe,
relacionada ao PP n°
02318.000.043/2020;
Reunido virtual com o
psicologo Carlos
Gomes, relacionada
ao PP n°
02318.000.043/2020)

2 (1 Relatério psicolégico; 1

Emissao da Cartilha de Trabalho da

GMSAS, do painel de
contribui¢des)

Dezembro

noticia de Fato n°
2020/191564

3 (Estudo de caso
sobre negligéncia e
maus tratos de
crianga; Reuniao
virtual com Agentes
da Rede de Protegao
a Infancia sobre o
caso de n°®
2020/191564;
Reuniéo virtual com
Psicoldgas referente
ao caso de n°
2020/191564)

Capacitagéo online
em enfrentamento
a violéncia de
género

1 relatodrio psicoldgico/ 3h
referentes a capacitagéo
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Atividades realizadas

pela Nutricionista Cristiane Ragnar

Processos

Audiéncias/Reunides/
Estudos

Cursos

N° de
entrevistas/inspec¢
oes

N° de documentos produzidos / N°
de horas/aula

Julho

1.Elaboragéo de Material
para Cartilha GMSAS, 2.
Participagdo Webinario
Informag&o e Seguranga no
retorno as atividades, 3.
Participagédo no Curso
Controles da Administragao
Publica - EVG, 4.
Participacéo no curso
Procedimentos Extrajudiciais
e Instrumentos de Atuacéo do
MP - ESMP, 5. Orientagéo de
Estagio - Conferéncia e
discussé&o acerca do material
produzido pela estagiaria Ana
Carolina sobre direito
Humano a Alimentacéo
Adequada segurancga alim, e
Nutricional, Atualizagéo da
Legislagéo sobre Alimentgao
Escolar, Clipagem sobre a
oferta da alimentagao nos
municipios de PE e no nas
escolas estaduais; 6. Reunido
Administrativa GMSAS; 7.
Acompanhamento das
demandas SIM, SEl e E-
MAIL; 8. Atividades
Presenciais.

4/60h

Agosto

1. Elaboragéo de
Material para a Cartilha
GMSAS; 2. Participagao
no Curso Procedimentos

Extrajudiciais
Instrumentos de Atuagao
do MP - ESMP; 3.
Tabulagéo dos dados da
oferta da alimentagéo
escolar no Municipio de
Moreno; 4. Participagao
no Seminario Politicas
Publicas e Processos
Estruturais - ESMP; 5.
Reuni&o Administrativa
GMSAS; 6. Orientacéo
de Estagio de Nutrigéo;
7. Acompanhamento das
demandas SIM, SEl e E-
mail

3/60h

Setembro

1. Elaboragao de Material
para a Cartilha GMSAS; 2.
Participacdo em reunido com
PJ de Olinda sobre oferta da
alimentagdo a gestantes e
lactantes do H. Tricentenario;
3. Tabulacéo e elaboragéao de
Relatério sobre a oferta da
alimentacao escolar na rede
municipal de Moreno; 4.
Participagdo no Webinario
Controle da Administragao
Publica a Luz da Teoria da
Separagao dos Poderes -
ESMP; 5. Participagdo no
Cruso Segurancga do Paciente
e qualidade em servicos de
saude - EVG; 6. Participagao
no treinamento sobre o
Inventario 2020; 7.
Orientagéo de estagio; 8.
Acompanhamento das
demandas SIM, SEI e E-mail;
9. Reunido administrativa
GMSAS.

1/40h
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Outubro

1. substituicdo da
gerente GMSAS: -
Distribuicdo de
Processos, Elaboragéo
de Escalas semanais,
Monitoramento diario
das atualizagbes e
recomendagdes do
MPPE,
Acompanhamento e
suporte das atividdes
realizadas pelos
servidores e estagiarios
da GMSAS, Realizagao
do Inventario GMSAS, 2.
Reunido administrativa
GMSAS; 3.
Acompanhamento das
demandas SEI, SIM e E-
mail; 4. Participagdo em
Curso Seguranga do
Paciente e qualidade
dos Servicos de Saude -
EVG; 5. Entrega de
Relatério Técnico sobre
a oferta da alimentagéo
escolar na rede
municipal de Moreno
Processo Arquimendes
n° 2016/248158, 6.
Orientagéo de Estagio

01/Relatério Técnico n°01/2020/60h

Novembro

FERIAS

Dezembro

1. Estudo e produgéo de
texto sobre alimentagao
e Covid -19; 2.
Participagéo em
Webnario de Servigo de
Inspegéo para
Seguranga dos
Alimentos - CAOP
Consumidor; 3.
Orientagéo de Estagio; 4
Acompanhamento das
demandas SIM, SEl e E-
mail

20h

Atividades realizadas pela Estagiaria de Nuti

rigdo, Ana Carolina

Processos

Audiéncias/Reunides/
Estudos

Cursos

N° de
entrevistas/inspeg
oes

N° de documentos produzidos / N°

de horas/aula

Julho

4 (Pesquisa
documental sobre
alimentacao e
nutricao; Atualizacéo
na legislagéo de
Seguranga Alimentar
e Nutricional;
Clipagem de noticias
sobre a oferta da
alimentagéo escolar
durante o periodo da
pandemia; Pesquisa
e consolidagao de
informagdes e dados
para a Cartilha da
GMSAS;)
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Agosto

5 (Estudo sobre
atuacgdo do
nutricionista no
PNAE; Estudo sobre
Direito Humano a
Alimentagéo
Adequada e PNAE;
Estudo sobre atuagao
do Ministério Publico
em defesa do PNAE;
Estudo sobre Direito
Humano a
Alimentagao
Adequada e
Seguranga Alimentar
e Nutricional;
Pesquisa e
consolidagéo de
informagdes e dados
para a Cartilha da
GMSAS)

1 (Cartilha do trabalho de Nutricao
na GMSAS)

Setembro

Rede Municipal de
Moreno
Arquimedes No
2016/2485158

3 (Pesquisa sobre
Alimentagao Escolar
em Pernambuco
durante a pandemia
por COVID-19;
Levantamento de
todas as noticias
sobre medidas para
garantia do direito a
Alimentagéo Escolar
durante a pandemia
em Pernambuco de
Margo/Abril;
Organizagéo do
Relatorio Técnico
sobre escolas da
rede municipal de
Moreno)

Outubro

Rede Municipal de
Moreno
Arquimedes No
2016/2485158

3 (Ajustes e
Finalizagdo do
Relatorio Técnico
sobre escolas do
municipio de Moreno;
Pesquisa sobre
noticias recentes a
respeito das
providéncias quanto a
alimentacéo escolar
durante a pandemia
nos municipios de
Pernambuco; Estudo
sobre Terapia
Nutricional no
tratamento da
COVID-19)

1 (Relatorio Técnico N. 01/20)
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6 (Estudo sobre
Terapia Nutricional no
tratamento da
COVID-19;
Levantamento de
dados sobre
alimentagao Pré-
escolar e Escolar no
Brasil; Estudo sobre

Vitamina D no 1 (Cuidados
tratamento e Alimentares para
prevengao da Criangas e
Novembro COVID-19; Leitura Adolescegntes em h
sobre vacinas em tempos e Covid-
andamento para 19)
COVID-19; Leitura
sobre correlagéo
entre Zinco e o
tratamento/prevengéo
de COVID-19;
Levantamento de IC
relacionados ao
COVID no periodo de
mar-out/2020)
Estudo de artigos
cientificos sobre
importania da 1 (Capacitagéo em
D Nutrigdo na enfrentamento a
ezembro = A 3h
prevencao e violéncia de
tratamento do COVID género)

para desenvolvimento
de artigo informativo
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Atividades Realizadas pela Assistente Social Selma Seixas

Processos

Estudos

Audiéncias/Reunibes/

Cursos

N° de

oes

entrevistas/inspeg

N° de documentos produzidos / N°
de horas/aula

Julho

Reunido da equipe
para construgao da
cartilha da GMSAS;
Reunido com a
equipe do Servigo
Social da GMSAS

Conversa
Autocompositiva com
Dr. Humberto Dalla -

NUPIA e ESMP ;
Webinario Tribunal de
Juri; Comemoragao
dos 30 Anos do
Estatuto da Crianca e
do Adolescente -
CNMP; Curso
Procedimentos
Extrajudiciais e
instrumentos de
atuacao do Ministério
Publico; Webinario
Informacéo é
Seguranga: Retorno
as atividades
presenciais do MPPE
em Tempos de
Pandemia - ESMP;
Encontro “A atuagéo
do Ministério Publico
no combate ao abuso
sexual infantil” ESMP;
Seminario
Internacional Online:
Educagéo em
ambiente prisional;
WEBINAR - Mauro
Fonseca Andrade;
Tema: Juiz das
garantias; Live
Secretaria de Saude
do Estado - Sofrimento
Psiquico no Contexto
Laboral em tempo de
pandemia

Agosto

Estudo da politica de
assisténcia social na
alta complexidade do
Recife

Curso
Procedimentos
Extrajudiciais e

instrumentos de
atuacéo do
Ministério
Publico; Live
Secretaria de
Saude do Estado -
Sofrimento
Psiquico;
Conversa
Autocompositiva
NUPIA MPPE
Técnicas de
Mediagao; Webnar
MPGO -
Reparagéo do
dano
ambiental
Congresso
Nacional de Direito
Eleitoral;
Seminario de
politicas publicas e
processos
estruturais

Visita realizada

idosa Jaidete da

Hora - ILPI Eco
Residencia

Setembro

Noticia de Fato oficio
668/2020

Reunido presencial
com Dr. Maxuel sobre
a Politica de
Assisténcia Social do
Recife; Estudo da
politica de assisténcia
social na alta
complexidade do
Recife

Participagéo no |
Simposio
Internacional - O

futuro da
inteligéncia
Investigativa

Forense e
Comportamental
no Ministério
Publico; Curso
sobre a
funcionalidade e a
atuacgdo do MP no
Sistema Nacional
de Adogéo

Realizacdo de 3

entrevistas

Relatério da Sra. Jaidete da Hora
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Audiéncia, on line,
com a Promotora de
Direitos Humanos de

Petrolina, Dra.

Seminario de

R adogao de Visita a Sra.
osane, e ; ; .
Ocorréncia 0s equipamentos criangas e . Rosalm_a da Silva; - = .
Outubro 19E2095002548 sociais desta cidade: adole’sgentes, Entrev~|sta com o Relatério do Sr. Jodo Gaudino
” Webnario sobre | Sr. Jodo Galdino
Estudo da Politica Violéncia contra o
CREAS - PAEFI -
. idoso
Recife
da familia Rosalina
da Silva
Novembro Licengca Médica Licenga Médica Licenga Médica Licenga Médica
Noticia de Fato: \ﬂgclfgsglnéroo Visita ao Recanto
Dezembro 02007.000137/2020; Servico Social no do Adolescente - Relatério Rosalina da Silva;
Oficio n° 02323.000.058 >rvico social ! Cabo de Santo Relatério Recanto do Adolescente
Ministério Publico .
/2020-0002 h Agostinho
(virtual)
Atividades realizadas pela estagiaria de Servigo Social Atena Magalhaes
S . N° de ;
. Audiéncias/Reunides/ ) . N° de documentos produzidos / N°
Més Processos Estudos Cursos entrew%t:ss/mspeg b aesEuE
Julho Férias - - - -
Estudo da politica de Visita realizada
Agosto } assisténcia social na ) idosa Jaidete da )
9 alta complexidade do Hora - ILPI Eco
Recife Residencia
Noticia de Fato oficio | Estudo de caso para Realizacso de 3
Setembro 668/2020 construcéo de - ca Relatério da Sra. Jaidete da Hora
e entrevistas
relatorio
Visita a Sra.
Ocorréncia Estudo de caso para Rosalina da Silva;
Outubro 19E2095002548 constryga_o de - Entrev~|sta com o Relatério do Sr. Jodo Gaudino
relatorio Sr. Jodo Galdino
Estudo de caso para Visita Associagéo
Novembro - construcao de - dos Moradores do -
relatorio Pacheco
Noticia de Fato: Estudo de caso para 1 (Capacitagéo em
Dezembro 02007.000137/2020; construcéo dre) enfrentamento a } Relatério Rosalina da Silva;
Oficio n° 02323.000.058 relétgrio violéncia de Relatério Recanto do Adolescente
/2020-0002 género)
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Atividades realizadas pela Assistente Social Shirley Nascimento

Processos

Audiéncias/Reunibes/
Estudos

Cursos

N° de
entrevistas/inspeg
oes

N° de documentos produzidos / N°
de horas/aula

Julho

9 (1.reunido mensal
GT Racismo; 2.
reunido sobre
comisséo de
heteroidentificacéo;3.
estudo da politica de
cotas MPPE; 4.
estudo da legislagéo
da PNAS usada na
CQOVID-19; 5.reunido
GMSAS; 6.reunido
Dra. Maisa e Dra.
Irene Racismo e
Infancia na Covid; 7.
reunido Dra. Irene e
Dra. Ivana evento em
parceria com ESMP;
8. reunido GT de
retoamda das
atividades; 9.estudo
sobre bulling e
exclusao social Caop
Cidadania

Participagcdo como

palestrante em live

caop cidadania
sobre Bulling

1 (cartilha Gmsas)

Agosto

4 (UBS Petrolina; SRT
Camaragibe; ILPI
Maraial; Crianga em
vulnerabilidade SLM)

4 (reunidao mensal GT
Racismo; reuniao
Caop Infancia;
reunido GT de
retomada das
atividades; estudo da
implatagdo da politica
afirmativa de
heteroidentificagao)

2(seminario
politicas publicas e
desafios
estruturais e live
caop cidadania a
pessoa idosa e
sua luta contra o
tempoeo
preconceito )

4 (Residéncia
terapética
Camaragibe 1
visita e 3
entrevistas

2 documentos (1 relatério SRT
Camaragibe e 1 despacho UBS
Petrolina) e 6 horas-aula

Setembro

12 ( 4 reunides caso
crianga - SLM; 3
reunides GT
Racismo; 1 reunido
Projeto Humanizagéo
do Parto; 4 reunides
ILPI Maraial)

Financiamento do
SUAS no contexto
da COVID - 19,
promovida pelo
Servigo Social do
MPGO

8 (4 entrevistas
caso SLM; 3
entrevistas ILPI
Maraial; 1 visita de
inspegéo ILPI
Maraial)

3 horas-aula

Outubro

6 (3 reunides
referentes ao caso de
violagdo de direito de

crianga SLM; 2
reunides ILPI Maraial;

1 reunido GT

Racismo)

Curso: a narrativa
hegemdnica da
branquitude e o

desejo da Nagao.

Instituto Ella (total

- 20h)

1 (equipe da casa
de acolhimento
SLM)

2 relatdrios (ILPI Maraial e crianga

em situagao de violéncia SLM) e

10horas-aulas do curso (restante
das horas em novembro)

Novembro

1 (ILPI Cabo)

8 (estudo do
Programa de
Aquisigcao de
Alimentos/PAA,
evento cotas e
garantias de
efetividade/GT
Racismo; 2 reunides
promotora Evéania
(ILPI Cabo); 3
reunides de equipe
interdisciplinar
GMSAS (ILPI Cabo);
1 reunido Caop
Infancia Case Cabo;)

Curso: a narrativa
hegemdnica da
branquitude e o

desejo da Nagao.

Instituto Ella (total

- 20h)
Classe e 0
fundamento de
raga e género no
Servigo Social
(Editora Cortez -
evento on line);

3 (1 visita de
inspegéo e 2
entrevistas ILPI
Cabo)

10 horas-aulas restante do curso
iniciado em outubro

Dezembro

2 (Infancia SLM e ILPI
Caruaru)

3 (reunido GT
Racismo e 2 reunides
com equipe
interdisciplinar
GMSAS caso SLM

VIII Encontro
Nacional de
Servigo Social do
Ministério Publico
Brasileiro

5 (4 entrevistas
caso Infancia
SLM) e 1 visita de
inspegéo
(Caruaru)

4 horas-aula e 3 relatérios (1 ILPI
Cabo; 1 Crianga SLM; 1 ILPI
Caruaru

Atividades do setor administrativo da GMSAS realizadas no segundo semestre de

2020
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Atividades realizadas pelo setor de Psicologia da GMSAS por més no segundo

12 semestre de 2020
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Atividades da analista e da estagiaria em Nutricio da GMSAS realizadas no
segundo semestre de 2020
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Atividades realizadas pelo setor de Nutricio da GMSAS por més no segundo
semestre de 2020
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Atividades das analistas e da estagiaria de Servico Social da GMSAS realizadas
no segundo semestre de 2020
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Atividades realizadas pelo setor de Servigo Social da GMSAS por més no
segundo semestre de 2020
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Atividades realizadas pela GMSAS no segundo semestre de 2020
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Atividades realizadas pela GMSAS por més no segundo semestre de 2020
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DEMANDA ANUAL DA GMSAS

Atividades realizadas pela GMSAS no ano de 2020
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Atividades realizadas pela GMSAS por més no ano de 2020
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Gerente da GMSAS/CMATI
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Coordenadoria Ministerial de Apoio Técnico e Infraestrutura
Geréncia Ministerial de Saude e Assisténcia Social

ACOES PROGRAMADAS PARA 2021

A Geréncia Ministerial de Saude e Assisténcia Social (GMSAS) conta com um quadro de 07
servidores, sendo uma gerente, um técnico administrativo, uma nutricionista, duas
assistentes sociais e dois psicologos. Atende a demanda das Promotorias de todo o Estado
que nao possuem em seu quadro técnico as area correspondente a atuagéo da geréncia.

O ano de 2020 foi um periodo desafiador, tendo em vista que a maior parte das atividades
do setor correspondem a inspegdes in loco, atuando com entrevistas, estudo de casos e
fiscalizagbes. Mesmo com tantos desafios, conseguimos concluir o0 ano sem demanda
reprimida, cumprindo de forma integral toda a demanda que foi designada ao setor, e como
meta para 2021 estabelecemos que:

1)

2)

5)

6)

8)

Divulgar através de Cartilha digital, ao publico interno do MPPE, a atuacdo da
geréncia, com suas respectivas areas de atuagdo, munindo os Promotores de
informacdes necessarias para suporte técnico, quando necessario;

Auxiliar os érgaos do MPPE na avaliagdo da efetividade dos servigos prestados por

6rgaos e entidades publicas, privadas (de interesse publico) na garantia dos direitos
sociais do publico por estes atendidos, por meio de analises, estudos, pareceres,
relatérios técnicos, informagdes e documentos técnicos para instrugcdo de
procedimentos ministeriais;

Permanecer com o prazo para cumprimento das demandas o mais breve possivel,
evitando assim demanda reprimida e priorizando as de maiores riscos de
vulnerabilidade;

Subsidiar os Promotores de Justica que nao possuem apoio técnico nas areas da
assisténcia social, psicologia e nutrigao;

Auxiliar os agentes politicos do MPPE na avaliacéo, fiscalizagdo e fomento de
Politicas Publicas relacionadas as areas de formacgao dos servidores da GMSAS;

Realizar articulagbes com as politicas setoriais e com o sistema de Garantia de
Direitos da Crianca e do Adolescente e da Pessoa Idosa;

Expandir o Projeto Humanizagdo do Parto coordenado pela Promotora de Justica
Dra Maisa Melo;

Viabilizar agbées em conjunto ou a pedido dos Caops, de acordo com as
necessidades vigentes.



9) Auxiliar no Suporte Técnico Especializados aos Promotores de Justica nas
inspecdes no que concerne as recomendacdes do CNMP;

10) Atuar em diversas inspegbes para verificar o fornecimento e qualidade da merenda
escolar e demais entidades relacionadas ao género alimenticio;

Recife, 08 de janeiro de 2021

Riedja Mittiey de Oliveira Ramalho
Gerente da GMSAS
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Relatorio das atividades de 2019 e 2020

Geréncia Ministerial de Arquitetura e Engenharia - GMAE
(PERICIA EM ENGENHARIA CIVIL E ARQUITETURA)
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COORDENADORIA MINISTERIAL DE APOIO TECNICO E INFRAESTRUTURA
GERENCIA MINISTERIAL DE ARQUITETURA E ENGENHARIA

1. ATUAGAO

A Geréncia Ministerial de Arquitetura e Engenharia - GMAE, é o sefor de
desenvolvimento de apoio técnico pericial em engenharia civil e arquitetura, possui
em sua missdo institucional prestar assessoramento as Promotorias de Justica em

todo o Estado de Pernambuco.

Como principal atividade, a GMAE produz estudos gerais e especificos que visam
esclarecer e dirimir duvidas de cunho especializado nas dreas de Arquitetura e
Engenharia Civil, que permeiam os Processos Judiciais ou Extrajudiciais. Sendo
produzida uma documentacdo técnica que se integra aos processos, fazendo
parte destes, o que fornece os subsidios e andlises pertinentes as demandas, sendo

entdo produzidos diversos produtos periciais, como:

1. Relatdrios de Vistoria;

2. Laudos de Avaliacdo de Imodveis Urbanos;

3. Pareceres Técnicos;

4. Laudos de Auditoria de Obras Publicas;

5. Laudos de Inspecdo;

6. Laudos Periciais.
Acrescenta-se ainda, que a Geréncia Ministerial de Arquitetura e Engenharia
(GMAE), auxilia os Membros da instituicdo no comparecimento as audiéncias e

reunidoes em cardter preparatdrias de procedimentos.

Assim, o GMAE produz documentos periciais das mais diversas areas tematicas de

Engenharia Civil e Arquitetura, destacando-se dentre outros:

1. Obras inacabadas (auditoria);

2. Obras superfaturadas (auditoria);

Iregularidades na elaboracdo de projetos (auditoria);

Iregularidades na execucdo de obras (auditoria);

Vicios construtivos em edificacdes de pequeno a grande porte (pericia);

Sinistros em obras e edificacdes (pericia);

N oo oW

Avaliacdo de imdveis urbanos;

3de 19

(GMAE - Relatério anual 2020 e planejamento 2021)

Rua Sdo Miguel, n® 176, Afogados, Recife. Fone: 3182-3606/3182-3607



Q,\)@L}CQ_%

S
S

\NISTE
/\\‘J\ 0
Oongn

COORDENADORIA MINISTERIAL DE APOIO TECNICO E INFRAESTRUTURA
GERENCIA MINISTERIAL DE ARQUITETURA E ENGENHARIA

8. Acessibilidade das pessoas com mobilidade reduzida em edificacdes, locais
publicos, etc.;

9. Funcionalidade, habitabiidade e estabilidade das edificacdes e das
construcdes (Escolas publicas ou privadas);

10. Inspecdo em estddios de futebol (seguranca estrutural, acessibilidade, etc);
1. Meio ambiente (poluicdo sonora);

12. Verificagcdo de atendimento as questdes urbanisticas;

13. Inspecdes em estabelecimentos prisionais;

14. Inspecoes nos ILPIs, CASES, CASEM e CENIP, efc.

2. DAGESTAO

Ao longo dos anos a geréncia do apoio técnico de engenharia e arquitetura
junfamente com a equipe e a coordenacdo desenvolveram atividades voltadas &
melhoria da producdo no setor. Fazendo um acompanhamento sistemdtico da
producdo do setor, analisando e observando o desempenho das equipes periciais,

através de indicadores de desempenho.

Um impacto direto na producdo estd na atividade pericial desenvolvida que sdo os
deslocamentos das equipes para verificacdes in loco. As atividades do apoio
técnico no ramo de engenharia e arquitetura envolvem a necessidade do
transporte dos profissionais em diligéncias por todo o Estado. As diligéncias
envolvem obras publicas, vitorias em equipamentos urbanos, inspecdes em
edificacdes, escolas, creches, poluicdo sonora em casas de eventos, presidios,

CASEs, dentre outras edificacoes.

Acrescenta-se ainda, o fato que sdo necessdrios equipamentos como trenas e
maquinas fotogrdficas para a verificacdo de medidas in loco e registro fotografico
dos achados visualizados no campo, sendo necessdrio o registro para

documentacdo.

Ainda, do ponfo de vista legal, as atividades desenvolvidas no apoio pericial ds

Promotorias respeitam as atribuicoes conferidas anexo IV da Lei Estadual n°. 12.956
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de 19 de dezembro de 2005, que regula as afribuicdes dos Analistas Ministeriais do
MPPE. O trabalho desenvolvido encontra também amparo na Lei n° 12.738/2010 e
Lei n° 5.194/66, que dispdem sobre a Profissdo dos Arquitetos e Urbanistas e
Engenheiros, respectivamente, bem como pelos seus respectivos Codigos de Etica e

das Resolucdes dos Conselhos Federais.

2.1. INDICADORES DE DESEMPENHO

Segundo Freitas (2001, p. 58) as organizagdes publicas estdo migrando ao longo do

tempo do modelo organizacional burocrdtico para o modelo gerencial. No modelo

gerencial o foco é em resultados efetivamente alcancados, ao invés do controle

sobre os padrées de conformidades das regras € normas.

Assim, o gerenciamento por resultados torna-se uma ferramenta essencial no
acompanhamento do planejamento estratégico, sendo o monitoramento dos

resultados alcancados por métodos de mensuracdo.

A missdo de uma organizacdo, como explica o Manual de Gestdo Estratégica do
MPPE (2013), é a sua finalidade, sua razdo de ser. O critério de sucesso definitivo
para uma organizacdo da drea publica € o desempenho no cumprimento da
missdo. Uma organizacdo do setor puUblico cumpre a sua missédo ao atender as
necessidades de seus stakeholders (partes interessadas e atores institucionais). A

missdo é a finalidade principal da organizacéo. E a razdo de sua existéncia.

Ainda, utilizando os conceitos apresentados em MPPE (2013), cabe identificar que
os indicadores de desempenho tém o propdsito de testar o progresso da
organizacdo em direcdo aos objetivos estratégicos. O principio é simples: se ndo ha
medi¢cdo, ndo ha controle, e, se ndo ha controle, ndo ha gerenciamento. Ou seja,
indicadores estratégicos mostram a relacdo entre os objetivos estratégicos e
representam um teste permanente da validade da estratégia. Esse € o espirito dos
indicadores de desempenho: medir o que estd sendo executado e gerencid-los de
forma adequada para alcancar as metas organizacionais ou departamentais

propostas.
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3. RESULTADOS

O grdfico as seguir apresenta a producdo para os anos de 2019 e 2020. Desde 2007
houve uma tendéncia de evolucdo da producdo, que produzia 50 estudos em 2007
para algo em torno de 300 estudos técnicos em 2018. Estabilizando o patamar
produtivo em valores proximos a 300 relatérios por ano, em condicdes normais de

requisicdo e trabalho.
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Figura 1: Produgao anual do GMAE para 2019 e 2020.

Para o ano de 2020 o setor foi gravemente afetado pela pandemia do Coronavirus,
que ao mesmo tempo em que restringiu as demandas para o setor, impossibilitou
por mais de trés meses a possibilidade de realizacdo das vistorias in loco. Afetando

de sobremaneira o andamento dos trabalhos para o ano em curso.

Nesse sentido com o retorno das atividades em 20 de julho de 2020, registra-se que
o setfor voltou com todos os recursos disponiveis, melhorando a produtividade no

ano.

Quando se analisa a producdo dos analistas ao longo de todo o ano de 2017 e

2019 observa-se uma producdo anual média superior a 55 estudos por Analista no

ano. O que representa o dobro da producdo apresentada pela 5 Cdmara do
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Ministério PuUblico Federal' na sua drea de atuacdo pericial, quando da
apresentacdo dos resultados para o ano de 2014 e 2015, nos resultados voltados ao
combate e corrupcdo. De acordo com essa fonte para os 27 peritos, distribuidos por
quatro divisdes: de Contabilidade; de Economia; de Engenharia Agrondmica; e de
Engenharia Civil,b da 59 CCR da MPF foram produzidos em 2014 e 2015,
respectivamente 613 e 427 estudos (relatérios, pareceres e laudos). O que
representa  uma producdo anual de 23 estudos/peritos/ano e 16
estudos/peritos/ano para 2014 e 2015, respectivamente. Resultados inferiores &
producdo anual por Analista do MPPE. Estando na faixa de 60 estudos técnicos por

Analista Ano no MPPE (Figura 2) nos anos comparativos.

Produtividade por Perito
70

m 2014 = 2015

MPPE MPF

Figura 2: Comparativo da produgdo por analisa ano entre o MPPE e o MPF.

Outra possibilidade de verificacdo da atuacdo do setor € observar a drea da
abrangéncia das demandas. Analisando as demandas por circunscricdo € possivel
averiguar que hd demandas de quase todas as circunscricoes no Estado.
Registrando ainda que hd uma grande concenfracdo de solicitacdes na capital e
regido metropolitana. Correspondendo a mais de 50% das requisicoes das

Promotorias da Capital, 99 13° e 6° Circunscricdo (Figura 5). Com o aparecimento

! Brasil. Ministério PUblico Federal. Cadmara de Coordenacdo e Revisdo, 5. Relatdrio de atividades 2014/2015/5°
Cdmara de Coordenacdo e Revisdo, Combate d corrupcdo. - Brasilia: MPF, 2016. é1p.: il. Site:
http://www.mpf.mp.br/atuacao-tematica/ccr5/publicacoes/docs-relatorio-de-
atividades/docs/Relatorio%20de%20Atividades%202014_2015%205aCCR%20FINAL.pdf, acesso em 27/06/2018
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em destaque, para o ano de 2019 das demandas da 99, 6° e 139 Circunscricdo. Mais
uma vez registra-se que houve diminuicdo das demandas no ano em curso pela

pandemia, com excecdo da nona circunscricdo.

Total por Circunscrigdo M 102 CIRCUNSCRIGAO

120 M 112 CIRCUNSCRICAO
W 122 CIRCUNSCRIGAO
M 132 CIRCUNSCRICAO
M 142 CIRCUNSCRICAO
W 12 CIRCUNSCRIGAO
M 22 CIRCUNSCRIGAO
M 42 CIRCUNSCRIGAO
0 ™ 52 CIRCUNSCRICAO
M 62 CIRCUNSCRIGAO
M 72 CIRCUNSCRIGAO
82 CIRCUNSCRIGAO
92 CIRCUNSCRICAO
CAPITAL
32 CIRCUNSCRIGAO

60

40

2019 2020

Figura 3: DistribuigGo das demandas por circunscrigdo para 2019 e 2020.
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Demandas por Regiao de Pernambuco

m CAPITAL ®INTERIOR m RMR

2019 2020

Figura 4: Comparativo de demandas por Regido Geogrdfica de Pernambuco.

Total ® 102 CIRCUNSCRICAO

® 112 CIRCUNSCRICAO

1%

¥ 122 CIRCUNSCRICAO
m 132 CIRCUNSCRICAO
W 142 CIRCUNSCRICAO
12 CIRCUNSCRIGAO
H 22 CIRCUNSCRIGAO
W 42 CIRCUNSCRIGAO
m 52 CIRCUNSCRIGAO
m 62 CIRCUNSCRIGAO
m 72 CIRCUNSCRIGAO
1 82 CIRCUNSCRIGAO
1 92 CIRCUNSCRIGAO
1 CAPITAL

32 CIRCUNSCRIGAO

Figura 5: Separagdo por circunscricdo no ano de 2019 e 2020.
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Na Figura é € apresentada a separacdo temdtica ao longo do ano de 2019 e 2020.
Com a maioria dos trabalhos desenvolvidos em vistorias, auditorias de obras
publicas, inspecdes prediais, exame documental e avaliacdes de imdveis. Sendo
necessario destacar a vital necessidade de veiculos para o fransporte dos

profissionais nas diligéncias.

Quando se analisa a drea de atuacdo em auditoria de obras publicas, é possivel
ressaltar, neste campo de atuacdo o potencial de dano ao erdrio publico gerado
com os desvios de dinheiro identificados nas auditorias. Aqui, referindo-se ao
potencial de dano por ndo haver em alguns casos a comprovacdo dos
pagamentos, como por meio dos boletins de medicdo atestados. Do montante de
auditoria, mesmo ndo sendo o foco principal do setor, foram alcancados possiveis

danos ao erdrio publico da ordem de R$ 5.623.131,61 para o ano de 2019.

m 2019 m 2020

250

200

150

100

50

Jim | e

AUDITORIA  AVALIACAO EXAME INSPECAO PERICIA VISTORIA

Figura é: Distribuigao dos tipos de estudos desenvolvidos ao longo do ano de 2019 e 2020.

10de 19

(GMAE - Relatério anual 2020 e planejamento 2021)

Rua Sdo Miguel, n® 176, Afogados, Recife. Fone: 3182-3606/3182-3607



COORDENADORIA MINISTERIAL DE APOIO TECNICO E INFRAESTRUTURA
GERENCIA MINISTERIAL DE ARQUITETURA E ENGENHARIA

4. PLANEJAMENTO PARA 2021

Como parte do processo de volta as atividades laborais, no nivel pré-pandemia,
planejam-se para o ano de 2021 producdo anual nos patamares de 300 trabalhos
ano. Intensificando os trabalhos atendendo os requisitos de cronologia com

priorizacdo em casos em prazo judicial.

Ainda, como forma de auxilio as Promotorias, dar-se-& continuidade na divulgacdo
da cartilha orientativa sobre dano ao erdrio publico. Que serve para orientacdo
bdsica de como pedir e o que pedir aos 6rgdo investigados, bem como das

possiblidades de andlise da Geréncia.

5. ALGUNS TRABALHOS DESENVOLVIDOS

5.1. APURAGAO DE SOLUGAO DE IRREGULARIDADES DO ATERRO SANITARIO DE IPOJUCA

O aterro sanitdrio do municipio de Ipojuca é atualmente administrado pela
empresa CAEL Engenharia (Coelho Andrade Engenharia Ltda). Segundo o
responsavel técnico, o aterro recebe atualmente em média 3.700 toneladas de lixo

por més, com picos de 5.000 ton/més na alta temporada.

’ .: u"/\\\

2 "
2 Entulho

A
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igura 9 - Vista geral da enirudaduierro. Todo o Figura 10 - Guarita de seguranga. O acesso ao aterro
perimetro do terreno é cercado. é controlado, com seguranga 24h.

5.2. ANTENAS DE TELEFONIA MOVEL EM OLINDA/PE

Em resposta a Promotoria de Justica de Olinda, o presente relatério tem por objetivo
relatar as constatacdes obtidas em vistoria as ANTENAS DE TELEFONIA MOVEL,
localizadas em Ouro Preto e na Vila Popular em Olinda/PE, com a finalidade de

verificar se foram sanadas as iregularidades apontadas.
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Figura 11: Torre da Esiaga de Ouro Prio.

Figura 12: Torre da Esiaao de Ouro eo. .

5.3. IRREGULARIDADES EM OBRAS PUBLICAS - ITAQUITINGA

Denuncia formulada acerca de iregularidades em confratos celebrados entre a
Prefeitura Municipal e a empresa investigada que foi escolhida em sucessivos

procedimentos de dispensa de licitacdo, notadamente durante o periodo de
2017/2018.
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Reservatorio de Agua ..

A Prefeitura de Itaquitinga

@Recuperacao de Estrada ({3
A.D‘GUILHERME CONSTRUTO

RA
'®Retelhamento/P|ntura USF
. - >®Terraplanagem (Cché
Espalhamento de Residuos Sdlidos DISPENSAS 2017

‘@Pintura da Prédio da Pr¢
DISPENSAS 2018

@Locecéo de Retroescavadeira
lluminagao de Praga

Pintura da Unidade Mista Adelina ggevedo
Projeto (Unidade Mista Adelina Azevedo)

Reforma da Escola Serafim Pessoa
Servigos Topograficos

Figura 13: Diagrama de vinculo

5.4. VERIFICAGAO DAS CONDICOES DE ACESSIBILIDADE NA PRAIA DE SUAPE.

Condicdes de mobilidade e acessibiidade as pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida na Praia de Suape (imagens 01 e 02), para atender ao “Projeto
praia sem barreiras”, do Governo do Estado, de acordo com as normas NBR 2050/
2015 e Decreto Federal 5296/04.

Figura 14: Locadlizagdo da Praga da Praia de Suape. Figura 15: Praga da Praia de Suape.
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5.5. ANALISE ARQUITETONICA DOS ESPACOS DO COMPLEXO PENITENCIARIO DO CURADO
Esclarecer a Promotoria de Justica de Defesa da Cidadania da Capital se os
espacos do Complexo Penitencidrio do Curado estdo de acordo com as normas e

leis vigentes, com foco na habitabilidade, salubridade e acessibilidade fisica do

local.

QFICINABAIXINHG
DAIBOMBA DE:,

Figura 16: Complexo Penitencidrio do Curado.

5.6. OBRAS DO CANAL DO RIO FRAGOSO

Apontar a principal problemdtica envolvendo as obras de retificacdo do Canal do
Rio Fragoso, na cidade de Olinda, informando a Promotoria o atual estdgio da
obra, bem como se a existéncias de vicios em sua execucdo contribuiram para

potencializar os frequentes alagamentos na regido.
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Gooule eart
Ll ':'\L

urbanizacao do fragoso ( TCE/PE - Maio/2016)

Figura 17: Vista geral do projeto de urbanizagdo do Rio Fragoso.

Figura 18: registro fotografico da obra.

16de 19

(GMAE - Relatério anual 2020 e planejamento 2021)

Rua Sdo Miguel, n® 176, Afogados, Recife. Fone: 3182-3606/3182-3607



COORDENADORIA MINISTERIAL DE APOIO TECNICO E INFRAESTRUTURA
GERENCIA MINISTERIAL DE ARQUITETURA E ENGENHARIA

5.7. MERCADO PUBLICO DE NAZARE DA MATA

Verificar as condicdes fisicas no Mercado publico de Nazaré da Mata.

Figura 19: Fachada do Mercado Piblico
5.8. ATERRO IRREGULAR

Investigacdo de aterro irregular em conjunto minha casa minha vida em Olinda.

Figura 20: Vista area do local

5.9. CONDIGOES ESTRUTURAIS DO BLOCO G DO HOSPITAL GETULIO VARGAS

Apresentar as conclusdes obtidas a partir da vistoria realizada nas instalacdes do

Hospital Getulio Vargas.
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Figura 21: Vista externa do bloco G3 do HGV. Figura 22: Vista de corredor do bloco G3 interditado e
linhas de escoramento das vigas que se apoiam no
pilar P62 na face inferior da laje do 2° pavimento do
bloco G3.

tod N . ilar P62 Foto 1: Detalhe das linhas de escoramento no
escoramento das vigas que se apolam no pliar » 0 subsolo do bloco G3 das vigas que se apoiam no
pilar P62 no, o qual apresenta recalque excessivo em

Figura 23: Subsolo do bloco G3. Detalhe das linhas de

qual apresenta recalque excessivo em relagdo aos
relagdo aos pilares vizinhos.

pilares vizinhos.
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6. EQuIPE

6.1. GERENTE

Roubier Muniz de Sousa, Analista Ministerial, Engenheiro Civil, Mestre em Engenharia
Civil.

6.2. APOIO PERICIAL

André de Oliveira Lopes, Analista Ministerial, Engenheiro Civil, Mestre em Engenharia
Civil.

Allice Pereira da Silva, Analista Ministerial, Engenheira Civil.

Monica Figueiredo Schettini de Oliveira, Analista de Desenvolvimento Urbano -

Arquitetura, Arquiteta.
Paulo Henrique Ferreira Loz, Analista Ministerial, Engenheiro Civil.

Otdvio Augusto Galindo M. de Almeida, Analista Ministerial, Engenheiro Civil,

Especialista em Engenharia Civil.

7. PROFISSIONAL RESPONSAVEL

Relator: Roubier Muniz de Sousa

Formacdo: Engenharia Civil

ANALISTA MINISTERIAL — MAT.: 188.738-6

CREA 30.238 D/PE

INSTITUICAQO: Ministério PUblico de Pernambuco

DEPARTAMENTO: GMAE - Geréncia Ministerial de Arquitetura e Engenharia

Roubier Muniz de Sousa
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DEMIE

DEPARTAMENTO MINISTERIAL DE
INFRAESTRUTURA

DIMFEOM

DEMIE DIMPPOO

GMC DIMSM

CMATI — COORDENACAO MINISTERIAL DE APOIO TECNICO E INFRAESTRUTURA

DEMIE — DEPARTAMENTO MINISTERIAL DE INFRAESTRUTURA

DIMFEOM — DIVISAO MINISTERIAL DE FISCALIZAGAO E EXECUGCAO DE OBRAS

DIMPPOO — DIVISAO MINISTERIAL DE PLANEJAMENTO E PROJETO DE OBRAS E ORCAMENTOS
DIMSM — DIVISAO MINISTERIAL DE SERVICOS E MANUTENGCAO
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Relatério das Atividades desempenhadas pela Divisdao Ministerial de
planejamento e projetos de obras e orgamentos em 2020

ARQUITETURA
ARQUITETURA EXECUTADOS / EM DESENVOLVIMENTO

LOCAL SOLICITAGAO ATIVIDADES STATUS

1 ABREU E LIMA Pronunciamento sobre limites do Parecer técnico ATENDIDO
imovel da promotoria

2 ABREU E LIMA Ampliagdo do estacionamento Projeto / reforma ATENDIDO

3 AFOGADOS DEMPAM - LAYOUT - aguardando Layout ATENDIDO
demandante

4 AFOGADOS SALA DE PROCESSOS DO CONSELHO | Projeto / reforma ATENDIDO

- ALTERACAO DE PROJETO

5 AFOGADOS DA Adequacdo de acesso e cobertura Projeto / reforma EM DESENV.
INGAZEIRA para estacionamento

6 AGUA PRETA Solicitagdo de layout e divisoria Layout ATENDIDO

7 AGUAS BELAS Solicita Layout e divisdria Layout ATENDIDO

8 ALIANCA Layout sala Layout ATENDIDO

9 EDF ROBERTO Layout Central de Recursos Layout ATENDIDO
LYRA ANEXO | Criminais

10 EDF ROBERTO Processos Conselho Reforma / Layout ATENDIDO
LYRA ANEXO II

11 EDF ROBERTO Solicitacdo para procura de outro Pesquisa ATENDIDO
LYRA ANEXO I imoével 2019

12 EDF ROBERTO Solicitacdo para procura de outro Pesquisa EM
LYRA ANEXO I imodvel 2020 DESENVOLV.

13 ARARIPINA Solicita estudo de Layout do Layout ATENDIDO

Gabinete da PJ Criminal uma vez
que sera designado um novo
promotor para o local.

14 BARREIROS Layout sala atendimento Layout ATENDIDO
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15 BARREIROS Solicitagdo de grades para portas e Projeto / reforma ATENDIDO
janelas
16 BELEM DE MARIA Layout Férum Layout ATENDIDO
17 BELO JARDIM Projeto casa oficial - revisdo e Projeto / reforma ATENDIDO
ampliagdo
18 BEZERROS Layout na Vara do forum Layout ATENDIDO
19 BEZERROS Projeto casa oficial - revisao Projeto / reforma ATENDIDO
20 BEZERROS Layout para promotoria no Férum - Layout ATENDIDO
Vara
21 BOM CONSELHO Solicita reforma das instalages da Reforma / Layout EM
PJ para melhor aproveitamento da DESENVOLV.
edificagdo / Solicida Adequacdo da
Edificacdo a Norma de
Acessibilidade.
22 BONITO layout Férum Layout ATENDIDO
23 BUIQUE layout Férum Layout ATENDIDO
24 CABO DE SANTO Solicitagdo de estudo de Layout ATENDIDO
AGOSTINHO readequacdo do layout da Secretaria
das Promotorias de Justica do Cabo -
aguardando aprovag¢dao demandante
25 CABROBO Solicitacdo para acomodacdo de Reforma / Layout ATENDIDO
mais 02 Promotores
26 CACHOEIRINHA Solicitagdo de layout Layout ATENDIDO
27 CAETES layout Férum Layout ATENDIDO
28 CAMOCIM DE SAO | layout Férum Layout ATENDIDO
FELIX
29 CARNAIBA Layout Layout ATENDIDO
30 CARPINA Projeto para abertura de janela na Projeto / reforma ATENDIDO
sala dos analistas
31 CARUARU CMAD - solicitagdo de informagdes e | Informagdo ATENDIDO
layouts das sedes
32 CARUARU Sede antiga - Planta de Layout Reforma / Layout ATENDIDO
33 CARUARU Sede antiga - Planta de Forro e Projeto / reforma ATENDIDO
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lluminacao
34 CARUARU Sede antiga — Detalhes Escadas Projeto / reforma ATENDIDO
35 CARUARU Sede antiga — Detalhe Rampa Projeto / reforma ATENDIDO
Principal
36 CARUARU Sede antiga — Detalhe Isolamento Projeto / reforma ATENDIDO
Acustico
37 CARUARU Sede antiga — Detalhe Grade para Projeto / reforma EM
Janelas DESENVOLV.
38 CARUARU Sede antiga — Detalhes Copa / Copa Projeto / reforma ATENDIDO
Anexo e Refeitério
39 CARUARU Sede antiga — Detalhes recep¢do + Projeto / reforma ATENDIDO
balcdo da recep¢ao
40 CARUARU Sede antiga — Detalhe Mastro / Projeto / reforma ATENDIDO
Bicicletario / Corrim3o
41 CARUARU Sede antiga — Detalhe Faixa de Projeto / reforma EM
Pedestre Elevada DESENVOLV.
42 CARUARU Sede antiga — Projeto Paisagistico Projeto / reforma EM
em andamento DESENVOLV.
43 CARUARU Sede antiga — Projeto Sinalizagdo Projeto / reforma ATENDIDO
44 CARUARU Sede antiga - Locagdo de pontos Projeto / reforma ATENDIDO
elétricos / ldgica
45 CARUARU GAP - Grupo de apoio as Layout ATENDIDO
Promotorias de Justica (Agreste)
46 CARUARU Aquisi¢do de cadeira especial Informacao ATENDIDO
47 CARUARU Termo de referencia para aquisicdio | TR EM
de placa, letreiro e brasdes para o DESENVOLV.
GAECO
48 CENTRO estudo para area de convivio e Reforma / Layout ATENDIDO
CULTURAL melhora na area dos guardas e
servigos gerais
49 CENTRO Sala no Férum Layout ATENDIDO
CULTURAL
50 CENTRO Projeto para aproveitamento de Reforma / Layout EM
CULTURAL area posterior - refeitdrio e DESENVOLV.
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vestidrios para aprovagao SGMP

51 CENTRO Projeto alteragdo portao Projeto / reforma ATENDIDO
CULTURAL
52 CENTRO Reforma portdo Estacionamento Projeto / reforma ATENDIDO
CULTURAL
53 CENTRO Cerimonial - demanda Poltronas e Parecer técnico EM
CULTURAL mesas de centro diferentes do DESENVOLV.
padrdo Analise TR.
54 CENTRO DE APOIO | Abrigo gds e nitrogénio Projeto / reforma ATENDIDO
LOGISTICO
55 CENTRO DE APOIO | AMPLIACAO DEPOSITO / COPA Projeto / reforma ATENDIDO
LOGISTICO TERCEIRIZADOS
56 CENTRO DE APOIO | Sala do Conselho Layout ATENDIDO
LOGISTICO
57 CENTRO DE APOIO | DIMAH Layout EM
LOGISTICO DESENVOLV.
58 CENTRO DE APOIO | Lava Jato - detalhamento portas Projeto EM
LOGISTICO DESENVOLV.
59 CTTU Solicita Estudo de viabilidade para o | Parecer técnico ATENDIDO
uso da estrutura existente no local,
com investimento minimo para
implantagdo dos setores que hj
estao em drea Alugada.
Transportes_Solicitacdo Principal.
60 CTTU Apresentacdo Anteprojeto da Nova Projeto ATENDIDO
estrutura - SEDE
61 CTTU Apresentagdo novo Anteprojeto Projeto ATENDIDO
conforme solicitado
62 CTTU Projeto Legal - Prefeitura Projeto ATENDIDO
63 CTTU Projeto Legal - Prefeitura Acompanhamento EM
DESENVOLV.
64 CTTU Projeto Bdsico -Nova estrutura - Projeto EM
SEDE DESENVOLV.
65 CUSTODIA Layout sala Layout ATENDIDO
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66 DEMPAM TR - Mobilidrio Aco TR ATENDIDO
67 DEMPAM TR - Mobilidrio Escritério TR EM
DESENVOLV.
68 EDF ALFRED Promotorias de Justi¢a Criminais Reforma / Layout ATENDIDO
NOBEL
69 EDF ALFRED Solicita adequagdo de sala na PJ Layout ATENDIDO
NOBEL Civel - Alfred Nobel (32 pav) para
acomodar o NAF que estd saindo do
Férum Rodolfo Aureliano e
readequacdo de layout para
instalagdo da sala da coordenagdo.
70 EDF IPSEP Criar Balcdo de atendimento na sala | Layout ATENDIDO
da coordenacgdo na Central de
Recursos Civeis (Dra selma Magda
cel ) Contato - 31827082 - Carol
71 EDF IPSEP Escada de Incéndio Projeto / reforma ATENDIDO
72 EDF IPSEP Layout sala Mplabs / CMTI Reforma / Layout ATENDIDO
73 EDF IPSEP Layout Reprografia Layout ATENDIDO
74 EDF IPSEP Layout GMSAS Layout ATENDIDO
75 EDF IPSEP Layout - Reforma - CMGP Reforma / Layout ATENDIDO
76 EDF IPSEP DIVISORIAS RECEPCAO CPL, CPL-SRP Layout ATENDIDO
e GMECS (52 andar)
77 EDF IPSEP AMPEO - Layout enviado ao Reforma / Layout AGUARDANDO
demandante
78 EDF PAULO Escadas de Incéndio Projeto ATENDIDO
CAVALCANTI
79 EDF PAULO CAOP Patriménio Publico Layout ATENDIDO
CAVALCANTI
80 EDF PAULO PJ IDOSO - Solicita novo layout Layout ATENDIDO
CAVALCANTI
81 EDF PAULO Atualizacdo e Revisdo dos projetos Projeto / reforma ATENDIDO
CAVALCANTI (PC_0aPC_13)
82 EDF PAULO Controle de Acesso Reforma / Layout ATENDIDO

CAVALCANTI / EDF
ROBERTO LYRA
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83 EDF ROBERTO Reforma bwc servigo no 5° pav. com | Projeto ATENDIDO
LYRA criagdo de bwc fem.
84 EDF ROBERTO Reforma Copa Projeto ATENDIDO
LYRA
85 EDF ROBERTO Central de Recursos Civeis - Balcdo Reforma / Layout ATENDIDO
LYRA de atendimento
86 EDF ROBERTO Elaboragdo de Layout e alteragdo de | Layout ATENDIDO
LYRA mobiliario da 6° Procuradoria Civel
(Dr. Ivan)
87 EDF ROBERTO Procuradoria de Justiga Civel - PJ Layout ATENDIDO
LYRA Yélena
88 EDF ROBERTO Reforma para instalagdo da sala da Reforma / Layout EM
LYRA Administragdo no 5° pavimento DESENVOLV.
89 ESCADA Placas de Inauguragdo: Cotagdo, Layout EM
Compra, Arte e Adesivagao DESENVOLV.
90 FERREIROS Layout Layout ATENDIDO
91 FORUM THOMAS | Layout Layout ATENDIDO
DE AQUINO
92 GAECO Pesquisa de imével para mudancga Pesquisa ATENDIDO
do setor
93 GAECO Solicita visita de arquiteto Visita técnica ATENDIDO
94 GAECO Layout para mais dois servidores Layout ATENDIDO
95 GAECO/NIMPPE Projeto para implantagdo no novo Projeto / reforma AGUARDANDO
imovel estudo feito, aguardando
definigdo.
926 GAECO Nova Pesquisa de imével para Pesquisa EM
mudanca do setor DESENVOLV.
97 GARANHUNS Mobilidrio para o apoio Layout ATENDIDO
98 GARANHUNS Troca de brasao fachada do prédio Layout ATENDIDO
929 GARANHUNS Solicitacdo providéncias viabilizacdo | Projeto / reforma ATENDIDO
solugdo clarabdia Edificio PJ
Garanhuns
100 GARANHUNS Solicitagdo de grades para as janelas | Projeto / reforma ATENDIDO

do térreo
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101 GERAL Licitagdo Persinas 2019 Laudo técnico ATENDIDO
102 GLORIA DE GOITA | Solicita projeto de Reforma e Projeto / reforma ATENDIDO
Orgcamento da mesma para negociar
com o proprietario
103 GLORIA DE GOITA | Placas de Inaugurag3o: Cotagio, Layout ATENDIDO
Compra, Arte e Adesivacao
104 GLORIA DE GOITA Projeto executivo para imével Projeto / reforma ATENDIDO
alugado
105 GLORIA DO GOITA | A Prefeitura estd solicitando ao Laudo técnico ATENDIDO
ESTADO DE PERNAMBUCO a cessao
de uso do imovel (CASA OFICIAL).
Com o objetivo de auxiliar na
tomada de decisdo A SGMPPE /
CMAD / CMATI solicita a elaboracdo
de Laudo de Viabilidade para a
utilizagdo do Imovel.
106 GOIANA Sala no Férum Layout ATENDIDO
107 GRAVATA Projeto de Coberta - ajustes Projeto ATENDIDO
108 IMOVEL GRACAS GAECO - Solicita vistoria e Laudo técnico ATENDIDO
levantamento das alteracdes
ocorridas no imoével em relagdo ao
projeto original aprovado na
prefeitura. Vistoria para locacdo
109 IMOVEL GRACAS Projeto para adequacgdo do Projeto ATENDIDO
NIMPPE/GAECO
110 IMOVEL Estudo para ocupacdo de edificio Estudo Projeto ATENDIDO
AGAMENON empresarial localizado na Avenida
MAGALHAES Agamenon Magalh3es
111 IMOVEL BOA Andlise de Imével Laudo técnico ATENDIDO
VIAGEM
112 IPOJUCA Sala estagiarios - layout Layout ATENDIDO
113 IPOJUCA Solicitagdo de visita de arquiteto - Reforma / Layout ATENDIDO
layout e entrada de Pombos
Aguardando posicionamento Dra
Bianca sobre outro local para a PJ
114 IPOJUCA Estudo de layout Reforma / Layout EM

DESENVOLV.
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115 ITAMARACA Layout para Sala no Férum Reforma / Layout ATENDIDO
116 JABOATAO DOS Sala no Férum Layout ATENDIDO
GUARARAPES
117 JABOATAO DOS Nucleo de Nao Persecugdo Penal Layout ATENDIDO
GUARARAPES
118 JABOATAO DOS Solicitagdo de projeto para Layout ATENDIDO
GUARARAPES instalacdo de 02 gabinetes
119 LAGOA DE Visita técnica para colocagdo de Reforma / Layout ATENDIDO
ITAENGA divisorias
120 LICITACAO Andlise das amostras do processo Laudo técnico ATENDIDO
MOBILIARIO 2019 | Licitatério - Pregdo Eletrénico
n.20151.2018.SRP.PE.0053.MPPE
121 LICITACAO Andise e Parecer Parecer técnico ATENDIDO
PERSIANAS 2019
122 MARAIAL Solicitacdo de divisdria Reforma / Layout ATENDIDO
123 MOBILIARIO Andlise de conformidade da cadeira | Laudo técnico ATENDIDO
de fabricagdo da LAYOUT, referente
a adesdo a ARP do MPRR
124 MOREILANDIA Solicitagdo de Layout Layout ATENDIDO
125 MORENO Solicitagdo para projeto para porta Projeto / reforma ATENDIDO
de acesso
126 NUCLEO DA Projeto de adequacdo de imével a Projeto / reforma ATENDIDO
JUSTICA ser locado - AV. NORTE 2519
COMUNITARIA
127 OLINDA Adequagdo para atender a demanda | Reforma / Layout ATENDIDO
da Promotora Cristiane. Solicitacdo
enviada por Aline.
128 OLINDA Solicitagdo - Adequar da 2° Reforma / Layout ATENDIDO
Promotoria de Justica e Cidadania
para a chegada de mais 01
servidora.
129 OLINDA Solicitagdo por melhorias e mais Layout ATENDIDO
espacos na Promotoria de Olinda.
130 OLINDA Solicitagcdo de Box para Vestiario Projeto / reforma ATENDIDO
131 OLINDA Solicitagcdo de Box para Vestidrio Termo de ATENDIDO
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Referéncia
132 OLINDA Novo layout da 62 PJDC Layout ATENDIDO
133 OLINDA Projeto cerca Mourdo e detalhe Projeto ATENDIDO
portdo de Correr com 6m largura -
terreno
134 OLINDA Projeto melhoria instalagdes - Layout Aguardando
assessores
135 OLINDA Adequagdo para atender a demanda | Reforma / Layout ATENDIDO
da Promotora Cristiane
136 OLINDA Central de inquéritos - visita para Layout ATENDIDO
refroma
137 OLINDA Layout Férum Layout ATENDIDO
138 OLINDA Projeto Legal Sede Nova - Prefeitura | Projeto ATENDIDO
139 OLINDA Projeto Legal Sede Nova - Prefeitura | Aprovagao ATENDIDO
140 OLINDA Projeto Basico da Sede Nova Projeto EM
DESENVOLV.
141 OLINDA Solicitagdo para projeto porta Projeto / reforma ATENDIDO
auditdrio
142 OLINDA Layout Equipe Interprofissional Reforma / Layout ATENDIDO
143 OURICURI Estruturagdo sala 22 PJ Ouricuri Layout ATENDIDO
144 OURICURI Casa Oficial - Revisdo de Projeto Projeto / reforma ATENDIDO
145 PALMARES Solicitagdo de pintura na drea da Projeto / reforma ATENDIDO
calcada externa - autorizada pela
prefeitura
146 PALMARES Ocupagdo terrago - novo Reforma / Layout ATENDIDO
guantitativo de pessoal
147 PANELAS Layout forum Layout ATENDIDO
148 PASSIRA Solicitagdo de layout Layout ATENDIDO
149 PAULISTA Levantamento geral da promotoria Levantamento ATENDIDO

para atualizacdo, com o objetivo de
substituir moveis danificados, e
fazer altera¢Oes e adaptagdes nos
espacos da PJ.
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150 PAULISTA Novo layout Promotorias (02 salas) Layout ATENDIDO
151 PESQUEIRA Fixacdo de postes com corrente, Projeto / reforma ATENDIDO
colocagdo de coberta no
estacionamento e colocagdo de
corrimao
152 PESQUEIRA Projeto Casa Oficial Projeto / reforma ATENDIDO
153 PETROLINA GAP - SERTAO |- Grupo de apoio as Projeto ATENDIDO
Promotorias de Justica (Agreste)
154 PETROLINA Alteracdo no proj. de fechamento Projeto / reforma ATENDIDO
do mezanino com esquadria de
vidro e elaboar¢do do TR-09/2019
155 PETROLINA Fiscalizacdo da obra de fechamento | Fiscaliza¢6o ATENDIDO
do
156 PETROLINA Atualizagdo do projeto Projeto ATENDIDO
arquiteténico, conforme existente
hoje para dar entrada nos
Bombeiros
157 PJ CIDADANIA Audio e Video para audiéncias - Informacgdo ATENDIDO
Edjaldo solicita informagdes sobre
dreas dos ambientes
158 POMBOS Layout sala Férum Pombos a ser Layout ATENDIDO
inaugurado em out/2019
159 PROJETOS PARA Organizagao de arquivos para Projeto ATENDIDO
BOMBEIRO Projetos de prevencdo de incéndios.
160 RIACHO DAS Solicitagdo de layout Layout ATENDIDO
ALMAS
161 SAIRE Layout Sala Layout ATENDIDO
162 SALGUEIRO Solicita a prepara¢do de uma sala Layout ATENDIDO
para a recepgao de servidores
163 SALOA Projeto de reforma da casa locada Projeto / reforma ATENDIDO
164 SALOA Projeto de layout para salas no Layout ATENDIDO
Férum
165 | SAO CAETANO Layout Férum Layout ATENDIDO
166 SAO JOAQUIM DO | Layout sala Férum Layout ATENDIDO

MONTE
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167 SAO JOSE DO Detalhamento grade porta principal | Projeto EM
BELMONTE DESENVOLV.
168 SAO JOSE DO REFORMA MELHORIA Projeto ATENDIDO
EGITO
169 SAO LOURENCO Modificagdo estacionamento Parecer técnico EM
DA MATA DESENVOLV.
170 SAO LOURENCO Solicitagdo grades e medidas de Projeto EM
DA MATA seguranga DESENVOLV.
171 SAO VICENTE Layout Férum - aguardando Layout AGUARDANDO
FERRER aprovac¢do do demandante
172 SEDE UNICA Gestdo Contrato Mem. Just. Emp. Parecer técnico ATENDIDO
Impacto.
173 SEDE UNICA 2° aditivo prazo MIJEI Parecer técnico ATENDIDO
174 SERRA TALHADA Solicita corrimdo para escada Projeto ATENDIDO
posterior
175 SURUBIM Layout Férum Layout EM
DESENVOLV.
176 TORITAMA Projeto Sala no Férum Layout ATENDIDO
177 TORITAMA Projeto Vara férum Layout ATENDIDO
178 TRINDADE Layout Sala Férum Layout ATENDIDO
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Relatério das Atividades desempenhadas pela Divisao Ministerial de
fiscalizagao e execugao de obras em 2020

ANO 2020
ENGENHARIA

1.0 ORGAMENTOS E TERMOS DE REFERENCIA / PROJETOS - EXECUTADOS

1.1 ED. PAULO CAVALCANTI— REFORMA WC’S
1.1.1 Elaboracdao Orcamento

1.1.2 Cronograma fisico-financeiro

1.1.3 Elaboracdo Termo Referéncia

1.1.4 Elaboracdo projeto hidrossanitario

1.1.5 Elaboracdo projeto instalacGes elétricas
1.2 ED. PAULO CAVALCANTI - ESCADAS SAIDA EMERGENCIA
1.2.1 Elaboracao Projetos de estrutura

1.2.2 Elaboragdo projetos instalacdes elétricas
1.2.3 Elaboragdo orgamentos

1.2.4 Elaboracdo Termos de Referéncia

1.2.5 Cronograma fisico-financeiro

1.2.6 Colocagdo PE Integrado

1.2.7 Inicio dos servigcos em 04.01.2021

1.3 DATA CENTER E CMGM
1.3.1 Elaboragdo de termo de referéncia - projeto climatizacdo
14 PLACAS SINALIZACAO

1.4.1 Elaboragdo de Termo de Referéncia

1.4.2 Cronograma fisico-financeiro

1.4.3 Colocacao PE Integrado

1.4.4 Compra realizada

1.5 PJ CARUARU - PREDIO ANTIGO

1.5.1 Elaboracdo dos Projetos instalagdes elétricas

1.5.2 Elaboragdo orgamento

1.5.3 Projeto de arquitetura com as alteragdes decorrentes da nova legislagdo
1.6 PJ CARUARU - PREDIO NOVO - DISJUNTOR EXTERNO
1.6.1 Elaboragdo de orcamento

1.6.2 Elaboragdo de Termo de Referéncia

1.6.3 Colocacgao PE Integrado

1.7 PJ BELO JARDIM

1.7.1 Atualizagdo orgamento

1.7.2 Elaboracdo de Termo de Referéncia

1.7.3 Cronograma fisico-financeiro

1.7.4 Colocacdo PE Integrado

1.7.5 Inicio dos servicos em 23.11.2020
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1.8 PJ OLINDA

1.8.1 Elaboracdo do projeto de inst. elétricas e ldgicas - novo projeto - andamento

1.8.2 Projeto de arquitetura aprovado na Prefeitura do municipio

1.8.3 Elaboracdo de orcamento estimativo geral para avaliagdao da SGMP

1.9 CTuU

1.9.1 Orgamento estimativo - transferéncia departamentos ocupantes do centro logistico

1.9.2 Projeto inst. elétricas e logicas do prédio administrativo - em elaboragao

1.9.3 Projeto de arquitetura — em andamento

194 Projeto de instalagGes de combate a incéndios — em andamento

1.10 ED. IPSEP — PLATAFORMA (andamento)

1.10.1 Elaboragdo de orgamento

1.10.2 Elaboragdo de Termo de Referéncias

1.11 ED. IPSEP — CHAVE SECCIONADORA (andamento)

1.11.1 Elaboragdo Termo referéncias - chave seccionadora

1.12 CONTRATO MANUTENCAO CONDICIONADORES DE AR

1.12.1 Elaboracdo de Termo de Referéncia

1.13 ED. PAULO CAVALCANTI —TROCA JANELAS E PORTAS — BLOCO A

1.13.1 Elaboracgdo projetos

1.13.2 Elaboracdo orcamento e Termo de Referéncias

1.13.3 Inicio das obras em 01.12.2020

1.14 PJ BARREIROS — REFORMA PARA COLOCAGAO DE GRADES E MUROS DE PROTEGAO

1.14.1 Elaboracdo projetos de arquitetura

1.14.2 Elaboragdo de orcamento e termo de referéncia

1.14.3 Inicio das obras em 11.01.2021

1.15 PJ GARANHUNS — REFORMA PARA COLOCACAO DE GRADES DE PROTECAO

1.15.1 Elaboracgdo projetos de arquitetura

1.57.2 Elaboragdo de orgcamento e Termo de Referéncias

1.15.3 Aguardando elaboracao de contrato

1.16 PJ GLORIA DE GOITA — ORGAMENTO

1.16.1  Orgcamento para avaliagdo SGMP sobre reforma do imével

1.17 CENTRO CULTURAL - HIDRANTES

1.17.1 Refeito or¢camento e adequagdes para nova licitacdo

1.18 PJ JABOATAO DOS GUARARAPES — NOVO ACESSO

1.18.1 Apresentacado do projeto DNIT e tratativas em reunides para aprovacao

1.19 PJ PETROLINA — CORTINA DE VIDRO

1.19.1 Acompanhamento execugdo contrato instalacdao da cortina de vidro na sala dos analistas

1.20 PJ SAO LOURENCO — REFORMA

1.20.1 Orgamento reforma para instala¢do de grades de protecdo e ampliagdo estacionamento
para avaliagdo SGMP

2.0 VISTORIAS EM IMOVEIS

2.1 NIMPPE / GAECO - Prado
2.2 CTU - Andlise situacdo atual e verificacdo dos servigos para ocupacao
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3.0 FISCALIZACAO DE OBRAS

3.1 PJ CARUARU - NOVA SEDE

3.1.1 Acompanhar ultimas medigGes

3.1.2 Conferéncia dos servigos executados

3.1.3 Levantamento dos itens a suprimir

3.2 PJ NAZARE DA MATA

3.2.1 Medicdo final entregue ao Dpto financeiro para encerramento do processo

4.0 AVALIAGAO DE IMOVEIS - ALUGUEL

4.1 Salas Alfred Nobel

4.2 NIMPPE_GAECO no prado
4.3 PJ Ouricuri

4.4 PJ Bezerros

45 Ed. Roberto Lyra —anexo Il

ACOES VOLTADAS A MELHORIA DAS INSTALACOES ELETRICAS DOS IMOVEIS - EFICIENCIA

ENERGETICA
5.1 REDUCAO DAS DEMANDAS DAS CONTAS CONTRATO
5.1.1 PJ Sao Lourengo
5.1.2 PJ Paulista
5.1.3 Centro Logistico
5.1.4 Edf. IPSEP
5.1.5 Edf. Roberto Lyra.
5.2 PRE-DIAGNOSTICO SISTEMA DE ILUMINAGAO
5.2.1 Relatério entregue a CELPE dos imdveis

5.2.2 Ed. Paulo Cavalcanti - anexos |1l e llI
5.2.3 Centro logistico
524 Ed. IPSEP
5.2.5 PJ S3o Lourenco da Mata
5.2.6 PJ Paulista
5.2.7 PJ Cabo de Santo Agostinho
5.2.8 PJ Barreiros
5.3 SUBSTITUICAO LAMPADAS (CELPE)
53.1 Ed. Paulo Cavalcanti - anexos I,1l e lll
5.3.2 Centro logistico
5.3.3 Ed. IPSEP
5.4 PRE-DIAGNOSTICO SISTEMAS DE CLIMATIZACAO
(viabilidade e retorno financeiro com a troca dos equipamentos)"
5.4.1 Elaboracdo de Cronograma de atividades para a substituicdo dos Aparelhos de Climatizacdo

5.4.2 Elaboragao de planilha orgamentaria de Investimento da CELPE para troca dos
equipamentos.
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6.0 COMBATE A INCENDIO

6.1 PROJETOS COMBATE INCENDIO
6.1.1 Belo Jardim

6.1.2 PJ Pesqueira

6.1.3 PJ Gldria de Goita

6.1.4 PJ Petrolina - analise C. Bombeiros
6.1.5 C. Cultural - Termo de Referéncia refeito (hidrantes)
6.2 PLACAS SINALIZACAO

6.2.1 Elaboracdo de Termo de Referéncia
6.2.2 Cronograma fisico-financeiro

6.2.3 Colocagdo PE Integrado

6.2.4 Compra realizada

7.0 GERENCIAMENTO CONTRATOS DE MANUTENGAO

7.1 6/2016 - Climoar - VRF Imperador

7.2 003/2020 - Plantermo - VRF Caruaru / S. Lourengo

7.3 28/2019 - Proar - Condicionador de ar Recife

7.4 29/2019 - Tecmetra - Condicionador de ar RMR / Z. da Mata / Agreste

7.5 30/2019 - Criatech - Condicionador de ar Sertdo

7.6 28/2018 - Versatil - Elevadores

7.7 22/2019 - Versatil - Elevador Caruaru

7.8 19/2018 - Sistemtec - Subestacdes Recife

7.9 50/2018 - FH Engenharia - Gerador

7.10 Gerenciamento contrato manutengdo de dedetizacGes - Recife e Zona da Mata e agreste

8.0 DIVERSOS

8.1 Mapa obras TCE 19, 29 e 32 trimestres 2020

8.2 Pregdo referente a ata de Topografia - analise proposta vencedora

8.3 Pregdo referente a ata de Sondagem - analise proposta vencedora

8.4 Criacdo de templates e familias Revit para subsidiar os préximos orcamentos - prazo
governamental

8.5 Calibracdo de equipamentos de medigdo - Atualizacdo Termo Referéncias
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Relatério das Atividades desempenhadas pela Divisao Ministerial de
Servigos e Manutengcao em 2020/2021.

Os seguintes dados foram coletados pelo OCOMON, no Periodo de 01/01/2020 a
08/01/2021, onde consta a fonte geradora dos chamados com a respectiva quantidade de
atendimentos finalizados:

ANO 2020
MANUTENCAO

CHAMADOS FINALIZADOS — IMOVEIS x AREAS DE ATENDIMENTO

ImAveis com maior numero de atendimentos

H Atendimentos
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QUANTIDADE IMOVEL REiﬁ%l;]S)?l\\;]é;rl;gLO
437 Administra¢do Imperador DIMSM
358 Administragao Suassuna DIMSM
331 Administragao Sol DIMSM
160 Administragdo Centro de Apoio Logistico DIMSM
86 Olinda DIMSM
59 Administragdao Centro Cultural DIMSM
50 Caruaru DIMSM
49 Administra¢ao Edf. Alfred Nobel DIMSM
48 Administragdo Infancia e Juventude DIMSM
43 Jaboatdao dos Guararapes DIMSM
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40 Sao Lourengo da Mata DIMSM
39 Administra¢ao Futuro DIMSM
38 Paulista DIMSM
27 Camaragibe DIMSM
25 Cabo de Santo Agostinho DIMSM
2 Administragdao Nucleo de Justica Comunitaria de DIMSM
Casa Amarela
21 Igarassu DIMSM
21 Vitoria de Santo Antao DIMSM
19 Arcoverde DIMSM
19 Gloéria do Goita DIMSM
17 Abreu ¢ Lima DIMSM
15 Ipojuca DIMSM
13 Goiana DIMSM
13 Petrolina DIMSM
12 Ferreiros DIMSM
11 Ilha de Itamaraca DIMSM
9 Escada DIMSM
9 Nazaré da Mata DIMSM
8 Araripina DIMSM
8 Bonito DIMSM
8 Garanhuns DIMSM
7 Carpina DIMSM
7 Gravata DIMSM
7 Palmares DIMSM
7 Ribeirao DIMSM
7 Sao Caetano DIMSM
6 Canhotinho DIMSM
6 Jodo Alfredo DIMSM
6 Taquaritinga do Norte DIMSM
5 Alianca DIMSM
5 Pombos DIMSM
5 Timbauba DIMSM
4 Administragdo Forum Rodolfo Aureliano DIMSM
4 Barreiros DIMSM
4 Lagoa dos Gatos DIMSM
4 Moreno DIMSM
4 Pedra DIMSM
4 Sairé DIMSM
3 Administragcao PJ Unicap DIMSM
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3 Amaraji DIMSM
3 Ouricuri DIMSM
3 Passira DIMSM
3 Pesqueira DIMSM
3 Petrolandia DIMSM
3 Sao Joaquim do Monte DIMSM
3 Sao José da Coroa Grande DIMSM
3 Venturosa DIMSM
2 Bom Jardim DIMSM
2 Carnaiba DIMSM
2 Catende DIMSM
2 Custodia DIMSM
2 Gameleira DIMSM
2 Lagoa Grande DIMSM
2 Moreilandia DIMSM
2 Panelas DIMSM
2 Rio Formoso DIMSM
2 Saloa DIMSM
2 Trindade DIMSM
Administragdo 1 Juizado Especial
! Criminal(A(i“ogados) b DIMSM
1 Afogados da Ingazeira DIMSM
1 Belo Jardim DIMSM
1 Bezerros DIMSM
1 Cachoeirinha DIMSM
1 Correntes DIMSM
1 Flores DIMSM
1 Garagem CTU DIMSM
1 Itapissuma DIMSM
1 Joaquim Nabuco DIMSM
1 Lajedo DIMSM
1 Limoeiro DIMSM
1 Maraial DIMSM
1 Orobo DIMSM
1 Primavera DIMSM
1 Riacho das Almas DIMSM
1 Santa Cruz do Capibaribe DIMSM
1 Sao José do Egito DIMSM
1 Sertania DIMSM
1 Sirinhaém DIMSM
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Surubim DIMSM

Tamandaré DIMSM

Vicéncia DIMSM
TOTAL 2179
. Segue abaixo as atividades com caracteristicas mais relevantes ao seu

potencial de execugao, separadas por sede:

1. Edf. Roberto Lyra — Assessoria de Comunicagao

— Adequacao na coberta: substituicdo das telhas tipo canal por telhas romana,
substituicdo e bitolamento da estrutura em madeira, impermeabilizacdo de rufos, calhas e
algeroz.

— Pintura Geral: uniformizagao do revestimento com aplicagado de massa e tinta PVA;

— Adequacao nas instalagées elétricas: substituicao de tomadas de forga e de rede,
substituicdo de cabos de forga e de redes danificados, substituicido de lampadas e

luminarias.

2. Reforma da Casa Oficial — PJ Pesqueira

— Adequacao na coberta: substituicio parcial das telhas tipo fibrocimento danificadas,
retelhamento em trecho de coberta com telha tipo canal, recuperacéo da estrutura em
madeira, impermeabilizacao de rufos, calhas e algeroz.

— Adequacao nas instalagées elétricas: instalagao de poste padrao CELPE, instalagado do
sistema padrao CELPE de alimentagéo energética para a edificacao, instalagdo do quadro
de distribuicao geral, langamento de cabos de forga e de rede, instalagédo de rack légico e
seus componentes, substituicdo de tomadas de for¢a e de rede, instalagcao de lampadas,
luminarias e refletores, instalagdo de bomba d'agua centrifuga e respectivas boias elétricas.
— Adequacao nas instalagées hidrossanitarias: substituicio de reservatorio superior em
amianto pelo de polietileno, demoligéo de reservatorio inferior em alvenaria e conseguinte
implantagao de reservatério inferior em polietileno, elaboragéo de todo sistema hidraulico e
de esgoto, substituicdo de vasos sanitario, registros, torneiras, pias e lavatorios
— Adequacao na estrutura da edificagcdo: elaboracao de rampa em concreto, substituicao
de tacos danificados e conseguinte revitalizagéo, execugao de revestimentos ceramicos

(piso e parede), demoligéo de esquadrias tipos venezianas e conseguinte vedagao com
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alvenaria em blocos ceramicos, retiradas de caixas em concreto para ACJ e consequente
vedacao com alvenaria em blocos ceramicos, recomposi¢ao de todo embogo e reboco
danificado, instalagao de divisérias para adequacgao do layout.

— Adequacao na climatizagao: instalagdo de condicionadores de ar tipo SPLIT com as
respectivas tubulagées frigorigenas e de drenagem.

— Pintura Geral: uniformizagao do revestimento com aplicagao de massa e tinta PVA,

3. Reforma da Casa na Encruzilhada para recepg¢ao do Nucleo de Casa

Amarela

— Adequacao nas instalagées elétricas: instalagao de poste padrao CELPE, instalagdo do
sistema padrao CELPE de alimentagéo energética para a edificacao, instalagdo do quadro
de distribuicao geral, langamento de cabos de forga e de rede, instalagédo de rack légico e
seus componentes, substituicdo de tomadas de for¢a e de rede, instalagcao de lampadas,
luminarias e refletores, instalagdo de bomba d'agua centrifuga e respectivas boias elétricas.
— Adequacao nas instalagées hidrossanitarias: substituicio de reservatorio superior em
amianto pelo de polietileno, elaboracdo de todo sistema hidraulico e de esgoto, substituicao
de vasos sanitario, registros, torneiras, pias e lavatorios

— Adequacao na estrutura da edificagdo: elaboragdo de rampa em concreto, adequacgéao
de banheiro comum para banheiro acessivel, execugéo de revestimentos ceramicos (piso e
parede), recomposigéo de todo embogo e reboco danificado, instalagao de divisérias para
adequagao do layout.

— Adequacao na climatizagao: instalacdo de condicionadores de ar tipo SPLIT com as
respectivas tubulagdes frigorigenas e de drenagem.

— Pintura Geral: uniformizagao do revestimento com aplicagao de massa e tinta PVA.

4, PJ Paulista e PJ Olinda

— Pintura Geral: uniformizagao do revestimento com aplicagao de massa e tinta PVA.

5. Edf. Ipsep — 4° andar

— Adequacao no layout: demolicao de forro em placa de gesso, demoli¢ao de divisérias,
substituicdo de tacos e conseguinte revitalizacao, execucao de revestimentos ceramicos em

banheiro (piso e parede), recomposi¢ao de todo embogo e reboco danificado.
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— Adequacao nas instalagées hidrossanitarias: substituicdo de tubulagao hidraulica e de

esgoto, substituicdo de vaso sanitario, registros, torneira e lavatério.

— Adequacao na climatizagao: instalagdo de condicionadores de ar tipo CASSETE com as

respectivas tubulagées frigorigenas e de drenagem.
— Pintura Geral: uniformizagao do revestimento com aplicagao de massa e tinta PVA.
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DEPARTAMENTO MINISTERIAL DE INFRAESTRUTURA

PLANEJAMENTO 2021

ITEM DESCRIGAO VALOR
CONSTRUGAO E REFORMA RS
1.0 22.553.461,64
1.1 REFORMAS PROMOTORIAS RS 3.246.967,73
1.1.1 Transformar Casa Oficial em PJ - Buique RS 750.000,00
1.1.2 Transformar Casa Oficial em PJ - Paudalho RS 750.000,00
1.1.3 Ed. Paulo cavalcanti - reforma (escadas) RS 999.996,64
1.14 Transformar Casa Oficial em PJ - B. Jardim RS 746.971,09
1.2 CONSTRUGCAO PROMOTORIAS R$ 15.800.000,00
1.2.1 Construgdo PJ Palmares RS 850.000,00
1.2.2 Construcdo PJ Santa Cruz Capibaribe RS 850.000,00
1.2.3 Olinda - Ocupacdo galpdo com escritorios (30%) RS 2.000.000,00
1.2.4 CTU - Blocos C,D,E (30%) RS 2.100.000,00
1.2.5 Sede Unica Bloco A (30%) RS  10.000.000,00
13 OBRAS DE ACESSIBILIDADE - SOLICITAGAO CNMP RS 3.306.493,91
13.1 Obras de acessibilidade (15% do valor de construgdo/reforma)
RS 3.306.493,91
14 PROJETOS COMPLEMENTARES RS 200.000,00
14.1 Contratacdo de projetos complementares RS 200.000,00
2.0 MANUTENGAO GERAL R$  6.467.008,58
2.1 MANUTENGAO - CONTRATOS RS 1.022.895,20
2.1.1 Manutengado ar condicionado RS 738.410,30
2.1.2 Manutenc¢ao de elevadores RS 175.809,90
2.1.3 Manutengado de geradores RS 31.050,00
2.1.4 Manutenc¢ao de subestacao RS 77.625,00
2.2 MANUTENGAO - ATA REGISTRO DE PRECOS RS 5.444.113,38
2.2.1 Controle de pragas RS 47.074,49
2.2.2 Limpa fossa RS 11.591,86
2.2.3 Caminhao pipa RS 9.598,06
2.2.4 Cacamba estaciondria (papa metralha) RS 12.668,40
2.2.5 Material eletrico RS 1.200.000,00
2.2.6 Material de dados e telecomunica¢des RS 828.000,00
2.2.7 Material hidrossanitario RS 166.068,82
2.2.8 Material de marcenaria RS 591.124,98
2.2.9 Material de pintura RS 174.548,71
2.2.10 Material de construgao RS 1.256.188,06
2.2.11 Material de refrigeracdao com fornecimento e instalacao de splits RS 621.000,00
2.2.12 Recarga de extintores RS 41.400,00
2.2.13 Persianas RS 240.300,00
2.2.14 Fornecimento e instalacdo de forro mineral RS 113.500,00




COORDENADORIA MINISTERIAL DE APOIO TECNICO E INFRAESTRUTURA

DEPARTAMENTO MINISTERIAL DE INFRAESTRUTURA

2.2.15 Forro de gesso

RS 31.050,00

2.2.16 Placa de forro mineral (sé material para reposicdo)

RS 100.000,00

VALORTOTAL| RS  29.020.470,22

QUADRO DE SERVIDORES

DEMIE

DIMPOO

DIMFEOM

DIMSM

Eng. Gustavo Barreira

Téc. Rosangela Lira

Arq. Ana Patricia

Arg. Ana Moura

Arq. Christina Galamba
Arqg. Rafael Botelho
Arqg. Alexandre Bahia
Cad. Atila Pires

Cad. Janaina Motta
Cad. Neiva de Santana

Cad. Luana Siqueira

Eng. Hallan Marques
Eng. Fabio Augusto
Eng. Simone Guerra
Téc. Eduardo César
Adm. Tatiana Pinho

Eng. Guilherme Giréo
Téc. Ricardo Sampaio
Téc. Daniel Fernandes
Tec. Alciclésio Santos
Tec. José Ranildo
Tec. Rogério José
Adm. Carlos Alberto
Adm. José Moacir
Mst. Cicero Rodrigues
Pedreiro — 05
Encanador — 03
Jardineiro — 02
Marceneiro — 03
Pintor — 05

Eletricista — 07
Ajudantes — 08
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MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
www.mppe.mp.br - tel (81) 3182.7000
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Comissao Permanente de Licitacao - SRP
Rua do Sol, 143, Edf. Ipsep - Bairro Santo Anténio, CEP 50.010-470, Recife / PE. / Fone: (81) 3182-7355 .

SEI MPPE NUP: 19.20.0051.0000116/2021-16 DOCUMENTO: 0197729
DESPACHO N2 1/2021 - CPLSRP

Recife, 10 de janeiro de 2021.
DE: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - SRP
PARA: SECRETARIA GERAL DO MINISTERIO PUBLICO (SGMP)
ASSUNTO: Relatério 2020 Consolidado e Planejamento 2021
Exmo. Sr. Secrtario Geral
Em atencao ao solicitado, encaminho o Relatério das Atividades desempenhadas
por esta CPL/SRP, no exercicio de 2020, bem como as atividades que encontram-

se até a presente data, para serem executadas no presente exercicio.

Coloco-me a disposicdo de V. Exa. para os esclarecimentos que se fizerem
necessarios.

Atenciosamente,

Léia S. Neves
Pregoeira CPL/SRP

jEi! 5)

Documento assinado eletronicamente por LEIA DOS SANTOS NEVES, Servidor
- Técnico Ministerial, em 10/01/2021, as 20:33, conforme art. 29, I, "b", da
Resolucdo PGJ 011/2018, publicada no Diario Oficial Eletrénico do MPPE, de
07/06/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https:/mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando-se o cdédigo
verificador 0197729 e o c6digo CRC B8OAB7A9.
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Ministério Publico do Estado de Pernambuco
Procuradoria Geral de Justiga
Comissao Permanente de Licitagdo - CPL/SRP

RELATORIO RESUMIDO DE ATIVIDADES DA CPL-SRP

Periodo: 2020/2021

Pelo presente, em atendimento a determinagdo de V. Exa., DESPACHO N2 37/2021 - SGMP, apresento o Relatdrio 2020 Consolidado e
Planejamento 2021, contendo as contratacdes diretas, por Dispensa e Inexigibilidades, bem como Processos Licitatérios, modalidade

Pregdo Eletronico e Adesdes.

1. DISPENSAS E INEXIGIBILIDADES

PROCESSO PE INTEGRADO

OBJETO

VALOR

OBSERVACAO

0132.2019.CCD.IN.0028.MPPE

Contratagdo de instituicdo para prestacao de
servigos técnicos especializados de formagdo
em nivel de Mestrado Profissional (strictu
sensu), na 4d&rea de salde publica, para
membros e servidores do Ministério Publico de
Pernambuco

RS 14.391,66

CONCLUSO

0139.2019.CCD.IN.0029.MPPE

Contratagdo do SERPRO - SERVICO FEDERAL
DE PROCESSAMENTO DE DADOS, CNPJ/MF n.2
33.683.111/0001-07, para que a Procuradoria
Geral de Justica tenha acesso e utilizagdo,
continuo e online, ao banco de dados da
Secretaria da Receita Federal — SRF, dos
Sistemas Cadastrais CPF/CNPJ e sistemas
externos (INFOCONV), conforme convénio
firmado pela Unido, por intermédio da SRF, e
os Ministérios Publicos dos Estados e do
Distrito Federal

RS 6.922,08

CONCLUSO

0009.2020.CCD.IN.0001.MPPE

Contratagdo da empresa Connect ON
Marketing de  Eventos Ltda, CNPJ
13.859.951/0001- 62, para a prestagdo de
servigo de capacitagdo na realizagdo do Curso
"Contratacdo de servicos de Engenbharia,
utilizando Pregdo e Sistema de Registro de
Pregos, Segundo as regras do Novo Decreto
10.024/2019", com carga horéria de 16 horas,
a ser realizado nos dias 13 e 14 de fevereiro de
2020, em Recife, para servidor do MPPE

R$ 2.790,00

CONCLUSO

SEl 19.20.0132.0013385/2019-
26

Contratagdo da empresa PARS PRODUTOS E
PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA., CNPJ/MF
n.2 27.626.290/0006-44, para renovagdo de 18
(dezoito) licengas AEC Multi-user Annual
Renewal M2S e a aquisigdo de 3(trés) novas
licengas AEC IC New Multi-user Annual, para
atender as demandas da Coordenadoria
Ministerial de Apoio Técnico e Infraestrutura
(CMATI) desta Procuradoria Geral de Justica

RS 115.023,42

CONCLUSO

0022.2020.CCD.IN.0006.MPPE

contratagdo da empresa ORZIL CURSOS E
EVENTOS LTDA, CNPJ 08.942.423/0001-32,
objetivando a prestagdo de servico de
capacitagdo na realizagdo do Curso "SICONV
Completo — Operacionalizagdo e a Plataforma +
Brasil", com carga horaria de 40 horas, a ser
realizado nos dias 16 a 20 de margo de 2020,
em Brasilia/DF, para 05 (cinco) servidores do
MPPE

R$ 22.400,00

CONCLUSO

0041.2020.CCD.DL.0016.MPPE

Contratagdo do SERVICO FEDERAL DE
PROCESSAMENTO DE DADOS — SERPRO, CNPJ
n.2 33.683.111/0001-07, para prestacdo do
servico PROID - Identidade Nacional do
Profissional, consistente no fornecimento de
identidade  funcional dos membros e

RS 12.330,00

CONCLUSO

Rua do Sol n.° 143, Edf. Ipsep, 5° andar, Santo Anténio, Recife/PE. Fone: (81) 3182-7355/7358

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL/SRP
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Procuradoria Geral de Justiga
Comissao Permanente de Licitagdo - CPL/SRP

servidores da Procuradoria Geral de Justica

0047.2020.CCD.IN.0007.MPPE

prestacdo de servico de assinatura da
Plataforma Férum de Conhecimento Juridico,
consistente em acervo digital de livros, cédigos
e disponibilizagdo de videos para atendimento
das necessidades desta Procuradoria Geral de
Justica, composta pelos seguintes periddicos:
1) Biblioteca Digital Férum de Direito; 2)
Biblioteca Digital Férum de Livros - 62 Série
2018/2019; 3) Biblioteca Digital Férum de
Livros - Assinatura - 72 Série 2019/2020; 4)
Biblioteca Digital Forum de Livros - Assinatura -
82 Série 2020/2021; 5) Biblioteca Digital Férum
Del Rey de Livros - 32 Série; 6) Biblioteca Digital
Forum Del Rey de Livros - 42 Série; 7) Biblioteca
Digital Férum Del Rey de Livros - 52 Série; 8)
Colecdo Digital Férum Jacoby de Direito
Publico; 9) Biblioteca Digital Forum de Videos -
12 Série; 10) Biblioteca Digital Forum de Videos
- 22 série; 11) Biblioteca Digital Férum de
Videos - 32 série; 12) Biblioteca Digital Forum
de Videos - 42 série 2016/2018; 13) Biblioteca
Digital Férum de Videos - Assinatura - 52 série
2018/2020; 14) Biblioteca Digital Férum de
Videos - Assinatura - 62 série 2020/2022; e 15)
Biblioteca Digital Férum de Cédigos

RS 305.450,50

CONCLUSO

0048.2020.CCD.IN.0008.MPPE

Prestagdo de servico de assinatura da
Plataforma Férum de Conhecimento Juridico,
consistente em acervo digital de livros, cédigos
e disponibilizagdo de videos para atendimento
das necessidades desta Procuradoria Geral de
Justica, composta pelos seguintes periddicos:
1) Biblioteca Digital Férum de Direito; 2)
Biblioteca Digital Forum de Livros - 62 Série
2018/2019; 3) Biblioteca Digital Férum de
Livros - Assinatura - 72 Série 2019/2020; 4)
Biblioteca Digital Forum de Livros - Assinatura -
82 Série 2020/2021; 5) Biblioteca Digital Férum
Del Rey de Livros - 32 Série; 6) Biblioteca Digital
Forum Del Rey de Livros - 42 Série; 7) Biblioteca
Digital Férum Del Rey de Livros - 52 Série; 8)
Colecdo Digital Férum Jacoby de Direito
Publico; 9) Biblioteca Digital Forum de Videos -
12 Série; 10) Biblioteca Digital Forum de Videos
- 22 série; 11) Biblioteca Digital Férum de
Videos - 32 série; 12) Biblioteca Digital Férum
de Videos - 42 série 2016/2018; 13) Biblioteca
Digital Férum de Videos - Assinatura - 52 série
2018/2020; 14) Biblioteca Digital Férum de
Videos - Assinatura - 62 série 2020/2022; e 15)
Biblioteca Digital Férum de Cédigos

RS 15.980,00

CONCLUSO

0076.2020.CCD.DL.0031.MPPE

Locagdo de imdvel situado na Avenida Norte -
Miguel Arraes de Alencar, n. 2519, Bairro da
Encruzilhada, Recife/PE, de propriedade de
Jodo Bosco Correia (CPF n. 003.953.314-04),
destinado a instalagdo da Sede do Nucleo de
Justica Comunitaria de Casa Amarela

RS 4.400,00

CONCLUSO

0102.2020.CCD.IN.0010.MPPE

Prestacdo de servico de capacitagio na
realizagdo do Curso em EAD "Inventdrio no
Setor Publico Pratico e Descomplicado", com
carga horéria de 20 horas, a ser realizado nos
dias 20 a 23 de outubro de 2020, Modalidade:
EAD ao vivo (interagdo em tempo real com o

RS 2.760,00

CONCLUSO

Rua do Sol n.° 143, Edf. Ipsep, 5° andar, Santo Anténio, Recife/PE. Fone: (81) 3182-7355/7358

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL/SRP
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professor), para 04 (quatro) servidores do
MPPE

0107.2020.CCD.IN.0011.MPP
E

Prestagdo de servigos postais e telematicos,
no ambito nacional e internacional, bem
como a aquisicdo de produtos postais,
disponibilizados em Unidades de
Atendimento da ECT, na esfera regional,
através de cartdes postagens, para
atendimento as demandas das
Procuradorias / Promotorias / Setores da
Procuradoria Geral de Justica, a fim de
subsidiar o desenvolvimento das atividades
ministeriais nas areas meio e fim, no periodo
de 12 (doze) meses

RS 360.000,00

CONCLUSO

0118.2020.CCD.IN.0013.MPPE

Contratacdo da empresa Fernanda Celiberti
Soveral Pelizzoli - Pelicano Cursos e Assessoria
(MEI), CNPJ 26.663.701/0001-02, para
prestacio de servico de capacitagdo na
realizagdo do Curso Introdugdo as praticas
restaurativas/Circulos Restaurativos e
orientagdo dos facilitadores de Circulos
Restaurativos, com carga horaria total de 9h/a,
no 22 Congresso Nacional de Direito
Consensual no dmbito do Ministério Publico

R$ 1.800,00

CONCLUSO

0119.2020.CCD.IN.0014.MPPE

Contratacdo da empresa AUDACES SOLUCOES
EM TREINAMENTOS E PALESTRAS LTDA.,
CNPJ: 07.951.203/0001-02, objetivando a
realizagdo da Palestra On-line “Nova Realidade:
Desafios Pessoais e Profissionais”, com carga
horaria total de 60 (sessenta) minutos, em
comemora¢do ao Dia Nacional do Ministério
Publico, dia 14 de dezembro de 2020, para os
membros, servidores, funcionarios
terceirizados e estagiarios do Ministério
Publico de Pernambuco

R$ 15.600,00

CONCLUSO

0123.2020.CCD.IN.0015.MPPE

Contratagdo  da Empresa  Temperance
Treinamento em Desenvolvimento Profissional
e Gerencial Ltda para prestagdo de servigo na
realizagdo de uma palestra on line com o tema
“Newgotiation: modernidade para construgdo
de consenso no ambito do Ministério Publico”,
com duragdo de 1 hora, durante a realizagdo
do 22 Congresso nacional de Direito
Consensual no ambito do Ministério Publico -
ESMP

RS 5.000,00

CONCLUSO

0128.2020.CCD.IN.0016.MPPE

Contratagdo da empresa LEX EDITORA S/A,
CNPJ:  61.160.768/0001-17, visando a
aquisicao de servicos de acesso ao sistema de
Pesquisa Juridica “Magister NET”, com o fim
de facilitar as pesquisas e estudos e pegas
processuais pelos Membros (Procurador e
Promotor de Justica), Gestores e Servidores
do Ministério Publico do Estado de
Pernambuco, para um periodo de 12 meses

R$ 10.350,00

CONCLUSO

0132.2020.CCD.IN.0017.MPPE

Contratacdo da empresa TECHBIZ FORENSE
DIGITAL LTDA, CNPJ: 05.757.597/0002-18,
visando a contratagdao de servigos avang¢ados
de desbloqueio e extragio de dados, em
laboratério forense, a partir de dispositivos
moveis bloqueados por senha

RS 16.609,33

CONCLUSO

320101000012019000143

Guardido WEB

RS 848.912,0000

Aguardando defini¢do

320101000012019000122

Radio WEB

Aguardando defini¢do

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL/SRP
Rua do Sol n.° 143, Edf. Ipsep, 5° andar, Santo Anténio, Recife/PE. Fone: (81) 3182-7355/7358
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Contratagdo da professora da UnB, Maria Julia Aguardando a indicagao de
Pantoja de Britto, para atuar como instrutora nova data de realizagao do
na apresentagdo de etapas para o Curso
0108.2020.CCD.IN.0012.MppE | desenvolvimento de atividades relativas 3 R$ 7.350,00
implementacdo da Gestdo por Competéncias
no ambito do MPPE, em atendimento ao
Acordo de Resultados do CNMP/2014 e
Recomendagdo n2 52/CNMP de 2017
2. PREGOES ELETRONICOS - 2019
MES -
VALOR VALOR ~
ABERTURA/ PROCESSO OBJETO ESTIMADO REGISTRADO SITUACAO
2019
Fornecimento de suprimentos de
impressora, para atendimento das
0094.2019.SRP.PE.0027.M necessidades da Procuradoria Geral RS
SETEMBRO PPE de Justica, de acordo com o Termo | 129.921,8802 CONCLUSO
de Referéncia - Anexo | do citado R$ 70.774,68
edital.
Fornecimento de condicionadores
de ar, tipo janela, para
0107.2019.SRP.PE.0031.M | atendimento das necessidades da RS
OUTUBRO PPE Procuradoria Geral de Justica, de | 242.130,0110 FRACASSADO
acordo com o Termo de Referéncia
- Anexo | do citado edital
Registro de Pregos visando a
aquisicdo de equipamentos ativos
de rede com solugdes de RS
0118.2019.SRP.PE.0035.M | gerenciamento para atendimento RS
NOVEMBRO PPE das necessidades da Procuradoria 7'851'%33’095 2.918.800,00 CONCLUSO
Geral de Justica, de acordo com o
Termo de Referéncia - Anexo | do
citado edital
Registro de Pregos visando a
0137.2019.SRP.PE.0042.M | aquisicdo de forro em fibra mineral RS
PPE para atendimento das demandas | 52.638,0000 R$ 31.360,00 CONCLUSO
da Procuradoria Geral de Justica.
DEZEMBRO X N
Registro de Pregos visando a
0138.2019.SRP.PE.0043.M | aquisicdo de carrinhos para RS
PPE transporte de documentos 34.289,9520 CONCLUSO
R$ 17.938,80
3. ADESAO -2019
PROCESSO OBIJETO VALOR OBSERVA(;AO

Ades3o a ARP n2 0003/2019

Aquisicdo de estabilizadores

R$ 20.621,84

1o

BATALHAO DE
COMUNICAGOES
DIVISIONARIO/RS, na
condicdo de

Orgio n3o participante

Ades3o a ARP 00003/2019,
Pregdo Eletronico
03/2019(6402601190020181
2) - MINISTERIO DA DEFESA -

Adesdo a ARP n2 0006/2019

Projetores multimidia

R$ 90.717,60

ARP 06/2019 Pregdo
Eletrénico n.o 02/2019 (SRP)
(Processo N.o
08657.089920/2018-93 ) do

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL/SRP
Rua do Sol n.° 143, Edf. Ipsep, 5° andar, Santo Anténio, Recife/PE. Fone: (81) 3182-7355/7358
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MINISTERIO DA JUSTICAE
SEGURANCA PUBLICA -
POLICIA RODOVIARIA
FEDERAL -
SUPERINTENDENCIA
REGIONAL NO RIO DE
JANEIRO, na condigao

de Orgdo nio participante

PREGOES ELETRONICOS - 2020

PROCESSO PE INTEGRADO

OBJETO

VALOR
ESTIMADO

VALOR REGISTRADO /
OBSERVACAO

0140.2019.SRP.PE.0044.MPPE

Registro de Pregos visando a aquisicio de
materiais de pintura para atendimento das
demandas da Procuradoria Geral de Justica

RS 311.322,6940

RS 168.103,50

CONCLUSO
Registro de Precos visando o fornecimento de
materiais de marcenaria para atendimento das
0141.2019.SRP.PE.0045.MPPE | demandas da Procuradoria Geral de Justica RS 686.813,0880
R$ 461.474,20
CONCLUSO
Registro de Pregos visando a aquisicio de R$ 173.765,70
0142.2019.SRP.PE.0046.MPPE | material de expediente para atendimento das | RS 229.753,8636 CONCLUSO

demandas da Procuradoria Geral de Justica

Registro de Pregos visando a aquisicio de

RS 121.259,41

0143.2019.SRP.PE.0047.MPPE | materiais de limpeza para atendimento das | R$227.811,0590 CONCLUSO
demandas da Procuradoria Geral de Justiga
Registro de Pregos visando a aquisicio de FRACASSADO

0005.2020.SRP.PE.0002.MPPE

extintores para atendimento das demandas da
Procuradoria Geral de Justica

R$ 227.811,0590

0006.2020.SRP.PE.0003.MPPE

Registro de Pregos visando a aquisicio de
papel toalha e higiénico para atendimento das
demandas da Procuradoria Geral de Justica

RS 198.660,30

RS 160.800,00
CONCLUSO

0012.2020.SRP.PE.0004.MPPE

Registro de Pregos visando a contratagdo de
empresa especializada na remogdo e
destinagdo de residuos de construgio e
demolicdo por meio de cagambas estacionarias
(papa metralha) dos prédios do MPPE na
Regido Metropolitana do Recife.

RS 17.407,8800

DESERTO

0017.2020.SRP.PE.0005.MPPE

Registro de Pregos visando o fornecimento de
servico de buffet para as demandas da
Procuradoria Geral de Justiga

RS 463.225,00

Processo suspenso com a
aquiescéncia da
Administracdo Superior, em
virtude do
contingenciamento de
despesas, conforme
esclarecimento constante no
sistema PE Integrado datado
de 26/03/2020

0037.2020.SRP.PE.0016.MPPE

Registro de pregos visando fornecimento de
Papel - Sulfite 75g/m2, alcalino tipo A4, na cor
branca, para atendimento das necessidades da
Procuradoria Geral de Justica

RS 398.150,00.

Processo foi cancelado

0038.2020.SRP.PE.0017.MPPE

Registro de Pregos visando a aquisicdo de
materiais de construgao civil para atendimento
das demandas da Procuradoria Geral de
Justiga.

RS
769.746,34908

RS 510.124,16
CONCLUSO

0039.2020.SRP.PE.0018.MPPE

Registro de Pregos visando a aquisicio de
material de telecomunicagdo para
atendimento das demandas da Procuradoria

RS 582.650,0820

RS 582.378,36
CONCLUSO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL/SRP
Rua do Sol n.° 143, Edf. Ipsep, 5° andar, Santo Anténio, Recife/PE. Fone: (81) 3182-7355/7358
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Geral de Justica.

0040.2020.SRP.PE.0019.MPPE

Registro de Precos visando a aquisicdo de
materiais hidraulicos para atendimento das
demandas da Procuradoria Geral de Justiga.

RS 120.774,3016

RS 166.068,82
CONCLUSO

0043.2020.SRP.PE.0021.MPPE

Registro de Pregos visando a aquisi¢do de
materiais elétricos para atendimento das
demandas da Procuradoria Geral de Justiga.

R$ 1.489.456,8560

R$ 1.012.023,15
CONCLUSO

0045.2020.SRP.PE.0023.MPPE

Registro de Pregos visando a contratagdo de
empresa  especializada em recarga e
manutenc¢do de extintores, incluindo reposi¢ao
de pegas, tais como: mangueiras, punhos,
difusores, valvulas, manbmetros e teste
hidrostaticos para atender as necessidades da
Procuradoria Geral de Justiga de Pernambuco.

RS 38.070,0070

FRACASSADO

0049.2020.SRP.PE.0025.MPPE

Registro de Pregos visando a contratagao de
empresa para execucdo de servicos de
engenharia de natureza comum: sondagem a
percussao e teste de absorcao

RS 158.061,8079

RS 157.499,9980
CONCLUSO

0051.2020.SRP.PE.0026.MPPE

Registro de pregos visando fornecimento de
Papel - Sulfite 75g/m2, alcalino tipo A4, na cor
branca, para atendimento das necessidades da
Procuradoria Geral de Justica

R$ 398.150,00

RS 297.200,00
CONCLUSO

0052.2020.SRP.PE.0027.MPPE

Registro de Pregos visando a contratagao de
empresa para execucao de servicos de
engenharia de natureza comum: topografia
(levantamento planialtimétrico

RS 21.957,9700

RS 16.040,00
CONCLUSO

0054.2020.SRP.PE.0028.MPPE

Contratagdo de fornecimento de mascaras
descartaveis, mascaras reusaveis, luvas
descartaveis, protetores faciais, alcool liquido a
70% e dalcool em gel a 70%, para atendimento
das necessidades da Procuradoria Geral de
Justica

RS 183.840,2580

Processo foi cancelado

0057.2020.SRP.PE.0030 (antes
- Processo de Pregao
Eletronico n?
0054.2020.SRP.PE.0028)

Contratagdo de fornecimento de mascaras
descartaveis, mascaras reusaveis, luvas
descartaveis, protetores faciais, alcool liquido a
70% e alcool em gel a 70%, para atendimento
das necessidades da Procuradoria Geral de
Justiga

R$ 194.131,1080

RS 86.528,00
CONCLUSO

0058.2020.SRP.PE.0031.MPPE

Registro de Pregos visando a instalagdo de
forro mineral incluindo placas e estrutura para
atendimento das necessidades da Procuradoria
Geral de Justica.

RS 232.219,0500

R$ 113.500,00
CONCLUSO

Registro de Pregos visando a aquisicio de

RS 97.380,00

0059.2020.SRP.PE.0032.MPPE material grafico para atendimento das | RS 177.538,80. CONCLUSO
demandas da Procuradoria Geral de Justica
Registro de Pregos visando o fornecimento de R$ 22.446,40
0069.2020.SRP.PE.0034.MPPE EPI visando atender as atividades especificas | RS 47.748,1750 CONCLUSO

da Procuradoria Geral de Justica

Registro de Precgos visando o fornecimento de

RS 178.734,00

0070.2020.SRP.PE.0035.MPPE suprimento de inforrr)ética (tonnef)' visando RS 224.872,04 CONCLUSO
atender as atividades especificas da
Procuradoria Geral de Justica.
Registro de Precos visando a AQUISICAO DE R$ 293.400,00
0073.2020.SRP.PE.0036.MPPE ACJ - 2020 R$ 321.100,3440. CONCLUSO
Registro de Precgos visando o fornecimento de R$ 2.121.760,64
0079.2020.SRP.PE.0040.MPPE Materiais d.e Refrigeragdo para étendimento RS 2.230.646,6598 CONCLUSO
das necessidades da Procuradoria Geral de
Justiga
0091.2020.SRP.PE.0050.MPPE Registro de Precos, visando o fornecimento de | RS 41.979,8148 R$ 26.800,00
pedestais moveis divisores de fluxo com fita CONCLUSO

retratil para atender as necessidades da

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL/SRP
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Procuradoria Geral de Justica

0093.2020.SRP.PE.0052.MPPE

empresa

difusores, valvulas,

Registro de Pregos, visando a contratagdao de
especializada em
manutengdo de extintores, incluindo reposi¢do
de pegas, tais como: mangueiras, punhos,
mandémetros e
hidrostaticos para atender as necessidades da
Procuradoria Geral de Justica de Pernambuco

recarga e

teste

R$ 43.057,5300

RS 42.410,00

CONCLUSO

Registro de Pregos visando contratagdo de

RS 15.600,00

empresa especializada na locagdo de cagambas CONCLUSO
0094.2020.SRP.PE.0053. MppE | CStaciondrias (Papa-metralhas) para retirada | oo e o1 4eg
de residuos de construcdo e demolicdo nos
prédios do Ministério Publico de Pernambuco
localizados na Regidgo Metropolitana de Recife
5. PREGOES ELETRONICOS EM ANDAMENTO
PROCESSO PE VALOR ~
INTEGRADO OBIJETO ESTIMADO VALOR REGISTRADO SITUACAO

0113.2020.SRP.PE.0061.
MPPE

Registro de precos, de empresa que
preste o servico de fornecimento de
cartdo de identidade funcional e
porte de arma para membros, cartdo
de identidade funcional para
servidores e credencial funcional
para servidores a disposi¢ao

199.299,1000

RS 183.920,00

Aguardando andlise
das amostras pelo
setor demandante

0116.2020.SRP.PE.0064.
MPPE

Registro de Pregos, visando a
contratagao de empresa
especializada na  emissdo  de
Certificados Digitais padrdo ICP-Brasil
ePF, tipo A3, CERT-JUS Poder Publico,

com fornecimento de  Token
criptografico usB para
armazenamento dos certificados

digitais, valido por 36 meses, com
validacdo presencial e emissdo dos
certificados nas instalagbes da
contratada

R$
163.114,000

RS 42.000,00

Em elaboragdo da
Ata de Registro de
Pregos para
posterior publicagao
do seu Extrato no
DOEletronico

0131.2020.SRP.PE.0070.

MPPE

Registro de Pregos, visando o
fornecimento de placas de forro em
fibora mineral, para atender as
necessidades da Procuradoria Geral
de Justica de Pernambuco, de acordo
com as especificagbes do Termo de
Referéncia - Anexo | do supracitado
edital.

R$
209.456,40

Sessdo de abertura dia
13.01.2021

0134.2020.SRP.PE.0072.

MPPE

Registro de Pregos visando a
contratacdo de empresa que preste
o servico de fornecimento e
instalagdo de forro em fibra mineral
nos edificios do MPPE em todo o
estado de Pernambuco, de acordo
com as especificacbes do Termo de
Referéncia - Anexo | do supracitado
edital

R$
397.166,64

Sessdo de abertura dia
13.01.2021

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL/SRP
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Registro de Precos para contratacdo Aguardando
de solugdo de controle de acesso ratificagdo de
incluindo equipamentos, instalagdo e dotacdo parao
treinamento, como acessorio auxiliar exercicio 2021 e
0139.2020.5RP.PE.0075. | % S°BUreNeR das edificagbes do | RS assim efetuar a
MPPE inistério Publico de Pernambuco de | 1.527.798,89 publicagdo do Aviso
Pernambuco, para atendimento das | 70 da Sessdo de
necessidades da Procuradoria Geral
de Justica, de acordo com o Termo de Abertura
Referéncia - Anexo | do supracitado
edital.
Registro de Pregos para eventual RS
contratagdo de Aquisi¢do de licenca 567.628,4900 .
de uso de solugdo de Antivirus de I%m elaboragdio de
endpoint, servi¢o de migragao da f:;;’:;;gfg:i:::ﬁi
solugdo instalada de antivirus de -
:2010100001202000008 todos os endpoints institucionais e para o :’(;i';lc'c'o de
servigo de treinamento da
plataforma de seguranga por meio de
licitagdo na modalidade Pregdo
Eletronico, do tipo menor prego, por
lote.
Em elaboragao de
Edital e aguardando a
ARP-TERMO REFERENCIA MATERIAL | R$ ratificacdo da f"_’ta‘?‘%
:2010100001202000012 DE COPA E COZINHA- 178.336,1780 para o exercicio de
DIMMS.2020/2021 2021
6. PREGOES ELETRONICOS AGUARDANDO AUTORIZAGAO
VALOR
PROCESSO PE -
INTEGRADO OBIJETO ESTIMA SITUACAO
DO
ARP- TERMO DE REFERENCIA  PARA
320101000012021000001 AQUISICAO DE CARIMBOS, REFIS E RESINAS - RS 19.300,3300 Encaminhado ao Financeiro
DIMMS.
320101000012020000122 | At2 de Registro de Preco para fornecimento e R$ 405.960,0000 | ¢ inkado ao Financeiro
instalagdo de persianas

SETOR: Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL/SRP

AREA DE ATUACAO: Atividade meio, especificamente, envolvida nos processos de aquisicio de bens e contratagdo de servicos, através de
dispensa e inexigibilidade de licitagdo, pregdes eletronicos, visando a formagao de Atas de Registro de Pregos.

BIENIO: 2020 - 2021

COMPOSIGAO ATUAL:

Servidor Formagdo Profissional
Léia dos Santos Neves 32 grau completo em: Licenciatura em Ensino Religioso
Pregoeira

Gidelson Manoel dos Santos 32 grau completo em: Contabilidade

Pregoeiro Substituto

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL/SRP
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Jorge Alexandre Salvador de Alcantara 32 grau completo em: Ciéncia da Computagdo

Membro

Josefa Luzinete Barbosa 32 grau completo em: Psicologia

Membro

Lucielly Cavalcante de Oliveira 32 grau completo em: Direito. Especializacgbes em MBA - Gestdo
Membro Ministério Publico e Direito Penal e Processo Penal

o - —
Maria Ligia Lima Bezerra Membro 32 grau completo em: Contabilidade

Raquel Miranda de Oliveira Kohler 32 grau completo em: Direito. Especializagdo em Direito Publico
Membro

Vivianne Lima Vila Nova 32 grau completo em: Administragao.

Membro

PROCEDIMENTOS DE AQUISICAO/CONTRATACAO:

Neste exercicio, continuamos a realizar as aquisicdes e contratagdes, através de Pregdo Eletrénico, por meio do SISTEMA PEINTEGRADO
(http://www.peintegrado.pe.gov.br) da Secretaria de Administra¢do do Estado de Pernambuco, que, além de ser uma exigéncia legal, visa
ampliar o espectro de competidores com objetivo de obter a proposta mais vantajosa para Administragao.

Continuamos usando os modelos de Editais e Termos de Referéncia que foram elaborados com o intuito de dar maior eficiéncia e
produtividade a este setor.

Recife, 08 de janeiro de 2021.

Léia dos Santos Neves
Presidente/Pregoeira da CPL/SRP
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MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
www.mppe.mp.br - tel (81) 3182.7000
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério PUblico
Cerimonial
Rua do Imperador Don Pedro Il, 473, Edf. Roberto Lyra - Bairro Santo Anténio, CEP 50.010-470, Recife /
PE. / Fone: (81) 3182-6793 .

SEI MPPE NUP: 19.20.0051.0000116/2021-16 DOCUMENTO: 0197830
DESPACHO N© 2/2021 - CERIMONIAL

Recife, 11 de janeiro de 2021.
DE: CERIMONIAL
PARA: SGMP
ASSUNTO: RELATORIO CONSOLIDADO E PLANEJAMENTO 2021
Senhor Secretario,
Conforme solicitado, encaminho anexo, RELATORIO CONSOLIDADO E
PLANEJAMENTO 2021 desta Diretoria de Cerimonial.
Atenciosamente,

Seabra Neto
Diretor do Cerimonial MPPE

il
€k &

eletronica

Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO DE ASSIS SEABRA
NETO, Diretor do Cerimonial Ministerial, em 11/01/2021, as 11:14,
conforme art. 29, |, "b", da Resolucdo PG) 011/2018, publicada no Didrio Oficial
Eletronico do MPPE, de 07/06/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https:/mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando-se o cdédigo
verificador 0197830 e o c6digo CRC EF9ACE33.
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MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
www.mppe.mp.br - tel (81) 3182.7000
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Comissao Permanente de Processo Administrativo Disciplinar
Rua do Sol, 143, Edf. Ipsep - Bairro Santo Anténio, CEP 50.010-470, Recife / PE. / Fone: (81) 3182-7360 .

SEI MPPE NUP: 19.20.0051.0000116/2021-16 DOCUMENTO: 0197834
DESPACHO N2 1/2021 - CPPAD

Recife, 11 de janeiro de 2021.
DE: COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
PARA: SECRETARIA GERAL DO MINISTERIO PUBLICO
ASSUNTO: Relatério de Atividades 2020
Encaminho, conforme solicitado, Relatério de Atividades desempenhadas por esta
Comissao Permanente de Processo Administrativo Disciplinar (CPPAD) no exercicio

de 2020, bem como os processos em tramite nesta unidade.

Coloco-me a disposicao de V.Exa para os esclarecimentos que se fizerem
necessarios.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por CAMILA CARDOSO DE SIQUEIRA,
Presidente da Comissao Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar, em 11/01/2021, as 11:25, conforme art. 29, |, "b", da Resolucao PGJ
011/2018, publicada no Diario Oficial Eletronico do MPPE, de 07/06/2018.

-I
3e I. ﬁ
assinatura L

eletrdnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https:/mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando-se o cdédigo
verificador 0197834 e o c6digo CRC A7983478.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO

SECRETARIA GERAL DO MINISTERIO PUBLICO
CoMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

RELATORIO ANUAL/2020

No ano de 2020, mesmo em decorréncia das dificuldades enfrentadas com a
pandemia, esta Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar
manteve sua atuacdo, inclusive com realizacbes de reunides on-line e
audiéncias por videoconferéncias.

A Comissédo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, em plena
observancia ao art. 219 da Lei Estadual n° 6.123/68 c/c art. 94 da Resolucao
RES-PGJ n° 002/2014, instaurou, por ordem do Excelentissimo Secretario
Geral, 01 Inquérito Administrativo e 30 Sindicancias Administrativas, dentre as
quais 10 foram arquivadas, 03 estdo pendentes de decisdo final, 01 j& foi
finalizado para entregar ao Secretario Geral, 07 estdo em tramitacdo e 09
foram convertidas em Inquéritos Administrativos (totalizando assim 10
Inquéritos Administrativos, dos quais 09 estdo em curso e 01 ja foi finalizado
para entregar ao Secretario Geral).

Para esses fins, garantindo-se sempre a ampla defesa e o contraditério, foram
realizadas diligéncias e oitivas de testemunhas, oportunizando-se a
participagcédo e manifestagdo dos investigados.

Além disso, houve a elaboracdo de oficios, certiddes e manifestacbes, na
forma de pronunciamentos a respeito de noticias de fato encaminhadas a
referida Comisséo.

No mais, também foi realizada reunido com o Secretario Geral e Adjunto do
Ministério Publico com o objetivo de ser regulamentado, no ambito interno do
Ministério Publico de Pernambuco, o0 procedimento dos processos
administrativos disciplinares.

Segue abaixo planilha de procedimentos em curso.

PROCESSO OBJETO SITUACAO ATUAL

Manifestacao final
entregue ao SG —
aguardando deciséo

Possivel
IA n° 003/2017 descumprimento a
portaria de lotacao

final
IA 1° 003/2018 Possivel acumulacéo de Manifestacao final
cargo entregue ao SG —
MPPE: GUARDIAO DA CONSTITUICAO. Pagina 1 de 3
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aguardando deciséo
final

SA n°009/2018

Possivel cometimento
de falso testemunho

Processo suspenso por
determinacgao do SG —
aguardando IP

IA n° 025/2018

Possivel falta de
urbanidade e agressoes
verbais

Processo sobrestado
por determinagéo do SG
— aguardando incidente

de insanidade mental

Possivel abandono do

Manifestacao final
entregue ao SG —

IA n° 005/2019 o
cargo aguardando deciséo
final
Possivel uso de simbolo Aguardando oitiva de
o
SA n® 001/2020 nao oficial do MPPE testemunha
Finalizado —

SA n°® 012/2020

Possivel desobediéncia
a Portaria de
inventariantes

manifestacao final
pronta para entregar ao

SG
Possivel desobediéncia Aguardando
SA n°013/2020 a Portaria de manifestacéo da
inventariantes Comissao de Inventario
Manifestacao final
SA n° 018/2020 Possivel assédio moral entregue a0 SG —
aguardando deciséo
final
. . Manifestacao final
Possivel recebimento entreaue 20 SG —
SA n° 021/2020 indevido do auxilio g A
: aguardando deciséo
emergencial final
Possivel recebimento
SA n° 024/2020 indevido do auxilio Em instrucao

emergencial

SA n°® 025/2020

Possivel recebimento
indevido do auxilio
emergencial

Aguardando defesa da
investigada

SA n°® 027/2020

Possivel recebimento
indevido do auxilio
emergencial

Em instrucao

SA n° 028/2020

Possivel recebimento

Manifestacao final

MPPE: GUARDIAO DA CONSTITUICAO.
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indevido do auxilio
emergencial

entregue ao SG —
aguardando decisao
final

SA n°® 029/2020

Possivel recebimento de
horas extras irregulares
e auséncia de
expediente

Em instrucéo —

aguardando resposta do

setor de pagamentos

SA n°® 030/2020

Possivel divulgacao de
arquivo nao autorizado

Em instrucao

Possivel acumulacéo de

Aguardando defesa do

IA n°001/2020 - :
cargo investigado
IA 1° 002/2020 P(?SSIV8| (_jesobedler~10|a Aguardando defesa do
a portaria de lotacao investigado

IA n® 003/2020

Possivel recebimento
indevido do auxilio
emergencial

Em instrucao

IA n° 004/2020

Possivel assédio moral
e falta de urbanidade

Em instrucéo

IA n° 005/2020

Possivel insercéo de
dados indevida em
Arquimedes

Finalizado —
manifestacao final
pronta para entregar ao
SG

IA n° 006/2020

Possivel irregularidade
em plantéao

Em instrucao

IA n° 007/2020

Possivel desobediéncia
a Portaria de
inventariantes

Aguardando defesa do
investigado

Possivel recebimento

IA n°008/2020 indevido do auxilio Em instrucao
emergencial
Possivel recebimento
IA n°009/2020 indevido do auxilio Em instrucao
emergencial
IA n® 010/2020 Possivel assédio moral Em instrucao

PRESIDENTE DA CPPAD

MPPE: GUARDIAO DA CONSTITUICAO.

CAMILA CARDOSO DE SIQUEIRA GALDINO
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MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
www.mppe.mp.br - tel (81) 3182.7000
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Assessoria Ministerial de Comunicacao Social
Rua do Imperador Don Pedro Il, 473, Edf. Roberto Lyra - Bairro Santo Anténio, CEP 50.010-470, Recife /
PE. / Fone: (81) 3303-1260 .

SEI MPPE NUP: 19.20.0051.0000116/2021-16 DOCUMENTO: 0197975
DESPACHO N2 2/2021 - AMCS

Recife, 11 de janeiro de 2021.
DE: ASSESSORIA MINISTERIAL DE COMUNICACAO SOCIAL
PARA: SECRETARIA GERAL DO MINISTERIO PUBLICO
ASSUNTO: Relatério AMCS 2020 e Agdes 2021
Prezado Secretario-Geral,

Segue o relatério resumido do ano de 2020, as acdes em curso para 2021 e
sugestdes de aprimoramento dos servicos.

Estamos a disposicao.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por EVANGELA AZEVEDO DE ANDRADE,
Assessor da Assessoria Ministerial de Comunicacao Social, em
11/01/2021, as 12:54, conforme art. 29, I, "b", da Resolucdo PGJ 011/2018,
publicada no Diario Oficial Eletronico do MPPE, de 07/06/2018.

-I
ﬁe I. j
assinatura L

eletrinica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando-se o cdédigo
verificador 0197975 e o cédigo CRC 48262EC7.
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Areas da Assessoria de Comunicacdo - AMCS

Jornalismo

Redacdo / producdo de
matérias para os diversos
veiculos institucionais,
comunicagao interna
Relacionamento com
veiculos de midia
externos, assessoria de
imprensa a membros e
treinamento.

Publicidade

Atendimento,
planejamento e
criacao de pecgas e
campanhas de
comunicagao

Redes Sociais

Relagcdes Publicas

Relacionamento com os
diversos publicos da
Instituicao

Produgao da
comunicagao

Pesquisas de opiniao
Planejamento e
execugdo de
campanhas



PRODUTOS
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Jornalismo

Site

Programa de WebTV
Revista Recorte
Redes Sociais

Jornal do GT Racismo
Comunicagao Interna

Relacionamento com
Imprensa

6 jornalistas

1 fotégrafo

1 Editor de TV
1 cinegrafista
2 estagiarios

Publicidade

Campanhas: cartilhas,
folders, cartazes,
marcas e projetos
graficos
Comunicagao interna:
e-mail marketing,
WhatsApp

Redes Sociais

3 publicitarios
1 designer

1 diagramador
2 estagiarios

Area administrativa: 1 administrativo, 1 recepcionista

A AMCS FUNCIONA EM DOIS TURNOS

Relagdes Publicas

Relacionamento com
publicos

Produgao da
comunicagao
WhatsApp

Clipping de noticias

1 relagdes publicas



Assessoria de Comunicacao - AMCS

MEPE NGmeros da AMCS — 2019 a 2020

Noticias publicadas nos Portais MPPE e Intranet 2.881
Noticias Veiculadas na Imprensa Externa 11.300
Pedidos de Informacao da Imprensa 1.935
Visualizagdes dos videos (Facebook + Youtube) 140 mil

Pecas Publicitarias criadas 3.500



Assessoria de Comunicacao - AMCS

Presenca em Redes Sociais (Seguidores)

Instagram 31.400
Facebook 20.650
Twitter 15.300

Youtube 1.800



Assessoria de Comunicacao - AMCS

Realizacoes de 2020

Aprimoramento dos canais virtuais de comunicagao interna: Listas de Transmissao do WhatsApp, email
marketing, hotsites, videos, newsletter.

Aumento da presenca dos produtos jornalisticos em formato digital para as redes sociais: Instagram,
Facebook, Twitter, Youtube. Eleicdes Municipais 2020, Eleicdes PGJ, coberturas de pautas virtuais.

Jornalismo - Criacao de estratégia para acompanhar papel primordial do MPPE nas acdes de enfrentamento a
Covid - articulacao constante junto a membros para levar a sociedade e a midia externa informacgdes precisas e
com profundidade sobre as acdes institucionais. Distribuicdo de informacdes para listas de jornalistas.

Ampliacao da comunicag¢do em redes sociais com a produgao de hotsites e campanhas publicitarias:
Derramamento de Oleo, Humanizac¢do do Parto, Adolescente Aprendiz, 10 anos do NJC, Escola de Bragos
Abertos para Inclusdo, Programa de Servico Voluntario, Coronavirus, Campanha Pelejando por uma Eleicdo
mais Justa (parceria MPF), EleicGes para PGJ - formato virtual, Semana do MPPE, cursos da ESMP, divulgacao de
Lives, Volta as Aulas, GT Racismo.

Ampla divulgagao publicitdria e jornalistica sobre as agdes do MPPE no enfrentamento a pandemia do
Coronavirus: acoes da area fim, recomendacdes, campanhas institucionais Figue em Casa, Estamos
Conectados, Desafio Covid 19, Programa de Retomada das Atividades Ministeriais.



Assessoria de Comunicacao - AMCS

Realizacoes de 2020

Incremento na produg¢ao da TV MPPE, com veiculagao de videos pelo IGTV (Instagram): videos institucionais e
educativos, reportagens especiais. Aumento substancial do volume das produg¢des de programas, reportagens,
entrevistas, para atender demanda de temas relevantes no contexto da Covid-19. A equipe se reinventou para
manter a producao virtual das pautas.

Parcerias Institucionais: veiculagdao semanal do Programa Didlogos com o MPPE na TV Universitaria.

Podcast Audiéncia Publica

Publicagdes e Projetos Especiais: Revista Recorte - Retrospectiva do Biénio, Agenda Gestao Estratégica,
Calendario 2021, Cartilhas e Manuais Internos (FDIMPPE, Licitacdes), producdo do projeto bdsico da Radio
Web, campanha enfrentamento ao abuso sexual, Cidadania com Vez e Voz.

Fotografia - cobertura fotografica, producao, edicdo e gestao do banco de imagens do MPPE



Assessoria de Comunicacao - AMCS

- MPPE Agoes em curso para 2021

Aprimoramento dos canais virtuais de comunicacao interna - pesquisa interna
Novo site e Intranet - projeto solicitado a STI

Podcast Audiéncia Publica - revisdao do produto

Projeto Radio Web - recursos de emenda parlamentar

Mural Digital - projeto do painel de contribuicao da Gestao Estratégica
Aquisicao de equipamentos - fotojornalismo, TV, impressora e webcams
Pesquisa de Imagem Institucional

Manutencao dos contratos de servico de comunicacao

Planejamento de Comunica¢cao com dreas que demandam forte atuacao da AMCS



Assessoria de Comunicacao - AMCS

_MpPE - Sugestoes para 2021

Executar o projeto de Estruturacdo da AMCS previsto na Res. n° 05/206, com inclusdo da
geréncia de TV e Radio.

Estruturar fisicamente a AMCS em local que comporte as necessidades de trabalho, de pessoal,
material e de seguranca.

Aquisicao de computadores adequados para edicdo de videos e imagens.

Sistema Nacional de Pedidos (MPF) - operacionalizar junto a STI - em fase de assinatura do
convénio.

Prioridade da alta gestdao junto a STI para desenvolvimento do novo site e Intranet.
Estudo de modernizag¢ao da marca.

Reestruturacao e fortalecimento da TV - novos equipamentos, espaco fisico, refor¢o no quadro
de profissionais.



MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
www.mppe.mp.br - tel (81) 3182.7000
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Coordenadoria Ministerial de Apoio Técnico e Infraestrutura
Geréncia Ministerial de Saude e Assisténcia Social
Rua do Sol, 143, Edf. Ipsep - Bairro Santo Anténio, CEP 50.010-470, Recife / PE. / Fone: (81) 3182-7389 .

SEI MPPE NUP: 19.20.0051.0000116/2021-16 DOCUMENTO: 0197985
DESPACHO N2 1/2021 - GMSAS

Recife, 11 de janeiro de 2021.
DE: GERENCIA MINISTERIAL DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
PARA: SECRETARIA GERAL DO MINISTERIO PUBLICO
ASSUNTO: Complemento
Prezada Raquel,
Cumprimentando-a encaminho o quantitativo da demanda aguardando

cumprimento pela equipe da GMSAS.

Em 2020 cumprimos com todas as demandas recebidas e que nao tiveram entraves nas
medidas de seguranga para cumpri-las devido a COVID-19. Em andamento, constam na
GMSAS 5 processos aguardando conclusao, destes 4 sao da area da nutricao que
dependem do retorno das aulas presenciais para diagnéstico e conclusao do relatério técnico e
01 processo na area de fundacdes que também aguarda o retorno das atividades para inspecao
in loco.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por RIEDJA MITTIEY DE OLIVEIRA
RAMALHO, Comissionada, em 11/01/2021, as 13:06, conforme art. 29, |, "b",
da Resolucdo PG) 011/2018, publicada no Diario Oficial Eletrénico do MPPE, de
07/06/2018.

-I
jEI. j
assinatura L

eletronica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando-se o cdédigo
verificador 0197985 e o c6digo CRC B93362A9.
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MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
www.mppe.mp.br - tel (81) 3182.7000
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Assessoria Juridica Ministerial
Rua do Sol, 143, Edf. Ipsep - Bairro Santo Anténio, CEP 50.010-470, Recife / PE. / Fone: (81) 3182-7365 .

SEI MPPE NUP: 19.20.0051.0000116/2021-16 DOCUMENTO: 0197997
DESPACHO N2 18/2021 - AM

Recife, 11 de janeiro de 2021.
DE: ASSESSORIA JURIDICA MINISTERIAL
PARA: SECRETARIA GERAL DO MINISTERIO PUBLICO (SGMP)
ASSUNTO: RELATORIO DE ATIVIDADES AM

Em atengéo a determinacdo do Exmo SGMP, segue em anexo o Relatério de Atividades da AJM
relativo ao ano de 2020.

Atenciosamente,

L]

'I
je I. j
assinatura L
eletrinica

Documento assinado eletronicamente por NORMA ROBERTA DE OLIVEIRA
LUNA, Servidor - Técnico Ministerial, em 11/01/2021, as 13:15, conforme
art. 29, 1, "b", da Resolucao PG) 011/2018, publicada no Diario Oficial Eletronico
do MPPE, de 07/06/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando-se o cdédigo
verificador 0197997 e o cédigo CRC D79742DD.
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MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
www.mppe.mp.br - tel (81) 3182.7000
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Assessoria Ministerial de Planejamento e Estratégia Organizacional
Rua do Sol, 143, Edf. Ipsep - Bairro Santo Anténio, CEP 50.010-470, Recife / PE. / Fone: (81) 3182-6420 .

SEI MPPE NUP: 19.20.0051.0000116/2021-16 DOCUMENTO: 0198047
DESPACHO N¢2 7/2021 - AMPEO
Recife, 11 de janeiro de 2021.

DE: ASSESSORIA MINISTERIAL DE PLANEJAMENTO E ESTRATEGIA
ORGANIZACIONAL

PARA: SECRETARIA GERAL DO MINISTERIO PUBLICO
ASSUNTO: Relatério AMPEO 2020 e Acdes 12 Trimestre 2021

Senhor Secretario,

Em atencao ao Despacho 1 (0197834) dessa Secretaria Geral, anexo
Relatério de Acbes da AMPEO para o ano de 2021 e programacao prevista
para o primeiro trimestre do ano de 2021.

A disposicdo para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

il

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por INGRID MARTORELLI GURGEL DE
OLIVEIRA, Assessor da Assessoria Ministerial de Planejamento e
Estratégia Organizacional, em 11/01/2021, as 14:19, conforme art. 29, |, "b",
da Resolucdo PG) 011/2018, publicada no Diario Oficial Eletrénico do MPPE, de
07/06/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https:/mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando-se o cdédigo
verificador 0198047 e o c6digo CRC 9208B62B.
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RELATORIO DE ATIVIDADES EXERCICIO 2020
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E ESTRATEGIA ORGANIZACIONAL
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1. Apresentagao

O relatério esta dividido em duas partes distintas. Na primeira parte apresentamos de forma sucinta as
atribuicbes da AMPEO e suas geréncias. De forma sintética demonstramos as principais atividades
realizadas por dreas de atuagao: Gestdao Orgcamentaria, Planejamento e Gestdo, Programas e Projetos e
Estatistica, onde constam as principais entregas realizadas em 2020, tanto atuando no ambito de
assessoria da Secretaria Geral do MPPE, como atuando como Secretaria Executiva da Gestdao Estratégica
2018-2023.

Na segunda parte anexamos planilha analitica referente a todas as atividades desenvolvidas pela equipe
AMPEO (composta por nove servidores e um estagidrio), relativas ao exercicio de 2020, abrangendo: area
de atuagdo, unidade, atividades, tarefas, quem, quando, situa¢do e envolvidos.
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2. Estrutura Organizacional da Assessoria Ministerial de Planejamento e Estratégia Organizacional

A Assessoria Ministerial de Planejamento e Estratégia Organizacional (AMPEQO), como 6rgdo de
assessoramento da Secretaria Geral do Ministério Publico, possui a seguinte estrutura organizacional:

Procuradoria Geral de
Justica

Secretaria — Geral do
MPPE

Assessoria Ministerial
de Planejamento e
Estratégia
Organizacional

Geréncia Ministerial
de Programas e
Projetos

Geréncia Ministerial
de Planejamento e
Gestdo

Geréncia Ministerial
de Estatistica

Escritério de

Escritorio de Processos "
Programas e Projetos




3. Assessoria Ministerial de Planejamento e Estratégia Organizacional (AMPEO)

3.1. AtribuigGes

De acordo com a Resolugdo PGJ 004/2012

Art. 78. A Assessoria Ministerial de Planejamento e Gestdo compete:
| - assessorar a Secretaria - Geral do Ministério Publico através da
coordenacdo das ac¢des do sistema de gestdo estratégica, das acdes
pertinentes ao processo de planejamento orgamentario, das agoes
de apoio técnico na elaboracdo e monitoramento de programas,
projetos e planos de atuagdao, das ag¢des de modernizacao
organizacional do Ministério Publico, assim como, das ag¢des de
consolidacdo e disponibilizacdo de informagdes gerenciais para
suporte a tomada de decisses;

Il - formular, implementar e coordenar, junto aos orgdos do
Ministério Publico, o processo de planejamento nos niveis
estratégico, tatico e operacional, participando da elaboragdo de
politicas, diretrizes, objetivos, metas e indicadores de desempenho;
Il - coordenar o processo de elaboragdao do Plano Plurianual — PPA e
da proposta orcamentdria do Ministério Publico, a partir dos
objetivos e metas estabelecidos, além de participar das discussdes
relativas a Lei de Diretrizes Orcamentdrias — LDO;

IV - apoiar tecnicamente e orientar os diversos érgaos da estrutura
do Ministério Publico na elaboragdo, coordenagdo, monitoramento,
controle e avaliagdo de programas, projetos e planos de agdes
setoriais e operacionais de acordo com as politicas, diretrizes,
objetivos e metas tragadas, consoante o planejamento estratégico da
Instituicao;

V - integrar o processo or¢camentario ao planejamento estratégico,
de modo a garantir a efetiva alocagao dos recursos necessarios a sua
implementacao;

VI - propor, coordenar e promover a dissemina¢ao de processos de
mudanca cultural e de modernizagao organizacional, abrangendo a
adocdo de modelos de gestdo mais eficazes, o redesenho de sistemas
administrativos e a racionalizacdo de procedimentos, rotinas e
métodos de trabalho;

VIl - elaborar os instrumentos necessarios ao acompanhamento,
controle e avaliacdo da efetividade, eficicia e eficiéncia dos
resultados alcancados nos objetivos e metas estabelecidos no
planejamento estratégico, planejamento orcamentario, programas,
projetos e planos de acao implementados;

VIl - identificar as causas de atrasos ou de ndo atingimento dos
objetivos, propondo as instancias competentes as medidas corretivas
que se fizerem necessarias através de relatdérios de monitoramento e



avaliacdo;

IX - elaborar e disponibilizar relatérios gerenciais para subsidiar o
processo de tomada de decisbes da Secretaria-Geral e 6rgdos da
Administracdo Superior do Ministério Publico, através de estudos,
andlises e diagndsticos, além da coleta de dados e consolidagdo de
informacGes setoriais;

X - executar outras atividades inerentes a sua area de atuacdo
delegadas pelo Secretdario-Geral.

3.2. Gestao Or¢camentdria:

Cabe a Assessoria Ministerial de Planejamento e Estratégia Organizacional (AMPEQO) o suporte de

informacgdes para o processo decisdrio da alta gestdo do MPPE na area de Gestdao Orgamentaria, tendo

como principais atribuicdes:

a)
b)

c)

d)

f)

elaborar estudos e projecGes para o controle orcamentdrio e financeiro;

coordenar o processo de elaboracdao do Plano Plurianual — PPA e da proposta orcamentdria do
Ministério Publico;

acompanhar e participar nas reunides junto aos orgdos de planejamento e financeiro do Poder
Executivo para negociagao de recursos;

coordenar a UGC — Unidade Gestora Coordenadora do Ministério Publico que abrange a Unidade
Orgamentaria (UO) - Procuradoria Geral de Justica e os recursos do Fundo de Desenvolvimento
Institucional do Ministério Publico;

realizar e encaminhar solicitagGes de alteragGes e movimentacdes orcamentarias e acompanhar a
execucao das acdes orcamentdrias por categoria de despesa, natureza da despesa e fontes de
recursos;

prestar suporte técnico nas acbes voltadas a captacdo de recursos externos.

3.2.1. Atividades em Destaque:

Suporte a Gestdo na articulacdo com a bancada pernambucana, tanto estadual quanto federal,
objetivando o acompanhamento da liberacdo de emendas parlamentares para desenvolvimento de
projetos institucional, entre eles servicos de engenharia para adequacdo do Edf Paulo Cavalcanti.

A assessoria técnica nas negociacdes com o Poder Executivo resultou em um aporte orgamentario
e financeiro de RS 28.378.105, sendo RS 12.878.105 decorrentes da recuperacdo do superavit
financeiro de 2019 e RS 15.500.000 de recursos negociados com o Poder Executivo, garantindo os
compromissos ja pactuados , manutencao da folha de pagamento, manutencdo de servicos
terceirizados e dos contratos de estagiarios, reposicdo do quadro de servidores (técnicos e
analistas), continuidade das a¢Ges do MPLabs, revisdo salarial de servidores ja prevista em lei, e
manutencgao de sedes de promotorias.

Assessoria e suporte técnico a gestdo no acompanhamento e controle orcamentario durante o
periodo da pandemia, uma vez que o duodécimo referente aos meses de marco, abril, maio e



3.3.

junho sofreram cortes de 6% a 7%, devido a queda de arrecadacdo do ICMS estadual. O controle
impediu que ndo houvesse solucdo de continuidade dos compromissos ja pactuados.

Elaboracdo da proposta orcamentdria 2021, observando o teto orcamentdrio definido pelo Poder
Executivo.

Apresentacdo da proposta ao Orgdo Especial do Colégio de Procuradores (OECPJ) para aprovacao.
Elaboracdo de Nota Técnica da proposta aprovada pelo OECPJ a ser encaminhado ao Governador e
Presidente da Alepe.

Controle e acompanhamento do planejamento or¢gamentario (proposta de execug¢do do MPPE) X
Recursos aprovados e disponiveis (LOA + emendas + dotagdo de terceiros).

Suporte as areas executoras quanto a disponibilidade de recursos para execu¢do dos seus
planejamentos, considerando a Portaria POR-PGJ n2 629/2020 de 20/03/2020 instituir o Plano de
Contingenciamento de Despesas no MPPE

Elaboragdo junto a CMFC de cartilha para orientagdo aos promotores de justica, sobre a destinacdo
de recursos para o Fundo de Desenvolvimento Institucional do MPPE (FDIMPPE).

Elaboracdo do Relatdrio de desempenho da gestdo, exercicio de 2019, contendo os resultados
(fisicos e financeiros) obtidos com os programas finalisticos fixados na LOA, com os
esclarecimentos necessarios, conforme modelo estabelecido no Anexo XIX da Resolugdo TCE-PE n?
24/2017 (Prestacdo de Contas 2019).

Gestao Estratégica

No ambito da Gestdo Estratégica do MPPE, a AMPEO, por meio da sua coordenagdo e geréncias,
participa como Secretaria Executiva dando apoio ao Nucleo de Apoio, que por sua vez reporta-se
ao Comité Gestor (alta administracdo). As atribuicdes da Secretaria Executiva sdo definidas pela
Resolug¢do PGJ 006/2020, publicada no DO de 08 06 2020.

SECAO Il
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 13. A Secretaria Executiva é responsdvel por fomentar,
coordenar, acompanhar e avaliar a Gestdo Estratégica, visando ao
seu aperfeicoamento e implementagdo, sendo composta por:

I. Assessor de Planejamento;
Il. Gerente de Planejamento e Gestao;
Ill. Gerente de Programas e Projetos;

IV. Gerente de Estatistica.

Art. 14. S3o atribui¢Ges da Secretaria Executiva:

| - monitorar a coleta e realizar o tratamento de dados sobre os
Indicadores;

Il - analisar e avaliar o alcance das metas e o andamento dos projetos
e processos estratégicos, planos operacionais e setoriais;

Il - gerir o portfélio de iniciativas;



IV - elaborar Relatorio Preliminar de Acompanhamento da Estratégia

V - elaborar as propostas de pauta das RAEs e agendar as respectivas
convocagoes;

VI - analisar a completude e a clareza das informacgdes
gue serao levadas para as RAEs;

VIl - participar das RAEs e secretaria-las;

VIII - dar publicidade das deliberagcGes aos interessados;

IX - divulgar as etapas do processo, bem como o monitoramento e
avaliagao dos produtos e resultados alcangados;

X - subsidiar o Nucleo de Apoio Executivo com as informacdes
necessarias ao desenvolvimento de suas atividades.

3.3.1. Atividades em Destaque

Reunido de Avaliagcdo da Estratégia (RAE): foram realizadas durante o ano de 2020 trés RAEs. A
AMPEO em conjunto com o Nucleo de Apoio fornece todos os dados, informagdes, indicadores e
apresentam propostas de projetos, também demonstram os acompanhamentos por meio de
indicadores e os principais resultados dos mesmos ao Comité Gestor para as deliberacGes que se
fizerem necessarias.

Indicadores da Gestdo Administrativa (RES 74/2011) em atendimento a RES 74/2011 e
RES195/2019-CNMP e Oficio Circular n2 06/2019-CPE: a AMPEO realiza a coleta dos dados das
areas, compila e envia anualmente ao CNMP, em relacdo ao exercicio anterior, informacées
referentes a Gestdo Estratégica, Gestdao de Pessoas, Gestdo administrativa, Comunicagdao, Gestdo
Orcamentaria e Tecnologia da Informacdo. O MPPE recebeu classificacdo excelente no RADAR, na
ultima publicagdo dos resultados.

Relatério Anual de Desempenho da Gestdo Estratégica: Em atendimento a RES 147/2016, -CNMP e
Oficio Circular n2 06/2019-CPE foi elaborado e enviado a CPE/CNMP, referente ao exercicio de
2019.

Comunicag¢do continua das A¢Ges da Gestdo Estratégica via blog do planejamento, intranet e Portal
da Transparéncia, disponibilizando todos os documentos, manuais e artefatos construidos na
intranet ministerial.

Revisdo da Politica de Gestdo Estratégica; Resolu¢cdo PGJ 006/2020, publicada no DO de 08 06
2020, que atualiza a Politica de Gestdo Estratégica do MPPE. A nova politica substitui a instituida
pela Resolu¢do RES-PGJ n2005/2013, fixa metas de desempenho e adota mecanismos de
monitoramento das atividades, a fim de melhorar a qualidade dos servicos prestados a popula¢do
pernambucana, consolidando e aprofundando as acbes estratégicas que ja vinham sendo
desenvolvidas. A nova resolucdo traz ainda a inclusdo dos capitulos VI e VII, que tratam,
respectivamente, da Gestdo de Projetos e da Gestdo de Processos no ambito do planejamento
estratégico da Instituigdo.

Plano de Capacitacdo da Gestdo Estratégica: realizacdo de mddulos do Programa de
Desenvolvimento de Lideranca.

ReuniGes Ordindrias mensais da Rede de Planejamento (Nucleo de Apoio e AMPEOQ), para
acompanhamento do cronograma das atividades previstas.



e Preparagdo e pauta das RAEs quadrimestrais Ciclo 2018 2023.

e Reunido Ordindria do Férum Nacional de Gestdo e Congresso Nacional de Gestdo do MP: neste
evento participam os representantes do Comité de Politicas de Gestdo Orcamentdria e do Comité
de Politicas de Gestdo Estratégica, designados pela Portaria POR 1.473/2019-PGJ.

e Encontro Administradores de Sede: apresentacdo da Gestdo e Estratégica e realizacdo pesquisa
com participantes para coleta de subsidios para construcdo do Plano Diretor de Infraestrutura.

e Plano Diretor de Infraestrutura: Construcdo e apresentacdo para o Nucleo Gestor da GE para
validagdo da metodologia e artefatos para o Plano Diretor de Infraestrutura.

e Comunicagdo continua das A¢des da Gestdo Estratégica via blog do planejamento, intranet e Portal
da Transparéncia.

3.3.1. a) Painéis de Contribuicdo
Destacamos este item pela sua importancia e capilaridade no processo de construcdo e consolidacdao
da cultura da Gestdo Estratégica. O Painel de Contribuicdo é a ferramenta para o desdobramento da
estratégia que visa assegurar, em uma organizac¢do, o alinhamento entre objetivos, metas e iniciativas.
Ele registra: os objetivos de contribuicdo, relacionados aos objetivos estratégicos; os indicadores para
os objetivos de contribuicdo; as metas para cada objetivo de contribuicdo; as iniciativas que visam
como atingir as metas propostas.

e Painel de Contribuicdao da Capital: Em vista da necessidade de renovar a metodologia de
acompanhamento estratégico dos Planos de Acdo dos diversos setores do MPPE, a fim de
proporcionar maiores visibilidade e participacdo por parte dos servidores, bem como de tornar
mais eficazes os resultados pretendidos, foram desenvolvidas pela equipe da AMPEO todos os
artefatos e a preparagdo logistica para realizagdo Oficinas de Painéis de Contribuicdo. No
primeiro trimestre as oficinas aconteceram de forma presencial e, pés advento da pandemia, a
equipe da AMPEO, adaptou a metodologia para oficinais virtuais.

e Painéis de Contribuicdo — Atividade Meio: durante o 12 semestre, servidores das dreas de
Financas, Controladoria, Compras e Servicos, Comunicacdo Social, Seguranca Institucional,
Biblioteca, Apoio Técnico (Contabilidade, Engenharia, Saude e Assisténcia Social), Ouvidoria e
Centros de Apoio as Promotorias - CAOPs, Secretarias do Conselho Superior e do Colégio de
Procuradores e Corregedoria participaram de oficinas de trabalho para construir os painéis de
contribui¢do de suas dreas.

e O balango dos Painéis de Contribuicdo, apresentou os seguintes numeros: 477 participantes, 49
areas de contribuicdo, 21 objetivos estratégicos do Mapa foram contemplados com 121
objetivos de contribuicdo e foram apresentadas um total de 295 iniciativas que impactardo nos
resultados institucionais.

e Neste ciclo, tivemos como op¢ao para Promotorias de Justica da regido metropolitana e interior
os Painéis de Contribuicdo por adesao, nas esferas Criminal, Civel, Extrajudicial e Central de
Inquéritos, com o total de 129 adesdes nas circunscricdes de Jaboatdo dos Guararapes, Olinda,
Salgueiro, Petrolina, Serra Talhada e Afogados da Ingazeira.

e Treinamento, por meio de oficinas virtuais, para alimentar a ferramenta de controle dos painéis
de contribuicdo.

e Acompanhamento da execugdo dos painéis de contribuigdo;



e Painel de Bl Gestdo Estratégica e Painéis de Contribuicdo (atividade fim) - validacdo e
implementagdo de ajustes e integragdo com SIM.

e Construcdo de painel de Bl para acompanhamento da execu¢do dos painéis de contribuicdo
(atividades meio e fim).

3.3.1. b) Projetos

e Alinhamento do Bl Gestdo Estratégica projetos finalisticos;

e Implementacdo dos ajustes e integracdo parcial do Bl Gestdo Estratégica com os dados do
SIM;

e  Monitoramento dos autos enviados dos Projetos de Adesao;

e  Suporte aos projetos do ciclo de inovagao.

e  Assessoramento técnico as areas na elaboragao de projetos institucionais.

3.3.1. c) Plano Enfrentamento Covid19 (atividade fim)
Contribuicdo da AMPEO no esforco de atuagao institucional ao enfrentamento a pandemia Covid-19,
por meio de Planos de Atuacdo dos CAOPs, posteriormente validados pelo Comité Gestor.
O resultado dos trabalhos foram dois produtos:
1. Plano de a¢ao para acompanhamento das atividades no combate a crise de saude — COVID
19 (acompanhamento de por meio eletrénico das medidas sugeridas pela Procuradoria Geral
e orgdo de assessoramento, através de recomendacgbes e notas técnicas, a serem realizadas
por promotores de justica),
2.Construgao de cenarios futuros sobre a pandemia, suas consequéncias e providéncias para
soluciona-las, caso se concretize.

A Assessoria de Planejamento, por meio de suas geréncias, realizou oficinas de elaboragdo dos planos
e o acompanhamento do cumprimento das medidas recomendadas pelo PGJ, por parte dos
promotores de justica. Destacamos atividades desenvolvidas:
e Conducdo de oficinas remotas com os CAOPS para construcdo do Plano de Enfrentamento a
Covid 19 (Meio Ambiente, Criminal, Cidadania, Sonegacdo Fiscal, Patrimbnio Publico e
Saude);
e Acompanhamento dos Mapas de Riscos Plano Covid19 dos Caops;
e Construcdo dos painéis de acompanhamento pelos Caops enfrentamento Covid19;
e Consolidagdo dos Planos Caops enfrentamento Covid 19;
e Acompanhamento dos Mapas de Riscos Plano Covid19 dos Caops.

3.3.1. d) Plano de Atuagdo Atividade Meio (Covid 19)

Para um retorno seguro as atividades presenciais, foi realizado um planejamento prévio com a
construcdo dos Planos de Infraestrutura, Gestdao de Pessoas, Treinamento e Contingenciamento.

Durante as oficinas foram estabelecidos atividades, a¢des, procedimentos e protocolos a serem
seguidos e observados por todos os integrantes do MPPE no processo de retomada, de forma gradual,



das atividades presenciais. Os encontros por videoconferéncia foram coordenados pela Ampeo e
ocorreram nos dias 25,26,29 e 30 de junho.

A acdo fez parte do conjunto de atividades desenvolvidas no Grupo de Trabalho do MPPE, instituido
pela Portaria da Procuradoria Geral de Justica n.2 1.249/2020, para implementar e acompanhar o
retorno das atividades presenciais. O GT estad sendo coordenado pelo subprocurador-geral de Justica
em Assuntos Administrativos, Valdir Barbosa, no qual a Assessoria de Planejamento participa, com a
tarefa de assessorar e acompanhar da implementa¢do das a¢Ges propostas por parte das areas
responsaveis.

3.4. Atividades Extraordinarias

e Semana do Ministério Publico (reunides para definir programacdo, levantamento de custos e
alinhamento das atividades, apresentacdo da programagao e validagdo dos nomes dos
palestrantes). Elaboracdo de nota técnica, junto com a Coordenadoria Ministerial Financas e
Controle, para fundamentar resposta do MPPE em relacdo aos embargos de declaracdo,
Procedimento Controle Administrativo n. 1.00435/2019-07, CNMP).

e Reunides do Conselho Deliberativo do FDIMPPE tendo como pauta o Plano de Comunicagao,
acompanhamento dos status das ag¢des aprovadas e proposta de execucdo dos recursos
disponiveis.

e Curadoria e apoio ao ciclo OIL/MPLabs.
e Proposta modelo afericdo de produtividade servidores dreas meio.

e levantamento de dados de produtividade servidores atividade fim (coleta, tratamento,
higienizagdo dos dados no (SIM/Arquimedes) e elaboracdo de painel de BI.

4. Geréncias e suas atividades

Apresentamos agora as geréncias que compéem a AMPEQO, suas atribuicGes e as atividades em destaque
realizadas durante o ano de 2020 até novembro.

4.1. Geréncia de Estatistica

A Geréncia Ministerial de Estatistica compete:

| - assessorar tecnicamente, coordenar e realizar pesquisas, censos,
estudos e efetuar analises estatisticas dos dados levantados interna
ou externamente, provenientes de sistemas de informac¢des ou
fornecidos pela Administracdao Superior, Promotorias de Justica ou
Coordenadorias;

Il - fornecer relatdrios e outros documentos técnicos, desenvolver
estudos e planos de apresentacao de dados e informacdes;

Il — assessorar tecnicamente o monitoramento e avaliagcdo da gestado
estratégica, através da medicdo de indicadores;
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IV - executar outras atividades correlatas.

4.1.1. Atividades em Destaque

e Ranking de Pacificagdo utilizado no Projeto Cidade Pacifica. Pesquisa e tabulacdo continua dos
dados do Projeto liderado pelo CAOP Cidadania.

e Ciclo de Inovagao Covid 19: apoio na curadoria e apresentacao dos desafios eleitos ao ecossistema
de empresas e startups do Porto Digital.

e Aperfeicoamento do Classificador Estatistico que compde o Audivia. (sistema da Ouvidoria
desenvolvido pela equipe interna do MPLabs).

e Elaboracdo dos modelos de painéis de indicadores da Gestdo Estratégica. (Bl) (Indicadores, painéis
de contribuicdo atividade fim e projetos finalisticos).

e Covid19: Acompanhamento semanal sobre isolamento social visdo PGJ, fetuando a atualizacdo
diadria do Painel sobre Isolamento Social dos municipios de Pernambuco.

e Pesquisa junto aos administradores de sede para subsidiar Plano Diretor de Infraestrutura.
e Elaboragdo do Painel de Acompanhamento dos Planos de Atuac¢do Covid 19 - Atividade Fim

e Pesquisa Corregedoria Geral do MP — elaboragdo do formuldrio, tabulagdo dos dados e
apresentacao dos resultados

e Indicadores de produtividade Corregedoria Geral do MP — apoio ao desenvolvimento de
indicadores de produtividade das Promotorias de Justica.

e Painel de BI - indice de Ateng3o e Taxa de promotores por 100 mil habitantes.
e Elaboracdo do Plano amostral - Inventdrio 2020.

e Painel de Bl — apresentacdo ranking de pacificacao.

4.2. Geréncia de Planejamento e Gestao

A Geréncia Ministerial de Planejamento e Gestdo compete:

| - apoiar a formulagdo de planos estratégicos, taticos e operacionais
do Ministério Publico do Estado de Pernambuco;

Il - elaborar relatérios gerenciais para acompanhar e avaliar a
eficiéncia, eficdcia e efetividade da execugdo dos planejamentos
estratégico e orcamentario;

Il - acompanhar o cumprimento das metas e avaliar os resultados da
Instituicdo;

IV - coletar, organizar, alimentar os sistemas informatizados e
disseminar as informacgGes gerenciais aos setores competentes;

V — Implantar e manter atualizada a metodologia de gestdo de
processos;
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VI —Implantar ferramentas de gestao de processos;
VIl - executar outras atividades correlatas.

4.2.1. Atividades em Destaque

e Projeto PROPAD - definigao de metodologia.

e Coordenacdo das atividades do Planejamento Estratégico de Infraestrutura — 1.definicdo da
metodologia para oficinas virtuais; 2. Preparacado dos artefatos, toolkit e apresentacao.

e Coordenacdo das atividades de construcdo e acompanhamento dos painéis de contribuicdo: 1.
Definicdo da metodologia para oficinas virtuais; 2. Preparacdao dos artefatos e apresentacdo; 3.
Conducdo das oficinas de construcdo dos painéis, 4. Acompanhamento e controle.

e Elaboracdo de painel de Bl para apresentagdo dos resultados de painéis de contribuicdo das areas
fim e meio.

e Plano de Acdo para acompanhamento da efetividade das a¢bes - Covid 19 (Atividade Fim): 1.
Proposta de metodologia para construcdo dos planos; 2. Conducdo das oficinas, 3.
Acompanhamento dos mapas de riscos.

e Plano de Atuacdo Covid 19 - Atividade Meio: 1. Proposta de metodologia para construcdo dos
planos; 2. Conducdo das oficinas de construgdo dos planos.

e Gestdo de Processos: 1. Revisdo da Cadeia de Valor; 2. Preparagdo de capacitacdo para
mapeamento de processos; 3. Mapeamento do processo eletrénico extrajudicial criminal.

e Produtividade de servidores: apresentacdo de proposta de implantacdo do modelo.

4.3. Geréncia de Programa e Projetos

A Geréncia Ministerial de Programas e Projetos compete:

| - identificar oportunidades de intercdmbio técnico e cooperagdo
interinstitucional;

Il - identificar fontes de financiamento externo para programas,
projetos e atividades estratégicos do Ministério Publico do Estado de
Pernambuco, nos niveis local, nacional e internacional;

Il - fornecer suporte técnico as dreas do Ministério Publico do Estado
de Pernambuco na elaboragdo, implementa¢do, acompanhamento e
avaliagdo de programas e projetos;

IV - elaborar relatérios gerenciais relativos a execucdo e avaliagdo
dos programas e projetos executados pelo Ministério Publico do
Estado de Pernambuco;

V — Implantar e manter atualizada a metodologia de gestdo de
projetos;

VI —Implantar ferramentas de gestao de projetos;

VIl - executar outras atividades correlatas.



4.3.1. Atividades em Destaque

e Fortalecimento do processo de captacao de recursos. Focos principais: editais publicos e privados
fora do Siconv (em razdo da atual nota "C" do Estado PE na STN) mais mecanismos de receitas via
FDIMPPE e emendas parlamentares;

e ReuniGes de articulagdo junto a assessores de deputados da ALEPE, voltados a captacdo de
recursos através de emendas parlamentares individuais;

e Articulacdo com a bancada federal Pernambucana para obtencdo de emendas parlamentares;

e Projeto Gestao por Competéncias: Revisdo e refinamento das competéncias organizacionais - 22
etapa Participacdo de servidor do Escritério de Projetos na equipe basica do projeto, por ter
especializagdo em psicologia organizacional;

e Elaboragdo de portfélio de projetos institucionais para captacao de recursos: Levantamento das
obras com projetos concluidos, acdes na area de seguranca institucional, inteligéncia investigativa
e desafios de inovacao;

e Articulagdo e monitoramento emendas parlamentares em 07 gabinetes no Congresso Nacional (1
no Senado e 5 na Camara dos Deputados) e na Secretaria Nacional de Justica (Senajus)/MJSP;

e Articulacdo e monitoramento emendas em 18 gabinetes na Alepe (emendas estaduais);

e Assessoramento as areas de execucdo na elaboracdo dos Planos de Trabalho e TRs para
cadastramento propostas emendas federais e estaduais;

e Elaboragdo, cadastramento de proposta e acompanhamento do projeto na Plataforma + Brasil,
referente a captacdo de recursos de emendas parlamentares federais, direcionadas aos programas
do Ministério da Justica (Nucleos Cidade Pacifica e Ndo Persecucdo Penal; Zoom na Saude e Radio
web).

e Assessoramento técnico as areas na elaboracdo de projetos institucionais.

Na segunda parte estamos anexando o Relatdrio Analitico das Atividades da AMPEO — 2020.

Assessoria Ministerial de Planejamento e Estratégia Organizacional

Dezembro/2020



Equipe Técnica

Assessoria de Planejamento e Estratégia Organizacional
Sueli Nascimento (Assessora)
Claudiné Lemes (apoio técnico na drea administrativa e orcamento)

Madrio César Tavares Queiroz (apoio técnico as dreas de planejamento, processo, projetos)

Geréncia de Planejamento e Gestdo (Escritdrio de Processos)
Ingrid Martorelli (Gerente)

Ana Carolina Cunha (apoio técnico)

Geréncia de Estatistica
Carlos Gadelha (Gerente)

Samuel Baltazar (Estagiario)

Geréncia de Programas e Projetos (Escritério de Projetos)
José Arnaldo Guimardes (Gerente)
Niedja Rago (apoio técnico)

Natalia Tavares (apoio técnico)
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

BIMESTRES AMPEO
AREA DE ATUAGAO ATIVIDADE AGCOES 1e 22 32 42 UNIDADE RESPONSAVEL ENVOLVIDOS STATUS OBSERVAGOES / JUSTIFICATIVAS
Gestdo Estratégica Plano Diretor de Infraestrutura Pesquisas sobre planos estratégicos X GMPG César Concluida
Gestdo Estratégica Plano Diretor de Infraestrutura Defini¢do da metodologia de elaboragdo do plano X GMPG AMPEO Concluida
Gestdo Estratégica Plano Diretor de Infraestrutura Preparagdo de artefatos, toolkit e apresentagdo X GMPG Ingrld/eC:rr‘ci:fle/fesar/J Concluida
Gestdo Estratégica Plano Diretor de Infraestrutura Validagdo com a equipe AMPEO X GMPG Ingrid/Carol/César Equipe Ampeo Concluida
Gestdo Estratégica Plano Diretor de Infraestrutura Validagdo da metodologia pela Rede de Planejamento X GMPG Ingrid/Carol/César Rede de Planejamento Concluida
Gestdo Estratégica Plano Diretor de Infraestrutura /S\:;tzsentagau no encontro de Administradores de GMPG/GME Cesarc/a(szlrlcs/ ADM Sede Concluida meet.google.com/zss-wvjz-jbz
Gestdo Estratégica Plano Diretor de Infraestrutura Confecgdo de artefatos para oficinas virtuais GMPG Carol Concluida
Estava agendado para os meses de setembro/outubro. Devido a
demanda da Secretaria Geral sobre o acompanhamento de
Gestdo Estratégica Plano Diretor de Infraestrutura Realizagdo das oficinas GMPG Ingrid/Carol/César CMAD/CMATI Planejada produtividade dos servidores, a oficina foi adiada para inicio no més de
novembro. Agora, em razdo da impossibilidade de agenda para
infraestrutura e administrag3o, foi adiada para més de fevereiro/2021.
Gestdo Estratégica Plano Diretor de Infraestrutura Alimentagdo no Channel GMPG GMPG Planejada Vai depender da construg&o do Plano Estrratégico/Plano Diretor
Gestdo Estratégica Plano Diretor de Infraestrutura Monitoramento das iniciativas/indicadores GMPG GMPG Planejada Vai depender da alimentagdo no sistema
Gestdo Estratégica Reunides com a equipe GMPG através da A acompanhamen.tg das tarefas definidas no X X X GMPG Ingrid Em andamento Até o retorno das atividades presenciais
ferramenta meet cronograma de atividades GMPG
ReuniGes da Rede de Planejamento (Nicleo de Organizar e registrar reunido mensal ordinaria da Membros do Nucleo de
Gestdo Estratégica Apoio e equipe AMPEO) através da ferramenta 8 .g , N X X X X AMPEO Sueli . N Em andamento A (ltima reunido do ano sera realizada na 12 quinzena de dezembro.
meet rede de planejamento (Nucleo de Apoio e Ampeo) Apoio e equipe Ampeo
Gestdo Estratégica Painel de Bl Gestdo Estratégica Elal?ora;a.o dc: p.'rzmel de acompanhamento de X GME Carlos STI Concluida
Projetos Finalisticos.
Gestdo Estratégica Painel de Bl Gestdo Estratégica Rea.hzagao. de/ajystes e validagéo dos painéis de X GME Carlos STI Concluida
Projetos Finalisticos
Gestdo Estratégica Painel de Bl Gestdo Estratégica Integragdo parcial com os dados do SIM X GME Carlos STl Em andamento Integragdo com o SIM demandada para a STI
Cumprimento do prazo depende da aquisi¢do da ferramenta Power BI.
Gestdo Estratégica Painel de Bl Gest&o Estratégica - indicadores Integragdo parcial com os dados do SIM GME Carlos STI Em andamento meet.google.com/reh-fmup-mra. Reunido no dia 08/06, com a equipe da
STI (Integragdo com o SIM demandada para a STI)
= Py i 3 égi - j s . . . El ) . | -
Gestio Estratégica P.almyel fie Bl Gestdo Estratégica - projetos Reunido de alinhamento {check point). M GME Carlos STl Concluida Reunido no dia 24/07, com a equipe da STI, meet.google.com/bmj-bpos
finalisticos acd
. « - . Realizadas anélises e solicitagdo de ajustes no painel. meet.google.
Gestdo Estratégica P,am,el Eje Bl Gestdo Estratégica - projetos Implementagdo dos ajustes e integragédo com o SIM. GME Carlos o Arn?l'do " Em andamento com/zak-tdfa-fzz. 1. Acompanhar os cadastros dos autos referentes aos
finalisticos /Niedja/Natalia/Sueli/ STI . «
projetos no SIM. (Integragdo com o SIM demandada para a STI)
. ~ L L N . B ~ . Realizadas andlises e solicitagdo de ajustes no painel. meet.google.
Gestao Estratégica Painel de Bl Gestdo Estratégica - painéis de Validagdo do painel de BI, implementagdo dos ajustes GME Carlos Sueli/Ingrid / STI Em andamento  |com/kco-fitc-uya. 1. Integragio com o SIM. (Integragio com o SIM
contribui¢do e integragdo com o SIM.
demandada para a STI)
Atualizagdo mensal do Portal da Transparéncia em Niedja, Cesar,
. . s o Al GMPP/GM .
Gest3o Estratégica Portal da Transparéncia planilha de projetos/ iniciativas/indicadores x X X X mpeo/ £ / Carlos, Samuel Continua
estratégicos (estagiario)
Gestdo Estratégica Plano de Comunicagdo - Portal da Transparéncia Atuallzagao nlensal do'P.ortaI da Transparéncia nos X X X X AMPEO César Continua
itens da Gestdo Estratégica.
Gestdo Estratégica Projetos de adesdo Monitoramento dos autos enviados X X X X GMPP Natélia Continua
Gestdo Estratégica Projetos de adesdo Monitoramento dos autos enviados x X X X GMPP Natalia Continua Atualizagdo da planilha
Gestdo Estratégica Projetos de adesdo Envio de email cobrando os nmeros dos autos para X GMPP Natélia Concluida
todos os faltosos.
- foi " Refinamento Canvas Oficina de Ideias do novo Natélia, José . - o
Gestdo Estratégica Portfélio GE 2018-2023 X GMPP ’ Planejada Foi adiado para o exercicio de 2021
gl ' Portfélio GE 2018-2023. Arnaldo, Niedja d 1 adiado p: xercicl
Gestdo Estratégica Revisdo da Politica de Gestao Estratégica Consolidagdo das propostagde adequagdo dos X Ampeo César/Carol Ntcleo de Apoio Concluida
membros da Rede de Planejamento
Gestdo Estratégica Revisdo da Politica de Gestao Estratégica Validagdo da proposta pelo Comité Gestor X Ampeo César /Carol Membros dgNucIeo de Concluida Publicada RES PGJ N2 06/2020, no DOE de 08/06
Apoio e equipe Ampeo
Alimentagdo do Blog do Planejamento http:
j . -mp. ivi . . As atividad ta devido a bl ite. A dand
Gestdo Estratégica Comunicagdo da Gestdo Estratégica /(planejam?nto rr:ppe mP br/ de to.das .as atividades X X X X Ampeo César Continua s 2 I:” ades estao suspensas devido a problemas no site. Aguardando
vinculadas & Gest3o Estratégica Institucional, solugdo por parte da STI.
inclusive as reunides da equipe, por teleconferéncia
Gestdo Estratégica Programa Desenvolvimento de Lideranga Revisao do_ ltima vers.ao do Manual de X Ampeo César/Nataélia/Sueli | Nucleo de Apoio/ESMP Concluida Membros do grupos de coordenagdo do Programa
Desenvolvimento de Lideranga
Gestdo Estratégica Programa Desenvolvimento de Lideranga E\;Z‘;Z:ZO do Manual de Desenvolvimento de X Ampeo ESMP PGJ/ESMP/AMCS Concluida A rede de planejamento acompanhou a divulgagdo
Gestdo Estratégica Manual Gestdo Estratégica Revisdo e envio 8 AMCS para diagramagdo X Ampeo César AMCS Em andamento P{Jbllcagao ndo realizada devido a0 adiamento da elaboragdo do Plano
Diretor de Infraestrutura
Gestdo Estratégica Manual de Gestdo Estratégica Publicagdo da versao final AMPEO César AMCS Em andamento PL.Jbllca;ao nao realizada devido ao adiamento da elaboragéo do Plano
Diretor de Infraestrutura
Gestao Estratégica Painéis de Contribuicio Ela?oragao do Manual Painéis de Contribugdo (areas M GMPG César/Ingrid/Carol Atrasada As athId?deS de elaboragdo e acompanhame'ntvo da ex.eFucao dos planos
meio e fim) de atuagdo COVID comprometeram o calendario de atividades da GMPG



http://meet.google.com/zss-wvjz-jbz
http://meet.google.com/bmj-bpos-acd
http://meet.google.com/bmj-bpos-acd

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

B AMPEO
AREA DE ATUAGAO ATIVIDADE AGCOES ! UNIDADE RESPONSAVEL ENVOLVIDOS STATUS OBSERVAGOES / JUSTIFICATIVAS
Gestdo Estratégica Painéis de Contribuigdo Realizagdo das Oflcmas fje Pa“.“e'. de Contribuicéo GMPG César/Ingrid/Carol Dr. Antonio Concluida Reallz'ada virtualmente, com divulgagao do evento no Blog do
para os CAOPs Cidadania e Criminal Planejamento
Gestdo Estratégica Painéis de Contribuigdo Realizacdo das Oflc.\nas de. Painel de CPnErl.bUIQ?O. GMPG César/Ingrid/Carol Dr. Antonio Concluida Reallz.ada virtualmente, com divulgagao do evento no Blog do
para os CAOPs Meio Ambiente e Patriménio Publico Planejamento
Realizagdo das Oficinas de Painel de Contribuido Realizada virtualmente, com divulgagao do evento no Blog do
Gestdo Estratégica Painéis de Contribuigdo para os CAOPs Infancia e Juventude e Sonegagdo GMPG César/Ingrid/Carol Dr. Antonio Concluida Planejamento . 8ac; 8
Fiscal
Gestdo Estratégica Painéis de Contribuigio Realizagdo das Oflgnas de Pamfl de Contribui¢do GMPG César/Ingrid/Carol Dr. Antonio Concluida Realleada virtualmente, com divulgagao do evento no Blog do
para os CAOPs Saude e Educagdo Planejamento
Gestio Estratégica Painéis de Contribuigio Realizagdo da Oflt?l!'h':l de Painel de Contribui¢do para GMPG César/Ingrid/Carol Concluida Reallzgda virtualmente, com divulgagao do evento no Blog do
o CMATI - Contabilidade Planejamento
Gestio Estratégica Painéis de Contribuicio Realizagdo da Oflcm? de Painel de Contribui¢do para GMPG César/Ingrid/Carol Concluida Reallz.ada virtualmente, com divulgagao do evento no Blog do
o CMATI - Engenharia Planejamento
Gestao Estratégica Painéis de Contribuicio Realizagdo da' Oficina qe APan'weI de.Contrlbulgao para GMPG César/Ingrid/Carol Concluida Reallz.ada virtualmente, com divulgagao do evento no Blog do
o CMATI - Sadde e Assisténcia Social Planejamento
Ajuste dos painéis de contribui¢do por adesdo e
Gestdo Estratégica Painéis de Contribui¢io encaminhamento aos Promotores (por solicitagdo da GMPG Ingrid/Carol Concluida
CGMP)
Treinamento para alimentar a ferramenta de controle Pl da Capital e Realizadas duas oficinas no dia 02/09
Gestdo Estratégica Painéis de Contribuicdo o p P GMPG Ingrid/Carol/César |Coordenagdes das demais Concluida meet.google.com/kgg-auue-ugr (CAOPs)
dos painéis de contribuigdo . = s
dreas meet.google.com/vod-ptkf-fev (Coordenagbes das demais dreas)
Acompanhamento da execug&o dos painéis de P) da Capital e
Gestdo Estratégica Painéis de Contribuicdo contrizui 0 i P GMPG Ingrid/Carol Coordenagdes das demais Em andamento
& dreas
Alimentagao de planilha de atividades relacionadas
Gestdo Estratégica Painéis de Contribuicdo ao Painel de Contribuigdo para consolidagdo das GMPG Carol Em andamento
informagdes do Channel
Gestdo Estratégica Painéis de Contribuigdo Z::;:E;?D de painel de Bl para acompanhamento da GMPG Ingrid Concluida Disponivel em https://datastudio.google.com/s/loQesOXhqUE
- - Plano de Ag&o para acompanhamento da . - . . .
Gestao Estratégica Proposta de metodologia para construgdo dos planos GMPG Ingrid Equipe Ampeo Concluida
8 efetividade das acdes - Covid 19 (Atividade Fim) P 813 p < p 8 auip P
Atividades da equipe Ampeo referente a construgdo
de plano de agdo para acompanhamento da
efetividade das agBes realizadas pelos CAOPs e
- - Plano de Agdo para acompanhamento da Promotorias de Justica, recomendadas no dmbito do Carlos/Carol/César/ | Equipe Ampeo/Dr Sérgio . U N A
Gestdo Estratégica efetividade das agGes - Covid 19 (Atividade Fim) |Comité de Crises (equipe trabalhou na proposta no AMPEO Ingrid/Natalia/Sueli | Souto/Nucleo de Apoio Concluida Reuniges virtuais através do Meet
periodo de 18 a 29, validou com o coordenador do
CAOP Educagao no dia 26 e realizard a oficina com a
equipe do CAOP no dia 02/06)
« - Plano de A¢do para acompanhamento da - . « Carlos/Carol/César/ Dr Sérgio Souto/Dr . RO
Gestdo Estratégica Oficina Plano de Agao Covid 19 - Caop Educagéo GMPG Concluida Reunigo virtual
8 efetividade das agdes - Covid 19 (Atividade Fim) ¢ P < Ingrid/Natélia/Sueli Antdnio Fernandes
« < s Proposta aprovada pelo Comité Gestor da Gestdo Estratégica, na
o Plano de Ag&o para acompanhamento da Apresentagéo da proposta ao Comité Gestor da . . . i i x foi x
Gestdo Estratégica L 6a0 P ~ pA o . P = < - prop - ' AMPEO Equipe Ampeo Rede de Planejamento Concluida Reunido de Avaliagdo da Estratégia - RAE, sob a coordenagdo da
efetividade das a¢des - Covid 19 (Atividade Fim) |Gestdo Estratégica para validagdo Lo
Subprocuradora para Assuntos Institucionais .
« - Plano de A¢do para acompanhamento da ~ - . .
Gestdo Estratégica Preparagéo de oficina para trabalho com os Caops AMPEO E e Ampeo Concluida
g efetividade das agGes - Covid 19 (Atividade Fim) parac cina p; P auip P |
Sub Institucional/
« - Plano de Agdo para acompanhamento da Apresentagdo da proposta aos Caops e agendamento . " - o
Caops/Dr Anténio
Gestdo Estratégica efetividade das agées - Covid 19 (Atividade Fim) |das oficinas AMPEO Carlos/Ingrid/Sueli s/ ' Concluida
Fernandes
plano de Ac3o para acompanhamento da Condugdo das oficinas com os Caops (Meio Ingrid/Carol/César/ Proposta aprovada pelo Comité Gestor, sob a coordenagéo da
Gestdo Estratégica efelividadecdaspa Ses - Copvid 19 (Atividade Fim) Ambiente, Criminal*, Cidadania, Sonegacdo Fiscal, AMPEO/GMPG 8! Carlos/Sueli Caops/Nucleo de Apoio Concluida Subprocuradora-Geral para Assuntos Institucionais. ReuniGes realizadas
4 Patriménio Publico e Saude) nos dia 02/03/06/07/ de julho.
Gestdo Estratégica Plan'u.de Acdo paré acomp:fnhamen.t(.) da . Oficina Plano de Atuagdo Covid - CAOP Saude AMPEO/GMPG Ingrld/CaroI/Ce;ar/ CAOP Saude Concluida https://meet.google.com/gie-bbzg-etr
efetividade das agées - Covid 19 (Atividade Fim) Carlos/Sueli
Gestdo Estratégica Planvovde Agiio parﬁ acompavnhamenvt(? da . Oficina Plano de Atuagdo Covid - CAOP Cidadania AMPEO/GMPG Ingrld/CaroI/Ce.sar/ CAOP Cidadania Concluida https://meet.google.com/war-kemt-akj
efetividade das agdes - Covid 19 (Atividade Fim) Carlos/Sueli
Gestdo Estratégica PIan.ovde Agdo para acompavnhamenvttv) da . ofm,"a Plano de Atuagio Covid - CAOP Patriménio AMPEO/GMPG Ingrid/Carol/César/ CAOP Patriménio Publico Concluida https://meet.google.com/sui-meba-unw
efetividade das agdes - Covid 19 (Atividade Fim) |Pdblico Carlos
- - - . " : . https://meet.google.com/hwj-gpmp-kwb
Gestdo Estratégica Plan.o.de Agdo par? acompa}nhamen.tg da . Of'c'f‘a Plano de Atuagdo Covid - CAOP Meio AMPEO/GMPG Ingrid/Carol/César/ CAOP Meio Ambiente Concluida Oficina ndo resultou em plano de atua¢do porque o CAOP n3o visualizou
efetividade das agdes - Covid 19 (Atividade Fim) |Ambiente Carlos ~ . N
acBes da drea no contexto da pandemia.
Plano de Agdo para acompanhamento da Oficina Plano de Atuag@o Covid - CAOP Sonegagdo Ingrid/Carol/César/ https://meet.google.com/jbg-whad-3
Gestdo Estratégica L 540 p « P N L . ) 4 8a¢ AMPEO/GMPG e CAOP Sonegagao Fiscal Concluida Oficina ndo resultou em plano de atuacdo porgue o CAOP ndo visualizou
efetividade das agGes - Covid 19 (Atividade Fim) |Fiscal Carlos ~ . N
acBes da drea no contexto da pandemia.
Gestdo Estratégica Plan.o.de Agdo par? acompa}nhamen.t? da . Oficina Plano de Atuagéo Covid - CAOP Criminal AMPEO/GMPG Ingrid/Carol/César/ CAOP Criminal Concluida https://meet.google.com/bgn-wngs-ytk
efetividade das agdes - Covid 19 (Atividade Fim) Carlos
Gestdo Estratégica Plano de Acdo para acompanhamento da Acompanhamento dos mapas de riscos dos CAOPs AMPEO/GMPG Ingrid/Carol CAOPs Em andamento

efetividade das agGes - Covid 19 (Atividade Fim)



https://meet.google.com/gie-bbzq-etr
https://meet.google.com/wqr-kcmt-akj
https://meet.google.com/sui-meba-unw
https://meet.google.com/hwj-qpmp-kwb
https://meet.google.com/hwj-qpmp-kwb
https://meet.google.com/hwj-qpmp-kwb
https://meet.google.com/jbg-wbad-apy
https://meet.google.com/jbg-wbad-apy
https://meet.google.com/jbg-wbad-apy
https://meet.google.com/bqn-wngs-ytk

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

BIMESTRES AMPEO
AREA DE ATUAGAO ATIVIDADE AGCOES 42 UNIDADE RESPONSAVEL ENVOLVIDOS STATUS OBSERVAGOES / JUSTIFICATIVAS
« - Plano de A¢do para acompanhamento da Envio de relatério a Sub Institucional com os " . " . Resultados apresentados em reunido
Gestdo Estratégica X AMPEO/GMPG Sueli Ingrid/Sueli Concluida
8 efetividade das agdes - Covid 19 (Atividade Fim) |resultados das oficinas com os CAOPs / grid/
~ - Plano de Agdo para acompanhamento da Participagdo em reunido da Sub Institucional sobre as " . B
Gestdo Estratégica 13 AMPEO/GMPG Sueli/Ingrid/Carlos CAOPs Concluida https://meet.google.com/wgb-xazb-po
8 efetividade das agdes - Covid 19 (Atividade Fim) |oficinas dos CAOPS / /Ingrid/ WEDXAZ
Alimentacéo do painel, depende de informacées. 1 falta de informacées
dificultam o acompanhamento. 2. Proposta até sexta-feira para tentar
= L a i a .
Gestao Estratégica Planro.de Agdo par:«j acompa.nhamen.t(.) da ) PaIITe| de Aco.m‘panha.mento dos Planos de Atuagdo M GMPG/GME Carlos Caops/STI Concluida resolver o prob\emla GME/GMPG!
efetividade das agdes - Covid 19 (Atividade Fim) |Covid 19 - Atividade Fim Obs: Painel concluido, aguardando dados dos CAOPs e STI: https
//datastudio.google.com/u/1/reporting/1G7RAIC8YNJLelbgUiP3-
YYWLNn2_G4c3/page/KgdQB
Plano de Acio para acompanhamento da Reunido com o CAOP Consumidor para estabelecer
Gestdo Estratégica L §ao0 p ~ P N L . modelo de planilha de acompanhamento para X GMPG/GME Carlos/Ingrid CAOP Consumidor Concluida https://meet.google.com/ymf-xngx-ayt
efetividade das acdes - Covid 19 (Atividade Fim) N ~ 3
alimentagdo do Painel
= P 3 il i i " . ) . = -
Gestio Estratégica Plan.oAde Acdo parf acompa}nhamer‘tg da ) Treinamento para alimentar planilha de M GMPG/GME Carol/Carlos Servidores dos CAOPS Concluida meet.google.com/gty-oguz-jvd
efetividade das agdes - Covid 19 (Atividade Fim) |acompanhamento
x Lo 3 i a . o . . i iP3-
Gestio Estratégica Plan'o.de Acdo pare acompzfnhamen.tﬁ) da ) Palrtel de Ac?mpanharnento dos Planos de Atuagdo GME/GMPG Carlos CAOPs Concluida https://datastudio.google.com/reporting/1G7RAIC8YNJLelbgUiP3.
efetividade das agdes - Covid 19 (Atividade Fim) |Covid 19 - Atividade Fim YYWLINNn2_G4c3
Gestdo Estratégica Plano de Atuagdo Covid 19 - Atividade Meio Proposta de metodologia para construgdo dos planos X GMPG Ingrid Equipe Ampeo Concluida
Reunido realizada com as dreas do Plano de Infraestrutura no dia 20/07,
Gestiio Estratégica Plano de Atuagio Covid 19 - Atividade Meio Acompanhamento das entregas definidas no Plano M AMPEO Sueli SGMP/ Coordenadores Em andamento para avaliar o r.etorno das atividades presenciais na Regido 1. meet.
de Infraestrutura google.com/xfi-mgvm-pbu
Gestdo Estratégica Plano de Atuagdo Covid 19 - Atividade Meio Acoeranhamento das entregas definidas no Plano de X AMPEO Sueli SGMP/ Coordenadores Em andamento
Gestdo de Pessoas
Gestdo Estratégica Plano de Atuagdo Covid 19 - Atividade Meio Acorr.|panha-mento das entregas definidas no Plano de X AMPEO Sueli SGMP/ Coordenadores Em andamento
Contingenciamento
Gestdo Estratégica Plano de Atuagdo Covid 19 - Atividade Meio ?:;nma;::‘::::ento das entregas definidas no Plano de X AMPEO Sueli SGMP/ESMP/ CMGP Em andamento
Reunido quadrimestral de avaliagéo do Ampeo/Nucleo de A reunido do Ultimo quadrimestre esta programada para a 22 quinzena
Gestdo Estratégica Reunido de Avaliagdo da Estratégia - RAE desdobramento da Estratégia Institucional e X AMPEO Sueli .p A Em andamento q prog p q
~ . Apoio/Comité Gestor de dezembro.
aprovagéo de projetos
Gestdo Estratégica Apoio a Gestdo da Inovagdo Curadoria e apoio ao ciclo OIL/MPLabs X GME Carlos STI Concluida
Prémiacio interna para destagues em projetos e Pesquisa e estudos para formular proposta de Agdo ndo concluida devido a solicitagdo de readequagdo das diretrizes da
Gestdo Estratégica imciaﬂ\fas p q proj premiagao interna para promotores e servidores que X AMPEO César Nucleo de Apoio Em andamento proposta apresentada, por parte do Nucleo de Apoio, ficando a entrega
se destacam em projetos e iniciativas; para o 22 bimestre de 2021.
Gestdo Estratégica Plano de Capacitagdo E:;Zig:gao em elaboragdo e gerenciamento de AMPEO Arnaldo ESMP Em andamento
s o0 e pereho
Gestdo Estratégica Reunides extraordinarias E . P N GMPG Ingrid Consumidor, Educagdo, Concluida Telefone e Whatsapp
Atuagdo Covid e das planilhas de acompanhamento . .
. Saude, PPTS, Criminal
dos procedimentos abertos pelas PJs
Gestdo Estratégica Reunides extraordinarias Capacitagio do CAOP Edu_cafao para N GMPG Ingrid / Carol / CAOPs Educagdo Concluida meet.google.com/prw-nukf-hne
acompanhamento dos painéis de contribuigdo César
Gestdo Estratégica Reunides extraordinarias Reunido de retorno as atividades presenciais AMPEO Ingrid Concluida meet.google.com/hue-wiyg-gxf
Reuni
Gestao Estratégica Reunides extraordinarias Apresentagdo do Painel de Promotoria GME Carlos Equipe BI Concluida meet.google.com/uaa-osup-cyf
Painel: https://miro.com/app/board/09)_khLhfxI=
- - . AP Reunido de mapeamento dos dados Painel de . . -
Gestdo Estratégica Reunides extraordinarias ) GME Carlos Equipe BI Concluida meet.google.com/kwa-svii-mjv
Promotoria
Gestdo Estratégica Reunides extraordinarias Orientagdo sobre adesao a Painéis de Contribuigdo GMPG Carol Carol e Dra. Katarina Concluida meet.google.com/dsj-ucux-hze
Gestdo Estratégica Reunides extraordindrias quentagao sobre alimentagso de informagdes no GMPG Carol Carol e Evangela Concluida Telefone
sistema Channel
Gestdo Estratégica Reunides extraordinarias Reunido d.e mapeamento dos dados Painel de GME Carlos Equipe BI Concluida meet.google.com/uaa-osup-cyf
Promotoria
https://teams.microsoft.com/|/meetup-join/19%
3ameeting NWM3Y2ZmOGEtNWEwWNiIO00GI1LWIyYmQtZGUzYzZKNTM4
Gestdo Estratégica Reunides extraordindrias Reunido com o Escritério de processos do MP Bahia GMPG Ingrid/Carol MPBA Concluida YWZm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%227df112d6-178e-
4548-ad24-88e1dabe3852%22%2¢%220id%22%3a%22a42465ce-1dfa-
49¢9-8ef0-900d30dd9d5¢%22%7d
Realiza no sistema o repasse de provisdes
Gestdo Orcamentdria Registros no Sistema Efisco orcamentarias e progra.maqao f'"a"cflra paraa UGE x X X X AMPEO - Apoio Claudiné Continua
(CMFC), sempre que existam alteragGes e
movimentagdes orgamentarias
Gestdo Orgamentaria Registros no Sistema Efisco Autoriza ele.nca‘mlnha alteragies e movimentagGes X X X X AMPEO Sueli Continua
orgamentarias a Seplag
Gestdo Orgamentaria Registros no Sistema Efisco :ﬁznmc;:e?:)ha a liberagio de teto orgamentdrio e X X X X AMPEO - Apoio Claudiné Continua



https://meet.google.com/wgb-xazb-poq
https://datastudio.google.com/u/1/reporting/1G7RAIC8YNJLeJbgUiP3-yYWLNn2_G4c3/page/KgdQB
https://datastudio.google.com/u/1/reporting/1G7RAIC8YNJLeJbgUiP3-yYWLNn2_G4c3/page/KgdQB
https://datastudio.google.com/u/1/reporting/1G7RAIC8YNJLeJbgUiP3-yYWLNn2_G4c3/page/KgdQB
https://datastudio.google.com/u/1/reporting/1G7RAIC8YNJLeJbgUiP3-yYWLNn2_G4c3/page/KgdQB
https://datastudio.google.com/u/1/reporting/1G7RAIC8YNJLeJbgUiP3-yYWLNn2_G4c3/page/KgdQB
https://datastudio.google.com/u/1/reporting/1G7RAIC8YNJLeJbgUiP3-yYWLNn2_G4c3/page/KgdQB
https://meet.google.com/ymf-xnqx-ayt
http://meet.google.com/gty-oguz-jvd
http://meet.google.com/gty-oguz-jvd
https://datastudio.google.com/reporting/1G7RAIC8YNJLeJbgUiP3-yYWLNn2_G4c3
https://datastudio.google.com/reporting/1G7RAIC8YNJLeJbgUiP3-yYWLNn2_G4c3
http://meet.google.com/prw-nukf-hne
http://meet.google.com/hue-wiyq-gxf
http://meet.google.com/kwa-svii-mjv
http://meet.google.com/dsj-ucux-hze
http://meet.google.com/kwa-svii-mjv
https://www.google.com/url?q=https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%253ameeting_NWM3Y2ZmOGEtNWEwNi00OGI1LWIyYmQtZGUzYzZkNTM4YWZm%2540thread.v2/0?context%3D%257b%2522Tid%2522%253a%25227df112d6-178e-4548-ad24-88e1dabe3852%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522a42465ce-1dfa-49c9-8ef0-900d30dd9d5c%2522%257d&sa=D&source=calendar&ust=1607167636648000&usg=AOvVaw17a_GKuvsFr3PK2lDl6kks
https://www.google.com/url?q=https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%253ameeting_NWM3Y2ZmOGEtNWEwNi00OGI1LWIyYmQtZGUzYzZkNTM4YWZm%2540thread.v2/0?context%3D%257b%2522Tid%2522%253a%25227df112d6-178e-4548-ad24-88e1dabe3852%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522a42465ce-1dfa-49c9-8ef0-900d30dd9d5c%2522%257d&sa=D&source=calendar&ust=1607167636648000&usg=AOvVaw17a_GKuvsFr3PK2lDl6kks
https://www.google.com/url?q=https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%253ameeting_NWM3Y2ZmOGEtNWEwNi00OGI1LWIyYmQtZGUzYzZkNTM4YWZm%2540thread.v2/0?context%3D%257b%2522Tid%2522%253a%25227df112d6-178e-4548-ad24-88e1dabe3852%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522a42465ce-1dfa-49c9-8ef0-900d30dd9d5c%2522%257d&sa=D&source=calendar&ust=1607167636648000&usg=AOvVaw17a_GKuvsFr3PK2lDl6kks
https://www.google.com/url?q=https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%253ameeting_NWM3Y2ZmOGEtNWEwNi00OGI1LWIyYmQtZGUzYzZkNTM4YWZm%2540thread.v2/0?context%3D%257b%2522Tid%2522%253a%25227df112d6-178e-4548-ad24-88e1dabe3852%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522a42465ce-1dfa-49c9-8ef0-900d30dd9d5c%2522%257d&sa=D&source=calendar&ust=1607167636648000&usg=AOvVaw17a_GKuvsFr3PK2lDl6kks
https://www.google.com/url?q=https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%253ameeting_NWM3Y2ZmOGEtNWEwNi00OGI1LWIyYmQtZGUzYzZkNTM4YWZm%2540thread.v2/0?context%3D%257b%2522Tid%2522%253a%25227df112d6-178e-4548-ad24-88e1dabe3852%2522%252c%2522Oid%2522%253a%2522a42465ce-1dfa-49c9-8ef0-900d30dd9d5c%2522%257d&sa=D&source=calendar&ust=1607167636648000&usg=AOvVaw17a_GKuvsFr3PK2lDl6kks

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

BIMESTRES AMPEO
AREA DE ATUAGAO ATIVIDADE AGCOES 1e 22 32 42 UNIDADE RESPONSAVEL ENVOLVIDOS STATUS OBSERVAGOES / JUSTIFICATIVAS
Gestdo Orgamentaria Registros no Sistema Efisco Reah.za ° regl_sm) de Sohm,a?ao de a.ltera;oes € X X X X AMPEO - Apoio Claudiné Continua
movimentagdes orgamentarias no sistema
Gestdo Orgamentaria Sistema SEI Indica l.ﬁISpOnIblhdade oramentaria nos processos X X X X AMPEO - Apoio Claudiné Continua
encaminhados pelo SEI
Gestdo Orgamentaria PE-Integrado Indica de disponibilidade orcamentéria nos processos X X X X Claudiné Continua
do PE-Integrado
Estudos, projegSes e suporte a Gestdo para
Gestdo Orgamentdria Assessoria técnica negociagdo do deficit orcamentario 2020, com o X X X X AMPEO Sueli Concluida
Poder Executivo.
Realiza e acompanha e controla solicitagdo de
alteragGes orcamentdrias, movimentagGes
« . " i = ~ - AMPEO e AMPEO - " oA .
Gestdo Orgamentaria Unidade Gestora Coordenadora orcamentdrias, execugdo das agdes orgamentarias X X X X Apoi Sueli/Claudiné Continua
por categoria de despesa, natureza da despesa e poio
fontes de recursos
Suporte a assessoria alimentando e atualizando
Gestdo Orgamentaria Unidade Gestora Coordenadora planilha de controle de disponibilidade orgamentaria X X X X AMPEO - Apoio Claudiné Continua
(acdo/fontes de recursos e categoria de despesas).
Controle e acompanhamento do planejamento
~ - N orgamentario (proposta de execugdo do MPPE) X " .
Gestdo Orgamentaria Unidade Gestora Coordenadora . P X X X X AMPEO Sueli Continua
Recursos aprovados e disponiveis (LOA + emendas +
dotagdo de terceiros)
Suporte as areas executoras quanto a disponibilidade
de recursos para execugdo dos seus planejamentos,
Gestdo Orgamentaria Unidade Gestora Coordenadora considerando a Portaria POR-PGJ n2 629/2020 de X X X X AMPEO Sueli Em andamento
20/03/2020 instituir o Plano de Contingenciamento
de Despesas no MPPE
Acompanhamento das dotagbes destinadas a folha de CMFC/Depte de
Gestdo Orgamentaria Unidade Gestora Coordenadora pagamento, bem como sua execugdo em parceria X X X X AMPEO Sueli ™ P Continua
Contabilidade e Custos
com a CMFC
Suporte a assessoria no acompanhamento e controle
das movimentagGes e alterages orcamentarias e
Gestdo Orgamentaria Unidade Gestora Coordenadora disponibilidade de recursos orgamentarios, bem X X X X AMPEO - Apoio Claudiné Continua
como liberagdo de elevagdo de teto financeiro, por
parte da SEFAZ
Articular junto a Subprocuradoria Institucional e
0 .d £ . . .
Gestio Orgamentaria Gestao dos recursos do Fundo de demais membros do Conselho Deliberativo para x AMPEO Sueli Conselho Deliberativo Concluida
Desenvolvimento Institucional definir prazo de retorno das atividades deliberadas
em reunido ocorrida no més de margo.
Levantamento da proposta orgamentéria das areas Areas de Execucio de
Gestdo Orgamentdria Planejamento or¢amentario de execugdo de acordo com as diretrizes definidas X X Coordenagdo Sueli/Claudiné des, esaf Concluida
pela alta gestdo P
Compatibilizagdo da proposta para validagao da alta
Gestdo Orgamentéria Planejamento or¢amentario gestdo, observando o teto orgamentério definido X Coordenagdo Sueli Sueli Concluida
pelo Poder Executivo
Gestdo Orgamentaria Planejamento orgamentario Ajustes na proposta ap6s apresentagdo a alta gestdo X Coordenagdo Sueli/Claudiné SGMP e PGJ Concluida
Gestdo Orgamentaria Planejamento or¢amentario Elaboraga? guadro% s.enes historicas de execugao GME Carlos Concluida
orgamentdria nos ultimos 20 anos
Gestdo Orgamentaria Planejamento orgamentario Elaborag&o dos relatdrios e quadros enviados aos Coordenagdo Sueli Concluida
membros do OECPJ
Gestdo Orgamentaria Planejamento orgamentério Elaboragdo da apresentagdo da proposta ao OECPJ Coordenagdo Sueli Concluida
Gestdo Orgamentaria Planejamento orgamentario Apresentagdo ao OECP para aprovagdo Coordenagdo Sueli SGMP e PGJ Concluida
Gestdo Orcamentdria Planejamento orgamentario Elaboragdo de docgmento a ser encaminhado ao Coordenagdo Sueli SGMP e PGJ Concluida
Governador e Presidente da Alepe
Gestdo Orgamentaria Planejamento orgamentario /EATeV;I)Oeda proposta ao Governador e Presidente da Coordenagdo Sueli SGMP e PGJ Concluida
~ Controle e acompanhamento do planejamento
Coordenagdo e suporte orgamentario (proposta de execugdo do MPPE) X
técnico as atividades da | Planejamento orgamentério < proposta de execug x M M x Coordenagio Sueli/Claudiné SGMP/PG) Continua
Assessoria Recursos aprovados e disponiveis (LOA + emendas +
dotagdo de terceiros)
Suporte as dreas executoras quanto a disponibilidade
Coordenagdo e suporte de recursos para execugao dos seus planejamentos,
técnico as atividades da Planejamento orgamentario considerando a Portaria POR-PGJ n? 629/2020 de X X X X Coordenagdo Sueli/Claudiné SGMPQ&’\:_S[:; Emég/ ST/ Em andamento
Assessoria 20/03/2020 instituir o Plano de Contingenciamento
de Despesas no MPPE
Coordenagio e suporte Suporte a assessoria no acompanhamento e Acompanhamento, despacho e encaminhamento de
técnico as atividades da P N P P s desp X X X X AMPEO - Apoio Claudiné Continua
Assessoria encaminhamento de processos processos




CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

BIMESTRES AMPEO
AREA DE ATUAGAO ATIVIDADE AGCOES 42 UNIDADE RESPONSAVEL ENVOLVIDOS STATUS OBSERVAGOES / JUSTIFICATIVAS
Coordenagéo e suporte
técnico as atividades da Atividades Administrativas Recebimento de documento X x X X AMPEO - Apoio Claudiné Continua
Assessoria
Coordenagdo e suporte
técnico as atividades da Atividades Administrativas Abertura de chamados para consertos e reparos X x X X AMPEO - Apoio Claudiné STI Concluida
Assessoria
Coordenagio e suporte Atendimento as demandas das areas da AMPEO que
técnico as atividades da Atividades Administrativas . a X X X X AMPEO - Apoio Claudiné Continua
N possam ser realizadas remotamente
Assessoria
Coordenagdo e suporte
PRI . - . Recebimento das demandas das éreas externas . oA .
técnico as atividades da Atividades Administrativas ! N X b3 X b3 X AMPEO - Apoio Claudiné Continua
) quanto ao Efisco, SEI e PE-Integrado
Assessoria
Coordenagio e suporte Pesquisas, estudos e projegGes para suporte as
técnico as atividades da Assessoramento técnico as geréncias da Ampeo q BV projecoes p P X X X X AMPEO - Apoio César Continua
N geréncias técnicas
Assessoria
- Acompanhar a execugédo das agSes definidas no
Coordenagdo e suporte . . P . P
T Reunides com a equipe AMPEO (técnicos e cronograma de atividades das Geréncias " .
técnico as atividades da P A " ~ . X x X X AMPEO Sueli Continua
3 geréncias)-Teleconferéncia (Planejamento e Gestdo, Programas e Projetos e
Assessoria fent
Estatistica
Coordenagdo e suporte Acompanhamento e deliberagdes no surgimento de
técnico as atividades da Coordenagdo novas demandas e atividades para redefini¢do do X X X X Coordenagdo Sueli Continua
Assessoria cronograma
Coordenagio e suporte Acompanhar a exgc.ugao das acoesAde.ﬂmdas no
PR ~ cronograma de atividades das Geréncias - " .
técnico as atividades da Coordenagdo > ~ N x X X X Coordenagdo Sueli Continua
) (Planejamento e Gestdo, Programas e Projetos e
Assessoria L
Estatistica
Coordenagdo e suporte Acompanhamento e deliberagdes no surgimento de
técnico as atividades da Coordenagdo novas demandas e atividades para redefinigdo do X X X X Coordenagdo Sueli Continua
Assessoria cronograma
Coordenagéo e suporte Suporte a assessoria alimentando e atualizando
técnico as atividades da Coordenagdo planilha de controle de disponibilidade orgamentaria x x X X AMPEO - Apoio Claudiné Continua
Assessoria (agdo/fontes de recursos e categoria de despesas)
Ingrid Martorelli, Carlos
Coordenagao e suporte Gadelha, José Arnado,
técnico as atividades da Coordenagdo Relatério Biénio 2019-2020 - AMPEO Coordenagdo Sueli Mrio Cesar, Niedja Rago, Concluida
Assessoria Natalia Tavares, Claudiné
Lemes, Ana Cunha
Coordenagdo e suporte - - . . Data: 20/07
técnico as atividades da Reunido extraordinaria Reunido com C_AOP Criminal e SEPLAG sobre o Projeto 13 GME Carlos CAOP Criminal, SEPLAG, Concluida https://eu.yourcircuit.com/guest?token=64fb3d1f-3c9f-4076-ab3c-
) Tempo de Justica TIPE
Assessoria 62a3c8327bd5
Captagdo de recursos Articulagdo Emendas Federais Articulago e momtor?mento em 05 gab\r?etes X GMPP José Arnaldo Em andamento
parlamentares federais no Congresso Nacional
Curso na Plataforma + Brasil (ex Siconv) a fim de
Captag3o de recursos Articulagdo Emendas Federais implementar o envio de propostas de emendas GMPP Niedja Concluida
parlamentares
Captagdo de recursos Articulagdo Emendas Federais Cadastramento de propostas d_e emendas X GMPP José A.\m.aldo, Em andamento
parlamentares no Portal +Brasil Niedja
Captagdo de recursos Articulagdo Emendas Estaduais Articulagao e momtoratnento em 18 gabinetes de X GMPP José Arnaldo Em andamento
parlamentares estaduais na Alepe
Captagéo de recursos Apoio técnico Suporte as dreas .de execugio na elaboragdo das X GMPP Niedja Em andamento
propostas de projetos para emendas
Articulagdo e monitoramento da execugdo de MPPE, Senado Federal,
Acompanhamento das Emendas Parlamentares emendas parlamentares em 05 Gabinetes no Camara dos Deputados, Contatos e diligéncias semanais com a Assessoria Parlamentar e
Captagdo de recursos p_ Congresso Nacional (1 no Senado e 4 na Cdmara dos GMPP Arnaldo Ministério da Justica e Em andamento Secretaria Nacional de Justica (Senajus)/MJSP ref novo cronograma de
Federais : N : P « b
Deputados) e na Secretaria Nacional de Justica Seguranga Publica (MJSP) execugdo das emendas federais
(Senajus)/MISP /Senajus
Captacio de recursos Acompavnhamento Emendas Parlamentares Artlvcu\aqao e monitoramento emendavs em 18 GMPP Arnaldo, Nlejjja e MPPE e Alepe Em andamento Projet(?s MPPE em fase de execugdo e prorrogacao de cronogramas
Estaduais gabinetes na Alepe (emendas estaduais) Claudiné executivos para o exercicio 2021
Caop Saude/STI/lider do
Elaboragdo de cinco (5) planos de trabalho ref pProljJeto/Cid/alde
. o proposta unificada das emendas federais visando Arnaldo, Niedja e o B Cadastramento com sucesso da proposta unificada MPPE ref 5 emendas
Captagdo de recursos Assessoria técnica . X GMPP - Pacifica/Coordenador Concluida ) ) "
cadastramento das respectivas propostas na Natélia . ~ ~ federais na Plataforma +Brasil (ex-Siconv)
Plataforma +Brasil até 09/08 Nicleo de Nao Persecugo
Penal da Capital/AMCS
Assessoramento as dreas de execug¢do na elaboragdo -
Arnaldo/Niedja/Nat
Captagdo de recursos Assessoria técnica dos Planos de Trabalho e TRs para cadastramento X GMPP na O/énl: ja/Na Em andamento
propostas emendas federais e estaduais
Captagdo de recursos Assessoria técnica Reuni&o com MISP sobre verbas provenientes de X GMPP Niedja CMTI Concluida

emendas federais
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Epe darenods vl WPPE e nittio e i
Captagdo de recursos Assessoria técnica g % < ~ proj . X GMPP Niedja/Arnaldo Justiga e Seguranga Concluida
Pacifica e Ndo Persecugdo Penal; Zoom na Saude e . .
o Publica (MJSP)/Senajus
Radio web)
Assessoramento na elaboragdo do plano de trabalho
Captagdo de recursos Assessoria técnica e TRs para c.adast.ramento da proposta do_ Pr.ojeto GMPP Niedja GT Caravana da Cidadania Concluida
PEVI, para financiamento no Fundo dos Direitos
Difusos
Captagdo de recursos Assessoria técnica Cadastramento e en\{lo da proposta do Projeto PEVI GMPP Niedja GT Caravana da Cidadania Concluida
na Plataforma + Brasil
Pesquisa e inicio elaboragdo do novo Portfélio de - . . | Ministério da Justica e
- P . . . Niedja/Natalia/José . .
Captagdo de recursos Assessoria técnica Projetos MPPE para emendas federais e estaduais GMPP Seguranga PUblica (MJSP) Concluida
Arnaldo .
2021 /Senajus e Alepe
Estatistica Classificador estatistico Ap?rfglgoamento dos mg(?dos de inteligéncia GME Carlos/Samuel STI Planejada Aguardando dados
artificial utilizado no Audivia
Estatistica Pesquisa Corregedoria Geral do MP Tabulagdo dos dados X GME Carlos Concluida
Estatistica Indicadores de produtividade Corregedoria Geral | Apoio ;.Ja.ra o desenvolwmen‘to de |nd|c.adores de M GME Carlos Concluida
do MP produtividade das Promotorias de Justica.
Estatistica Portal/da.l Transparéncia - Indicadores da Gestdo Atuall.zagao e.publlcagao dos indicadores M GME Carlos Continua
Estratégica quadrimestrais
Estatistica JMu:t?iagem dos dados - Projeto Tempo de Definigdo e coleta de dados X GME Carlos STI Concluida Aguardando dados
Estatistica indice de Pacificagdo - Projeto Cidade Pacifica Calcnfl? (,:lc indice de pacificagdo referente aos novos X GME Carlos Concluida
municipios
Estatistica Atuallza(,:ao do sistema de pontos em relagdo ao eixo x GME Carlos Concluida
Coronavirus
Estatistica Atualizagdo e ppbllfagag do ranking de Pacificagdo x GME Carlos Concluida
referente ao primeiro trimestre de 2020.
Estatistica Pesquisa Projeto Cidadania com Vez e Voz Tabulagdo dos dados das pesquisas X GME Carlos/Samuel Concluida
Estatistica Reunido extraordinéria Reunido MP na Escola X GME Carlos CAOP Educagio e . Concluida meet.google.com/fqy-orma-bxd
Promotores especializados
Atualizagdo do Ranking do projeto Cidade Pacifica CAOP Criminal. SEPLAG Data: 20/07
Estatistica Ranking do indice de Pacificagdo (ciclo referente ao terceito bimestre, inclusdo de X GME Carlos TIPE ! ! Concluida https://eu.yourcircuit.com/guest?token=64fb3d1f-3c9f-4076-ab3c-
novas cidades que fizeram ades&o ao projeto). 62a3c8327bd5
Estatistica Reunido extraordindria Reunido Painel de Gest&o BI GME Carlos STI Concluida meet.google.com/gpe-exax-oe|
CMI (Rodrigo, Carlos,
Reunido de alinh: t dutividade d Otévio, Marcia) /
Estatistica Reunido extraordinaria e“_“‘"‘° ¢ alinhamento p|.'o _u \vidacde cos GME Carlos Avaliagdo de desempenho Concluida https://meet.google.com/ibn-bivz-kst
servidores com CMI e Avaliagdo de desempenho .
(Ana Luisa, Norma,
Rosanea)
P i NN i A . x P . . Data: 16/09
Estatistica Reunido extraordindria Reunido de avaliagdo do Painel da Gestdo Estratégica GME Carlos Equipe BI-STI Concluida .
mee(.google.cong[ e-exax-0e,
Estatistica Pesquisa ADM de Sede Elaboragdo de formulario eletrénico GME Carloscgr((:jsar/ Concluida
Estatistica Pesquisa ADM de Sede Aplicagdo do formulario e tabulagdo dos resultados GME Carlos ADM Sede Concluida meet.google.com/zss-wvijz-jbz
= . Apresentagdo: https://docs.google.
Estatistica Pesquisa ADM de Sede Tratam.ento das perguntasla.ber.tas, elaboragdo e GME Carlos Samuel (Estagidrio) / Cesar Concluida com/presentation/d/1SOuHwjObsjoct)IZznGwkhb95X62055gDsHwnK_Er
encaminhamento do relatério final. / Carol
RQ/edit?usp=sharing
Paneil de BI - indice de Atengio e Taxa de Desenvolvimento de relatorio de dados das Relatéri:
Estatistica " 100 mil h bi ¢ torias - Relatério ATMA GME Carlos Equipe BI-STI Concluida https://datastudio.google.com/u/1/reporting/cda5261b-627f-4d12-
promotores por mil habitantes promotorias - Relatorio 83b8-222c8d6c6144/page/71KeB
. - Elaboragdo do plano amostral para realizagdo do . Plano amostral:
Estatisti Pl tral - | t 2020 GME Carl - Concluid:
statistica ano amostral - Inventario inventério 2020 arlos oncluida SEI'n? 19.20.110000955.0009025/2020-36
Anali: lidagdo dos ajust: t |
- Plano amostral - Inventdrio 2020 - Andlise e nalise & valdagdo dos ajustes propostos pela s - . .
Estatistica o comissdo para o plano amostral inicialmente GME Carlos Comissdo de Inventario Concluida Telefone, WhatsApp e E-mail
validagdo - . -
desenhado para realizagdo do inventario 2020.
Atualizagdo do Ranking do projeto Cidade Pacifica Relatério:
Estatistica Ranking do indice de Pacificacio (ciclo referente ao quarto bimestre, inclusdo de novas GME Carlos DR. Savio / Maria José Concluida https://drive.google.
cidades que fizeram ades3o ao projeto). com/file/d/1CAxwlo8tk3fStDFrKY75F_bxmal3mbnM/view?usp=sharing
Estatistica Painel de BI Cidade Pacifica Apresentagdo da primeira versdo do painel (Dr. Savio) GME Carlos Dr. Savio / Samuel Concluida Presencial
Estatistica Ranking Cidade Pacifica Colgt.a € ftuahzagao dos dados do [ndice de GME Carlos - Concluida
Pacificagdo
Estatistica Atividades de orientagdo Re.u.mao de acom!)a.r)h.amento e Pr!entagao das GME Carlos Samuel (Estagiario) Concluida
atividades do estagiario de Estatistica meet.google.com/qck-jhru-mpp
Estatistica Atividades de orientagdo Reunido de acompanhamento e orientacdo das GME Carlos Samuel (Estagiario) Concluida meet.google.com/uye-bsai-mvc

atividades do estagiario de Estatistica



http://meet.google.com/fqy-orma-bxd
https://meet.google.com/rei-nndp-mwx
https://meet.google.com/rei-nndp-mwx
https://meet.google.com/rei-nndp-mwx
http://meet.google.com/gpe-exax-oej
https://meet.google.com/ibn-bivz-kst
http://meet.google.com/zss-wvjz-jbz
https://docs.google.com/presentation/d/1SOuHwj0bsjoctJlZznGwkhb95X62o55gDsHwnK_ErRQ/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1SOuHwj0bsjoctJlZznGwkhb95X62o55gDsHwnK_ErRQ/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1SOuHwj0bsjoctJlZznGwkhb95X62o55gDsHwnK_ErRQ/edit?usp=sharing
http://meet.google.com/uye-bsai-mvc
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Estatistica Atividades de orientagdo Re.u.mao de acom!)a.r}h.amento N f:r!entagao das GME Carlos Samuel (Estagiario) Concluida Presencial
atividades do estdgiario de Estatistica
Estatistica Reunido - Dados de produtividade Reunido para coleta de dados de produvidade. GME Carlos STI Concluida meet.google.com/czx-gnmi-noz
Estatistica Reunido - Dados de produtividade Avaliagio d_e migragho dos procedimentos - base GME Carlos CGMP /STI Concluida meet.google.com/gjw-sxkn-ogm
Corregedoria.
Estatistica Pesquisa da Ouvidoria Reunido para defini¢do das diretrizes da pesquisa. GME Carlos / Cesar Ouvidoria Concluida meet.google.com/mep-xptc-mgj
Estatistica BI Painel de Contribuigdo Reunido de validag3o e ajustes GME Carlos / Ingrid STI Concluida meet.google.com/ptd-mfgk-kdb
— " = - o — A——— =
Estatistica (mineragdo de Isolamento Social Covid 19 Relatério semanal sobre Isolamento Social viséo PGJ b3 X 13 X GME Carlos MPLabs Concluida Até ° retorno de 100% das zft\wdades ¢ finalizagio das acdes de
dados) monitoramento da pandemia
Atualizagdo diaria do Painel sobre Isolamento Social
Estatistica (mineragdo de . e : . Até o retorno de 100% das atividades e finalizagéo das agGes de
istica (mi < Isolamento Social Covid 19 do municipios de Pernambuco (todos os dias, X X X X GME Carlos MPLabs Continua N B I inaliza <
dados) . . . . monitoramento da pandemia
inclusive sabados e domingos)
Estatistica (mineracdo de Atividades de orientagdo Re.u.mao de acomFa.r/\h.amento N Pr!entagao das X X X X GME Carlos Samuel (Estagiario) Concluida Ativdades presenciais a partir de outubro.
dados) atividades do estégiario de Estatistica
Gestdo de Processos Elaboragdo do Projeto PROPAD Leitura do material X GMPG Ingrld/Cargl/Cesar/J Planejada Data ajusfada em fungdo das oficinas de painel de contribuigao e Planos
ennifer de Atuagdo Covid19
Gestdo de Processos Elaboragdo do Projeto PROPAD Defini¢do da Metodologia x GMPG Ingrld/Car(?I/Cesar/J Planejada Data a]u5~tada e,m fungdo das oficinas de painel de contribuicao e Planos
ennifer de Atuagao Covid19
Gestdo de Processos Elaboragdo do Projeto PROPAD Aprovagdo do modelo de projeto GMPG Ingrid/Carol/César Nucleo de Apoio Planejada Idem
Gestdo de Processos Elaboragdo do Projeto PROPAD Validagdo da metodologia pela Rede de Planejamento GMPG Comité Gestor Planejada Idem
Gestdo de Processos Elaboragdo do Projeto PROPAD Contratagdo de Consultoria GMPG GMPG Planejada Depende de disponibilidade orgamentaria, devido a pandemia
Gestdo de Processos Elaboragao do Projeto PROPAD Inicio das atividades GMPG GMPG Planejada Depende da conclus3o das etapas anteriores
Gestdo de Processos Mapeamento dos processos da cadeia de valor  [Revisdo da cadeia de valor X GMPG Ingrid Concluida
Gestdo de Processos Mapeamento dos processos da cadeia de valor  |Preparagdo da capacitagdo GMPG Ingrid/Carol/César Em andamento Data _aluétfda para o més de agf)sto em fungo das oficinas de painel de
contribuigdo e Planos de Atuagdo Covid 19
~ . x — Ingrid/Carol/César/J .
Gestdo de Processos Mapeamento dos processos da cadeia de valor |Selegdo dos processos para capacitagdo X GMPG ennifer Concluida
Gestdo de Processos Mapeamento dos processos da cadeia de valor | Inicio das capacitagdes GMPG GMPG Planejada Vai depender do retorno as atividades
Gestdo de Processos Mapeamento dos processos da cadeia de valor | Acompanhamento das reuni6es X X X X GMPG GMPG Planejada Vai depender do retorno as atividades
Gestdo de Processos Reunido Alinhamento das atividades da equipe X x X X GMPG Ingrid/Carol/César Concluida meet.google.com/fwj-nutm-qgir
Gestdo de Processos Assessoria técnica Revisdo/elaboragdo de fluxos para CPE 13 GMPG Ingrid/Carol CPE Concluida meet.google.com/poj-diwd-zjs
Gest3o de Processos Assessoria técnica Reunido CO"} a STIAe ? (,:PE paraA cw»scussao sobre os X GMPG Ingrid STI, CPE Concluida Data: 29/07
fluxos do maddulo judicial eletrénico do SIM https://meet.google.com/ddb-xxcj-jjt
Gestdo de Processos Assessoria técnica Reunido ;?ar.a tratar 0 projeto ANPP/E) Criminal e X GMPG Ingrid STI, CPE Concluida Data: 30/07
Fluxos Criminais do SIM. https://meet.google.com/poj-diwd-zjs
Gestdo de Processos Assessoria técnica Refur?'ao para definir o desenho do fluxo extrajudicial X GMPG Ingrid CPE Concluida Data 30/07 .
criminal https://meet.google.com/jam-vpvk-nux
Gestdo de Processos Assessoria técnica Rs:urflao para definir o desenho do fluxo extrajudicial X GMPG Ingrid CPE Concluida Data: 03/08 .
criminal https://meet.google.com/jam-vpvk-nux
Gestdo de Processos Assessoria técnica Re.ur-uao para definir o desenho do fluxo extrajudicial X GMPG Ingrid CPE Concluida Data: 03/03 .
criminal https://meet.google.com/jam-vpvk-nux
STI,CPE, Central de
PR Reunido para apresentagdo/ajustes do fluxo . S . . Data: 05/08
Gestdo de Processos Assessoria técnica I .pA .p . 5ao/aj X GMPG Ingrid Inquéritos, PJ Sanharé e Concluida .
extrajudicial criminal Pocio https://meet.google.com/jwt-wguh-orb
STI,CPE, Central de
. Reunido para conclusdo do desenho do fluxo N P . . Data: 06/08
Gestdo de Processos Assessoria técnica Y I .pA . Y X X GMPG Ingrid Inquéritos, PJ Sanharé e Concluida .
extrajudicial criminal Pocio https://meet.google.com/hec-ghnj-oeu
Gestdo de Processos Assessoria técnica Rgumao para apresentago do fluxo extrajudicial X GMPG Ingrid STI, CPE, RedHat, Pitang Concluida Data: 07/08 .
criminal https://meet.google.com/rsi-zmug-fun
Gestdo de Processos Mapeamento de processo Mapeamento do processo de auxilio funeral GMPG Carol Em andamento
Gestdo de Projetos Portal da Transparéncia Allm.enta;ao m.ensa\ d? .Pc'vrt.a\ da Transparéncia em X X X X GMPP Niedja, Cesar Em andamento
planilha de projetos e iniciativas
Inscrigdo de novas iniciativas (projetos, boas préticas,
Gestdo de Projetos Cadastramento de projetos Prémio CNMP ages) no Banc.o de.P[oJetos d? CNM?; atualizagio de X GMPP Natdlia, Jste. Concluida
resultados e reinscrigdo de projetos ja cadastrados no Arnaldo, Niedja
Prémio CNMP
Gestdo de Projetos Oficina de Ideias 2020 Co‘nvclusao de ;0 (dez) Planos de Projetos Canvas GMPP Natalia Concluida Vai depender do retorno das atividades
Oficina de Ideias
Gestdo de Projetos Portfélio de Projetos, Iniciativas e AgGes g‘;;‘:::l de dados do novo portfslio (15 projetos) no X GMPP Natalia, Niedja Concluida
Capacitacdo da equipe GMPP/Escritorio de Projetos Ama[\'::?g:}‘;dja/
Gestdo de Projetos Treinamento no novo Sistema S/M, para monitoramento e AMPEO . STI Planejada Aguardando disponibilidade de agenda da STI
5 ~ . N Ingrid/Carol/Carlos/
migragdo de dados do Sistema Arquimedes Sueli
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

BIMESTRES AMPEO
AREA DE ATUAGAO ATIVIDADE AGCOES 1e 22 32 42 UNIDADE RESPONSAVEL ENVOLVIDOS STATUS OBSERVAGOES / JUSTIFICATIVAS
Gestdo de Projetos Apoio técnico Coleta de |nforma;.oes dos projetos ( via e-mail, X X X X GMPP Natdlia Continua
telefone e presencialmente)
Gestdo de Projetos Apoio técnico Registro das informagdes em tabelas especificas X X X X GMPP Natélia/Niedja Continua
Gestdo de Projetos Apoio técnico Compilagdo de dados dos projetos. X X X X GMPP Natalia Continua
Gestdo de Projetos Apoio técnico C.omunlc.agao constante com os lideres de projetos X X X X GMPP José i Continua
via e-mail Arnaldo/Natélia
Assessoramento aos lideres e com as equipes de José
Gestdo de Projetos Apoio técnico projetos via reunides mensais e quando se fizerem X X X X GMPP e Continua
. Arnaldo/Natalia
necessarias.
José
Gestdo de Projetos Apoio técnico Divulgagio das agdes dos projetos. X X x x GMPP Arnaldo/Natalia/Nie Em andamento
dja
Gestdo de Projetos Apoio Técnico I so?re grorrogagao c.ie prazo da emenda GMPP Natélia e Niedja CAOP Cidadania Em andamento Articulagdo na Alepe
estadual do proj projeto Cidadania Com Vez e Voz
Gestdo de Projetos Apoio Técnico Coleta de |nforma;oes dos projetos { via e-mail, X X X X GMPP Natélia Em andamento
telefone e presencialmente)
Gestdo de Projetos Apoio Técnico Elaboragdo e revisdo final TAP MP Empodera GMPP Natélia Dra Bianca Stella Em andamento
Gestdo de Projetos Apoio Técnico R?ynlac com DMDRH para participagéo no programa X GMPP Natalia DMDRH Concluida
Dialogos com o MP
Articulagdo com a ESMP para langamento do projeto Natalia. Arnaldo e
Gestdo de Projetos Apoio Técnico e da cartilha sobre o abuso sexual contra criangas e GMPP N}ed'a Dr Salomdo / ESMP Em andamento
adolescentes g
Curso de Educagdo a Distdncia (EAD) de Arnaldo, Niedja,
Gestdo de Projetos Assessoria Técnica Gerenciamento de Projetos, elaborado pela Escola GMPP Natalia e Isabel ESMP Atrasada
Superior do MPGO (ESMP)
Gestdo de Projetos Assessoria Técnica Diligéncias ref Profrogagdo prazo d_e execugao (,13 GMPP Arnaldo Emandamento  |Articulacdo na Alepe
emenda estadual destinada ao projeto A Casa é Sua
Reunido sobre o projeto Enfrentamento ao abuso Dr. Saloméo Abdo, Andréa
Gestdo de Projetos Assessoria Técnica . proj X GMPP Niedja Corradini, Maria Luiza, Concluida meet.google.com/bex-xxrx-dig
sexual de criangas e adolescentes 4
Paulo André
Gestdo de Projetos Assessoria Técnica Reunido sobre o projeto MPPE Empodera X GMPP Niedja / Natalia Dra. Bianca Stella Concluida meet.google.com/vsg-ispa-nvh
Gestio de Projetos Assessoria Técnica Reunido de retopmada do projeto Cidadania com Vez GMPP Niedja / Na.talla/ Comun‘lca;ao,v CAOP Concluida
e Voz Sueli Cidadania
Gestdo de Projetos Assessoria Técnica Elaborag&o do plano de trabalho projeto A Casa é Sua GMPP Niedja / Natalia Em andamento
- emenda estadual
Gestdo de Projetos Assessoria Técnica Elaboragio plano de trabalho projeto Cidadania com GMPP Niedja / Natalia Em andamento
Vez e Voz - emenda estadual
Gestdo de Projetos Plano de Comunicagdo Divulgagao das a.goes das |n|c|§tfvas MP_PE . X X X X GMPP Arnaldg/ N.atalla/ AMCS Continua
(programas, projetos, boas préticas, agdes) via AMCS Niedja
Devido a dedicagdo integral no acompanhamento das emendas
Gestio de Projetos Plano de Comunicagio Criagao de banner de iniciativas/projetos no site do GMPP Arnaldo, 'N.IEdJa e AMCS e STI atrasada parlamventa‘res, bem COmOIdIfICU\dade.dE agelwdan.xent.o comaAMCS e
MPPE Natalia STl devido as entregas de final de gestdo a agdo foi adiada para o 12
semestre de 2021.
" . Pauta: plano de comunicagdo, acompanhamento dos
Conselho Deliberaivo . . ~ 2 - . § . . " "
FDIMPPE Reunido ordindria status das agBes aprovadas e proposta de execugdo Coordenagdo Sueli Conselho Deliberativo Concluida meet.google.com/rhy-eeje-ws;
dos recursos disponiveis
. . PN Acompanhamento das agées de retomada por parte - "
GT Retomada das Ativ Reunido ordinaria P X X Coordenagdo Sueli GT Em andamento meet.google.com/gpa-yhtw-dsn
dos érgaos do estado
Outras aFIV,Id.ades GT Semana do Ministério Publico Reunido para definir programagdo Coordenagdo Sueli Componentes de GT Concluida
extraordinarias
Outras EFIV,Id.adeS GT Semana do Ministério Publico Reunido para levantamento de custos Coordenagdo Sueli Componentes de GT Concluida
extraordindrias
:;ﬁ;a:rz::gfi::es GT Semana do Ministério Publico Reunido para alinhamento das atividades Coordenagdo Ingrid Componentes de GT Concluida meet.google.com/jdf-twfs-fzk
Elaboragdo de nota técnica, junto com a CMFC, para
Outras atividades - MPPE 3 . Sueli/lIsaias (CMFC), B
- Nota Técnica - PAC n 1.00435/2019-07 fundamentar respostaNdo »em relagao ao Coordenagdo / . ( ) ATMA-D Concluida
extraordinarias embargos de declaragdo, Procedimento Controle Claudiné Lemes
Administrativo n. 1.00435/2019-07, CNMP
Outras EFW,Id.ades GT Semana do Ministério Publico Reunido apresentagdo da programagdo e validagao Coordenagdo Sueli Componentes de GT Concluida
extraordinarias do nome dos palestrantes
Assessoria Técnica as Areas Reunido extraordinaria Proposta de trabalho - produtividade servidores Ampeo Suell/!ngrld/Carlos/ SGMP/CMGP/CPAD/CMI Concluida
do MPPE César/Carol
Assessoria Técnica as Areas Reunido extraordindria Rgumao d~e allnhamgnto com os CAOPs~para . X GME/GMPG Carlos / Carol CAOPs Concluida Data: 30/07 »
do MPPE alimentagdo da planilha do plano de agdo covid meet.google.com/gty-oguz-jvd
Assessoria Técnica as Areas Reunido extraordindria Reunido produtividade dos servidores X GME Carlos Avallagéo de desempenho Concluida Data: 19/08
do MPPE (Ana Luisa, Norma) https://meet.google.com/cag-eprf-avb
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

BIMESTRES AMPEO

AREA DE ATUAGAO ATIVIDADE AGCOES 42 52 62 UNIDADE RESPONSAVEL ENVOLVIDOS STATUS OBSERVAGOES / JUSTIFICATIVAS
Assessoria Técnica as Areas Reunido extraordinaria Reunigao promotoria da Infancia X GME Carlos Dra. Ana Maria / Evisson Concluida Data: 19/08 .
do MPPE https://meet.google.com/dtf-feqi-uvh
Assessoria Técnica as Areas Reunido extraordindria Reur.uao de alinhamento produtividade dos M GME Carlos Avallaga.o de desempenho Concluida Presencial
do MPPE servidores (Ana Luisa)
Assessoria Técnica as Areas Reunido extraordindria Reunido MP na Escola b3 GME Carlos STI Concluida Data: 17/09 . .
do MPPE meet.google.com/ymj-wbdc-kjk
Assessoria Técnica as Areas Reunido extraordindria Apresentagdo do Painel de Dados COVID-19 X GME Carlos CAOP Saude / STI Concluida Data: 15/09 o
do MPPE meet.google.com/fwt-jbtj-gwv
Assessoria Técnica as Areas Reunido extraordindria Reume!o de plangj.ameﬁto de novas ferramentas para X GME Carlos CAOP Educacio / STI Concluida Reunido:
do MPPE o ranking de pacificagdo meet.google.com/uwm-kdob-fgf
Assessoria Técnica as Areas Reunido extraordinaria RELIn,IE?O de pla'nej:fmento de estratégia de divulgagdo x GME Carlos Dr. Sévio / Maria José Concluida Reunido:
do MPPE e analise do primeiro levantamento do MP na Escola. meet.google.com/xok-tzdh-rsb
Assessoria Técnica as Areas Reunido extraordinaria Reunlfio Vpﬁra d!sc}Jssao e inicio de elaboragdo do x GMPG Ingrid STI, CPE Concluida Data: 24/09 !
do MPPE fluxo judicial criminal meet.google.com/ymk-dito-vrm
Assessoria Técnica as Areas | o\ e oo dindria Reunido sobrg métricas e indicadores estratégicos x GME Carlos GT Racismo Concluida Reunido:
do MPPE para o GT Racismo. meet.google.com/tur-mzcg-mum
Assessoria Técnica as Areas Reunido extraordinaria Reunla.o.para alinhamento do modelo de X GMPG Ingrid CPAD Concluida Telefone e E-mail
do MPPE produtividade apresentado pela CMI
Assessoria Técnica as Areas Formulério de Pesquisa - PJ Educagdo Assessorl_a tecnicaa P.J Educagso (F)ra, Eleonora) para X GMPG Ingrid PJ Educagdo Concluida Telefone e E-mail
do MPPE formulagdo de pesquisa aos demais MPs
Assessoria Técnica as Areas Dados de produtividade dos servidores Tratament.o e higienizagdo dos dados dos servidores M GME Carlos ~ Em andamento
do MPPE (SIM/Arquimedes)
Assessoria Técnica as Areas Reunido extraordindria Reunido produtividade dos servidores X GME Carlos Avaliagao de desempenho Concluida meet.google.com/ehn-wojh-rqd

do MPPE

(Ana Luisa, Norma)

LEGENDA SITUACAO NO MONITORAMENTO

DESCRITIVO LEGENDA

CONCLUIDA Entrega realizada

ATRASADA Em atraso - Justificar

CANCELADA N3o se deseja mais realizar - Justificar

EM ANDAMENTO Realizando

PLANEJADA Foi planejada, mas ainda ndo executada - Justificar
CONTINUA E um processo continuo
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

BIMESTRES AMPEO
AREA DE ATUACAO ATIVIDADE ACOES 12 22 UNIDADE RESPONSAVEL ENVOLVIDOS STATUS OBSERVACOES / JUSTIFICATIVAS
Gestdo Estratégica Plano Diretor de Infraestrutura Realizagdo das oficinas x GMPG Ingrid/Carol/César CMAD/CMATI
Gestao Estratégica Plano Diretor de Infraestrutura Alimentagdo no sistema de controle X GMPG GMPG
Gestado Estratégica Plano Diretor de Infraestrutura Monitoramento das iniciativas/indicadores X GMPG GMPG
Gestio Estratégica Reunides com a equipe GMPG através da A :rxc?ompanhamento das tarefas definidas no cronograma de X x GMPG Ingrid Até o retorno das atividades presenciais
ferramenta meet atividades GMPG
Gestao Estratégica Ranking Painel Cidade Pacifica Atualizagdo do Ranking do Projeto Cidade Pacifica. x x GME Carlos
Apoio técnico Pesquisa Ouvidoria Colefa, a.nallse e tabulaggo dos dados da Pesquisa sobre a X GME Carlos Em andamento
Ouvidoria do MPPPE
Gestdo Estratégica Indicadores Gestdo Estratégica Rewsa? f" aperfeicoamento dos indicadores da Gestdo X GME Carlos
Estratégica
Gestio Estratégica Painel de B Gestio Estratégica - Indicadores .Cor?stru;ao do Paln(il de Bl pa’rf.i acompanhamentos dos x GME Carlos sTI Em andamento Cumprlmfznto do prazo depende da aquisigdo da ferramenta Power BI.
indicadores da Gestdo Estratégica (Integragdo com o SIM demandada para a STI)
= P Painel de BI Gestdo Estratégica - projetos ~ I . Arnaldo / Cumprimento do prazo depende da aquisi¢do da ferramenta Power BI.
Gestdo Estratégica Conclus&o de validagdo do painel X GME Carlos Em andamento
g finalisticos 5 p Niedja/Natélia/Sueli/ STI (Integragdo com o SIM demandada para a STI)
Gestiio Estratégica Pame.l d§ l?l Gestdo Estratégica - painéis de Concluso de validagdo do painel X GME Carlos Sueli/Ingrid / STl Em andamento Cumpnmfnto do prazo depende da aquisi¢do da ferramenta Power BI.
contribuigdo (Integragdo com o SIM demandada para a STI)
Niedja, Ct )
~ . — Atualizagdo mensal do Portal da Transparéncia em planilha de Ampeo/GMPP/GM ‘ecla, esar, .
Gestdo Estratégica Portal da Transparéncia . . . . X X Carlos, Samuel Continua
projetos/ iniciativas/indicadores estratégicos E I
(estagidrio)
Gestio Estratégica Plano de ACorlnumcagao - Portal da Atual:zagao mlerTsal do Portal da Transparéncia nos itens da x AMPEO César Continua
Transparéncia Gestdo Estratégica.
Gestdo Estratégica Projetos de adesdo Monitoramento dos autos enviados X X GMPP Natélia Continua Atualizagdo da planilha
Gestado Estratégica Portfélio GE 2018-2023 Conclusgo de 8 (oito) Planos de Projetos (PPs) do novo Portfdlio X GMPP Arnaldo., N.atalla € Planejada Concluso de 8 (oito) Planos de Projeto (PPs) até 31/03/21
GE 2018-2023 Niedja
Alimentag&o do Blog do Planejamento http://planejamento.
- — % - .mp.br/ de tod. tividades vinculadas a Gestd . . As atividades estdo suspensas devido a problemas no site. Aguardando
Gestdo Estratégica Comunicagao da Gestdo Estratégica mppe mp / 'e O. 2s as'a M .a s Vmcu.f asa es.ao X X Ampeo César Continua ~ P P 8
Estratégica Institucional, inclusive as reuniGes da equipe, por solugdo por parte da STI.
teleconferéncia
Gestdo Estratégica Manual Gestdo Estratégica Revisdo e envio a AMCS para diagramagdo X Ampeo César AMCS Em andamento Pybhcagao néo realizada devido ao adiamento da elaboragdo do Plano
Diretor de Infraestrutura
Gestdo Estratégica Manual de Gestao Estratégica Publicagdo da versdo final X AMPEO César AMCS Em andamento PL'thca;ao ndo realizada devido a0 adiamento da elaboraggo do Plano
Diretor de Infraestrutura
Gestiio Estratégica Reunyloes men'sa.ls com o Nucleo de Apoio da Acompanhamento das ?t|V|dades deﬂmdasyna etapa' d.e X X Ampeo Sueli Niicleo de Apoio
Gestao Estratégica desdobramento e monitoramento da Gestao Estratégica
Gestao Estratégica Painéis de Contribui¢do Elaboragdo do Manual Painéis de Contribugdo (areas meio e fim) X GMPG César/Ingrid/Carol
PJ da Capital e
Gestdo Estratégica Painéis de Contribui¢do Acompanhamento da execugdo dos painéis de contribuicdo X GMPG Ingrid/Carol Coordenagdes das demais
dreas
Gestio Estratégica Painéis de Contribuicio Allme.nta.camo de planilha c}e aEIVIdad(?S relacmPadas ao Painel de x GMPG Carol
Contribuigdo para consolidagdo das informag&es do Channel
Acompanhamento das entregas definidas no Plano de Reuni3o realizada com as areas do Plano de Infraestrutura no dia 20/07,
Gestdo Estratégica Plano de Atuagdo Covid 19 - Atividade Meio Infraeztrutura 8 X X AMPEO Sueli SGMP/ Coordenadores Em andamento para avaliar o retorno das atividades presenciais na Regido 1. meet.
google.com/xfi-mgvm-pbu
Gestdo Estratégica Plano de Atuagdo Covid 19 - Atividade Meio j;oprzssaor;:amento das entregas definidas no Plano de Gestao X X AMPEO Sueli SGMP/ Coordenadores Em andamento
« - = . o . Acompanhamento das entregas definidas no Plano de .
Gestdo Estratégica Plano de Atuagdo Covid 19 - Atividade Meio R . X b3 AMPEO Sueli SGMP/ Coordenadores Em andamento
Contingenciamento
~ P = . o . Acompanhamento das entregas definidas no Plano de n
Gestdo Estratégica Plano de Atuagdo Covid 19 - Atividade Meio Treinamento x X AMPEO Sueli SGMP/ESMP/  CMGP Em andamento
. - I - - . - p 2 aun
Gestiio Estratégica Reunizo de Avaliacio da Estratégia - RAE Reum?o‘quadr‘mgstral de avallagfo do desFiobramento da X X AMPEO Sueli Ampeo/NHcJeo de E£m andamento A reunido do Ultimo quadrimestre estd programada para a 22 quinzena
Estratégia Institucional e aprovagdo de projetos Apoio/Comité Gestor de dezembro.
Prémiacio interna para destaques em projetos Pesquisa e estudos para formular proposta de premiagdo interna Acgdo ndo concluida devido a solicitagdo de readequagdo das diretrizes da
Gestao Estratégica e iniciatgivas P 9 proi para promotores e servidores que se destacarem em iniciativas, X AMPEO César/Arnaldo Nucleo de Apoio Em andamento proposta apresentada, por parte do Nucleo de Apoio, ficando a entrega
projetos e congéneres para o 22 bimestre de 2021.
Gestao Estratégica Plano de Capacitagdo Capacitagdo via EAD em gerenciamento de projetos X AMPEO Arnaldo ESMP/MPPE e Em andamento Capamtagaf) sera. 0{er§uda aos membros e servidores MPPE, por meio
ESMP/MPGO de Educacdo a Distancia (EAD), até 31/03/2021
Realiza no sistema o repasse de provisdes orgamentdrias e
Gestdo Orgamentaria Registros no Sistema Efisco programacao financeira para a UGE (CMFC), sempre que existam X X AMPEO - Apoio Claudiné Continua
alteragdes e movimentagdes orgamentdrias




CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

BIMESTRES AMPEO
AREA DE ATUACAO ATIVIDADE AGOES 1e 20 UNIDADE RESPONSAVEL ENVOLVIDOS STATUS OBSERVAGOES / JUSTIFICATIVAS
Gestdo Orgamentaria Registros no Sistema Efisco Autoriza e'e.nca\mlnha alteracGes e movimentacdes X X AMPEO Sueli Continua
orgamentarias a Seplag
Gestdo Orgamentaria Registros no Sistema Efisco Acompanha a liberagdo de teto orgamentdrio e financeiro x X AMPEO - Apoio Claudiné Continua
Gestdo Orgamentaria Registros no Sistema Efisco Realiza o rle.glstro d,e solicitagéo de alteragSes e movimentagdes X X AMPEO - Apoio Claudiné Continua
orgamentarias no sistema
Gestdo Orgamentdria  |Sistema SEI Indica thpombmdade oramentaria nos processos X X AMPEO - Apoio Claudiné Continua
encaminhados pelo SEI
Gestdo Orgamentaria PE-Integrado Indica de disponibilidade orcamentaria nos processos do PE- X X AMPEO - Apoio Claudiné Continua
Integrado
Realiza e acompanha e controla solicitagdo de alteragbes
ari i ] ari 3 AMPEO e AMPEO -
Gestdo Orgamentaria Unidade Gestora Coordenadora orgamentarlas, Tt?wmentagoes qrgamentarlas, execugdo das X X € N Sueli/Claudiné Continua
agbes orgamentarias por categoria de despesa, natureza da Apoio
despesa e fontes de recursos
Suporte a assessoria alimentando e atualizando planilha de
Gestdo Orgamentaria Unidade Gestora Coordenadora controle de disponibilidade or¢gamentaria (agdo/fontes de X X AMPEO - Apoio Claudiné Continua
recursos e categoria de despesas).
Controle e acompanhamento do planejamento orgamentario
Gestdo Orgamentaria Unidade Gestora Coordenadora (proposta de execugdo do MPPE) X Recursos aprovados e X x AMPEO Sueli Continua
disponiveis (LOA + emendas + dotagdo de terceiros)
Suporte as areas executoras quanto a disponibilidade de
~ - . recursos para execugdo dos seus planejamentos, considerando a .
Gestdo Orgamentaria Unidade Gestora Coordenadora X o X X AMPEO Suel Em andamento
¢ i ' Portaria POR-PGJ n? 629/2020 de 20/03/2020 instituir o Plano uel
de Contingenciamento de Despesas no MPPE
~ - "
Gestdo Orgamentaria Unidade Gestora Coordenadora Acompanhamento das dotacGes de~st|nadas a fo!ha de X X AMPEO Sueli CME(;/Dept de Continua
pagamento, bem como sua execugdo em parceria com a CMFC Contabilidade e Custos
Suporte a assessoria no acompanhamento e controle das
Gestdo Orgamentaria Unidade Gestora Coordenadora movimentagoes e allt‘eragoes orcame.ntarlai € dlspon|b|l~|dade de X X AMPEO - Apoio Claudiné Continua
recursos orgamentdrios, bem como liberagdo de elevagdo de
teto financeiro, por parte da SEFAZ
Gestdo Orgamentaria Unidade Gestora Coordenadora Suporte a Gestgo nas negociagdes de captagdo de recursos com X X Ampeo Sueli
o Poder Executivo
~ - . Gestdo orgamentaria do Fundo de Desenvolvimento Institucional . Conselho Deliberativo do
Gestdo Orgamentdria | Unidade Gestora Coordenadora b3 X Ampeo Sueli
i do Ministério Publico - FDIMPPE P FDIMPPE
Controle e acompanhamento do planejamento or¢gamentario
Gestdo Orgamentaria Planejamento or¢amentario (proposta de execugdo do MPPE) X Recursos aprovados e X X Coordenag&o Sueli/Claudiné SGMP/PGJ Continua
disponiveis (LOA + emendas + dotagdo de terceiros)
Coordenagio e suporte Suporte as areas executoras quanto a disponibilidade de
técnico as atividades da |Planejamento orcamentario recursos para execucdo dos seus planejamentos, considerando a X X Coordenagdo Sueli/Claudiné SGMP/ AMSI/ CMAD/ STI/ Em andamento
Assessoria ) < Portaria POR-PGJ n2 629/2020 de 20/03/2020 instituir o Plano < CMATI/ CMGP
de Contingenciamento de Despesas no MPPE
Coordenagio e suporte Suporte a assessoria no acompanhamento e
técnico as atividades da P . P Acompanhamento, despacho e encaminhamento de processos X X AMPEO - Apoio Claudiné Continua
. encaminhamento de processos
Assessoria
Coordenagao e suporte
técnico as atividades da | Atividades Administrativas Recebimento de documento X x AMPEO - Apoio Claudiné Continua
Assessoria
Coordenagio e suporte Atendimento as demandas das areas da AMPEO que possam ser
técnico as atividades da | Atividades Administrativas R quep x x AMPEO - Apoio Claudiné Continua
N realizadas remotamente
Assessoria
Coordenagéo e suporte Recebimento das demandas das dreas externas quanto ao
técnico as atividades da | Atividades Administrativas X q X X AMPEO - Apoio Claudiné Continua
. Efisco, SEl e PE-Integrado
Assessoria
Coordenagéo e suporte Pesquisas, estudos e projecdes para suporte as geréncias
técnico as atividades da | Assessoramento técnico as geréncias da Ampeo téc:icas ! projecoes p P 8 x X AMPEO - Apoio César Continua
Assessoria
Coordenagdo e suporte - . . Acompanhar a execugdo das agdes definidas no cronograma de
técnico as atividades da Reuﬂmoles coma equ? AMPEO (técnicos e atividades das Geréncias (Planejamento e Gestdo, Programas e X X AMPEO Sueli Continua
N geréncias)-Teleconferéncia . L
Assessoria Projetos e Estatistica
Coord a rti
loor' en‘a;a? (.e suporte . Acompanhamento e deliberagGes no surgimento de novas ~ " .
técnico as atividades da | Coordenagdo . N X X Coordenagéo Sueli Continua
Assessoria demandas e atividades para redefini¢do do cronograma




CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

BIMESTRES AMPEO
AREA DE ATUACAO ATIVIDADE AGOES 1e 20 UNIDADE RESPONSAVEL ENVOLVIDOS STATUS OBSERVAGOES / JUSTIFICATIVAS
Coordenagao e suporte Acompanhar a execugdo das agdes definidas no cronograma de
técnico as atividades da | Coordenagéo atividades das Geréncias (Planejamento e Gestdo, Programas e X X Coordenag&o Sueli Continua
Assessoria Projetos e Estatistica
Coordenagdo e suporte Suporte a assessoria alimentando e atualizando planilha de
técnico as atividades da | Coordenagéo controle de disponibilidade orcamentdria (agdo/fontes de X X AMPEO - Apoio Claudiné Continua
Assessoria recursos e categoria de despesas)
Articulag&o e monitoramento, nos gabinetes parlamentares no Relatdrio com status ref emendas parlamentares federais serd
Captagdo de recursos | Articulagdo Emendas Federais Congresso Nacional, ref execugdo emendas 2020 e indicagdes X X GMPP Arnaldo Guimaraes Em andamento . p
apresentado até 31/03/2021
de novas para 2021
Captagdo de recursos Articulagdo Emendas Federais Monitoramento de dlllgenylas na proposta/projeto/convénio X X GMPP Arnaldo e Niedja Em andamento
MPPE na Plataforma +Brasil
Captagiio de recursos Articulacio Emendas Estaduais Articulagdo e monitoramento nos gabinetes de parlamentares X X GMPP Arnaldo Em andamento Relatdrio com status ref emendas estaduais sera apresentado até
na Alepe 31/03/21
. o 5 " MPPE, Senado Federal, I . .
Articulagdo e monitoramento da execugdo de emendas N Contatos e diligéncias semanais com a Assessoria Parlamentar e
R . Camara dos Deputados, . N X .
~ - parlamentares nos Gabinetes no Congresso Nacional (1 no L X Secretaria Nacional de Justica (Senajus)/MJSP ref novo cronograma de
Captagdo de recursos | Apoio técnico N X . X X GMPP Arnaldo Ministério da Justica e Em andamento ~ N 3 .
Senado e 4 na Cdmara dos Deputados) e na Secretaria Nacional L execugdo das emendas federais, no periodo de maio a dezembro de
) K Seguranga Publica (MISP)
de Justica (Senajus)/MISP X 2021
/Senajus
Captagiio de recursos Acompavnhamento Emendas Parlamentares Articulagdo e monitoramento emendas em 17 gabinetes na X X GMPP Arnaldo, NIEfﬁ]a e MPPE e Alepe Em andamento Projeto de~0bra/refor.ma Edif Paulo Cavalcanti em fase de execugdo e
Estaduais Alepe Claudiné prorrogagdo de 7 projetos/emendas para o exercicio 2021
Captagdo de recursos | Assessoria técnica EStUdOS’_ pesquisas e articulacbes para captagio de recursos de X X GMPP Arnaldo e Niedja Em andamento Pesf‘“'s? de editais de financiamento de recursos internacionais e
fontes diversas nacionais
Gestdo da execugdo das despesas decorrentes dos recursos
Captagdo de recursos | Assessoria técnica captados através de convénios, operagSes de crédito e emendas X X Ampeo Sueli Areas executoras
parlamentares (federal e estadual)
Estatistica Classificador estatistico Aperfelf;gamento dos métodos de inteligéncia artificial utilizado X GME Carlos/Samuel STI Andamento
no Audivia
Estatistica Portal[da. Transparéncia - Indicadores da Gestao Atualizagdo e publicagdo dos indicadores quadrimestrais X X GME Carlos Continua
Estratégica
Atualizagdo didria do Painel sobre Isolamento Social do
Estatisti i 3 o . B . Até t de 100% das atividad. finalizag&o d. Ges d
statistica (mineracéo Isolamento Social Covid 19 municipios de Pernambuco (todos os dias, inclusive sdbados e x x GME Carlos MPLabs Continua € o retorno de % 25 atlvidades € finalizagdo das acoes de
de dados) . monitoramento da pandemia
domingos)
Gestdo de Projetos Portal da Transparéncia A||rr.1entaga.o.rr_1er'mal do Portal da Transparéncia em planilha de X x GMPP Niedja, Cesar Em andamento
projetos e iniciativas
Capacitacdo da equipe GMPP/Escritério de Projetos no novo Arnallld:(rljd]a/
Gest&o de Projetos Treinamento Sistema SIM, para monitoramento e migragdo de dados do x AMPEO | Matalia, STI Planejada Aguardando disponibilidade de agenda da STI
. N Ingrid/Carol/Carlos/
Sistema Arquimedes "
Sueli
Gestdo de Projetos Apoio técnico Coleta d.e informacdes dos projetos ( via e-mail, telefone e X x GMPP Natalia Continua
presencialmente)
Gestdo de Projetos Apoio técnico Registro das informagdes em tabelas especificas x x GMPP Natélia/Niedja Continua
Gestao de Projetos Apoio técnico Compilagao de dados dos projetos. X X GMPP Natdlia Continua
Gestdo de Projetos Apoio técnico Comunicagéo constantg com os lideres de projetos via e-mail, X X GMPP Arnaldo/Natalia Continua
WhatsApp e outros meios
Gestdo de Projetos Apoio técnico Asse-sforamento- aos lideres e C(.Jm as equipes de projetos via X X GMPP Arnaldo/Natalia Continua
reunioes mensais e quando se fizerem necessarias.
Gestdo de Projetos Apoio técnico Divulgag&o das agGes dos projetos. X X GMPP Arnaldo/(l:atalla/Nle Continua
ja
Gestao de Projetos Apoio Técnico Dlllg.er\aas ref prorrogagao de eﬁ(ecugao fias emendas estaduais X X GMPP Arnaldo Em andamento Articulagdo com a Alepe
destinadas aos projetos A Casa é Sua e Cidadania com Vez e Voz
Gestdo de Projetos Apoio Técnico Ei:z;ﬁao do plano de trabalho projeto A Casa é Sua - emenda X X GMPP Niedja / Natélia Em andamento Articulagdo com a Alepe
Gestdo de Projetos Apoio Técnico Elaboragdo plano de trabalho projeto Cidadania com Vez e Voz - X X GMPP Niedja / Natélia Em andamento Articulagdo com a Alepe
emenda estadual
Gestio de Projetos Apoio Técnico Dlvulgagya.o das agoes c!as iniciativas MPPE (programas, projetos, X X GMPP Arnaldo/ Natalla/ AMCS Continua
boas préticas, agbes) via AMCS Niedja
Devido a dedicagdo integral no acompanhamento das emendas
Arnaldo, Niedi . . .
Gestdo de Projetos Plano de Comunicagdo Criagdo de banner de iniciativas/projetos no site do MPPE GMPP rnaico, N .IE jae AMCS e STI Em andamento parlamentares federais e estaduais, l.)em‘como dlflculdafie de -
Natalia agendamento com a AMCS e STI devido as entregas de final de gestdo, a
entrega foi adiada para o 12 semestre de 2021.




CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

BIMESTRES AMPEO
AREA DE ATUAGAO ATIVIDADE ACOES 12 22 UNIDADE RESPONSAVEL ENVOLVIDOS STATUS OBSERVACOES / JUSTIFICATIVAS
GT Retomada das Ativ  |Reunido ordindria Acompanhamento das a¢Ses de retomada por parte dos drgaos X X Coordenagdo Sueli GT Em andamento meet.google.com/qgpa-yhtw-dsn

do estado

LEGENDA SITUAGAO NO MONITORAMENTO

DESCRITIVO LEGENDA

CONCLUIDA

Entrega realizada

ATRASADA Em atraso - Justificar

CANCELADA N3o se deseja mais realizar - Justificar

EM ANDAMENTO Realizando

PLANEJADA Foi planejada, mas ainda n3o executada - Justificar
CONTINUA E um processo continuo



http://meet.google.com/qpa-yhtw-dsn

MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
www.mppe.mp.br - tel (81) 3182.7000
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Biblioteca
Rua do Hospicio, 875, - Bairro Boa Vista, CEP 50.050-050, Recife / PE. / Fone: (81) 3182-7476 .

SEI MPPE NUP: 19.20.0051.0000116/2021-16 DOCUMENTO: 0198130
DESPACHO N2 1/2021 - BIBLIOTECA

Recife, 11 de janeiro de 2021.
DE: BIBLIOTECA
PARA: SECRETARIA GERAL DO MINISTERIO PUBLICO (SGMP)
ASSUNTO: RELATORIO DAS ATIVIDADE - EXERCICIO 2020
Ilmo. Sr. Secretario Geral,

Em atencao ao Despacho 37/2021 SGMP, encaminhamos o Relatério das
Atividades realizadas no exercicio de 2020.

Atenciosamente,

il

eletrinica

Documento assinado eletronicamente por ROSA DALVA RIVERA DE AZEVEDO ,
Diretor da Biblioteca Ministerial, em 11/01/2021, as 15:46, conforme art. 29,
I, "b", da Resolucao PGJ 011/2018, publicada no Diario Oficial Eletronico do
MPPE, de 07/06/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando-se o cdédigo
verificador 0198130 e o cédigo CRC 81A27D66.



https://mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
BIBLIOTECA PROCURADOR OLiIMPIO DA COSTA JUNIOR

RELATORIO GESTAO EXERCICIO /2020

1. APRESENTACAO

A Biblioteca Procurador Olimpio da Costa Janior é um Setor da Area Meio da
Procuradoria-Geral de Justica do Estado de Pernambuco (Ministério Publico do Estado), tem
como principal objetivo selecionar, organizar e disseminar as informagdes de forma a recupera-las
com mais precisao e rapidez, dando suporte informacional as atividades de interesse da instituicao
com a finalidade de facilitar os trabalhos desenvolvidos pelas atividades das areas fim e meio.
Com um volume cada vez maior de informacao dispersa e a sociedade necessitando cada vez mais
de um Ministério Publico eficiente e atuante na busca pelo respeito a cidadania em toda sua
plenitude, as agdes desenvolvidas pela Biblioteca visam que a atividade-fim da instituicdo nao
perca tempo procurando a informagdo e sim acelere os processos existentes, dando um retorno
répido para a sociedade que precisa de respeito e justica. Hoje o estado de Pernambuco possui 184
municipios, embora nem todos possuam sede de Promotoria, existe um representante da

instituicado (MPPE) em cada municipio.

2. OBJETIVO
Fornece suporte suprindo as necessidades de informagdo nas fundamentagdes das acgdes e
decisdes dos seus usudrios institucionais, para que possam cumprir a missdo “Servir a

populaciio, promover o exercicio da cidadania e contribuir para a justica social”.

3. PUBLICO ALVO

Usudrios institucionais, procuradores e promotores de justica, servidores efetivos,
servidores de outros 6rgdos enquanto a disposi¢do da instituicdo, funcionarios terceirizados
durante o contrato de prestagdo de servico, estagiarios de direito e estagiarios do PENUM durante
o vinculo institucional e outras bibliotecas parceiras na area juridica. Ao publico em geral ¢

reservada apenas a consulta ao acervo e a solicitacdo de pesquisas.



4. HISTORICO

A Biblioteca do Ministério Publico Procurador Olimpio da Costa Junior, possui um
acervo especializado em ciéncias humanas e sociais, com enfoque na area juridica. Vem tornando-
se multidisciplinar pela necessidade de fornecer com precisdo, relevancia e atualidade, as
informagdes necessarias aos assuntos discutidos na Instituicdo, na regido e no pais. Esta
regulamentada pela IN-PGJ 001 / 2013. Funciona de 2% a 6* feira, no horario das 12 h as 18 h (no
periodo de jul. a dez./2020, o horario foi alterado para 09 as 13h por conta da pandemia) Na

interface  Web pode ser acessado e consultado o acervo a qualquer momento.

https :// www.mppe.mp.br/biblioteca

5. ESPACO FiSICO
Hoje dispde de uma area de 222,51 m?, um espaco climatizado todo destinado ao acervo de

livros, acervo de periddicos, recepc¢do, sala de pesquisa, sala de processos técnicos.

6. EQUIPAMENTOS
Conta 9 (nove) microcomputadores adquiridos/substituidos 3 em 2013, e 6 em set./2020; 3
(trés) ramais telefonicos; 2 (duas) impressoras e 1 (uma) escaner/impressora, 1 (um) escaner de

mesa, 2 (dois) leitores oticos, 2 (duas) Impressoras térmicas, 2 teclados PIN e Sistema antifurto.

7. SIABI — SISTEMA DE AUTOMACAO DE BIBLIOTECAS

Versao de marco de 2017. Com este sistema, além de ter uma biblioteca automatizada
acessando a interface Web de qualquer lugar se pode:

. Consultar o acervo de Livros; . Consultar o acervo de Periodicos;
. Efetuar renovagao; . Fazer reserva;
. Fazer pesquisa bibliografica; . Sugerir novas aquisi¢des;

. Alterar a senha de acesso ao sistema;
. Consultar referéncia bibliografica do acervo pesquisado;
A alimentacdo do sistema ¢ constante, os documentos sdo cadastrados primeiro no
sistema, para depois serem disponibilizado no acervo, para consulta dos usudrios das obras

existentes na biblioteca.

8. MATERIAL BIBLIOGRAFICO

O desenvolvimento da colegdo ¢ formado por trés atividades bésicas: sele¢ao, aquisicao e
descarte. E indispensavel que estas agdes ocorram para que a colegdo ndo se torne inchada, sem
vida, e sim cres¢a qualitativamente. Neste ano (2020), houve um incremento no acervo com

aquisicao e ampliagdo da Plataforma Forum de Conhecimento Juridico. A contratagdo consiste


http://www.mp.pe.gov.br/biblioteca

em acervo digital de livros, periddicos, codigos e disponibilizagdo de videos para atendimento das
necessidades do Ministério Publico do Estado de Pernambuco (MPPE), como bonificagdo, vamos
receber 740 titulos de livros impressos no decorrer deste ano. A cada ano o Ministério Publico do

Estado, tem se destacado pela atuagdo em defesa da ordem juridica nas diversas areas da

sociedade.

DADOS DOS REGISTROS DE LIVROS/PERIODICOS
CADASTRADOS NA BIBLIOTECA

Descriciao do material jan./dez.2019 jan. a 23.12.2020
Quantidade Quantidade
Titulos de livros impressos 13.466 13.498
Titulos de livros digitais 456 935
Titulos de periodicos 305 338
Fasciculos de periédicos 12.410 12.805

85.932 | Artigos de periddicos cadastrados na base

9.523 | Capitulos de livros cadastrados na base

Existem atualmente 338 titulos de periddicos cadastrados no acervo, destes 155 titulos sdo
correntes, destes 55 titulos sao do acervo digital, apenas 129 sdo titulos impressos, recebidos por
doacdes de outras instituigdes. Os outros 150 ndo foram renovados por varios motivos: Crise

econdmica; Alto custo; deixaram de ser editadas; ou passaram a circular na versao eletronica.

ACRESCIMO AO ACERVO DE LIVROS/PERIODICOS

ANO
MODALIDADE Total
2019 2020
Livros digitais *456 479 935
Compra / renovagao de

titulo de perioddicos 22 33 33

Livros recebidos em doagao 63 **351 414

Livros digitais doagdo *104 - 104

Fasc19ulos Perlodlc~os 9 105 197
recebidos em doagao

Fascu;ulos periddicos 100 290 390
recebido por compras




*Quantidade inclusa Livros digitais

**Livros fisicos impressos (340) entregues Ed. Férum.

ACERVO DE LIVRO REGISTRADO NA BIBLIOTECA

EXEMPLARES DE ANO ANO
CADA ANO 30/12/2019 24/12/2020
Quantitativo 18.709 18.722

9. SERVICOS OFERECIDOS

. Pesquisas: Doutrina, legislagdo, jurisprudéncia, dados estatisticos e institucionais.

. Disseminac¢ao Seletiva da Informacao — DSI:

. Levantamento bibliografico:

. Normaliza¢ao de documentos: (Livros e Cartilhas institucionais);

. Intercambio entre bibliotecas: as obras e ou informagdes solicitadas que nao dispomos,
sao solicitadas a bibliotecas de instituicdes na area juridica com as quais mantemos parcerias;

. Empréstimo domiciliar;

. Empréstimo especial (periodico, obras de referéncias de consulta local);

. Auxilio a pesquisa;

. Apresentacao sobre os servicos e uso da Biblioteca a novos membros, servidores ou

estagidrios no ingresso a institui¢ao;

9.1 ATOS NORMATIVOS SALVO NAS PLANILHAS DE EMENTAS / RESUMOS
Fonte: Didrio Oficial e pastas/planilhas da Biblioteca

https://drive.google.com/drive/my-drive—Biblioteca MPPE /atos normativos/planilhas /ementas

9.1.1 Exercicio 2019 = 10.935 Atos normativos catalogados diariamente como indicagdo em
pastas especificas; (jan. a dez. 2019), atos normativos salvos com inteiro teor, e distribuidos em

pastas especificas de cada setor.

9.1.2 Exercicio 2020 = 9.504 Atos normativos catalogados diariamente como indicagdo em
pastas especificas; (jan. a 24.12.2020), atos normativos salvos com inteiro teor, e distribuidos em

pastas especificas de cada setor.


https://drive.google.com/drive/my-drive

9.2 FICHAS CATALOGRAFICAS claboradas (Cartilhas institucionais)
2019 = 3; 2020=0

10.1 BIBLIOTECA DIGITAL - PLATAFORMA FORUM DE CONHECIMENTO
JURIDICO

Em 2020 por conta da pandemia (COVID-19), que afetou o mundo, houve a necessidade
do isolamento social com objetivo de evitar o contagio. Mas os trabalhos e a necessidades da
populacdo dobraram. Para uma solu¢do rapida imediata que pudesse atender membros e
servidores, e evitar a propagacdo do virus e manter integridade fisica de todos incluindo
familiares, adquirimos a PLATAFORMA FORUM DE CONHECIMENTO JURIDICO -
COMPLETA, uma ferramenta composta de livros, periodicos, informativos, videos. Obras
atualizadas, doutrinas escritas por autores renomados reconhecidos nacionalmente.

Disponivel na intranet, titulos de periddicos em diversos ramos do direito, em 01/07/2020
foi ampliada a assinatura passando para 55 titulos de periddicos, 9 séries de livros (935 titulos); 20
codigos; 473 videos distribuidos em 6 séries; Colecao Jacoby de direito Publico (19v.); (2)
Informativos.

https:/www.mppe.mp.br/novaintranet/linksuteis Biblioteca Digital - Forum ou de

qualquer lugar mediante login e senha institucional,

https://www.forumconhecimentojuridico.com.br

10.2 MAGISTERNET - BANCO DE DADOS —

ASSINATURA DE ACESSO SIMULTANEOS

A assinatura possui um acervo juridico em midia digital, cobertura legislativa completa e
atualizada diariamente, com mais de 40.000 normas, milhares de julgados dos principais tribunais
do pais e matéria doutrinaria, sendo ainda repositorio autorizado do STF, STJ e TST.

Antes acessada por 30 pontos de acesso, mediante login e senha. Em ago./2019, o acesso
passou a ser ilimitada e simultanea a todos os Membros, Gestores, Servidores do MPPE, via

INTRANET.

https://www.mppe.mp.br/novaintranet/linksuteis Biblioteca Magister |Net



https://www.mppe.mp.br/novaintranet/linksuteis%20
https://www.forumconhecimentojuridico.com.br/
https://www.mppe.mp.br/novaintranet/linksuteis?task=weblink.go&id=31
https://www.mppe.mp.br/novaintranet/linksuteis

12. PESQUISAS REALIZADAS

12.1 PESQUISAS REALIZADAS POR GRUPOS DE USUARIOS ATRAVES DA
BIBLIOTECA

) ANO ANO
GRUPOS DE USUARIOS
2019 (23.12.2020)
Membros 41 49
Servidores 54 54
Estagidrios de Direito 05 05
Estagiarios (PENUM) 02 -
Institui¢cdes/Publ. externo 09 3
TOTAL 125 111
12.2 PESQUISAS REALIZADAS ON-LINE
Quantidade
Pesquisas
Jan./dez.2019 Jan.- 23/12/2020
Autenticadas (198 usuarios) (35 usuarios)
Usudrios an6nimos 1.241 718
Total 1.439 753
Registros recuperados 120.897 107.279

13.1 SETOR DE CIRCULACAO / EMPRESTIMO

O empréstimo domiciliar ¢ disponivel as pessoas com vinculo institucional. E limitado a 4
(quatro) o nimero de livros para empréstimo por usudrio, pelo periodo de 15 (quinze) dias,
podendo ser renovado por igual periodo, até¢ 9 vezes, quando a obra tem que ser devolvida ao
acervo da biblioteca.

. O servigo de renovagao ¢ realizado pelo proprio usudrio acessando a interface web;

. O Sistema s6 reserva os livros emprestados;

. O Sistema emite aviso do vencimento com 3 dias de antecedéncia ao usuario via e-mail.



13.2 USUARIOS
Atualmente, temos um total de 1.267 usudrios inscritos com direito a empréstimo

domiciliar, distribuidos da seguinte maneira:

GRUPOS DE 2020
USUARIOS

Membros 376
Servidores Efetivos 446
Servidores a Disposi¢ao 97
Serv. comissionado 01
Func. Terceirizados 46
Estagiarios de Direito 143
Estagiarios 149
Bibliotecas parceiras 09
TOTAL 1.267

13.3 QUANTIDADE DE EMPRESTIMO POR USUARIOS

EMPRESTIMO POR USUARIOS 30.12.2019 23.12.2020
Membros 625 123
Servidores Efetivos 390 123
Servidores a Disposi¢ao 324 115
Func. Terceirizados 165 47
Estagiarios de Direito 472 37
Estagiarios (PENUM) 35 32
Bibliotecas parceiras 0
Serv. comissionado 0
TOTAL 2.281 477
13.4 RESERVAS ATENDIDAS ON-LINE
Reservas on-line Jan./dez.2019 Jan. 4 23/12/2020

Quantitativo 01 00




13.5 RENOVACOES ON-LINE

Renovacoes on- Jan. 4
line Jan./dez.2019 23.12.2020 Total
Quantitativo 743 180 923

14. EQUIPE DA BIBLIOTECA MINISTERIAL - QUANTITATIVO —

Em mar¢o/2020, houve um reforgo com a nomeacao da Bibliotecaria

EQUIPE 2019 2020

Bibliotecario — Quadro Efetivo 0 1
Bibliotecario — a Disposicao 1 1
Técnico a disposi¢ao 1 1
Técnico — Quadro efetivo 1 1
Estagiario — Nivel médio 2 1
Prestador de Servigos — 1 1
Servicos gerais
Prestador de Servigos -

. 1 1
Recepcionista
TOTAL 7 7

EQUIPE ATUAL

Rosa Dalva Rivera de Azevedo — Diretora da Biblioteca Ministerial
Analuci da Conceigdo Goes — Bibliotecaria — Analista Ministerial
Luciano José dos Santos - Técnico Ministerial Administrativo
Camila Tavares da Cunha — Técnico de Nivel médio

Terceirizados

Manuela Neves Ferreira Lima — Recepcionista

Paulo Eduardo de Melo - Auxiliar de Servicos Gerais

Estagiarios - Nivel Médio

Jodo Lucas Vieira dos Santos

Rosa Dalva Rivera de Azevedo
Diretora da Biblioteca Ministerial

Matricula 188.164-7; CRB-4/931
bmp@mppe.mp.br
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COMPROMISSO COM A CIDADANIA

PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
. SECRETARIA GERAL DO MINISTERIO PUBLICO
COMISSAO PERMANENTE DE AVALIACAO DE DESEMPENHO FUNCIONAL

RELATORIO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA COMISSAO PERMANENTE DE
AVALIACAO DE DESEMPENHO FUNCIONAL EM 2020
1. Atividades Desenvolvidas em 2020:

e Elaboracao de minutas de avisos para publicagao contendo a relagdao de servidores que
deverao encaminhar as avaliagdes funcionais no més subsequente;

e Recebimento dos formularios de avaliacdo e das fichas funcionais;

e Reunido semanal da equipe para analise das pontuagdes e comentarios constantes nos
formularios de avaliagdes dos servidores e respectiva ficha de acompanhamento;

e Elaboracdo mensal de Relatério Avaliagdo de Desempenho dos Servidores Estaveis, contendo
todos os resultados a Secretaria Geral do MPPE, visando o desenvolvimento de carreira dos
servidores;

e Elaboracao de Relatoério Avaliacdo de Desempenho dos Servidores a disposicao do MPPE,
contendo todos os resultados e envio a Secretaria Geral do MPPE;

e Comunicacdo telefénica e por e-mail com servidores em atraso com a entrega das
avaliacOes;

° Encaminhamento por e-mail das avaliagdes digitalizadas aos servidores, mediante
solicitacao;

e Atendimento presencial, por telefone, e-mail e whatsap a servidores e chefias;
e Analise emissdo de relatorio referente a recursos administrativos;
e Elaboracdo de Oficios e Comunicagoes Internas;

e analise dos formularios de avaliagdo e das fichas funcionais de servidores estaveis e em
estagio probatorio;

e Transcricdao das pontuacdes das avaliacdes para planilha anual de avaliacdo de servidores
estaveis e em estagio probatodrio;

e elaboracdo de tabela resumo mensal das avaliacOes de servidores estaveis e em estagio
probatério;

e arquivamento dos formularios de avaliagdo e fichas de acompanhamento de servidores
estaveis e em estagio probatorio em pasta no Drive da Comissdo;

e Andlise das fichas de acompanhamento visando o encaminhamento de demandas de
competéncia da CMGP a fim de: definir programa de acompanhamento aos servidores que
apresentem dificuldades de adaptacdo no seu ambiente de trabalho, decorrente de problemas
de ordem emocional, comportamental ou patoldgica, propor e acompanhar a sua readaptacdo
(art. 105, XI, Resolugdo — RES-PGJ] n© 002/2014);

e Andlise das fichas de acompanhamento visando o encaminhamento para a ESMP das
sugestoes de cursos e capacitagdes contidas na avaliagdo de desempenho;

Relatério das atividades da Comissdo Permanente de Avaliagdo de Desempenho Funcional — 2020
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e Anadlise das fichas de acompanhamento visando o encaminhamento de demandas relativas a
solicitacdo de equipamentos/materiais para conhecimento e possivel providéncias da
CMAD/CMATI;

e analise dos formularios de avaliacdo e das fichas funcionais de servidores a disposicao;

e Transcricdo das pontuacdes das avaliacdes para planilha anual de avaliacdo de servidores a
disposicao;

e Reunides da equipe para elaboracdo de nova Resolugdo de que trata as avaliacbes dos
servidores, bem como de novo formulario de avaliacdo;

2 - PROJETOS EM ANDAMENTO

2.1 Ferramenta de Acompanhamento de Produtividade de Servidores - projeto em construcao
juntamente com a CMI e AMPEOQO;

2.2. Acompanhamento Desempenho dos Servidores pela gestdo dos Relatorios de Teletrabalho;

2.3. Construgdo de nova Resolugdo e formularios de avaliagdo contendo as novas atribuigdes da
CAD.

3.QUADRO RESUMO 2020

Avaliacao de Servidores a Servidores Servidores | aval. servidores Recursos

Desempenho serem Avaliados que nao entregue aptos Adminis-

Funcional Avaliados entregaram | com atraso trativos

Més/Ano Avaliagao
Janeiro 36 22 14 04 26 0
Fevereiro 29 22 7 08 30 0
Marco 28 14 14 08 22 0
Abril 35 23 12 04 27 0
Maio 88 34 54 12 46 0
Junho 49 24 25 06 30 0
Julho 23 13 10 20 43 0
Agosto 185 121 64 20 141 0
Setembro 41 29 12 34 63 0
Outubro* 49 33 16 15 48 1
Novembro 33 23 10 19 42 0
Dezembro 50 38 12 18 56 0
Total 596 358 238 150 518 1
*Recebemos 117 avaliacoes do
pessoal a disposicdo em outubro e
2

Relatério das atividades da Comissdo Permanente de Avaliagdo de Desempenho Funcional — 2020
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mais 83 avaliagcbes em novembro
e dezembro.

Recife, 11 de janeiro de 2021.

Ana Luiza de Moura Oliveira Nogueira
188.031-4
Pres. da CAD/PGJ (férias)

Viviane Correia Santiago das Mercés Norma Roberta de Oliveira Luna
189.689-0 188.069-1
Membro CAD/PGJ Membro CAD/PGJ

Rosania dos Santos Porto
Membro CAD/PGJ

Relatério das atividades da Comissdo Permanente de Avaliagdo de Desempenho Funcional — 2020



MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
www.mppe.mp.br - tel (81) 3182.7000
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Comissao Permanente de Avaliacao de Desempenho
Rua do Sol, 143, Edf. Ipsep - Bairro Santo Anténio, CEP 50.010-470, Recife / PE. / Fone: (81) 3182-7356 .

SEI MPPE NUP: 19.20.0051.0000116/2021-16 DOCUMENTO: 0198170
DESPACHO N¢ 14/2021 - CPAD
Recife, 11 de janeiro de 2021.
DE: COMISSAO PERMANENTE DE AVALIACAO DE DESEMPENHO
PARA: COMISSAO PERMANENTE DE AVALIACAO DE DESEMPENHO
ASSUNTO: RELATORIO DE GESTAO 2020
Em atencao a determinacao do Exmo. SGMP, segue em anexo o RElatério de

Atividades da CPAD relativa ao Exercicio de 2020.

Atenciosamente,

il

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por NORMA ROBERTA DE OLIVEIRA
LUNA, Membro da Comissao Permanente de Avaliacao de Desempenho,
em 11/01/2021, as 16:35, conforme art. 29, |, "b", da Resolucao PG) 011/2018,
publicada no Diario Oficial Eletrénico do MPPE, de 07/06/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https:/mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando-se o cédigo

verificador 0198170 e o cédigo CRC 374365A7.



https://mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
www.mppe.mp.br - tel (81) 3182.7000
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Comissao Permanente de Licitacao
Rua do Sol, 143, Edf. Ipsep - Bairro Santo Anténio, CEP 50.010-470, Recife / PE. / Fone: (81) 3182-7361 .

SEI MPPE NUP: 19.20.0051.0000116/2021-16 DOCUMENTO: 0198186
DESPACHO N2 2/2021 - CPL
Recife, 11 de janeiro de 2021.
DE: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PARA: SECRETARIA GERAL DO MINISTERIO PUBLICO

ASSUNTO: Relatdrio de Atividades 2020

Sr. Secretéario Geral,

Segue, em anexo, Cl 002/2021 contendo todas as atividades concluidas em
2020, bem como as atividades pendentes de conclusao em 2021.

Respeitosamente,

Alexsandro Romao
Apoio - CPL

L]

il

eletrinica

Documento assinado eletronicamente por ALEXSANDRO ROMAO BATISTA DA
SILVA, Servidor - Técnico Ministerial, em 11/01/2021, as 16:59, conforme
art. 29, 1, "b", da Resolucao PG) 011/2018, publicada no Diario Oficial Eletronico
do MPPE, de 07/06/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando-se o cdédigo
verificador 0198186 e o codigo CRC DC437A7D.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

COMUNICACAQO INTERNA - CI N°002/2021

DA: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PARA: Secretaria Geral
DATA: 11.01.2021

ASSUNTO: Atividades Concluidas e Pendentes - 2020

Excelentissimo (a) Senhor(a) Subprocurador
(a) Geral de Justica em Assuntos Administrativos,

Trata-se, em apertada sintese, de relatério resumido com as informagdes referentes as atividades
concluidas em 2020, além das atividades iniciadas em 2021, mas que restaram pendentes para
serem concluidas no exercicio de 2021.

Inicialmente, passo a relacionar as atividades concluidas em 2020:

PROCESSO
LICITATORIO

PROCESSO
ELETRONICO

OBJETO

Valor Global

PL 01

PE 01

Contratacdo de empresa especializada para
execugao de servicos de controle de Pragas
urbanas (dedetizagao, desratizagao e
descupinizagao) nos Edificios que abrigam o MPPE.

R$ 4.0654,49

PL 02

PE 02

Aquisicdo de Pecas e Acessorios para Aeronave
Teleguiada Tipo Drone, nas condigcbes do Termo de
Referéncia-TR anexo ao Edital.

R$ 6.720,00

PL 03

PE 03

Aquisicao de Cafeteira Industrial, nas condigdes do
Termo de Referéncia-TR anexo ao Edital.

R$ 20.850,00

PL 04

PE 04

Contratacdo de empresa especializada para 2
prestagdo de servico de agenciamento de viagens,
compreendendo os servicos de emissao,
remarcacado e cancelamento de passagens aéreas
nacionais e internacionais, bem como prestagao de
servicos de reserva de hospedagem nacional
visando atender as necessidades da
Procuradoria-Geral de Justica.

R$ 662.400,00

PL 05

PE 05

Servigos de engenharia para substituicdo de portas
e janelas e pintura geral do Bloco A do Edf. Paulo
Cavalcanti, conforme Termo de Referéncia e Projeto
Basico

R$ 109.999,93

PL 06

PE 06

Contratacao de servigo para confecgéo de cracha,
pasta com bolso e blocos

R$ 12.919,54

PL 07

PE 07

Prestacao de Servigos de Clipping Jornalistico

R$ 11.760,00

PL 08

PE 08

Producgéo de Canetas Personalizadas

R$ 5.100,00
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PLO9

PE 09

Aquisi¢ao de equipamentos para o desenvolvimento
dos trabalhos técnicos e periciais da geréncia de
arquitetura e engenharia do mppe

Fracassado

PL 010

PE 010

Aquisicdo de materiais de primeiros socorros -
Desfibrilador

Fracassado

PL 011

PE 011

Aquisicdio de CAMERAS FOTOGRAFICAS para
atendimento de demanda interna da Procuradoria
Geral de Justica.

Fracassado

PL 012

PE 012

Contratacdo de servigos técnicos de construgao,
fornecimento e instalagdo de vidro incolor para
fechamento em mezanino existente na promotoria
de justica de petrolina/pe.

R$ 18.199,99

PL 013

PE 013

Contratacdo, por estimativa,
empresa prestadora de servicos para O
desenvolvimento, implantagdo, manutengédo e
evolugdo de assistente virtual inteligente, baseado
em computagdo cognitiva, para implantacdo de
atendimento de plataforma audivia

de consumo, de

R$ 117.800,00

PL 014

PE 014

Aquisicdo de KIT DE ARROMBAMENTO TATICO
para uso nas operagdes do Grupo Especial da
Procuradoria Geral de Justiga.

R$ 6.900,00

PL 015

PE 015

Contratagédo de empresa para GESTAO DE FROTA
para fornecimento de pecas e servicos de
manutengao da frota do MPPE

R$ 120.900,00

PL 016

PE 016

Contratacdo de servicos de engenharia mecanica
para manutencdo preventiva e corretiva com
reposicao de pecgas dos 964 CONDICIONADORES]
DE AR, nas sedes do MPPE

R$ 347.765,40

PL 017

PE 017

Aquisicdo de materiais de consumo e pegas de
reparo para uso do setor de manutengao

R$ 17.492,40

PL 018

PE 018

Contratacdo de servicos de engenharia mecanica
para elaboragao de PROJETOS DE
CLIMATIZACAO para o Data Center, no Edf. Paulg
Calvalcanti e para a CMGP, no Edf. Ipsep, conforme
SEI MPPE 19.20.0127.0013773/2019-04

Fracassado

PL 019

PE 019

Contratacdo de Servico de ACESSO A INTERNET,
sendo subdivido em servico de instalagdo e 0
acesso a Internet propriamente dito.

R$ 119.899,71

PL 020

PE 020

Aquisigdo, do tipo de menor pregco por lote,
fornecimento de baterias para quatro Nobreaks
Logmaster LMP 3120 20 kVA, sendo num total 80
unidade de 12V e 45Ah do tipo Chumbo-acido
estacionaria.

Fracassado
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PL 021

PE 021

Reforma com ampliagdo da casa oficial de Belo
Jardim - PE para sediar as promotorias de justiga do
municipio.

R$ 747.000,00

PL 022

PE 022

Aquisicdo de materiais de construgdo civil para
adequacao de imodveis que sediam promotorias de
justica do mppe

R$ 56.186,71

PL 023

PE 023

Construgdo de escadas de emergéncia no patio do
Ed. Paulo Cavalcanti de forma a atender as normas
do Cddigo de Seguranga contra Incéndio e Panico
para o Estado de Pernambuco.

R$ 999.996,64

PL 024

PE 024

Contratacdo de empresas para fornecimento servigo
de solugdo LAN-to-LAN, empresa para fornecimento
de acesso a Internet de contingéncia através de par
metalico ou fibra éptica , empresa de monitoramento
de infraestrutura (para monitorar Links LAN-to-LAN,
Links de Internet, servidores e aplicagbes da rede do
Ministério Publico)

R$ 6.099.502,00

PL 025

PE 025

Contratacdo de empresa grafica para a impressao
de CALENDARIO DE MESA para o projeto Viva a
Gentileza

R$ 6.352,00

PL 026

PE 026

Contratacdo de empresa para operacionalizagao —
Nivel “D” - Licengas power Bl PREMIO P1 e power
BI PRO

R$ 305.333,40

PL 027

PE 027

Contratacdo de empresa especializada de
engenharia para a execugdo de atividades de
instalacbes elétricas para automatizagdo do
Disjuntor Geral de Média Tenséao, 15 kV, localizado
no prédio anexo da Promotoria de Caruaru.

Fracassado

PL 028

PE 028

Aquisicdo de verniz para reforma do piso do edf.
Ipsep e PJ Pesqueira

R$ 18.830,00

PL 029

PE 029

Contratacdo de empresa grafica para a impressao
de Caderno Agenda MPPE 2021, referente a Gestao
Estratégica periodo 2018-2023.

R$ 17.340,00

PL 030

PE 030

Construgdo de GRADES e MURO de cobogoés para
protecdo da Promotoria de Justica de Barreiros-PE.

R$ 69.876,50

PL 031

PE 031

Contratacdo de empresa para fornecimento de
AGUA MINERAL sem gas, garrafdo de 20 litros,
destinada ao consumo da Procuradoria Geral de
Justica, em conformidade com o Anexo-V, Termo de
Referéncia deste Edital.

Fracassado

PL 032

PE 032

Aquisicao, por lote Unico, fornecimento de baterias
para quatro Nobreaks Logmaster LMP 3120 20 kVA,
nas condi¢des do Termo de Referéncia-TR Anexo Il
deste Edital.

R$ 20.960,00
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Contratacdo de empresa especializada em
administragdo e intermediacdo do beneficio do

PL 033 PE 033 AUXILIO-REFEICAO para os policiais militares que| R$ 953.272,32
desempenham atividades de segurangca no
Ministério Publico do Estado de Pernambuco.
Contratacdo de empresa especializada de
engenharia para a execugdo de atividades de
instalacdes elétricas para automatizagdo do
PL 034 PE 034 Disjuntor Geral de Média Tens&o, 15 kV, localizado Deserta
no prédio anexo da Promotoria de Caruaru, nas
condicbes do Termo de Referéncia-TR anexo Il
deste Edital.
Aquisicao de itens para montagem de forro em fibra
PL 035 PE 035 mineral, compre'endiando placas, perfis metdlicos ] Retomada em
elementos de fixagdo, para uso na reforma do 4° 11.01.21
andar do edificio Ipsep desta Procuradoria Geral de
Justica
Contratacdo de empresa para fechamento com Finalizando
PL 036 PE 036 GRADES de protegdo as Janelas e Aberturas da Edital
Promotoria de Justica de Garanhuns-PE.
Contratacdo de empresa, para a producao de
banners para a Procuradoria Geral de Justiga, nas| Finalizando
PL 037 PE 037 .
03 03 condigdes do Termo de Referéncia-TR, anexo ao Edital
Edital
Contratagdo de empresa para fornecimento de ;
PL 038 PE 38 AGUA MINERAL sem gas, garrafao de 20 litros, Sesséo
destinada ao consumo da Procuradoria Geral de 21.01.21

Justica (EM REPETICAO)

Lado outro, encontram-se listados abaixo as solicitagbes de compra deflagradas
2020, cujo certame ocorrera nos primeiros meses do exercicio de 2021:

no exercicio de

PROCESSO PROCESSO ELETRONICO OBJETO VALOR
LICITATORI GLOBAL
(0]
Contratacdo de empresa
para fornecimento de
AGUA MINERAL sem
038/2020 0137.2020.CPL.PE.0074.MPPE gas, garrafdao de 20 litros, R$ 78.196,88
destinada ao consumo da
Procuradoria Geral de
Justica (EM REPETICAQ)
Aquisicao de itens para
montagem de forro em
035/2020 0130.2020.CPL.PE.0069.MPPE | fibra mineral, | R$69.391,29

compreendendo placas,
perfis metalicos e
elementos de fixagao,
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para uso na reforma do 4°
andar do edificio Ipsep
desta Procuradoria Geral
de Justica.

Contratacdo de empresa
para fechamento com
GRADES de protecdo as
036/2020 0133.2020.CPL.PE.0071.MPPE Janelas e Aberturas da
Promotoria de Justica de
Garanhuns-PE.

R$ 29.960,72

Contratacdo de empresa,
para a produgdao de

banners para a
037/2020 0136.2020.CPL.PE.0073.MPPE Procuradoria Geral de R$ 4.294,50

Justica, nas condigdes do
Termo de Referéncia-TR,
anexo ao Edital.

Contratagdo de entidade
sem fins lucrativos,
inscrita no Cadastro

Nacional de
001/2021 0001.2021.CPL.PE.0001.MPPE | APrendizagem, para | ps181.295,86
implementacao do

Programa  Adolescente
Aprendiz no ambito do
Ministério  Publico de
Pernambuco

Roberto Gomes Alves Junior
Pregoeiro/Presidente CPL

Atenciosamente,




PSR

&

/8 %\ MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO 11.01.2021
7;/ g’ COORDENADORIA MINISTERIAL DE APOIO TECNICO E INFRAESTRUTURA
S PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO 2021
Complemento ao relatdrio atividades 2020 e planejamento 2021 com informagdes sobre os prazos de execugéo dos servigos
e o status de cada projeto.
ITEM DESCRICAO VALOR PRAZOS
1.0 CONSTRUGAO E REFORMA RS 23.353.461,64 EXECUCAO STATUS
1.1 REFORMAS PROMOTORIAS RS 4.046.967,73
1.1.1 Transformar Casa Oficial em PJ - Buique RS 750.000,00 6 meses Em Projeto
1.1.2 Transformar Casa Oficial em PJ - Paudalho RS 750.000,00 6 meses Aguardando documentagdo
1.1.3 Ed. Paulo cavalcanti - reforma (escadas) RS 999.996,64 18 meses Em Andamento
1.1.4 Transformar Casa Oficial em PJ - B. Jardim RS 746.971,09 6 meses Em Andamento
1.1.5 Ajustar Casa Oficial para PJ - PJ Ouricuri (manutengdo) mar-abr (2meses) [Levantando materiais
1.1.6 Ajustar Casa Oficial em PJ - Ribeirdo (manutencdo) abr-mai (2meses) |Em Projeto
1.1.7 Ajustar Casa Oficial em PJ -Sdo Caetano (manutencdo) mai-jun (2meses) [Em Projeto
1.1.8 Reforma sede antiga - PJ Caruaru RS 800.000,00 10 meses Em Orgcamento
1.2 CONSTRUCAO PROMOTORIAS RS 15.800.000,00
1.2.1 Construgdo PJ Palmares RS 850.000,00 12 meses Em Projeto
1.2.2 Construgdo PJ Santa Cruz Capibaribe RS 850.000,00 12 meses Renovar cessdo terreno
1.2.3 Olinda - Ocupagédo galpdo com escritorios (30%) RS 2.000.000,00 18 meses Em Orgamento
1.2.4 CTU - Blocos C,D,E (30%) RS 2.100.000,00 24 meses Em Projeto
1.2.5 Sede Unica Bloco A (30%) RS  10.000.000,00 24 meses Em Projeto
1.3 OBRAS DE ACESSIBILIDADE - SOLICITACAO CNMP RS 3.306.493,91
13.1 Obras de acessibilidade (15% do valor de construgdo/reforma)
RS 3.306.493,91 Continuo
1.4 PROJETOS COMPLEMENTARES RS 200.000,00
1.4.1 Contratagdo de projetos complementares RS 200.000,00
2.0 MANUTENGAO GERAL RS 6.467.008,58
2.1 MANUTENGAO - CONTRATOS RS  1.022.895,20
2.1.1 manutengdo ar condicionado RS 738.410,30 Continuo Em Andamento
2.1.2 Manutengdo de elevadores RS 175.809,90 Continuo Em Andamento
2.1.3 Manutengdo de geradores RS 31.050,00 Continuo Em Andamento
2.1.4 Manutengdo de subestagdo RS 77.625,00 Continuo Em Andamento
2.2 MANUTENCAO - ATA REGISTRO DE PRECOS RS 5.444.113,38
2.2.1 Controle de pragas RS 47.074,49 Continuo
2.2.2 Limpa fossa RS 11.591,86 Continuo
2.2.3 Caminh3o pipa RS 9.598,06 Continuo
2.2.4 Cagamba estaciondria (papa metralha) RS 12.668,40 Continuo
2.2.5 Material eletrico RS 1.200.000,00 Continuo
2.2.6 Material de dados e telecomunicagdes RS 828.000,00 Continuo
2.2.7 Material hidrossanitario RS 166.068,82 Continuo
2.2.8 Material de marcenaria RS 591.124,98 Continuo
2.2.9 Material de pintura RS 174.548,71 Continuo
2.2.10 Material de construgdo RS 1.256.188,06 Continuo
2.2.11 Material de refrigeragdo com fornecimento e instalagdo de splits
RS 621.000,00 Continuo
2.2.12 Recarga de extintores RS 41.400,00 Continuo
2.2.13 Persianas RS 240.300,00 Continuo
2.2.14 Fornecimento e instalacdo forro mineral RS 113.500,00 Continuo
2.2.15 Forro de gesso RS 31.050,00 Continuo
2.2.16 Placa de forro mineral (sé material para reposicdo) RS 100.000,00 Continuo
VALOR TOTAL| R$  29.820.470,22

Gerepte Infraesl tura - MPPE
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PP Acoes pendentes para conclusao em 2021
CMGP
ATIVIDADE DEPARTAMENTO

Edital Servigo Voluntario DEMAPE / DMDRH
Levantamento do Grupo de risco e informagdes necessérias ao retorno das atividades DEMAPE
presenciais
Novo modelo identidade funcional - membros e servidores - DIGITAL DEMAPE
Novo modelo identidade funcional - membros e servidores - CARTAO DEMAPE
Carteiras de couro para membros DEMAPE
Realizacdo do recadastramento de membros e servidores ativos DEMPAG / DEMAPE
Realizacao do recadastramento de membros e servidores inativos DEMPAG / DEMAPE
Sistema para Gestdo de Pessoas DEMPAG / DEMAPE
Confeccao de cracha funcional DEMAPE
Digitaliza¢do dos documentos de pessoal e pagamento DEMPAG / DEMAPE




Coordenadoria Ministerial de Gestao de pessoas -
CMGP

AcOes em planejamento para 2021

BIMESTRES CMGP
ATIVIDADE 40 52 6° DEPARTAMENTO STATUS AQOES

Cumprir PCA 230 - Devolugéo servidores Devolugéo de 60 servidores que estdo a

cedidos ao MPPE X DEMAPE PLANEJAMENTO disposi¢do do MPPE, prazo janeiro/2021

Remocao Servidores Efetivos X X DEMAPE PLANEJAMENTO  [Anélise dos processos e pedidos de
alteragdo de lotacédo

Inclus&o novos servidores na folha de X X DEMPAG PLANEJAMENTO Inclus&o novos servidores na folha de

pagamento pagamento

Inclusdo novos servidores comissionados na x X DEMPAG PLANEJAMENTO Inclusé@o novos servidores comissionados

folha de pagamento na folha de pagamento

Seguro de vida servico voluntario X X DEMAPE PLANEJAMENTO Confeccao TR

Edital Servico Voluntério X X DEMAPE / DMDRH PLANEJAMENTO  |2boracdo - Minutar Edital e Formularios /
documentacéo necessaria

Integracdo Servigo Voluntario X DMDRH PLANEJAMENTO qus indicagdo, antes qo inicto das .
atividades - programagao para dois dias

Sugestdo e divulgacdo do calendario anual X DEMPAG PLANEJAMENTO Elaborag&o do calendario de pagamento

de pagamento

Elaboragéo, emissao e gntrega dos . DEMPAG PLANEJAMENTO Elaboragéo, emisséo e t_antrega dos

Comprovantes de Rendimentos Comprovantes de Rendimentos

Elaboragdo da Relagdo Anual de Elaboragéo da Relagdo Anual de

Informagdes Sociais (RAIS) x DEMPAG PLANEJAMENTO Informacdes Sociais (RAIS)
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AcOes em planejamento para 2021

BIMESTRES CMGP
ATIVIDADE 40 52 6° DEPARTAMENTO STATUS ACOES

Nomeagédo Concurso Servidores X X DEMAPE PLANEJAMENTO Reposigao

Integragdo Servidores efetivos nomeados X X DMDRH PLANEJAMENTO  |Apods posse - programacéao para trés dias

Nomeacédo Cargos Comissionados X X DEMAPE PLANEJAMENTO Reposicéo

Integragdo Cargos Comissionados X X DMDRH PLANEJAMENTO APOS de&gpagoes, romeagoes € posse -
programacgao para dois dias.

Dia da Mulher X DMDRH PLANEJAMENTO | Mensagem encaminhada / parceria em
evento

Cont!"tagao de E_mpresa para acbes de X . DMDRH PLANEJAMENTO Termo ge Referéncia / contratacéo /

Qualidade de Vida execucao

Dia da Saude - Qualidade de Vida X X DMDRH PLANEJAMENTO Orientagdes / cuidados - COVID-19

Campanha sobre sequranca e Orientagdes de seguranga e

-ampat ©9 ¢ X X X DMDRH PLANEJAMENTO  |procedimentos de prevengao ao contagio

distanciamento social
- COVID-19

Campanha sobre Teletrabalho X X X X X X DMDRH PLANEJAMENTO  |Orentaces / dicas sobre realizagao do
teletrabalho

Caravané} de Ofl(_:lrlas N x X N X X DMDRH PLANEJAMENTO Planejamento do evento (virtual) e

(Todas circunscri¢des - 14) escolha do tema

Encontro de Administradores de Sede X X X DMDRH PLANEJAMENTO Proposta de encontro virtual - adequando
evento ao contexto atual - Google Meet

Teletrabalho - (inclusé&o e excluséo) X X X X X X DEMAPE / DMDRH PLANEJAMENTO Requerimentos servidores




Coordenadoria Ministerial de Gestao de pessoas -
CMGP

MoPE AcOes em planejamento para 2021

BIMESTRES CMGP
ATIVIDADE 4° 50 6° DEPARTAMENTO STATUS ACOES
Politica Gestdo de Pessoas X X X X X X DEMAPE / DMDRH / PLANEJAMENTO | IMPlantacdo/ adequagdo de agdes e
DEMPAG procedimentos
Oflcm.a de Desenvolvimento - Organizagéo e x x DMDRH PLANEJAMENTO Proposta de encontro virtual - adequando
planejamento para o Teletrabalho evento ao contexto atual - Google Meet
Dia do Motorista X DMDRH PLANEJAMENTO Encaminhar Mensagem
Palestras - Quallda,dc_a de Vida - eventos X X X X X DMDRH PLANEJAMENTO Proposta de encontro virtual - adequando
durante todo exercicio evento ao contexto atual - Google Meet
Dia do Estagiario X DMDRH PLANEJAMENTO Encaminhar Mensagem / Palestra virtual
PPA Financeiro . DMDRH PLANEJAMENTO Proposta de encontro virtual - adequando

evento ao contexto atual - Google Meet

Banco de imagem (atualiza¢&o) - arquivos
X X DEMAPE PLANEJAMENTO de dados para SERPRO
Prazo para retardatarios.

Novo modelo identidade funcional - membros
e servidores - DIGITAL

Novo modelo identidade funcional - membros

e servidores - CARTAO X X DEMAPE PLANEJAMENTO Prazo para retardatarios.

Proposta de encontro virtual - adequando

PPA Social X DMDRH PLANEJAMENTO
evento ao contexto atual - Google Meet

Proposta de encontro virtual - adequando

PPA Saude X DMDRH PLANEJAMENTO
evento ao contexto atual - Google Meet
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coes em planejamento para
MpPE
BIMESTRES CMGP
ATIVIDADE 40 52 6° DEPARTAMENTO STATUS ACC)ES

Capacitag&o Estagiario X X X DMDRH PLANEJAMENTO Proposta de encontro virtual - adequando evento
a0 contexto atual - Google Meet

Levantamento passivo de férias e licenca-prémio X X x X DEMPAG / DEMAPE PLANEJAMENTO Atualizacéo dos valores existentes (passivo de

(atualizagao) férias e licenca-prémio)

Reapzaqao dp recadastramento de membros e X X DEMPAG / DEMAPE PLANEJAMENTO Recadastramento para atender o eSocial

servidores ativos

Real_lzagaoldo _recadastramento de membros e X X DEMPAG / DEMAPE PLANEJAMENTO Recadastramento para atender o eSocial

servidores inativos

sg;’é’a‘?ao da cessdo dos servidores cedidos ao X X DEMAPE PLANEJAMENTO Renovagéo cessdo para 2022

Gestdo por Competéncias - mapeamento das X M M M DMDRH PLANEJAMENTO Gestdo por Competéncias - mapeamento das

demais competéncias demais competéncias

Concurso de frases / desenhos para calendario - N x X DMDRH PLANEJAMENTO Concurso de frases / desenhos para calendario -

Programa da Gentileza Programa da Gentileza
Semana do MPPE - Campanha da Gentileza;

Semana do MPPE X X DMDRH PLANEJAMENTO Evento de Gestdo de Pessoas; Qualidade de Vida

Pagamento passivo de licenga prémio - membros DEMPAG / DEMAPE PLANEJAMENTO /Aguardando sinalizagéo da administragéo superior

Pagamento passivo de férias - membros DEMPAG / DEMAPE PLANEJAMENTO /Aguardando sinalizagio da administracéo superior

hCﬂ(;r;(éa!Cammhada da Familia MPPE / Olimpiadas X X X DMDRH PLANEJAMENTO /Aguardando sinalizacdo da administragéo superior

Sistema para Gestéo de Pessoas X X X X X X DEMPAI:.)GMID%E'MAPE/ PLANEJAMENTO Termo de Referéncia / contratacéo / implantacéo
Levantamento do Banco de Horas dos servidores -

Levantamento do Banco de Horas dos servidores X X X X X X DEMAPE PLANEJAMENTO conferéncia e entrega a SGMP do relatério - prazo
para gozo dezembro (Aviso publicado)

Levantamento pessoas que preenchem requisitos Levantamento de servidores efetivos e

pes quep q X X X X X X DEMPAG /| DEMAPE PLANEJAMENTO disposi¢do do MPPE, que preenchem requisitos
para aposentadoria Bhra aposentadoria
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MPPE AcOes em planejamento para 2021
BIMESTRES CMGP
ATIVIDADE 40 59 6° DEPARTAMENTO STATUS ACOES
Digitalizacéo dos documentos de " X . DEMPAG / DEMAPE | PLANEJAMENTO Termo c~1e Referéncia / contratacao /
pessoal e pagamento execucao
Levantamento dos processos de
LevanFamento dos processos de " X x X DEMPAG PLANEJAMENTO Herdeiros (f’AE e ATS) para
Herdeiros programacao dos pagamentos.
Precisa do retorno da FUNAPE.
- Levantamento dos processos que
Levantamento e realizagao do ~ . o
agamento dos processos que estdo aguar_dando dlsp_onlbllldade
P . . X X DEMPAG PLANEJAMENTO |orgamentaria e financeira -
aguardavam disponibilidade . L
.. ) ) Aposentados e Exonerados (ind férias
orcamentaria e financeira . P
e lic. prémio)
Pagamento da primeira parcela (50%
- do valor bruto); pagamento da
(o}
Pagamento 13° Salario X X DEMPAG PLANEJAMENTO segunda parcela do 13° salario (50%
restante com os descontos)
SAGRES - Médulo Pessoal X X X X X X DEMPAG PLANEJAMENTO |Envio de informag6es ao TCE-PE
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Ry Acompanhamento de atividades 2020

QUADRO DE ATIVIDADES - CMGP - 2020

CONCLUIDA 19

ATRASADA 4

CANCELADA 1

EM ANDAMENTO 21

PLANEJADA 5

CONTINUA 8

TOTAL DE ATIVIDADES 58

8
14% 19

m CONCLUIDA

m ATRASADA

m CANCELADA

W EM ANDAMENTO
m PLANEJADA

m CONTINUA

36% 2%
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Acompanhamento de atividades 2020

DEMANDAS POR DEPARTAMENTO - CMGP

DEMAPE 13
DEMPAG 9
DMDRH 25
DEMPAG / DEMAPE 8
DEMAPE / DMDRH 2
DEMAPE /f DMDRH / DEMPAG 1
TOTAL DE ATIVIDADES 58

14%

43%

16%

m DEMAPE

m DEMPAG

m DMDRH

m DEMPAG / DEMAPE

= DEMAPE f DMDRH

= DEMAPE / DMDRH / DEMPAG
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DEPARTAMENTO MINISTERIAL DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Divisao Ministerial de Treinamento e Desenvolvimento

Exercicio
Embasamento Legal Objetivo Estratégico Programa e Projetos Atividades/ AgGes B
Olimpiadas* R$ -
. . . _ Evento esportivo/Caminhada/Corrida R$ -
RECOMENDAGAO N2 52, DE 28/03/2017 - Politica Promover o bem-estar e a Programa Qualidade de Vida .
. . X . Passeio Ciclistico R$ -
Nacional de Gestdo de Pessoas qualidade de vida no trabalho — - — —
IA¢Oes de Saude (ginastica laboral, palestras, agdes de
~ ~ B R$ 676.414,20
promogdo e prevengdo de satiide, Workshop, etc)
Subtotal - Referente ao Programa R$ 974.265,20
LEI No 10.741, DE 01/10/2003 - Estatuto do Idoso " . . . . L . .
RECOMENDACAO N® 52, DE 28/03/2017 - Politica Pr(?mover o t?em-estar ea Programa de Prepar:-f(;ao para PPA (5 mOdl..l|OS. Previdencidrio, Psicoldgico, Financeiro, RS 55.050,16
. ~ qualidade de vida no trabalho Aposentadoria Saude e Social)
Nacional de Gestdo de Pessoas
Subtotal - Referente ao Programa R$ 55.050,16
Promover o desenvolvimento de Ca.rejvanzjl z_:le Oficinas (14 Sedes de CircunscrigBes RS 155.136,04
recursos humanos com foco em Ministeriais)
RECOMENDAGAO N2 52, DE 28/03/2017 - Politica resultados Programa de Desenvolvimento de [Oficinas de Desenvolvimento (Palestras, Semindrios, R$  209.190.61
Nacional de Gestdo de Pessoas Pessoas (Oficinas, Workshop) '
Promover a produgdo, integragdo
e disseminacdo do conhecimento Encontro de Administradores de Sede R$ 3.338,15
Subtotal - Referente ao Programa R$ 367.664,79
Estruturar o quadro de pessoal a Oficinas de Competéncias R$ 104.595,30
E ENDAGCAO N2 52, DE 2 2017 - Politi i ] énci ) . . .
RECOM ACAO 52, E 8/03/2017 - Politica partir de gestdo por competéncias Projeto para implantacio de Gestio ) o B
Nacional de Gestdo de Pessoas por Competéncias Estrutura para Implantagdo (comunicagdo, espaco fisico e R$  100.000.00
Acérd3o TCU n2 3023/2013 Desenvolver conhecimentos, recursos Tl) R
habilidades e atitudes
Subtotal - Referente ao Programa R$ 204.595,30
X . i R 97.626,19
RECOMENDAGAO Ne 52, DE 28/03/2017 - Politica . . L __ [patas comemorativas $
. ~ Valorizar e Motivar Pessoas Programa de Valorizagdo e Motivagdo .
Nacional de Gestdo de Pessoas ICampanha da Gentileza R$ 9.413,80
Subtotal - Referente ao Programa R$ 107.039,99
TOTAL R$ 1.708.615,44

* Olimpiadas acontecem a cada dois anos.

A cada ano foi considerado um acréscimo de 109 em're.agac ac anterior, come-grojegdc deregjustes.




MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
www.mppe.mp.br - tel (81) 3182.7000
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Coordenadoria Ministerial de Gestao de Pessoas
Rua do Sol, 143, Edf. Ipsep - Bairro Santo Anténio, CEP 50.010-470, Recife / PE. / Fone: (81) 3182-7320 .

SEI MPPE NUP: 19.20.0051.0000116/2021-16 DOCUMENTO: 0198219
DESPACHO N¢ 251/2021 - CMGP
Recife, 11 de janeiro de 2021.
DE: COORDENADORIA MINISTERIAL DE GESTAO DE PESSOAS
PARA: GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA

ASSUNTO: Relatério

Por meio deste, encaminho o relatério(01982018) contendo as acdes a serem
realizadas em 2021 pela CMGP.

Atenciosamente,

1

eletronica

Documento assinado eletronicamente por JOSYANE SILVA BEZERRA MORAIS
DE SIQUEIRA, Coordenador da Coordenadoria Ministerial de Gestao de
Pessoas, em 11/01/2021, as 17:59, conforme art. 22, I, "b", da Resolucdo PGJ
011/2018, publicada no Diario Oficial Eletrénico do MPPE, de 07/06/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando-se o cdédigo
verificador 0198219 e o c6digo CRC FFO17A5C.
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MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
www.mppe.mp.br - tel (81) 3182.7000
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servicos
Rua do Sol, 143, Edf. Ipsep - Bairro Santo Anténio, CEP 50.010-470, Recife / PE. / Fone: (81) 3182-7342 .

SEI MPPE NUP: 19.20.0051.0000116/2021-16 DOCUMENTO: 0198223
DESPACHO N2 4/2021 - GMECS

Recife, 11 de janeiro de 2021.
DE: GERENCIA MINISTERIAL EXECUTIVA DE COMPRAS E SERVICOS
PARA: SECRETARIA GERAL DO MINISTERIO PUBLICO

ASSUNTO: Encaminha informacdes complementares. Solicitacdes de Compra
(SC) instauradas e exauridas no exercicio 2020.

Excelentissimo Secretario-Geral,

Em complemento as informacdes prestadas por intermédio dos Despachos
GMECS n2 01/2021 (0196259) e n202/2021 (0196809), encaminho,
consoante arquivo anexo, tabela informativa com todas as Solicitacoées de
Compra (SC) iniciadas e exauridas no ambito do Sistema PE Integrado
durante todo o exercicio 2020, com indicacdao dos seguintes campos: a)
ano; b) n2 da solicitacao de compra; c) objeto; d) demandante; e) trimestre;
f) status; g) comissao processante; h) modalidade; i) valor contratado.

Na oportunidade, apresento votos de estima e consideracao, colocando-me a
disposicao para eventuais esclarecimentos.

Respeitosamente,

Tiago Murilo Pereira Lima
Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servicos

1.

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por TIAGO MURILO PEREIRA LIMA,
Gerente da Geréncia Ministerial Executiva de Compras e Servicos, em
11/01/2021, as 18:06, conforme art. 29, |, "b", da Resolucdo PGJ 011/2018,
publicada no Diario Oficial Eletrénico do MPPE, de 07/06/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https:/mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando-se o cédigo



https://mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

FW verificador 0198223 e o cédigo CRC ECADSEB7.
[w] i e nt
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MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
www.mppe.mp.br - tel (81) 3182.7000
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Coordenadoria Ministerial de Administracao
Rua do Sol, 143, Edf. Ipsep - Bairro Santo Anténio, CEP 50.010-470, Recife / PE. / Fone: (81) 3182-7301 .
lImo(a). Sr(a).

SEI MPPE NUP: 19.20.0051.0000116/2021-16 DOCUMENTO: 0198241
DESPACHO N2 44/2021 - CMAD

Recife, 11 de janeiro de 2021.
DE: COORDENADORIA MINISTERIAL DE ADMINISTRACAO
PARA: SECRETARIA GERAL DO MINISTERIO PUBLICO
ASSUNTO: Relatério CMAD
Exmo Sr. Secretario Geral,
De ordem do Coordenador Ministerial de Administracao, Sr. Denys Roberto Soares
de Lima e,em atendimento ao despacho 37 dessa SGMP, encaminho a V. Exa.

relatério 2020 consolidado e planejamento 2021 desta CMAD.

Atenciosamente,

-I
3e I. j
assinatura L
eletrinica

Documento assinado eletronicamente por MICHELLE LUSTOSA DE SA
CANTARELLI, Servidor - Técnico Ministerial, em 11/01/2021, as 19:29,
conforme art. 29, |, "b", da Resolucdo PG) 011/2018, publicada no Diario Oficial
Eletronico do MPPE, de 07/06/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando-se o cdédigo
verificador 0198241 e o cédigo CRC D8FF362D.
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Coordenadoria Ministerial de Administragao
Departamento Ministerial de Apoio Administrativo

RELATORIO 2020 - CMAD

DEMAPA
AGOES EXECUTADAS EM 2020:
- Realizagdo de estudo técnico sobre critérios para a criagdo de posto de trabalhos dos contratados,
justificando os cargos existentes, o atendimento de demandas reprimidas e a criagdo de novas

categorias nao previstas;

- Realizagéo do | e Il encontro dos gestores de contrato com o objetivo de aprimorar os conhecimentos
sobre as responsabilidades e atividades que devem ser desempenhadas;

- Solicitagdo da renovagdo do contrato 47/2018 — contratagdo de empresa especializada na prestagédo
de forma continua, de servigos de Apoio Administrativo e Apoio de Servigos Gerais para realizagdo de
limpeza, conservagao e manutencao predial, recepgao e comunicagao institucional, a serem executados
nas sedes da Procuradoria-Geral de Justiga e das Promotorias de Justica do Estado de Pernambuco. -
Foi elaborado o 9° termo aditivo ao contrato 47/2018, o qual foi encaminhado para colhimento de
assinaturas (SEI 0008749/2019-60)

- Homologagéo do novo contrato de agenciamento de passagens aéreas nacionais e internacionais e
servigo de hospedagens

- Solicitagdo a empresa Criart de treinamento para colaboradores sobre prevengdo ao Covid-19,
fornecimento de EPIs aos terceirizados e treinamento de boas praticas para os serventes;

AGOES EM ANDAMENTO

- Processo licitatério visando contratagéo de entidade sem fins lucrativos inscrita no Cadastro Nacional

de Aprendizagem, para implementacdo do Programa Adolescente Aprendiz no ambito do Ministério
Publico de Pernambuco

DIMGC
AGOES EXECUTADAS EM 2020

- Realizagdo do | e Il Encontro de Gestores de Contratos com o objetivo de aprimorar os
conhecimentos sobre as responsabilidades e atividades que devem ser desempenhadas;

- Realizacéo de reuniao virtual com o Ministério Publico da Paraiba objetivando conhecer o Sistema de
Gestéo de Contratos;

- Implementagdo de formularios de acompanhamento da execugdo dos servicos contratados e
prorrogagao contratual, encaminhada através do SEI para os gestores.

- Gerenciamento do servigo de execugao de 119 contratos;

- Elaboraciao de polanilha de controle das acoes dos aestores dos contratos do MP e das propostas de



implementacao do Plano de Contingenciamento de despesas do MPPE.

ACOES PLANEJADAS PARA PRIMEIRO SEMESTRE DE 2021:
- Capacitacgao/treinamento dos Gestores de Contratos junto a ESMP;

- | Encontro dos Gestores de Contrato com o objetivo de aprimorar os conhecimentos sobre as
responsabilidades e atividades que devem ser desempenhadas;

DIMAH

1. Relatorio de Atividades 2020

Ao longo do ano de 2020, as ac¢des desenvolvidas pela Divisdo foram reprogramadas em fungdo da
pandemia do novo coronavirus. Neste sentido, priorizou-se o trabalho de identificagcdo do acervo
anterior a Resolugdo PGJ n°® 002/2015, que regulamentou a Gestdo de Documentos do MPPE. Antes
desta Resolugéo, as caixas arquivo chegavam lacradas ao Arquivo Histdrico e nunca passaram por
nenhum tipo de conferéncia.

Aliada a esta questao de identificagcdo do acervo, havia a necessidade urgente de priorizar acervos da
atividade finalistica da instituicdo. Logo, escolhemos o acervo do Conselho Superior do Ministério
Publico por ser um acervo que contém parcela significativa da atuagdo das Promotorias de Justica.
Iniciamos as atividades de identificagdo do acervo do Conselho Superior ainda em fevereiro. Com a
pandemia e as medidas de isolamento social, tal atividade passou a ser desenvolvida em regime de
teletrabalho. O que nos trouxe muitos ganhos, em fungdo da dedicacdo de 03 servidores no
catalogacao do referido acervo.

Por outro lado, o término dos dois contratos de estagio nos fez repensar as atividades de higienizagao,
acondicionamento e as atividades de rotina, como organizagdo do acervo nas estantes, identificagao
das caixas novas que chegam para arquivamento, dentre outras atividades que eram executadas pelos
estagiarios e passaram a ser feitas pelos servidores.

Este ano também foi realizada uma pequena adequacado do espaco fisico da DIMAH, suprimindo-se
parte da area de triagem de documentos para proporcionar um crescimento da area de armazenamento
de documentos.

- Catalogagédo do acervo do Conselho Superior do Ministério Publico. Composto por procedimentos
extrajudiciais oriundos das Promotorias de Justiga, o acervo do Conselho Superior do Ministério Publico
representa parcela significativa da atuagdo do Ministério Publico de Pernambuco em defesa da ordem
juridica, do regime democratico e dos interesses sociais e individuais indisponiveis.

Estes documentos, dispostos em 2890 caixas, estdo sendo catalogados, um a um, por nimero de
origem, datas de produgao e encerramento, promotoria de origem, partes interessadas, assunto, local,
dentre outros descritores. Parte desses procedimentos sdo anteriores ao Sistema de Gestao de Autos —
Arquimedes, e retratam os primeiros anos de atuagdo do MPPE apds a promulgagéo da Constituigao de
1988. O acervo do CSMP também é composto por processos administrativos referentes a escolha de
novos Conselheiros, elaboragao de listas séxtuplas, vitaliciamento e demais processos referentes a vida
funcional de membros.

STATUS: Em andamento. Foram identificados 7.771 processos/documentos

(procedimentos extrajudiciais, processos administrativos).

- Acervo Fotografico Assessoria Ministerial de Comunicagéo Social-AMCS

O acervo fotografico da Assessoria Ministerial de Comunicagdo Social, composto por 959 conjuntos
fotograficos e cerca de 5800 fotografias, foi organizado por assunto (Fotos individuais de membros e
servidores, Eventos Internos, Eventos Externos, Reunides, Seminarios e Cursos, Elei¢cdes, Posse,
Patrimbnio, Administracdo Geral, dentre outros), data de producéo, titulo do evento ou, quando
necessario, organizado por ordem alfabética.

Os conjuntos fotograficos estdo acondicionados em pastas suspensas e as fotografias foram retiradas
dos albuns plasticos e envelopes e dispostas em papéis alcalinos, evitando que as mesmas “colem”
umas nas outras, prolongando, assim, sua vida util. A Catalogagédo consistiu na pré-identificacdo do
evento e pessoas retratadas, identificagdo de datas e locais, ja existentes na organizagdo dada pela
AMCS; erdemaisinformacdes /iniciaiments complementadas- pela DIMAH. (Ncomomenia, esta)sendo
realizado o reaistro das bpessoas nao identificadas anteriormente. combplemento de nomes.



buscas em Diarios Oficiais, sites institucionais, acervo documental da Divisdo, além de consultas a
servidores. A identificagdo das pessoas retratadas e dos eventos é de suma importancia para a rapida
localizagao da informagao e no atendimento as solicitagdes de pesquisa.

STATUS: Em andamento. Foi feita a revisdo dos dados de 860 conjuntos

fotograficos, restando 96 conjuntos.

- Calendario de datas comemorativas 2020

Apesar de nao termos conseguido fazer o levantamento de todas as datas comemorativas, referentes
ao MPPE, para o ano de 2020, foram propostas duas acdes relacionadas ao calendario, uma em
parceria com a Escola Superior do Ministério Publico e outra em parceria com o Grupo de Trabalho
Racismo. Segue a

descrigao das agoes abaixo

- Comemoragéao dos 25 anos da Escola Superior — ESMP Em virtude da atividade continua de pesquisa
realizada na DIMAH, verificou- se que neste ano de 2020, no dia 14/12/2020, para sermos mais exatos,
a Escola Superior do Ministério Publico completara 25 anos de inaugurada. Diante de tal informagao,
procuramos a Comissao de Avaliagdo de Documentos para firmarmos uma parceria, em conjunto com a
Escola Superior, com o intuito de ndo deixarmos a data passar em branco.

Coube a DIMAH, fazer o levantamento documental em seu acervo, assim como, proceder pesquisas no
Diario Oficial e outros meios de informacéo. Deste modo, foi possivel localizarmos no acervo fotografico
eventos relevantes a respeito do tema,inclusive, o registro da inauguracdo da Escola. Realizamos a
digitalizacdo de 5 eventos, sendo estes salvos em pastas digitais com a mesma numeracgéo do acervo
fisico. Nas pastas digitais, inserimos um documento com as informagbes sobre o evento que trata o
conjunto fotografico, apontando: o titulo do evento,a data em que foi realizado, local e os participantes
que foram possiveis identificar. Ainda no acervo fotografico, localizamos e digitalizamos o folder do ano
de inauguracéo da Escola, no qual estéo registradas as diretrizes desta, inclusive, o lema de capa do
dito folder, “Uma ponte para o futuro”, servira de mote para o trabalho de resgate de memodria dos ex-
diretores, assim como, dos servidores que estdo ou ja passaram pela unidade.

Em continuidade a atividade de pesquisa, localizamos no D.O a matéria sobre a posse do, a época,
Procurador Geral José Tavares, onde este aponta ser meta da sua gestdo a instalagcdo da Escola
Superior do MPPE. Além disso, encontramos o primeiro regimento da Escola, do ano de 1995, o convite
para o evento de inauguragao e outros tantos, que comporao a linha do tempo que sera montada no
hotsite em comemoragao aos 25 anos da Escola Superior. Este espago virtual, também, sera composto
por uma galeria de ex-diretores, tendo o texto sobre a carreira destes membros, sido elaborado pela
DIMAH, com as informagdes obtidas em nosso acervo, assim como, com as que foram disponibilizadas
pela Coordenagao de Gestao de Pessoas.

STATUS: Concluido. Sera realizada, no dia 18/12/2020, Webinario Comemorativo

aos 25 anos da ESPM, como atividade da programagéo da Semana do MPPE, a ser

realizada entre 10 e 18/12/2020.

— Parceria com GT Racismo

Em funcao das atividades junto a Comissao de Avaliagdo de documentos de consolidagdo do Memorial
do MPPE e diante de demandas contemporaneas, onde a questdo do enfrentamento ao racismo é
pauta recorrente, foi proposto ao GT Racismo uma parceria no intuito de construir e divulgar a Meméria
Institucional do Ministério Publico de Pernambuco a partir da atuagdo ministerial no Enfrentamento ao
Racismo. A parceria também é em fungéo da comemoragao dos 18 anos do GT, a serem completados
este ano, no més de dezembro.

Sera celebrado, durante a Semana do MPPE, um Termo de Parceria, para que, nos proximos dois
anos, coincidindo com a comemoragéo dos 20 anos de atuagdo do GT em 2022, sejam realizadas
acbes de resgate documental sobre a tematica, realizagdo de entrevistas para a construgdo dessa
memoria e da trajetéria institucional sobre o tema, além da promogdo de agdes de difusdo desta
memoria. Participam desta parceria, Comissdo Proviséria de Avaliagdo de Documentos, Grupo de
Trabalho Racismo e Divisdo Ministerial de Arquivo Histérico.

STATUS: Termo de Parceria sera assinado em 16/12/2020 (compde a programagao

da Semana do MPPE, a ser realizada entre 10 e 18/12/2020), e as agbes serdo

executadas nos anos de 2021 e 2022.

- Curso de Gestao de Documentos

Em razdo de solicitagdo da Corregedoria Geral, através do Oficio CGMP n° 0089/2020, acerca da
possibilidade de realizagdo de cursos de capacitagdo para os servidores lotados nas Promotorias de
Justica, voltados ao cumprimento da Res. PGJ 002/2015, esta sendo elaborado um curso de
capacitagdo em Gestdo de Documentos, a ser oferecido virtualmente, em fungdo das medidas de
distanciamento impestas pela pandemia de novocorenavirus,



disponibilizado. A elaboracdo do contelido e das apresentacbes estdao prontas, restando apenas
concluir a captura de imagens e a flmagem com alguns servidores da DIMAH, etapa ja em andamento.
Esperamos disponibilizar no inicio de 2021.

A proposta foi planejada para ser executada em seis modulos com aulas assincronas, que ficardao
disponiveis no site do MPPE. Também esta sendo proposto orientagées sincronas, promovidas em
conjunto com a ESMP, com as Promotorias de Justica e demais Unidades Administrativas que
necessitem de um maior acompanhamento. Os seis moédulos foram pensados em auxiliar as
Promotorias de Justica de todo o Estado de Pernambuco a tratarem seus acervos locais represados,
além de promover o resgate desta documentacao tao rica em informagdes acerca da atuagao ministerial
em cada municipio pernambucano. Todo o processo de elaboragédo do curso pode ser acompanhado
pelo SEI 19.20.0138.0002112/2020-15.

STATUS: Em andamento. Previsto para finalizar as etapas de filmagens e edigao de

videos em Janeiro/2020.

- Analise do acervo represado para fins de eliminagao

A classificagdo de documentos para eliminagéo focou os acervos da Comissdo Permanente de Licitagao
— CPL e do Departamento Ministerial de Tomada de Contas — DEMTC. A previsdo é de que seja
enviado lista de eliminagéo de documentos para a CAD ainda este ano, prevendo a eliminagéo de cerca
de 170 caixas-arquivo, contendo documentos referentes aos anos de 2007, 2008 e 2009.

Importante ressaltar que o processo de classificagdo de documentos para fins de eliminagdo pode
resultar em parte da documentagéo para Guarda Permanente e parte para eliminagao. Em dezembro,
foram enviadas duas listas de eliminagdo para a Comissdo Proviséria de Avaliagdo de Documentos,
solicitando o descarte de 202 caixas-arquivo contendo documentos provenientes da Comissao
Permanente de Licitagdo (49 caixas) e do Departamento Ministerial de Tomada de Contas - DEMTC
(153 caixas). Durante o ano de 2020, a DIMAH encaminho 06 listas de eliminacdo de documentos a
CAD, solicitando a eliminagdo de 233 caixas-arquivo, o equivalente a 32 (trinta e dois) metros e 62
(sessenta e dois) centimetros lineares de documentos.

Status: Atividade continua.

- Transferéncia de documentos para arquivamento na DIMAH

As atividades de recebimento de documentos para arquivamento nao deixaram de ser executadas,
mesmo durante os periodos mais criticos da pandemia. Porém, o numero de transferéncia de
documentos foi baixo, em fungao da limitagado das atividades presenciais das Promotorias de Justica e
demais Unidades Administrativas. Recebemos, basicamente, a documentagédo do Conselho Superior,
que nos enviou, de janeiro a novembro, 270 caixas-arquivo para arquivamento. Demais Promotorias e
Unidades Administrativas, nos enviaram 124 caixas-arquivo. Total de 394 caixas-arquivo arquivadas na
Divisdo este ano.

2. Atividades nao executadas

- Restauro da documentagéo da Promotoria de Justica de Belém de Maria As atividades de restauro da
documentagao resgatada da enchente que assolou a cidade de Belém de Maria em 2017, tiveram que
ser suspensas em fungao da realidade que se impds neste ano de 2020. Direcionamos as atividades da
Divisao para demandas mais urgentes e imediatas, como as elencadas acima.

Além disso, a atividade de restauro requer dedicagdo exclusiva de ao menos um servidor, diariamente,
em fungdo da producdo de material para execucdo do restauro do papel. Com as medidas de
isolamento e de rodizio, e com a existéncia das demandas acima elencadas, reprogramamos as
atividades de restauro para 2021.

- Higienizagao e acondicionamento adequado dos documentos de Guarda Permanente

Outra atividade que foi preterida em fun¢do das agdes realizadas ao longo de 2020. Além disso, esta
atividade seria executada por estagiarios, porém, em fungdo das medidas de contingenciamento, ao
término dos contratos de nossas duas estagiarias, ainda no primeiro semestre de 2020, e em fungéo
das medidas de isolamento, ndo pudemos executar a higienizagao (retirada de grampos, clips, limpeza
mecanica) e de acondicionamento do acervo de guarda permanente ja identificado. Isso n&o indica que
este acervo esteja mal acondicionado, ou em “perigo”. Apenas que ha necessidade de impor medidas
de conservagao preventiva, a fim de prolongar a vida util destes documentos.

3. Atividades planejadas para o ano de 2021

- Catalogacio do acervodoCongelhe Superior do MinistérioFubiico
Acoes e Prazos



2. Revisdo da Catalogagao: fevereiro a dezembro.
3. Classificagcdo da Documentagdo conforme Tabela de Temporalidade de Documentos da area
finalistica, visando a destinagao final (eliminagéo ou guarda permanente): fevereiro a dezembro.

- Acervo Fotografico Assessoria Ministerial de Comunicagéo Social - AMCS

Acbes e Prazos

1. Concluséo da identificagdo dos conjuntos fotograficos até sua finalizagao: previsao
de término em fevereiro/2021.
2. Ajustes do acervo fisico e das informagdes digitais: término previsto para maio/2021.
3. Digitalizagdo dos conjuntos fotograficos: 2° semestre - a depender da aquisi¢éo de

escaner previsto no PAEC, prevista para julho/2021.

- Calendario de datas comemorativas 2020

Acoes e Prazos

1. Proposta a ser apresentada em fevereiro/2021.

- Parceria GT Racismo/ Comissao Provisoéria de Avaliagdo de Documentos /DIMAH

Acbes e Prazos

1. Levantamento da documentacgéo existente na DIMAH acerca dos temas
relacionados ao Enfrentamento ao Racismo: fevereiro a junho.

- Curso de Gestao de Documentos

Acbes e Prazos

1. Propde-se a disponibilizagdo das aulas assincronas em fevereiro/2021
2. Aulas sincronas, com divulgagdo da ESMP, destinada apenas as Unidades
Administrativas da area finalistica: a partir de abril/’2021.

- Restauro da documentagao da Promotoria de Justica de Belém de Maria

Acdes e Prazos

1. A partir de setembro/2021.

- Analise do acervo represado para fins de eliminagao

Acdes e Prazos

1. Aplicagéo da Tabela de Temporalidade de Documentos (areas meio e fim) em
acervos com grande potencial de eliminagéo, visando a disponibilizacao de novos
espagos de armazenamento: atividade continua.

DIMDA

Relatorio 2020 - SGMP e PAEC 2021

informagoes prestadas

Caixa
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA DIMDA NO ANO DE 2020
1) Atividades propostas / projetos para 2020 (atualizacio das
DEMAPA/CMAD, via e-mail em 05/07/2020).
ATIVIDADE STATUS OBSERVACOES

Treinamento da Equipe da
DIMDA para utilizagdo dos
novos sistemas

CANCELADO EM PARTE /
PENDENTE

Proposta perdeu parte do
objeto, tendo em vista que o
Unico sistema implantado em
2020 e que poderia
possibilitar o acesso da
DIMDA para tramite dos
documentos inerentes a
atividade fim, o SIM, néo

permite interacao com
protocolos.
A DIMDA, continucu

utilizando o SEI para tramite

ao



e 0 Arquimedes para envio
dos documentos da atividade
finalistica.

IAguardando implantagao dos
novos modulos do SEI.

Implantagdo das  novas |EM ANDAMENTO IAguardando conclusao da
funcionalidades do  SEI CMTI quanto a instalagdo e
(pesquisa publica, assinatura testes para homologagao de
de usuario externo, novos modulos;
peticionamento eletrénico,

SEl Julgar, barramento e IAguardando publicacdo das
outros) alteracOes da Resolugéo PGJ

011/2018 para, junto ao
grupo SEI e CMTI, viabilizar
a utilizagéo do
peticionamento eletrénico /
usuario externo;

Trabalhando com a CMTI
para inclusao do barramento
SEI - viabilizagéo /
preparacdo dos ambientes /
telas de interagdo com o
usuario etc.;

Continuamente, com o grupo
SEI, verificando necessidade
de novos processos,
documentos, formularios,
modulos e alteragao de
normativas envolvendo o

Sistema.
Reestruturagdo da DIMDA [EM ANDAMENTO Em conjunto com a CMTl e o
(Barramento SEI) Ministério da  Economia,

entramos na fase de
implantacdo e testes no
lambiente de homologagao.

Pesquisa de economicidade |[ADIADA Necessitamos da pesquisa
de envio de [TEMPORARIAMENTE de campo, com quatro dos
correspondéncias pelo MPPE motociclistas da  capital

preenchendo diariamente
planilha para levantamento
dos destinos e do quantitativo
de documentos entregues
por eles.

A pesquisa ficou prejudicada
no inicio da pandemia de
COVID-19 com as entregas
minimas via motociclistas.

2) Resumo das principais atividades desenvolvidas pela DIMDA de janeiro a novembro de 2020,
conforme SEI 19.20.0137.0012989/2020-67 :

a) 11.236 (onze mil, duzentos e trinta e seis) entregas efetuadas pela DIMDA, sendo:
- Via malote (entrega pela DIMDA fisica e virtual) - 5.232 (cinco mil, duzentos e trinta e dois) guias;
- via motociclistas - 3.000 (trés mil) guias;
- via CORREIOS - 3.004 (trés mil e quatro) correspondéncias.

b) 23.723 (vinte e trés mil, setecentos e vinte e trés) documentos inseridos em sistemas da Instituicéo / registrados
em tabelas da DIMDA, sendo:

- Sistema Arquimedes - 7.037 (sete mil e trinta e sete) documentos registrados com inser¢do de 2.579 (dois
mil, quinhentos e setenta e nove) arquivos anexos;

- Sistema [Eictrénicoldednforirmagac (SE) {1.662/(imil, seicentos’e’sessenta @/dois)/ documentos incliidos em
BEEA (A1iinhant~e & ~crinAlianta a Atintra) nracacence AaradAce:



- GP (Guia de Protocolo) - 3.951 (trés mil, novecentos e cinquenta e um) documentos incluidos;

- GDC (Guia de Devolugao de Comprovantes) - 11.073 (onze mil e setenta e trés) guias/ARs registrados.
¢) Mais de 1.150 (mil, cento e cinquenta) e-mails de comunicacdes referentes a documentos recebidos;
d) Participagao da DIMDA nas decisdes do grupo SElI;

e) Gerenciamento do Contrato 9912244630/2019 e 2020 com a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos
(Postagem):

- Renovagéo contratual para 2020/2025;
- Conferéncia das 5.915 (cinco mil, novecentos e quinze) postagens;

- Cobrangas referentes aos avisos de recebimento com controle através de 831 (oitocentos e trinta e um) e-
mails.

f) Gerenciamento do Termo de Contrato MP 036/2016 com a Solivetti Comércio e Servigos Ltda. (Reprografia) com a
utilizagéo de 496.575 coépias até outubro de 2020.

3) Plano Anual de Contratacoes 2021 (PAEC) - atualizagado - conforme SEI 19.20.0051.0009520/2020-
57.

a) DEMANDA DA UNIDADE (OBJETO)

Prestacdo de servigos postais e telematicos necessarios a Procuradoria Geral de Justica (PGJ) /
Ministério Publico do Estado de Pernambuco (MPPE), abrangendo as diversas modalidades
ofertadas pela ECT, tanto em ambito nacional como internacional, assim como a venda de
produtos postais, devendo, tanto a prestacdo de servicos como a venda de produtos serem
ofertadas e disponibilizadas pelas unidades de atendimento da ECT, sejam agéncias proprias (AC)
e/ou franqueadas/credenciadas (AGF) em todo territério nacional, através de cartbes de postagem
a serem confeccionados pela ECT e distribuidos conforme indicagdo da PGJ aos Orgaos,
Procuradorias, Promotorias e demais unidades da Procuradoria Geral de Justica (PGJ) / Ministério
Publico do Estado de Pernambuco (MPPE) com o intuito de transportar processos, documentos,
encomendas / objetos e adquirir produtos, subsidiando a agilizagdo e o desenvolvimento das
atividades das areas fim e meio da Instituigao.

b) JUSTIFICATIVA (SINTESE)

A prestacdo de servicos se faz necessaria para atendimento das demandas dos Orgéos,
Procuradorias, Promotorias e demais unidades da Procuradoria Geral de Justica (PGJ) / Ministério
Pablico do Estado de Pernambuco (MPPE) no intuito de transportar processos, documentos,
encomendas / objetos, adquirir produtos, subsidiando a agilizacdo e o desenvolvimento das
atividades das areas fim e meio da Instituigo.

c) VALOR ESTIMADO

R$ 360.000,00 (Trezentos e sessenta mil reais)

d) RENOVAGAO DO OBJETO ou CONTRATAGAO DE NOVO OBJETO?

Renovacgao

e) INVESTIMENTO ou CUSTEIO?

Custeio

f) DATA DO INiCIO DO PROCESSO
maio/2021

g) Em caso de renovagio do objeto, DATA EM QUE IRA EXPIRAR O ATUAL CONTRATO?
28/10/2021

h) DATA PREVISTA DA CONTRATAGCAO
29/10/2021




24, beirou os R$ 192.000,00. Assim, considerando 6 meses com valores do contrato atual de R$ 150.000,00 e 6
meses com valores atualizados de 192.000,00, teremos um montante anual aproximado de R$ 171.000,00.
Ainda, em se admitindo nova contratagdo com objeto similar ao atual, teriamos:

a) DEMANDA DA UNIDADE (OBJETO)

Prestacdo de servigos continuados cujo objeto é a locagdo de 28 (vinte e oito) maquinas
Multifuncionais com funcionamento para copiadoras, scanners e impressora digitais, novas e sem
qualquer uso anterior, que estejam em linha de produgédo e possuam assisténcia técnica nacional,
incluindo o fornecimento de material de consumo, Tonner (ou Cartucho de Tonner), revelador,
cilindro (ou cartucho de copias), papel nos tamanhos A4 e Oficio 2, com cobertura de assisténcia
técnica, manutengao preventiva e corretiva com fornecimento de pegas.

b) JUSTIFICATIVA (SINTESE)

Utilizagdo de maquinas reprograficas e scanners com velocidades superiores as existentes na
Instituicdo, instaladas nos principais prédios da Capital para agilizagao dos servigos administrativos
e nas sedes de circunscricdo e algumas promotorias, principalmente com a finalidade de
reprodugao de processos e apoio as atividades do juri.

c) VALOR ESTIMADO
R$ 171.000,00 (Cento e setenta e um mil reais)

d) RENOVAGAO DO OBJETO ou CONTRATAGAO DE NOVO OBJETO?

Contratagao de novo objeto

e) INVESTIMENTO ou CUSTEIO?

Custeio

f) DATA DO INiCIO DO PROCESSO
fev/2021

g) Em caso de renovagio do objeto, DATA EM QUE IRA EXPIRAR O ATUAL CONTRATO?

h) DATA PREVISTA DA CONTRATAGAO
22/07/2021

DEMTR
PROJETOS REALIZADOS EM 2020

- Renovacéo de 05 contratos de locagao de veiculos e 02 licitagbes de gestédo de frota de combustivel e
manutencgéo e seguro de frota.

Previsao de realizacdes para 2021:

- Previsdo para renovagéo de 03 contratos de locagéo de veiculo e de 02 contratos de gestao de frota:
previsto’para o primeiic 'semestre de 202



semestre de 2021
- Estudo para implantagéo do sistema TAXIGOV no MPPE: previsto para o primeiro semestre de 2021

- Expectativa de Transferéncia do DEMTR para a futura sede do MPPE.

DEMPAM

Considerando que o Departamento de Patrimdnio e Material, como atividade precipua, planeja, adquire,
distribui e controla bens permanentes e bens de consumo, entendemos como projetos pendentes, e planejamento
para o primeiro trimestre, as aquisicdes pendentes e as planejadas.

Dessa forma, ressalto que o planejamento orgamentario previsto para o exercicio de 2020 foi cumprido
em percentual elevado, haja vista a pendéncia de apenas trés notas de empenho emitidas no exercicio anterior ainda
em tramitacao, relativas a uma Ata de Registro de Precos, para contratagdo de fornecimento de Ar-Condicionado de

Janela.

. Atividades concluidas em 2020 — Bens Permanentes:

NOTA
EMPENHO

OBJETO

INTERESSADO

VALOR TOTAL

2020NE000158

CONFORME DESPACHO N°
80/2020 DEMPAM - RP VISANDO
O FORNECIMENTO DE
MOBILIARIO PARA
ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DA PGJ, DE
ACORDO COM O TR - ANEXO |
DESTE EDITAL.
0151.2018.SRP.PE.0053.MPPE
PREGAO ELETRONICO

SEI 13103/2019-51- LOTE 2 -

EUROLINE
COMERCIO DE
MOVEIS EIRELI

R$107.302,00

2020NEO00185

C.I N°43/2019 DEMPAM -RP
VISANDO O FORNECIMENTO DE
MOBILIARIO SEI MPPE NUP:
19.20.0140.0014838/2019-57-
LOTE: 3

SEI 14838/2019-

FORTLINE
INDUSTRIA E
COMERCIO DE
MOVEIS LTDA

R$2.071,23

2020NE000296

CONFORME DESPACHO N°
150/2020 DEMPAM - RP VISANDO
O FORNECIMENTO DE
MOBILIARIO PARA
ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DA PGJ, DE
ACORDO COM O TR - ANEXO |
DESTE EDITAL.
0151.2018.SRP.PE.0053.MPPE
PREGAO ELET

SEI 13156/2019-75

REVOREDO & CIA
LTDA

R$20.900,00

2020NEO00319

CONFORME DESPACHO N°
191/2020 DEMPAM - RP VISANDO
O FORNECIMENTO DE
MOBILIARIO PARA
ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DA PGJ, DE
ACORDO COM O TR - ANEXO |
DESTE EDITAL.
0151.2018.SRP.PE.0053.MPPE
PREGAO ELETRONICO

SEI 13064/2019-37

CENTRA MOVEIS
S/A

R$161.865,00

2020NE000322

CONFORME C.I N° 11/2020
DEMPAM - RP VISANDO O
FORNECIMENTO DE MOBILIARIO
PARA ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DA PGJ, DE
ACORDO COM O TR- ANEXO |
CESTEEDITAL.

N1E141 2N1Q CRP PE NNE2 MPDPE

FORTLINE
INDUSTRIA E
COMERCIO DE
MOVEIS LTDA

R$7.014,94




PREGAO
SEI 14838/2019-57

CONFORME C.I N° 21/2020 CPL-
AQUISICAO DE CAFETEIRA
ELETRICA INDUSTRIAL, PARA
USO NAS SEDES DE
PROMOTORIAS DA CAPITAL,
REGIAO MET E INTERIOR DO

DIGISERVI

2020NE000430 ESTADO, BEM COMO SETORES | TRADING EIRELI R$20.850,00
ADMINISTRATIVOS DA PGJ
0019.2020.CPL.PE.0007.MPPE
PREGAO
SEI 4130/2020-23
QUALIMMED -
AQUISICAO DE TERMOMETRO | ¢OMERCIO
DIGITAL ATACADISTA DE
2020NE000549 0072.2020.CCD.DL.0029.MPPE M/E?E%’?MENTOS E R$8.000,00
NUP: 19.20.0140.0006926/2020-84 | MATSIAS
LTDA
CONFORME C.I N° 95/2020 -
DEMPAM - REGISTRO DE
PRECOS VISANDO O ,
FORNECIMENTO DE MOBILIARIO | REVOREDO & CIA
2020NE000709 0151.2018.SRP.PE.0053.MPPE | LTDA R$39.631.25
PREGAO ELET
SEI 19.20.0140.00013156/2019-75
REGISTRO DE PRECOS
VISANDO O FORNECIMENTO DE
MOBILIARIO PARA
jooongooar2o | NECESSIDADES DA oL e 513210000
PROCURADORIA GERAL DE VOVELS BIRELI 100,
JUSTICA, DE ACORDO COM O
TERMO DE REFERENCIA
SEI MPPE NUP:
19.20.0140.0013103/2019-51
Aquisicao de 30 (trinta) carrinhos
de transporte de documentos, no
valor integral de R$7.624,8, gi(SE'I'I\IgTIIB_L?IDORA DE
2020NEO00722 conforme pregéo eletrénico n° EQUIPAMENTOS R$7.642,80
0138.2019.SRP.PE.0043.MPPE N GERAL EIRELI
SEI MPPE NUP-
19.20.0140.0005912/2019-14
CONFORME C.I N° 93/2020
DEMPAM - REGISTRO DE
PRECOS VISANDO O
FORNECIMENTO DE MOBILIARIO
PARA ATENDIMENTO DAS
2020NE000724 NECESSIDADES DA PGJ, DE g/'iNTRA MOVEIS R$329.630,00
ACORDO COM O T - ANEXO |
DESTE EDITAL.
0151.2018.SRP.PE.0053.MPPE
PREGAO
SEI 13064/2019-37
Aquisigao, autorizo a despesa
referente a aquisigéo de bens
permanentes - referente ao FORTLINE
CONTRATO MP N° 012/2020 PL. | INDUSTRIA E
2020NE000727 151/2018 CPL/SRP. COMERCIO DE R$56.349,45
SEI MPPE NUP: MOVEIS LTDA

19.20.0140.0014838/2019-57

raYaYeTal UlmdaYaYaYe YAl =

RP. VISANDO O FORNECIMENTO
DE CONDICIONADORES DE AR,
TIPO JANELA, PARA USO NAS

CMT COMERCIO E
SERVICOS DE
EQUIPAMENTO
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SEI MPPE NUP: ELETRONICOS
19.20.0140.0011303/2020-51 EIRELI
CMT COMERCIO E
RP. VISANDO O FORNECIMENTO | SERVICOS DE
DE CONDICIONADORES DE AR, EQUIPAMENTO
2020NEO000866 TIPO JANELASE: ELETRO R$24.750,00
9.20.0140.0011303/2020-51 ELETRONICOS
EIRELI
RP. VISANDO O FORNECIMENTO
DE CONDICIONADORES DE AR, ggﬂ;vcl:ggﬂsEch:lo E
TIPO JANELA, SEI MPPE NUP: EQUIPAMENTO
2020NE000868 19.20.0140.0011303/2020-51 ELETRO R$14.400,00
ELETRONICOS
EIRELI
Pagamento complementar do
empenho 2020NE00406, devido a
diferenca do valor unitario, CENTRA MOVEIS
2020NE000901 conforme solicitado na C.I N° S/A R$713,17
122/2020 DEMPAM.
SEI 19.20.0140.0012156/2020-09
TR - AQUISICAO DE
BEBEDOURO ELETRICO E
VENTILADOR DE COLUNA SM CORDEIRO DE
2020NE000928 0125.2020.CCD.DL.0044. MPPE MELO EIRELI EPP R$15.180,00
SEI MPPE NUP:
19.20.0140.0011934/2020-86
FORNECIMENTO DE MOBILIARIO
PARA ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DA PGJ, DE
ACORDO COM O TR - ANEXO | CENTRA MOVEIS
2020NE000406 DESTE EDITAL. S/A R$2.286,83
0151.2018.SRP.PE.0053.MPPE
SEI MPPE NUP:
19.20.0140.0013159/2019-91
Valor Total: R$ 1.025.936,67
. Orgamento executado em 2020 — Bens de Consumo:
MES VALOR(RS)
JANEIRO L e
FEVEREIRO 51.320,00
MARCO 9.511,00
ABRIL 59.774,50
MAIO 17.939.00
JUNHO 1.194,00
JULHO 28.690,50
AGOSTO 4.369,54
SETEMBRO 29.309,40
OUTUBRO 101.872,20
NOVEMBRO 25.546,50
DEZEMBRO 67.876,40
TOTAL 397.403,04

e  Total Geral do Orgamento Executado em 2020 — R$ 1.423.339,71

. Pendéncias de 2020:

NOTA DE EMPENHO

OBJETO

QUANTIDADE

VALDRTOTAL
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2020NE000869 ACJ 18.000 btus 15 unidades R$ 31.500,00
2020NE000870 ACJ 21.000 btus 20 unidades R$ 54.000,00

. Execugao programada para o primeiro trimestre de 2021:

NOTA DE EMPENHO ITENS QUANTIDADE VALOR TOTAL
2020NE000869 ACJ 18.000 btus 15 unidades R$ 31.500,00

Lado outro, com relagdo ao almoxarifado de materiais e suprimentos, ndo ha pendéncias quanto a execugéo
orcamentaria do exercicio de 2020.

No que concerne ao planejamento orgamentario para o primeiro trimestre de 2021, a previsdo das despesas
encontram-se descritas abaixo:

GRUPO DE MATERIAL OU SUPRIMENTO VALOR GLOBAL

EXPEDIENTE 40.000,00
LIMPEZA 50.000,00
GRAFICO L e
COPAE COZINHA L ———
INFORMATICA 47.800,00
EPIS 16.000,00
TOTAL 153.800,00
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7;/ g’ COORDENADORIA MINISTERIAL DE APOIO TECNICO E INFRAESTRUTURA
S PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO 2021
Complemento ao relatdrio atividades 2020 e planejamento 2021 com informagdes sobre os prazos de execugéo dos servigos
e o status de cada projeto.
ITEM DESCRICAO VALOR PRAZOS
1.0 CONSTRUGAO E REFORMA RS 23.453.383,08 EXECUCAO STATUS
1.1 REFORMAS PROMOTORIAS RS 4.146.889,17
1.1.1 Transformar Casa Oficial em PJ - Buique RS 750.000,00 6 meses Em Projeto
1.1.2 Transformar Casa Oficial em PJ - Paudalho RS 750.000,00 6 meses Aguardando documentagdo
1.1.3 Ed. Paulo cavalcanti - reforma (escadas) RS 999.996,64 18 meses Em Andamento
1.1.4 Transformar Casa Oficial em PJ - B. Jardim RS 746.971,09 6 meses Em Andamento
1.1.5 Ajustar Casa Oficial para PJ - PJ Ouricuri (manutencdo) mar-abr (2meses) [Levantando materiais
1.1.6 Ajustar Casa Oficial em PJ - Ribeirdo (manutencdo) abr-mai (2meses) |Em Projeto
1.1.7 Ajustar Casa Oficial em PJ -Sdo Caetano (manutencdo) mai-jun (2meses) [Em Projeto
1.1.8 Reforma sede antiga - PJ Caruaru RS 800.000,00 10 meses Em Orgamento
1.1.9 Reforma PJ Barreiros RS 69.960,72 2 meses Em Andamento
1.1.10 Reforma PJ Garanhuns RS 29.960,72 2meses Aguardando Homologagdo
1.2 CONSTRUCAO PROMOTORIAS RS 15.800.000,00
1.2.1 Construgdo PJ Palmares RS 850.000,00 12 meses Em Projeto
1.2.2 Construgdo PJ Santa Cruz Capibaribe RS 850.000,00 12 meses Renovar cessdo terreno
1.2.3 Olinda - Ocupagdo galpdo com escritorios (30%) RS 2.000.000,00 18 meses Em Orgamento
1.2.4 CTU - Blocos C,D,E (30%) RS 2.100.000,00 24 meses Em Projeto
1.2.5 Sede Unica Bloco A (30%) RS  10.000.000,00 24 meses Em Projeto
1.3 OBRAS DE ACESSIBILIDADE - SOLICITACAO CNMP RS 3.306.493,91
131 Obras de acessibilidade (15% do valor de construgdo/reforma)
RS 3.306.493,91 Continuo
1.4 PROJETOS COMPLEMENTARES RS 200.000,00
1.4.1 Contratagdo de projetos complementares RS 200.000,00
2.0 MANUTENGAO GERAL RS 6.467.008,58
2.1 MANUTENGAO - CONTRATOS RS  1.022.895,20
2.1.1 manutengdo ar condicionado RS 738.410,30 Continuo Em Andamento
2.1.2 Manutengdo de elevadores RS 175.809,90 Continuo Em Andamento
2.1.3 Manutengdo de geradores RS 31.050,00 Continuo Em Andamento
2.1.4 Manutengdo de subestagdo RS 77.625,00 Continuo Em Andamento
2.2 MANUTENCAO - ATA REGISTRO DE PRECOS RS 5.444.113,38
2.2.1 Controle de pragas RS 47.074,49 Continuo
2.2.2 Limpa fossa RS 11.591,86 Continuo
2.2.3 Caminh3o pipa RS 9.598,06 Continuo
2.2.4 Cagamba estaciondria (papa metralha) RS 12.668,40 Continuo
2.2.5 Material eletrico RS 1.200.000,00 Continuo
2.2.6 Material de dados e telecomunicagdes RS 828.000,00 Continuo
2.2.7 Material hidrossanitario RS 166.068,82 Continuo
2.2.8 Material de marcenaria RS 591.124,98 Continuo
2.2.9 Material de pintura RS 174.548,71 Continuo
2.2.10 Material de construgdo RS 1.256.188,06 Continuo
2.2.11 Material de refrigeragdo com fornecimento e instalagdo de splits
RS 621.000,00 Continuo
2.2.12 Recarga de extintores RS 41.400,00 Continuo
2.2.13 Persianas RS 240.300,00 Continuo
2.2.14 Fornecimento e instalacdo forro mineral RS 113.500,00 Continuo
2.2.15 Forro de gesso RS 31.050,00 Continuo
2.2.16 Placa de forro mineral (sé material para reposicdo) RS 100.000,00 Continuo
VALOR TOTAL| R$  29.920.391,66




MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
www.mppe.mp.br - tel (81) 3182.7000
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Biblioteca
Rua do Hospicio, 875, - Bairro Boa Vista, CEP 50.050-050, Recife / PE. / Fone: (81) 3182-7476 .

SEI MPPE NUP: 19.20.0051.0000116/2021-16 DOCUMENTO: 0198382
DESPACHO N2 2/2021 - BIBLIOTECA

Recife, 12 de janeiro de 2021.
DE: BIBLIOTECA
PARA: SECRETARIA GERAL DO MINISTERIO PUBLICO (SGMP)
ASSUNTO: Relatoério de atividades
Imo. Sr. Secretario-Geral,

Em atencéo ao Despacho 37/2021 SGMP, reencaminhamos o Relatorio das Atividades
realizadas no exercicio de 2020 atualizado com as pretensdes para 2021.

Atenciosamente,

.I
je I. ﬂ
assinatura L
eletronica

Documento assinado eletronicamente por ROSA DALVA RIVERA DE AZEVEDO ,
Diretor da Biblioteca Ministerial, em 12/01/2021, as 11:41, conforme art. 29,
I, "b", da Resolugcao PG 011/2018, publicada no Diario Oficial Eletrénico do
MPPE, de 07/06/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https:/mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando-se o cdédigo
verificador 0198382 e o c6digo CRC 170BAO02E.



https://mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
BIBLIOTECA PROCURADOR OLIMPIO DA COSTA JUNIOR

RELATORIO GESTAO EXERCICIO /2020

1. APRESENTACAO

A Biblioteca Procurador Olimpio da Costa Janior é um Setor da Area Meio da
Procuradoria-Geral de Justica do Estado de Pernambuco (Ministério Publico do Estado), tem
como principal objetivo selecionar, organizar e disseminar as informag¢des de forma a recupera-las
com mais precisao e rapidez, dando suporte informacional as atividades de interesse da instituicao
com a finalidade de facilitar os trabalhos desenvolvidos pelas atividades das areas fim e meio.
Com um volume cada vez maior de informagao dispersa e a sociedade necessitando cada vez mais
de um Ministério Publico eficiente e atuante na busca pelo respeito a cidadania em toda sua
plenitude, as acdes desenvolvidas pela Biblioteca visam que a atividade-fim da institui¢do ndo
perca tempo procurando a informacao e sim acelere os processos existentes, dando um retorno
rapido para a sociedade que precisa de respeito e justi¢a. Hoje o estado de Pernambuco possui 184
municipios, embora nem todos possuam sede de Promotoria, existe um representante da

institui¢ao (MPPE) em cada municipio.

2. OBJETIVO
Fornece suporte suprindo as necessidades de informacgdo nas fundamentacdes das agdes e
decisdes dos seus usuarios institucionais, para que possam cumprir a missdo “Servir a

populacio, promover o exercicio da cidadania e contribuir para a justica social”.

3. PUBLICO ALVO

Usuarios institucionais, procuradores e promotores de justica, servidores efetivos,
servidores de outros oOrgdos enquanto a disposicdo da instituicdo, funcionarios terceirizados
durante o contrato de prestacdo de servico, estagidrios de direito e estagiarios do PENUM durante
o vinculo institucional e outras bibliotecas parceiras na area juridica. Ao publico em geral ¢

reservada apenas a consulta ao acervo e a solicitagdo de pesquisas.



4. HISTORICO

A Biblioteca do Ministério Publico Procurador Olimpio da Costa Junior, possui um
acervo especializado em ciéncias humanas e sociais, com enfoque na area juridica. Vem tornando-
se multidisciplinar pela necessidade de fornecer com precisdo, relevancia e atualidade, as
informagdes necessarias aos assuntos discutidos na Instituicdo, na regido e no pais. Estd
regulamentada pela IN-PGJ 001 / 2013. Funciona de 2 a 6* feira, no horario das 12 h as 18 h (no
periodo de jul. a dez./2020, o horario foi alterado para 09 as 13h por conta da pandemia) Na
interface  Web pode ser acessado e consultado o acervo a qualquer momento.

https://www.mppe.mp.br/biblioteca

5. ESPACO FiSICO
Hoje dispde de uma area de 222,51 m?, um espago climatizado todo destinado ao acervo de

livros, acervo de periddicos, recepcao, sala de pesquisa, sala de processos técnicos.

6. EQUIPAMENTOS
Conta 9 (nove) microcomputadores adquiridos/substituidos 3 em 2013, e 6 em set./2020; 3
(trés) ramais telefonicos; 2 (duas) impressoras e 1 (uma) escaner/impressora, 1 (um) escaner de

mesa, 2 (dois) leitores oticos, 2 (duas) Impressoras térmicas, 2 teclados PIN e Sistema antifurto.

7. SIABI - SISTEMA DE AUTOMACAO DE BIBLIOTECAS
Versao de marco de 2017. Com este sistema, além de ter uma biblioteca automatizada

acessando a interface Web de qualquer lugar se pode:

. Consultar o acervo de Livros; . Consultar o acervo de Periodicos;
. Efetuar renovagao; . Fazer reserva;
. Fazer pesquisa bibliogréfica; . Sugerir novas aquisigoes;

. Alterar a senha de acesso ao sistema;

. Consultar referéncia bibliografica do acervo pesquisado;

A alimentagdo do sistema ¢ constante, os documentos sdo cadastrados primeiro no
sistema, para depois serem disponibilizado no acervo, para consulta dos usudrios das obras

existentes na biblioteca.

8. MATERIAL BIBLIOGRAFICO
O desenvolvimento da colecao ¢ formado por trés atividades basicas: selecao, aquisicio e
descarte. E indispensavel que estas agdes ocorram para que a colegdo ndo se torne inchada, sem

vida, e sim cresca qualitativamente. Neste ano (2020), houve um incremento no acervo com



aquisicao e ampliacdo da Plataforma Forum de Conhecimento Juridico. A contratacdo consiste
em acervo digital de livros, periddicos, codigos e disponibiliza¢do de videos para atendimento das
necessidades do Ministério Publico do Estado de Pernambuco (MPPE), como bonificacdao, vamos
receber 740 titulos de livros impressos no decorrer deste ano. A cada ano o Ministério Pablico do
Estado, tem se destacado pela atuacdo em defesa da ordem juridica nas diversas areas da
sociedade.

Observacio: Devido a pandemia da COVID-19, todo o acervo consultado ou devolvido
passa por um processo de higienizagdao e 15 dias de quarentena para garantir a seguranca dos
usudrios e servidores. Outras medidas que foram adotadas para prevencdo sdo: entrada e
permanéncia na Biblioteca permitida somente mediante uso de madscara; acesso restrito aos
usudrios institucionais; disponibiliza¢ao de alcool gel no hall do Centro Cultural e na recepcao da

Biblioteca. Estas medidas serdo mantidas enquanto durar a pandemia.

DADOS DOS REGISTROS DE LIVROS/PERIODICOS
CADASTRADOS NA BIBLIOTECA

Descricio do material jan./dez.2019 jan./dez.2020
Quantidade Quantidade
Titulos de livros impressos 13.466 13.498
Titulos de livros digitais 456 935
Titulos de periodicos 305 338
Fasciculos de periddicos 12.410 12.805

85.932 | Artigos de periddicos cadastrados na base

9.523 | Capitulos de livros cadastrados na base

Existem atualmente 338 titulos de periddicos cadastrados no acervo, destes 155 titulos sao
correntes, destes 55 titulos sdo do acervo digital, apenas 129 sdo titulos impressos, recebidos por
doacdes de outras instituigdes. Os outros 150 ndo foram renovados por varios motivos: Crise

econdmica; Alto custo; deixaram de ser editadas; ou passaram a circular na versdo eletronica.

ACRESCIMO AO ACERVO DE LIVROS/PERIODICOS

ANO
MODALIDADE Total
2019 2020
Livros digitais *456 479 935
Compra / renovagao de 2 33 55
titulo de perioddicos




Livros recebidos em doagao 63 **351 414

Livros digitais doacao *104 - 104

Fasciculos Periodicos

recebidos em doacdo 92 105 197

Fasciculos periodicos

. 100 290 390
recebido por compras

*Quantidade inclusa Livros digitais

**Livros fisicos impressos (340) entregues Ed. Férum.

ACERVO DE LIVRO REGISTRADO NA BIBLIOTECA

EXEMPLARES DE ANO ANO
CADA ANO jan./dez.2019 jan./dez.2020
Quantitativo 18.709 18.722

9. SERVICOS OFERECIDOS

. Pesquisas: Doutrina, legislagdo, jurisprudéncia, dados estatisticos e institucionais.

. Disseminac¢ao Seletiva da Informacao — DSI:

. Levantamento bibliografico:

. Normalizacao de documentos: (Livros e Cartilhas institucionais);

. Intercambio entre bibliotecas: as obras e ou informagdes solicitadas que nao dispomos,
sdo solicitadas a bibliotecas de instituicdes na area juridica com as quais mantemos parcerias;

. Empréstimo domiciliar;

. Empréstimo especial (periddico, obras de referéncias de consulta local);

. Auxilio a pesquisa;

. Apresentacio sobre os servicos e uso da Biblioteca a novos membros, servidores ou

estagiarios no ingresso a instituicao;

9.1 ATOS NORMATIVOS SALVO NAS PLANILHAS DE EMENTAS / RESUMOS
Fonte: Diario Oficial e pastas/planilhas da Biblioteca

https://drive.google.com/drive/my-drive-Biblioteca MPPE /atos normativos/planilhas /ementas

9.1.1 Exercicio 2019 = 10.935 Atos normativos catalogados diariamente como indicagdo em
pastas especificas; (jan. a dez. 2019), atos normativos salvos com inteiro teor, ¢ distribuidos em

pastas especificas de cada setor.



9.1.2 Exercicio 2020 = 9.504 Atos normativos catalogados diariamente como indicacdo em
pastas especificas; (jan. a 24.12.2020), atos normativos salvos com inteiro teor, e distribuidos em

pastas especificas de cada setor.

10.1 BIBLIOTECA DIGITAL - PLATAFORMA FORUM DE CONHECIMENTO
JURIDICO

Em 2020 por conta da pandemia (COVID-19), que afetou o mundo, houve a necessidade
do isolamento social com objetivo de evitar o contagio. Mas os trabalhos e a necessidades da
populacdo dobraram. Para uma solucdo rapida imediata que pudesse atender membros e
servidores, e evitar a propagacdo do virus e manter integridade fisica de todos incluindo
familiares, adquirimos a PLATAFORMA FORUM DE CONHECIMENTO JURIDICO -
COMPLETA, uma ferramenta composta de livros, periddicos, informativos, videos. Obras
atualizadas, doutrinas escritas por autores renomados reconhecidos nacionalmente.

Disponivel na intranet, titulos de periddicos em diversos ramos do direito, em 01/07/2020
foi ampliada a assinatura passando para 55 titulos de periddicos, 9 séries de livros (935 titulos); 20
codigos; 473 videos distribuidos em 6 séries; Colecdo Jacoby de direito Publico (19v.); (2)
Informativos.

https:/www.mppe.mp.br/novaintranet/linksuteis Biblioteca Digital - Forum ou de

qualquer lugar mediante login e senha institucional,

https://www.forumconhecimentojuridico.com.br

10.2 MAGISTERNET - BANCO DE DADOS —

ASSINATURA DE ACESSO SIMULTANEOS

A assinatura possui um acervo juridico em midia digital, cobertura legislativa completa e
atualizada diariamente, com mais de 40.000 normas, milhares de julgados dos principais tribunais
do pais e matéria doutrindria, sendo ainda repositorio autorizado do STF, STJ e TST.

Antes acessada por 30 pontos de acesso, mediante login e senha. Em ago./2019, o acesso
passou a ser ilimitada e simultanea a todos os Membros, Gestores, Servidores do MPPE, via
INTRANET.

https://www.mppe.mp.br/novaintranet/linksuteis Biblioteca Magister |[Net

12. PESQUISAS REALIZADAS
12.1 PESQUISAS REALIZADAS POR GRUPOS DE USUARIOS ATRAVES DA
BIBLIOTECA



) ANO ANO
GRUPOS DE USUARIOS
2019 2020
Membros 41 49
Servidores 54 54
Estagiarios de Direito 05 05
Estagiarios (PENUM) 02 -
Institui¢des/Publ. externo 09 3
TOTAL 125 111
12.2 PESQUISAS REALIZADAS ON-LINE
Quantidade
Pesquisas
Jan./dez.2019 Jan./dez.2020
Autenticadas (198 usuarios) (35 usuarios)
Usuarios andnimos 1.241 718
Total 1.439 753
Registros recuperados 120.897 107.279

13.1 SETOR DE CIRCULACAO / EMPRESTIMO

O empréstimo domiciliar € disponivel as pessoas com vinculo institucional. E limitado a 4

(quatro) o numero de livros para empréstimo por usudrio, pelo periodo de 15 (quinze) dias,

podendo ser renovado por igual periodo, até 9 vezes, quando a obra tem que ser devolvida ao

acervo da biblioteca.

. O servigo de renovagao € realizado pelo proprio usudrio acessando a interface web;

. O Sistema s6 reserva os livros emprestados;

. O Sistema emite aviso do vencimento com 3 dias de antecedéncia ao usuario via e-mail.

13.2 USUARIOS

Atualmente, temos um total de 1.267 usuarios inscritos com direito a empréstimo

domiciliar, distribuidos da seguinte maneira:

GRUPOS DE
USUARIOS

2020

Membros

376




Servidores Efetivos 446
Servidores a Disposi¢ao 97
Serv. comissionado 01
Func. Terceirizados 46
Estagiarios de Direito 143
Estagiarios 149
Bibliotecas parceiras 09
TOTAL 1.267

13.3 QUANTIDADE DE EMPRESTIMO POR USUARIOS

EMPRESTIMO POR USUARIOS Jan./dez.2019 Jan./dez.2020
Membros 625 123
Servidores Efetivos 390 123
Servidores a Disposi¢ao 324 115
Func. Terceirizados 165 47
Estagiarios de Direito 472 37
Estagiarios (PENUM) 35 32
Bibliotecas parceiras 0
Serv. comissionado 0
TOTAL 2.281 477

13.4 RESERVAS ATENDIDAS ON-LINE

Reservas on-line Jan./dez.2019 Jan. 4 23/12/2020
Quantitativo 01 00
13.5 RENOVACOES ON-LINE
Renovacoes on- Jan. a
line Jan/dez2019 | 5315 2020 Total
Quantitativo 743 180 923




14. ACOES PREVISTAS PARA 2021/2022
14.1 SUBSTITUICAO GRADATIVA DAS ESTANTES

Substituicdo das estantes existentes ha mais de 25 anos, com objetivo de prevenir danos e
resguardar a integridade fisica dos usuarios e servidores, devido ao desgaste pelo tempo de uso € o
peso que suportam.
14.2 AQUISICAO DE MOBILIARIO E EQUIPAMENTOS
14.2.1 UMA ESTANTE MULTIMIDIA: Mével apropriado para melhor organizar e selecionar
o acervo de multimidia (CD e DVD);
14.2.2 CADEIRAS GIROFLEX E FIXAS: substituicdo das cadeiras existentes ha mais de 13
anos desgastadas pelo tempo de uso e padronizacao da cor do MPPE.
14.3 MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA NO SISTEMA ANTIFURTO DE
SEGURANCA ELETROMAGNETICO, ALARME SONORO E VISUAL,
(DESATIVACAO E REATIVACAO), ANTENAS COMPACTAS E DESIGN MODERNO,
CONTADOR DE FLUXO DE USUARIOS EMBUTIDO NAS ANTENAS E CAIXA DE
CONTROLE ELETRONICO: Garantir a conservagdo do equipamento e prevenir danos
provenientes da falta de manutenc¢do do sistema antifurto eletromagnético instalado na biblioteca.
14.4 RECURSOS HUMANOS: solicitacdo de mais um bibliotecério para reforco no quadro de
funcionarios frente as novas demandas.
14.5 REVISAO DO ACERVO (livros e periodicos) com o objetivo de torna-lo mais atualizado e
enxuto.
14.5.1 CONTRATACAO DE UMA EMPRESA ESPECIALIZADA NA AQUISICAO DE
LIVROS BIBLIOGRAFICOS PARA O ACERVO DA BIBLIOTECA DA
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, EM TODAS AS AREAS DO DIREITO:
Atualizagdo das publicagcdes em todas as areas do Direito existentes, e novas publicagdes, para
suprir as necessidades de informacao da Institui¢ao, a fim de auxiliar no alcance das metas do seu
planejamento estratégico. Para atingir seu objetivo ¢ imprescindivel dispor de um acervo
bibliografico permanentemente atualizado, principalmente na area juridica, devido as constantes
mudangas na legislacdo, bem como o surgimento de novos conhecimentos que colaboram com o
desenvolvimento dos trabalhos.
14.6 RENOVACAO DE ASSINATURAS DE PERIODICOS/BANCO DE DADOS.
14.7 RENOVACAO DE CONTRATO COM EMPRESA DE SUPORTE DO SISTEMA DE
AUTOMACAO DA BIBLIOTECA.
14.8 LEVANTAMENTO DE SOFTWARE PARA CONVERSAO DE ARQUIVOS: com o

objetivo de melhor apresentacdo dos atos normativos salvos pela Biblioteca atualmente em pastas



e subpastas em rede, serd feito um levantamento de softwares disponiveis no mercado para

conversdo de arquivos PDF em editor de texto.

15. EQUIPE DA BIBLIOTECA MINISTERIAL - QUANTITATIVO -

Em mar¢o/2020, houve um refor¢o com a nomeacao da Bibliotecaria

EQUIPE 2019 2020

Bibliotecario — Quadro Efetivo 0 1
Bibliotecario — a Disposicao 1 1
Técnico a disposi¢ao 1 1
Técnico — Quadro efetivo 1 1
Estagidrio — Nivel médio 2 1
Prestador de Servigos — 1 1
Servicos gerais
Prestador de Servigos -

o 1 1
Recepcionista
TOTAL 7 7

EQUIPE ATUAL

Rosa Dalva Rivera de Azevedo — Diretora da Biblioteca Ministerial
Analuci da Conceicao Goes — Bibliotecaria — Analista Ministerial
Luciano José dos Santos - Técnico Ministerial Administrativo
Camila Tavares da Cunha — Técnico de Nivel médio

Terceirizados

Manuela Neves Ferreira Lima — Recepcionista

Paulo Eduardo de Melo - Auxiliar de Servicos Gerais

Estagiarios - Nivel Médio

Joao Lucas Vieira dos Santos

Rosa Dalva Rivera de Azevedo
Diretora da Biblioteca Ministerial

Matricula 188.164-7; CRB-4/931
bmp@mppe.mp.br



assinatura
eletrdnica

MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
www.mppe.mp.br - tel (81) 3182.7000
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Assessoria Ministerial de Planejamento e Estratégia Organizacional
Rua do Sol, 143, Edf. Ipsep - Bairro Santo Anténio, CEP 50.010-470, Recife / PE. / Fone: (81) 3182-6420 .

SEI MPPE NUP: 19.20.0051.0000116/2021-16 DOCUMENTO: 0198580
DESPACHO N2 10/2021 - AMPEO

Recife, 12 de janeiro de 2021.

DE: ASSESSORIA MINISTERIAL DE PLANEJAMENTO E ESTRATEGIA
ORGANIZACIONAL

PARA: SECRETARIA GERAL DO MINISTERIO PUBLICO
ASSUNTO: Plano de Atividades 2021 AMPEO - Atualizado

Senhor Secretario,

Em atencao ao Despacho 1 (0197834) dessa Secretaria Geral, anexo
programacao retificada da AMPEO para o ano de 2021. Por oportuno, esclareco
gque essa programacao estd sujeita a alteracdes em razao da demanda
institucional, mas que a qualquer tempo que precise ser ajustada essa Secretaria
Geral sera cientificada.

A disposicdo para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

ﬁéi! 5)

Documento assinado eletronicamente por INGRID MARTORELLI GURGEL DE
OLIVEIRA, Assessor da Assessoria Ministerial de Planejamento e
Estratégia Organizacional, em 12/01/2021, as 15:14, conforme art. 29, |, "b",
da Resolucdo PG) 011/2018, publicada no Diario Oficial Eletrénico do MPPE, de
07/06/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https:/mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando-se o cdédigo
verificador 0198580 e o c6digo CRC FS8E8D29.



https://mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

PLANO DE TRABALHO ANUAL DOS SETORES DA SGMP

Res. PGJ n° 002/2014, art. 76, XI

2021
BIMESTRES UND ATIVIDADE STATUS OBSERVACGES
1¢ 29 3¢ 42 5¢ ADM
D dendo d lusdod tud
X AMPEO  |Projeto Propad EM ANDAMENTO ependendo da conciusao dos estudos €
retorno das atividades presenciais
Atualizacdo dos indices de atencdo
Coordenacdo da execuc¢ao do plano de
trabalho com recursos de emendas
X X X X X AMPEO Projeto Cidade Pacifica EM ANDAMENTO . ~
parlamentares para estruturagdo dos
nucleos nas promotorias que aderiram ao
projeto
Atividades de apoio ao MPLabs de acordo
x | x | x| x | x AMPEO  |Projeto MPLabs EM ANDAMENTOQ |0 as necessidades relacionadas a area
de estatistica (dependem do projetos que
serdo desenvolvidos)
X AMPEO Criacdo de banco de iniciativas no EM ANDAMENTO
portal MPPE
Acompanhamento da construcgdo dos A construcao dos painéis é uma tarefa da
X X X X X AMPEO painéis de indicadores de desempenho EM ANDAMENTO ST, conforme determinagao do Nucleo de
da atividade meio Apoio
Acompanhamento da construgdo de A construcdo dos painéis é uma tarefa da
X X X X X AMPEO painéis de acompanhamento de EM ANDAMENTO ST, conforme determinagao do Nucleo de
projetos Apoio
Acompanhamento da construcgdo de A construcdo dos painéis é uma tarefa da
X X X X X AMPEO painéis de indicadores de desempenho EM ANDAMENTO STI, conforme determinacao do Nucleo de
finalistico Apoio
X AMPEO Indicadores Res 74-CNMP CONTINUA
X AMPEO Radar 2021 — competéncia 2020 CONTINUA




PLANO DE TRABALHO ANUAL DOS SETORES DA SGMP

Res. PGJ n° 002/2014, art. 76, XI

2021
BIMESTRES UND ATIVIDADE STATUS OBSERVAGOES
1¢ 22 3¢ 42 5¢ 62 ADM
X AMPEO Manual da Gestao Estratégica EM ANDAMENTO
« « « AMPEO Mapeamento de processos da cadeia EM ANDAMENTO
de valor
x AMPEO Pa{nels de c?r.1tr|bU|gao atividades meio EM ANDAMENTO
e fim (Exercicio 2021)
Pl E égi Di
y AMPEO anos Estratégico e Diretor de EM ANDAMENTO
Infraestrutura
X X X AMPEO Reunido de Avalia¢do da Estratégia CONTINUA
X x | x | x AMPEQ  |F1ano de Capacitacdo da Gestdo EM ANDAMENTO
Estratégica
X X X X X X AMPEO Comunicagdo da Gestdo Estratégica CONTINUA
X X X X X X AMPEO Reunido de Avaliagdo de Projetos CONTINUA
« AMPEO .Rev.lsao e aperfeigoamento dos EM ANDAMENTO
indicadores
x y x x x AMPEO Monitoramento dos painéis exercicio CONTINUA
2021
Reunibes Ordinarias Rede d .
x | x | x| x | x| x AMPEQ | -cuntoes Brdinarias Rede de CONTINUA
Planejamento
S te a Gesta rea d .
x | x | x| x | x | x AMPEQ  |CUPOrte aestaonaarea de CONTINUA
orgamento
« « . « « « AMPEO Coordenacdo da UGC — Unidade CONTINUA
Gestora Coordenadora
Elaboragao dos planos de projetos para
recursos das emendas parlamentares
X X X X X X AMPEO aprovadas — exercicio 2021, de acordo CONTINUA
com as regras e normativas de
instituicdes financiadoras




PLANO DE TRABALHO ANUAL DOS SETORES DA SGMP

Res. PGJ n° 002/2014, art. 76, XI

2021
BIMESTRES UND ATIVIDADE STATUS OBSERVAGOES
12 20 3¢ 40 5¢ 6° ADM
Monitoramento da liberacdo e
X X X X X X AMPEO execucgao dos recursos decorrentes das CONTINUA
emendas
AMPEO ReumaoNOrdmarla do Férum Nacional EM ANDAMENTO De ,ac.ordo c.om c.alenda.rlo do FNG - CNMP
de Gestao (a dltima foi realizada virtualmente)
X X X X X X AMPEO Plano de Atuacgao Covid 19 - Caops EM ANDAMENTO
. « . « « « AMPEO Retomada das étlwdades Presenciais- EM ANDAMENTO
Plano de Atuacdo de Infraestrutura
Retomada das Atividades Presenciais-
X X X X X X AMPEO Plano de Atuagdo de Gestao de EM ANDAMENTO
Pessoas
« x « « x « AMPEO Retomada das éthldad.es PrgsenC|a|s- EM ANDAMENTO
Plano de Atuacao Contigenciamento
R Ativi p .
y x y x x x AMPEO etomada das ~t|V|da.des resenciais EM ANDAMENTO
Plano de Atuacdo Treinamento
AMPEO M.a\p‘eamento dAo Processo extrajudicial EM ANDAMENTO Caler\da~r|o serd estabelead? pela CPE -
criminal - eletrénico Comissao de Processo Eletronico
X X X X X X AMPEO Gestdo Orcamentaria 2021 CONTINUA
X X X AMPEO Gest?o de P'rocestsos - Treinamento em EM ANDAMENTO
Gestdo do dia a dia
Treinamento para alimentar a
ferrramenta de controle dos painéis
X AMPEO de contribuicao 2021 atividades meio e EM ANDAMENTO
fim
X X X AMPEO Planejamento Orgamentario 2022 EM ANDAMENTO
X AMPEO Pesquisa Quvidoria EM ANDAMENTO




PLANO DE TRABALHO ANUAL DOS SETORES DA SGMP

Res. PGJ n° 002/2014, art. 76, XI

2021
BIMESTRES UND ATIVIDADE STATUS OBSERVAGOES

1¢ 20 39 40 59 69 ADM

X ampeo  |Revisdo e aperfeicoamento dos EM ANDAMENTO
indicadores da Gestao Estratégica
Gestdo or¢camentaria do Fundo de

X X X X X X AMPEO Desenvolvimento Institucional do CONTINUA
Ministério Publico - FDIMPPE

X X X X X X AMPEO Isolamento Social Covid 19 CONTINUA
Captacao de recursos - Estudos,

X X X X X X AMPEO pesquisas e articulagGes para captacao CONTINUA
de recursos de fontes diversas
Elab dgod tfélio d jet .

x | x | x| x | x| x AMPEO aboragao de portiollo de projetos CONTINUA
para captacdo de recursos 2022




Ministério Publico do Estado de Pernambuco
Comissao Permanente de Prevengao de Acidentes de Trabalho - CPPAT

RELATORIO CONSOLIDADO 2020 E PLANEJAMENTO 2021 - CPPAT

Sirvo-me do presente para, em conformidade com expediente SEI MPPE NUP: 19.20.0051.0000116/2021-16 -
DOCUMENTO: 0195980 - DESPACHO: N237/2021 SGMP, oriundo da Secretaria Geral do Ministério Publico de
Pernambuco, fornecer as informagdes desta Comissdo Permanente de Prevengao de Acidentes de Trabalho - CPPAT
através de relatério consolidado de 2020 e planejamento para 2021 como medida de prestagdo de contas das
atividades desenvolvidas e projecdo para o primeiro trimestre do corrente ano, tendo em vista o término da gestdo
atual no préximo dia 13 de janeiro de 2021.

SETOR: Comissdo Permanente de Prevencdo de Acidentes de Trabalho - CPPAT

AREA DE ATUACAO: Atividade meio, especificamente envolvida no sentido de sugerir medidas administrativas atuando
na promogcdo da melhoria das condigdes de trabalho, qualidade de vida, saude e integracdo das politicas de prevencdo
de acidentes a serem implantadas no ambito do MPPE.

ATIVIDADES REALIZADAS EM 2020:
1. PARTICIPAGAO EM GRUPO DE TRABALHO

Apresentacdo de estudo detalhado e com base cientifica sobre medidas de retomada as atividades presenciais durante
a Pandemia Covid-19 no ambito do MPPE (Equipamentos de Prote¢do Individual - EPIs e OrientagGes
Comportamentais).

2.INSPECOES/VISTORIAS REALIZADAS:

2.1 Promotoria de Justica de Serra Talhada, Rua Joaquim Godoy, n2 350, bairro de Nossa Sra. da Penha.

2.2 Promotoria de Justiga de Salgueiro, Rua Cicero Barros, n? 297.

2.3 Promotoria de Justica de Afogados da Ingazeira, Pca. Monsenhor Alfredo Arruda Camara, n2 289, Centro.
2.4 Promotoria de Justica de Limoeiro, Rua Prof. Rivaddavia Bernardes de Paula, 131/147, José Fernandes Salsa.
2.5 Promotoria de Justica de Garanhuns, Rua Joaquim Tavora, 393, bairro de Helidpolis.

2.6 Promotoria de Justica de Vitdria de Santo Antao, Av Henrique de Holanda, 235, Matriz.

2.7 Promotoria de Justica de Arcoverde, Av. Cel Antonio Japiassu, 781, Centro.

2.8 Promotoria de Caruaru, Av. José Floréncio Filho, s/n, bairro Mauricio de Nassau.

Obs.: As vistorias realizadas restringiram-se a inspegédo visual, sem auxilio de ensaios tecnolégicos ou outras formas indiretas
de aferigdo, destacando os principais componentes da edificacdo que podem afetar direto ou indiretamente seus usuarios.
Além disso, houve monitoramento quanto ao cumprimento das medidas de prevengdo a Covid-19 no local.

PROJEGAO PRIMEIRO TRIMESTRE 2021:

1. Acompanhar os apontamentos feitos nas sedes no ano de 2020 para conferéncia das demandas solicitadas.
2. Manter contato com as sedes de promotoria da Capital e RMR.

COMISSAO PERMANENTE DE PREVENGAO A ACIDENTES DE TRABALHOS - CPPAT



COMPOSICAO ATUAL DA CPPAT:

Ministério Publico do Estado de Pernambuco
Comissao Permanente de Prevengao de Acidentes de Trabalho - CPPAT

SERVIDOR

CARGO

Otdvio Augusto Galindo M. de Almeida
(Presidente)

Analista Ministerial - Engenharia Civil- Matricula 188.884-
6, efetivo em exercicio

Juliana Vieira Cavalcanti d’Albuquerque (membro)

Analista Ministerial - Area Juridica - Matricula 189.064-6
- efetivo em exercicio.

Manuela de Oliveira Alencar Moreira (membro)

Analista Ministerial - Area Juridica - Matricula 189.607-5
- efetivo em exercicio.

Arthur Silveira do Nascimento (membro)

Técnico Ministerial - Administrativo - Matricula 189.302-
5 - efetivo em exercicio.

OTAVIO
AUGUSTO
GALINDO
MARTINS DE

ALMEIDA:1888

846

Assinado de forma
digital por OTAVIO
AUGUSTO
GALINDO MARTINS
DE
ALMEIDA:1888846
Dados: 2021.01.12
19:19:17 -03'00'

Otavio Augusto Galindo M. de Almeida
Presidente - CPPAT

Recife, 12 de janeiro de 2021

COMISSAO PERMANENTE DE PREVENGAO A ACIDENTES DE TRABALHOS - CPPAT




MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO
www.mppe.mp.br - tel (81) 3182.7000
Procuradoria Geral de Justica
Secretaria Geral do Ministério Publico
Assessoria Juridica Ministerial
Rua do Sol, 143, Edf. Ipsep - Bairro Santo Anténio, CEP 50.010-470, Recife / PE. / Fone: (81) 3182-7365 .

SEI MPPE NUP: 19.20.0051.0000116/2021-16 DOCUMENTO: 0198865
DESPACHO N2 21/2021 - AM

Recife, 13 de janeiro de 2021.
DE: ASSESSORIA JURIDICA MINISTERIAL
PARA: SECRETARIA GERAL DO MINISTERIO PUBLICO

ASSUNTO: PENDENCIAS 2020-2021 AM

Em atencédo a solicitacdo da Secretaria Geral e em complemento as informacdes prestadas no
Relatorio anexado ao Despacho 18-AJM, serve o presente para apresentar em anexo a
relacao de processos que estdao abertos nos SEl para a Unidade de AJM, atualizada até
esta data,13/01/2021.

Salientamos que os Processos relativos ao ano de 2020 foram analisados, bem como
foram tomadas as devidas providéncias tempestivamente, contudo ainda aguardam o
retorno de via fisica de documentos para fins de controle, registro, publicacao e arquivo nesta
unidade.

N&o obstante entendamos que a Pandemia do Covid-19 dificultou a tramitacgao fisica de
documentos, esta AJM tenha diligenciado junto as empresas contratadas, conveniados e
gestores de contratos para a devolugao dos documentos devidamente assinados.

Quanto aos processos que estao pendentes de analise pela AJM, estes foram
encaminhadosem 2021 e estao sendo analisando, prioritariamente, conforme ordem
cronoldgica de recebimento e urgéncia.

Atenciosamente,

L]

il

eletrinica

Documento assinado eletronicamente por NORMA ROBERTA DE OLIVEIRA
LUNA, Servidor - Téchico Ministerial, em 13/01/2021, as 12:17, conforme
art. 29, 1, "b", da Resolucao PG) 011/2018, publicada no Diario Oficial Eletronico
do MPPE, de 07/06/2018.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?



https://mppe.mp.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando-se o cdédigo
verificador 0198865 e o cédigo CRC 221E0340.




Ministério Publico do Estado de Pernambuco
Procuradoria Geral de Justica
Comissao Permanente de Licitagdo - CPL/SRP

RELATORIO RESUMIDO DE ATIVIDADES DA CPL-SRP
Periodo: 2020/2021

Pelo presente, em atendimento a determinagdo de V. Exa., DESPACHO N2 37/2021 - SGMP, apresento o Relatério 2020 Consolidado e
Planejamento 2021, contendo as contratagGes diretas, por Dispensa e Inexigibilidades, bem como Processos Licitatérios, modalidade

Pregdo Eletronico e Adesdes.

1. DISPENSAS E INEXIGIBILIDADES

PROCESSO PE INTEGRADO OBJETO VALOR OBSERVAGAO

Contratagdo de instituicdo para prestacdo de
servigos técnicos especializados de formagao
em nivel de Mestrado Profissional (strictu
sensu), na darea de saude publica, para
membros e servidores do Ministério Publico de
Pernambuco

0132.2019.CCD.IN.0028.MPPE RS 14.391,66 CONCLUSO

Contratacdo do SERPRO - SERVICO FEDERAL
DE PROCESSAMENTO DE DADOS, CNPJ/MF n.2
33.683.111/0001-07, para que a Procuradoria
Geral de Justica tenha acesso e utilizagdo,
continuo e online, ao banco de dados da
0139.2019.CCD.IN.0029.MPPE Secretaria da Receita Federal — SRF, dos | RS 6.922,08 CONCLUSO
Sistemas Cadastrais CPF/CNPJ e sistemas
externos (INFOCONV), conforme convénio
firmado pela Unido, por intermédio da SRF, e
os Ministérios Publicos dos Estados e do
Distrito Federal

Contratagdo da empresa Connect ON
Marketing de Eventos Ltda, CNPJ
13.859.951/0001- 62, para a prestacdo de
servico de capacitagdo na realizagdo do Curso
"Contratacdo de servicos de Engenharia,
utilizando Pregdo e Sistema de Registro de
Precos, Segundo as regras do Novo Decreto
10.024/2019", com carga horaria de 16 horas,
a ser realizado nos dias 13 e 14 de fevereiro de
2020, em Recife, para servidor do MPPE

0009.2020.CCD.IN.0001.MPPE RS 2.790,00 CONCLUSO

Contratacdo da empresa PARS PRODUTOS E
PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA., CNPJ/MF
n.2 27.626.290/0006-44, para renovacdo de 18
(dezoito) licengas AEC Multi-user Annual
Renewal M2S e a aquisicio de 3(trés) novas | R$ 115.023,42 CONCLUSO
licengas AEC IC New Multi-user Annual, para
atender as demandas da Coordenadoria
Ministerial de Apoio Técnico e Infraestrutura
(CMATI) desta Procuradoria Geral de Justica

SEl 19.20.0132.0013385/2019-
26

contratagdo da empresa ORZIL CURSOS E
EVENTOS LTDA, CNPJ 08.942.423/0001-32,
objetivando a prestagdo de servico de
capacitagdo na realizagdao do Curso "SICONV
0022.2020.CCD.IN.0006.MPPE Completo — Operacionalizacdo e a Plataforma + | R$ 22.400,00 CONCLUSO
Brasil", com carga hordria de 40 horas, a ser
realizado nos dias 16 a 20 de margo de 2020,
em Brasilia/DF, para 05 (cinco) servidores do
MPPE

Contratagdo do SERVICO FEDERAL DE
PROCESSAMENTO DE DADOS - SERPRO, CNPJ
n.2 33.683.111/0001-07, para prestacdo do
servico PROID - Identidade Nacional do
Profissional, consistente no fornecimento de
identidade  funcional dos membros e

0041.2020.CCD.DL.0016.MPPE RS 12.330,00 CONCLUSO
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servidores da Procuradoria Geral de Justica

prestacdo de servico de assinatura da
Plataforma Férum de Conhecimento Juridico,
consistente em acervo digital de livros, codigos
e disponibilizagdo de videos para atendimento
das necessidades desta Procuradoria Geral de
Justica, composta pelos seguintes periddicos:
1) Biblioteca Digital Forum de Direito; 2)
Biblioteca Digital Férum de Livros - 62 Série
2018/2019; 3) Biblioteca Digital Férum de
Livros - Assinatura - 72 Série 2019/2020; 4)
Biblioteca Digital Forum de Livros - Assinatura -
82 Série 2020/2021; 5) Biblioteca Digital Forum
0047.2020.CCD.IN.0007.MPPE Del Rey de Livros - 32 Série; 6) Biblioteca Digital | R$ 305.450,50 CONCLUSO
Forum Del Rey de Livros - 42 Série; 7) Biblioteca
Digital Forum Del Rey de Livros - 52 Série; 8)
Colegdo Digital Férum Jacoby de Direito
Publico; 9) Biblioteca Digital Forum de Videos -
12 Série; 10) Biblioteca Digital Forum de Videos
- 22 série; 11) Biblioteca Digital Forum de
Videos - 32 série; 12) Biblioteca Digital Forum
de Videos - 42 série 2016/2018; 13) Biblioteca
Digital Forum de Videos - Assinatura - 52 série
2018/2020; 14) Biblioteca Digital Forum de
Videos - Assinatura - 62 série 2020/2022; e 15)
Biblioteca Digital Férum de Cédigos

Prestagdo de servico de assinatura da
Plataforma Férum de Conhecimento Juridico,
consistente em acervo digital de livros, codigos
e disponibilizagdo de videos para atendimento
das necessidades desta Procuradoria Geral de
Justica, composta pelos seguintes periddicos:
1) Biblioteca Digital Forum de Direito; 2)
Biblioteca Digital Forum de Livros - 62 Série
2018/2019; 3) Biblioteca Digital Férum de
Livros - Assinatura - 72 Série 2019/2020; 4)
Biblioteca Digital Forum de Livros - Assinatura -
82 Série 2020/2021; 5) Biblioteca Digital Férum
0048.2020.CCD.IN.0008.MPPE Del Rey de Livros - 32 Série; 6) Biblioteca Digital | RS 15.980,00 CONCLUSO
Férum Del Rey de Livros - 42 Série; 7) Biblioteca
Digital Forum Del Rey de Livros - 52 Série; 8)
Colegdo Digital Férum Jacoby de Direito
Publico; 9) Biblioteca Digital Férum de Videos -
12 Série; 10) Biblioteca Digital Férum de Videos
- 22 série; 11) Biblioteca Digital Forum de
Videos - 32 série; 12) Biblioteca Digital Férum
de Videos - 42 série 2016/2018; 13) Biblioteca
Digital Férum de Videos - Assinatura - 52 série
2018/2020; 14) Biblioteca Digital Férum de
Videos - Assinatura - 62 série 2020/2022; e 15)
Biblioteca Digital Férum de Cdédigos

Locagdo de imovel situado na Avenida Norte -
Miguel Arraes de Alencar, n. 2519, Bairro da
Encruzilhada, Recife/PE, de propriedade de
Jodo Bosco Correia (CPF n. 003.953.314-04),
destinado a instalagdo da Sede do Nucleo de
Justica Comunitéria de Casa Amarela

0076.2020.CCD.DL.0031.MPPE RS 4.400,00 CONCLUSO

Prestacdo de servico de capacitagdio na
realizagdo do Curso em EAD "Inventario no
Setor Publico Pratico e Descomplicado", com
carga horaria de 20 horas, a ser realizado nos
dias 20 a 23 de outubro de 2020, Modalidade:
EAD ao vivo (interagdo em tempo real com o

0102.2020.CCD.IN.0010.MPPE R$ 2.760,00 CONCLUSO
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professor), para 04 (quatro) servidores do
MPPE

0107.2020.CCD.IN.0011.MPP
E

Prestagdo de servigos postais e telematicos,
no ambito nacional e internacional, bem
como a aquisicdo de produtos postais,
disponibilizados em Unidades de
Atendimento da ECT, na esfera regional,
através de cartGes postagens, para
atendimento as demandas das Procuradorias
/ Promotorias / Setores da Procuradoria
Geral de Justica, a fim de subsidiar o
desenvolvimento das atividades ministeriais
nas areas meio e fim, no periodo de 12
(doze) meses

R$ 360.000,00

CONCLUSO

0118.2020.CCD.IN.0013.MPPE

Contratagdo da empresa Fernanda Celiberti
Soveral Pelizzoli - Pelicano Cursos e Assessoria
(MEI), CNPJ 26.663.701/0001-02, para
prestacdo de servico de capacitagdo na
realizacdo do Curso Introdugdo as praticas
restaurativas/Circulos Restaurativos e
orientagdo dos facilitadores de Circulos
Restaurativos, com carga hordaria total de 9h/a,
no 22 Congresso Nacional de Direito
Consensual no ambito do Ministério Publico

R$ 1.800,00

CONCLUSO

0119.2020.CCD.IN.0014.MPPE

Contratagdo da empresa AUDACES SOLUGOES
EM TREINAMENTOS E PALESTRAS LTDA., CNPJ:
07.951.203/0001-02, objetivando a realizacdo
da Palestra On-line “Nova Realidade: Desafios
Pessoais e Profissionais”, com carga horaria
total de 60 (sessenta) minutos, em
comemoragdo ao Dia Nacional do Ministério
Publico, dia 14 de dezembro de 2020, para os
membros, servidores, funcionarios
terceirizados e estagiarios do Ministério
Publico de Pernambuco

R$ 15.600,00

CONCLUSO

0123.2020.CCD.IN.0015.MPPE

Contratagao da Empresa Temperance
Treinamento em Desenvolvimento Profissional
e Gerencial Ltda para prestacdo de servigo na
realizacdo de uma palestra on line com o tema
“Newgotiation: modernidade para construgao
de consenso no ambito do Ministério Publico”,
com duragdo de 1 hora, durante a realizagdo
do 22 Congresso nacional de Direito
Consensual no ambito do Ministério Publico -
ESMP

R$ 5.000,00

CONCLUSO

0128.2020.CCD.IN.0016.MPPE

Contratagdo da empresa LEX EDITORA S/A,
CNPJ: 61.160.768/0001-17, visando a
aquisicao de servigos de acesso ao sistema de
Pesquisa Juridica “Magister NET”, com o fim
de facilitar as pesquisas e estudos e pecas
processuais pelos Membros (Procurador e
Promotor de Justica), Gestores e Servidores
do Ministério Publico do Estado de
Pernambuco, para um periodo de 12 meses

R$ 10.350,00

CONCLUSO

0132.2020.CCD.IN.0017.MPPE

Contratagdo da empresa TECHBIZ FORENSE
DIGITAL LTDA, CNPJ: 05.757.597/0002-18,
visando a contrata¢do de servicos avangados
de desbloqueio e extragdo de dados, em
laboratério forense, a partir de dispositivos
moveis bloqueados por senha

RS 16.609,33

CONCLUSO

320101000012019000143

Guardido WEB

RS 848.912,0000

Aguardando defini¢ao

320101000012019000122

Rédio WEB

Aguardando definicao

0108.2020.CCD.IN.0012.MPPE

Contratagdo da professora da UnB, Maria Julia

R$ 7.350,00

Aguardando a indicagdo de
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Pantoja de Britto, para atuar como instrutora nova data de realizagdo do
na apresentacdo de etapas para o Curso
desenvolvimento de atividades relativas a
implementacdo da Gestdo por Competéncias
no ambito do MPPE, em atendimento ao
Acordo de Resultados do CNMP/2014 e
Recomendagdo n2 52/CNMP de 2017
2. PREGOES ELETRONICOS - 2019
MES -
VALOR VALOR ~
ABERTURA/ PROCESSO OBIJETO ESTIMADO REGISTRADO SITUACAO
2019
Fornecimento de suprimentos de
impressora, para atendimento das
0094.2019.SRP.PE.0027.MP | necessidades da Procuradoria Geral RS
SETEMBRO PE de Justica, de acordo com o Termo | 129.921,8802 CONCLUSO
de Referéncia - Anexo | do citado R$ 70.774,68
edital.
Fornecimento de condicionadores
de ar, tipo janela, para
0107.2019.SRP.PE.0031.MP | atendimento das necessidades da RS
OUTUBRO PE Procuradoria Geral de Justica, de | 242.130,0110 FRACASSADO
acordo com o Termo de Referéncia
- Anexo | do citado edital
Registro de Pregos visando a
aquisicdo de equipamentos ativos
de rede com solugbes de RS
0118.2019.SRP.PE.0035.MP | gerenciamento para atendimento RS
NOVEMBRO PE das necessidades da Procuradoria 7.851.033,09 2.918.800,00 CONCLUSO
. 50
Geral de Justica, de acordo com o
Termo de Referéncia - Anexo | do
citado edital
Registro de Pregos visando a
0137.2019.SRP.PE.0042.MP | aquisicao de forro em fibra mineral RS
PE para atendimento das demandas | 52.638,0000 RS 31.360,00 CONCLUSO
da Procuradoria Geral de Justiga.
DEZEMBRO " N
Registro de Pregos visando a
0138.2019.SRP.PE.0043.MP | aquisicdo de carrinhos para RS
PE transporte de documentos 34.289,9520 CONcLUso
R$ 17.938,80
3. ADESAO -2019
PROCESSO OBIJETO VALOR OBSERVACAO
Aquisi¢do de estabilizadores Ades3o a ARP 00003/2019,
Pregdo Eletronico
03/2019(6402601190020181
2) - MINISTERIO DA DEFESA -
1o
Adesdo a ARP n2 0003/2019 R$ 20.621,84 BATALHAO DE
COMUNICAGOES
DIVISIONARIO/RS, na
condig¢do de
Orgio n3o participante
Projetores multimidia ARP 06/2019 Pregio
Eletrénico n.o 02/2019 (SRP)
Adesdo a ARP n2 0006/2019 RS 90.717,60 (Processo N.o

08657.089920/2018-93 ) do
MINISTERIO DA JUSTICA E
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SEGURANGA PUBLICA -
POLICIA RODOVIARIA
FEDERAL -
SUPERINTENDENCIA
REGIONAL NO RIO DE
JANEIRO, na condigao

de Orgdo nio participante

4. PREGOES ELETRONICOS - 2020

PROCESSO PE INTEGRADO

OBJETO

VALOR
ESTIMADO

VALOR REGISTRADO /
OBSERVACAO

0140.2019.SRP.PE.0044.MPPE

Registro de Pregos visando a aquisicdo de
materiais de pintura para atendimento das
demandas da Procuradoria Geral de Justica

R$ 311.322,6940

R$ 168.103,50

CONCLUSO
Registro de Pregos visando o fornecimento de
materiais de marcenaria para atendimento das
0141.2019.SRP.PE.0045.MPPE | demandas da Procuradoria Geral de Justica RS 686.813,0880
RS 461.474,20
CONCLUSO
Registro de Pregos visando a aquisicdo de RS 173.765,70
0142.2019.SRP.PE.0046.MPPE | material de expediente para atendimento das | R$ 229.753,8636 CONCLUSO

demandas da Procuradoria Geral de Justica

Registro de Pregos visando a aquisicio de

R$ 121.259,41

0143.2019.SRP.PE.0047.MPPE | materiais de limpeza para atendimento das | R$227.811,0590 CONCLUSO
demandas da Procuradoria Geral de Justica
Registro de Pregos visando a aquisicdo de FRACASSADO
0005.2020.SRP.PE.0002.MPPE extintores para atendimento das demandas da | R$ 227.811,0590

Procuradoria Geral de Justica

0006.2020.SRP.PE.0003.MPPE

Registro de Pregos visando a aquisicdo de
papel toalha e higiénico para atendimento das
demandas da Procuradoria Geral de Justica

R$ 198.660,30

R$ 160.800,00
CONCLUSO

0012.2020.SRP.PE.0004.MPPE

Registro de Pregos visando a contratagdao de
empresa especializada na remogdo e
destinagdo de residuos de construgdo e
demoligdo por meio de cagambas estacionarias
(papa metralha) dos prédios do MPPE na
Regido Metropolitana do Recife.

R$ 17.407,8800

DESERTO

0017.2020.SRP.PE.0005.MPPE

Registro de Pregos visando o fornecimento de
servico de buffet para as demandas da
Procuradoria Geral de Justica

RS 463.225,00

Processo suspenso com a
aquiescéncia da
Administragdo Superior, em
virtude do
contingenciamento de
despesas, conforme
esclarecimento constante no
sistema PE Integrado datado
de 26/03/2020

0037.2020.SRP.PE.0016.MPPE

Registro de pregos visando fornecimento de
Papel - Sulfite 75g/m2, alcalino tipo A4, na cor
branca, para atendimento das necessidades da
Procuradoria Geral de Justica

R$ 398.150,00.

Processo foi cancelado

0038.2020.SRP.PE.0017.MPPE

Registro de Pregos visando a aquisigdao de
materiais de construgao civil para atendimento
das demandas da Procuradoria Geral de
Justiga.

RS
769.746,34908

R$ 510.124,16
CONCLUSO

0039.2020.SRP.PE.0018.MPPE

Registro de Pregos visando a aquisicdo de
material de telecomunicagao para
atendimento das demandas da Procuradoria
Geral de Justiga.

R$ 582.650,0820

R$ 582.378,36
CONCLUSO
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0040.2020.SRP.PE.0019.MPPE

Registro de Pregos visando a aquisicdo de
materiais hidraulicos para atendimento das
demandas da Procuradoria Geral de Justica.

R$ 120.774,3016

R$ 166.068,82
CONCLUSO

Registro de Pregos visando a aquisicdo de

R$ 1.012.023,15

0043.2020.SRP.PE.0021.MPPE materiais elétricos para atendimento das CONCLUSO
) R ) demandas da Procuradoria Geral de Justica.
RS 1.489.456,8560
Registro de Pregos visando a contratacdo de FRACASSADO

0045.2020.SRP.PE.0023.MPPE

empresa  especializada em recarga e
manutenc¢do de extintores, incluindo reposicao
de pegas, tais como: mangueiras, punhos,
difusores, valvulas, manOmetros e teste
hidrostaticos para atender as necessidades da
Procuradoria Geral de Justiga de Pernambuco.

R$ 38.070,0070

0049.2020.SRP.PE.0025.MPPE

Registro de Pregos visando a contratagdao de
empresa para execucdo de servigos de
engenharia de natureza comum: sondagem a
percussao e teste de absor¢do

R$ 158.061,8079

R$ 157.499,9980
CONCLUSO

0051.2020.SRP.PE.0026.MPPE

Registro de pregos visando fornecimento de
Papel - Sulfite 75g/m2, alcalino tipo A4, na cor
branca, para atendimento das necessidades da
Procuradoria Geral de Justica

R$ 398.150,00

R$ 297.200,00
CONCLUSO

0052.2020.SRP.PE.0027.MPPE

Registro de Pregos visando a contratagdao de
empresa para execucdo de servicos de
engenharia de natureza comum: topografia
(levantamento planialtimétrico

R$ 21.957,9700

R$ 16.040,00
CONCLUSO

0054.2020.SRP.PE.0028.MPPE

Contratagdo de fornecimento de mascaras
descartaveis, mascaras reusaveis, luvas
descartaveis, protetores faciais, alcool liquido a
70% e alcool em gel a 70%, para atendimento
das necessidades da Procuradoria Geral de
Justica

RS 183.840,2580

Processo foi cancelado

0057.2020.SRP.PE.0030 (antes
- Processo  de Pregao
Eletronico n2
0054.2020.SRP.PE.0028)

Contratagdo de fornecimento de madscaras
descartaveis, mascaras reusaveis, luvas
descartaveis, protetores faciais, alcool liquido a
70% e alcool em gel a 70%, para atendimento
das necessidades da Procuradoria Geral de
Justica

R$ 194.131,1080

RS 86.528,00
CONCLUSO

0058.2020.SRP.PE.0031.MPPE

Registro de Pregos visando a instalagdo de
forro mineral incluindo placas e estrutura para
atendimento das necessidades da Procuradoria
Geral de Justica.

R$ 232.219,0500

R$ 113.500,00
CONCLUSO

Registro de Pregos visando a aquisicio de

RS 97.380,00

0059.2020.SRP.PE.0032.MPPE material grafico para atendimento das | RS 177.538,80. CONCLUSO
demandas da Procuradoria Geral de Justica
Registro de Pregos visando o fornecimento de R$ 22.446,40
0069.2020.SRP.PE.0034.MPPE EPI visando atender as atividades especificas | RS 47.748,1750 CONCLUSO

da Procuradoria Geral de Justica

Registro de Pregos visando o fornecimento de

RS 178.734,00

0070.2020.5RP.PE.0035.Mppg | SUPrimento de informatica - (tonner) visando | oo 54 g7, 04 CONCLUSO
atender as atividades especificas da
Procuradoria Geral de Justiga.
Registro de Precos visando a AQUISICAO DE R$ 293.400,00
0073.2020.SRP.PE.0036.MPPE AC) - 2020 R$ 321.100,3440. CONCLUSO
Registro de Pregos visando o fornecimento de R$ 2.121.760,64
0079.2020.SRP.PE.0040.MPPE | V\ateridis de Refrigeragdo para atendimento | oo, 530 gr6 coog CONcLUSO
das necessidades da Procuradoria Geral de
Justica
Registro de Pregos, visando o fornecimento de RS 26.800,00
pedestais moveis divisores de fluxo com fita CONCLUSO

0091.2020.SRP.PE.0050.MPPE

retratil para atender as necessidades da
Procuradoria Geral de Justica

R$ 41.979,8148
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0093.2020.SRP.PE.0052.MPPE

Registro de Precos, visando a contratagdo de
empresa  especializada em recarga e
manutenc¢do de extintores, incluindo reposicao
de pegas, tais como: mangueiras, punhos,
difusores, valvulas, manOmetros e teste
hidrostaticos para atender as necessidades da
Procuradoria Geral de Justiga de Pernambuco

R$ 43.057,5300

R$ 42.410,00

CONCLUSO

Registro de Pregos visando contratagdo de

R$ 15.600,00

empresa especializada na locagdo de cagambas CONCLUSO
0094.2020.5RP.PE.0053.MppE | Steciondrias (Papa-metralhas) para retirada | ooy g c61 450
de residuos de construcdo e demoligdo nos
prédios do Ministério Publico de Pernambuco
localizados na Regido Metropolitana de Recife
5. PREGOES ELETRONICOS EM ANDAMENTO
PROCESSO PE VALOR ~
INTEGRADO OBIJETO ESTIMADO VALOR REGISTRADO SITUACAO

0113.2020.SRP.PE.0061.

MPPE

Registro de pregos, de empresa que
preste o servico de fornecimento de
cartdo de identidade funcional e
porte de arma para membros, cartdo
de identidade funcional para
servidores e credencial funcional
para servidores a disposi¢ao

199.299,1000

R$ 183.920,00

Aguardando analise
das amostras pelo
setor demandante

0116.2020.SRP.PE.0064.

MPPE

Registro de Pregos, visando a
contratagdo de empresa
especializada na  emissdo  de
Certificados Digitais padrao ICP-Brasil
ePF, tipo A3, CERT-JUS Poder Publico,
com fornecimento de  Token
criptografico usB para
armazenamento dos certificados
digitais, vdlido por 36 meses, com
validagdo presencial e emissdo dos
certificados nas instalagbes da
contratada

RS
163.114,000

R$ 42.000,00

Em elaboragao da
Ata de Registro de
Pregos para
posterior publicagdo
do seu Extrato no
DOEletronico

0131.2020.SRP.PE.0070.

MPPE

Registro de Pregos, visando o
fornecimento de placas de forro em
fibra mineral, para atender as
necessidades da Procuradoria Geral
de Justica de Pernambuco, de acordo
com as especificagdes do Termo de
Referéncia - Anexo | do supracitado
edital.

RS
209.456,40

Sessdo de abertura dia
13.01.2021

0134.2020.SRP.PE.0072.

MPPE

Registro de Pregos visando a
contratagdo de empresa que preste
o servigo de fornecimento e
instalagdo de forro em fibra mineral
nos edificios do MPPE em todo o
estado de Pernambuco, de acordo
com as especificagdes do Termo de
Referéncia - Anexo | do supracitado
edital

R$
397.166,64

Sessdo de abertura dia
13.01.2021

0139.2020.SRP.PE.0075.

Registro de Pregos para contratagdo

R$

Aguardando
ratificacdo de
dotacdo parao
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MPPE de solugdo de controle de acesso | 1.527.798,89 exercicio 2021 e
incluindo equipamentos, instalagdo e | 70 assim efetuar a
treinamento, como acessorio auxiliar publicagdo do Aviso
na seguranga das edificagbes do da Sessdo de
Ministério Publico de Pernambuco de

. Abertura
Pernambuco, para atendimento das
necessidades da Procuradoria Geral
de Justica, de acordo com o Termo de
Referéncia - Anexo | do supracitado
edital.
Registro de Pregos para eventual RS
contratagdo de Aquisigdo de licenga 567.628,4900 Em elaborac3o de
de uso de solugdo de Antivirus de Edital e aguardando a
endpoint, servigo de migragdo da ratificagcdo da dotagdo

32010100001202000008 | solugdo instalada de antivirus de para o exercicio de

8 todos os endpoints institucionais e 2021
servigo de treinamento da plataforma
de seguranca por meio de licitagdo na
modalidade Pregao Eletronico, do
tipo menor preco, por lote.

Em elaboragao de
Edital e aguardando a
ARP-TERMO REFERENCIA MATERIAL  |R$ ratificacéio da dotagio

:2010100001202000012 DE COPA E COZINHA- 178.336,1780 para o exercicio de
DIMMS.2020/2021 2021

6. PREGOES ELETRONICOS AGUARDANDO AUTORIZAGCAO

VALOR
PROCESSO PE ~
INTEGRADO OBIJETO ESTIMA SITUACAO
DO
ARP- TERMO DE REFERENCIA PARA
320101000012021000001 AQUISICAO DE CARIMBOS, REFIS E RESINAS - RS 19.300,3300 Encaminhado ao Financeiro
DIMMS.
320101000012020000122 Ata de Registro de Preco para fornecimento e R$405.960,0000 | ¢ iihado a0 Financeiro
instalacdo de persianas

SETOR: Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL/SRP

AREA DE ATUAGAO: Atividade meio, especificamente, envolvida nos processos de aquisicio de bens e contratacdo de servigos, através de
dispensa e inexigibilidade de licitagdo, pregbes eletronicos, visando a formagdo de Atas de Registro de Pregos.

BIENIO: 2020 - 2021

COMPOSICAO ATUAL:
Servidor Formagdo Profissional
Léia dos Santos Neves 32 grau completo em: Licenciatura em Ensino Religioso
Pregoeira

Gidelson Manoel dos Santos 32 grau completo em: Contabilidade

Pregoeiro Substituto

Jorge Alexandre Salvador de Alcantara
Membro

Josefa Luzinete Barbosa

Membro

32 grau completo em: Ciéncia da Computagao

32 grau completo em: Psicologia

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO — CPL/SRP
Rua do Sol n.° 143, Edf. Ipsep, 5° andar, Santo Antdnio, Recife/PE. Fone: (81) 3182-7355/7358



Ministério Publico do Estado de Pernambuco
Procuradoria Geral de Justica
Comissao Permanente de Licitagdo - CPL/SRP

Lucielly Cavalcante de Oliveira 32 grau completo em: Direito. Especializagbes em MBA - Gestdo
Membro Ministério Publico e Direito Penal e Processo Penal
32 grau completo em: Contabilidade

Maria Ligia Lima Bezerra Membro

Raquel Miranda de Oliveira Kohler 32 grau completo em: Direito. Especializagdo em Direito Publico
Membro

Vivianne Lima Vila Nova 32 grau completo em: Administragdo.

Membro

PROCEDIMENTOS DE AQUISICAO/CONTRATAGAO:

Neste exercicio, continuamos a realizar as aquisigdes e contratagGes, através de Pregdo Eletronico, por meio do SISTEMA PEINTEGRADO
(http://www.peintegrado.pe.gov.br) da Secretaria de Administracdo do Estado de Pernambuco, que, além de ser uma exigéncia legal, visa
ampliar o espectro de competidores com objetivo de obter a proposta mais vantajosa para Administragao.

Continuamos usando os modelos de Editais e Termos de Referéncia que foram elaborados com o intuito de dar maior eficiéncia e
produtividade a este setor.

Recife, 08 de janeiro de 2021.

Léia dos Santos Neves
Presidente/Pregoeira da CPL/SRP

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO — CPL/SRP
Rua do Sol n.° 143, Edf. Ipsep, 5° andar, Santo Antdnio, Recife/PE. Fone: (81) 3182-7355/7358



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO
PROCURADORIA GERAL DE
DIRETORIA MINISTERIAL DE CERIMONIAL

DE PERNAMBUCO
JUSTICA

BALANCO DE ATIVIDADES 2019 e 2020

12 SEMESTRE 2019

Durante o 12 SEMESTRE 2019 a equipe da Diretoria Ministerial de Cerimonial planejou,
elaborou, executou, participou, acompanhou, e apoiou cerca de 70 eventos na capital, regiao
metropolitana e no interior do estado. Dentre eles, destacam-se a Eleicdo, Posse e Reconducao
do Procurador-Geral de Justica, Dr. Francisco Dirceu Barros; a Posse dos 16 novos Promotores
de Justica do Ministério Publico de Pernambuco; Reunido dos membros do Conselho Nacional
do Procuradores-gerais dos Ministérios Publicos (CNPG); além das Posses do Conselho
Superior do Ministério Publicos, Orgios Especial do Colégio de Procuradores de Justica; do
Corregedor-Geral, Ouvidora, Coordenadores de Circunscricao da Capital e da nova diretoria do
Colégio de Diretores de Escolas e Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos
Ministérios Publicos do Brasil - CDEMP, cujo presidente eleito foi o Procurador de Justica e
diretor da Escola Superior de Ministério Publico de Pernambuco, Dr. Silvio Tavares. Também
realizamos o encontro e almo¢o dos Conselheiros do CNMP, Seminario Alimentos: Consumo
Seguro, Curso de Ingresso e Vitaliciamento dos membros do MPPE, Caravanas de Oficinas na
82 e 92 Circunscricao, e Curso de Atualizagdo do Novo Coédigo de Processo Civil, entre outros.
Neste periodo foram fornecidos cerca de 1500 coffee breaks, 200 brunches e 300 coquetéis.

22 SEMESTRE 2019

Durante o 22 SEMESTRE 2019 a equipe da Diretoria Ministerial de Cerimonial planejou,
elaborou, executou, participou, acompanhou, e apoiou cerca de 45 eventos na capital, regido
metropolitana e no interior do estado. Entre eles a inauguracao do anexo da Promotoria de
Caruaru; V Corrida da Familia MPPE em Caruaru, Aposicdo da foto de Dr. Alexandre na Galeria
dos Secretarios-gerais do MPPE, Titulo Cidadao Pernambucano recebido por PGJ Francisco
Dirceu Barros, Medalha comemorativa do aniversario da Carta Estadual - ALEPE, Visita de
comité do PGJ do Ministério Publico do Rio de Janeiro, Também realizamos o encontro do
CIRA - Comité Interinstitucional de Recuperacdo de Ativos, Seminario do Tribunal do Juri;
Curso de Desenvolvimento de Lideranca; Caravana de Oficinas nas 62, 72, 102 e 112
Circunscrigdes Ministeriais; Apresentacao dos Produtos MP LABS; Semindrio Lei de Abuso de
Autoridade, Curso de Desenvolvimento de Lideranga; I Congresso Nacional de Direito
Consensual; Seminario Métodos Alternativos de Solucdo de Litigios em Improbidade
Administrativa;; A Investigacdo do MP no Combate a Corrupcao, entre outros. Neste periodo
foram fornecidos cerca de 1.300 Kits lanche, 100 brunches e 1.900 Coffee Breaks.

12 SEMESTRE 2020



Devido ao isolamento social causado pela pandemia no novo coronavirus, que provocou o
cancelamento de varios eventos, inclusive congresso internacionais, bem como a nao
realizacdo de varios outros como inauguracdes de Sede de Promotorias, entre outros, o nosso
trabalho ficou restrito as atividades protocolares. Mesmo assim, durante os meses de janeiro e
fevereiro e inicio de margo, a equipe da Diretoria Ministerial de Cerimonial planejou, elaborou,
executou, participou, acompanhou, e apoiou cerca de 15 eventos, inclusive o Encontro
Nacional dos Ouvidores. Também forneceu coffee break para cerca de 450 e distribuiu
aproximadamente 150 kit lanches.

Os Integrantes da DMC participaram de varios cursos digitais, ele eles o Curso online de
Cerimonial e Protocolo, pela Faculdade Sul Mineira, o Curso Protocolo e Cerimonial - Como
lidar com Imprevistos? (com Gilda Fleury), além minicursos de atualizacdo e captagdo
profissional, além de palestras e lives motivacionais.

O setor também realizou a criagdo um formulario especifico para solicitacdo de servicos
através do SEI; elaboracdo e pré-producdao do Manual para o Curso de Recepcionistas de
Eventos no ambito do MPPE, (Alepe), Deputados Federais (bancada de PE), Governo de
Pernambuco, Prefeitura do Recife, institui¢des e autarquias de interesse do MPPE, do CNPG
(Conselho Nacional do Procuradores-gerais), do CNMP (Conselho Nacional do Ministério
Publico), das Associa¢des estaduais do Ministério Publico, do Membros do Ministério Publico
de Pernambuco, e dos Corregedores-gerais do Ministério Publico.

22 SEMESTRE 2020

Com a retomada gradual das atividades presencias no MPPE e outros 6rgaos, o DMC voltou a
trabalhar em Regime de Plantdo (escala) e acompanhar alguns eventos hibridos e continuou
participando, executou e dando apoio aos eventos online de Congressos, lives, seminarios,
assinaturas de convénios, reunides setoriais, entre outros. Durante o segundo semestre o DMC
esteve a frente de dois grandes eventos: Congresso Nacional de Direito Eleitoral; o I Simpdsio
Internacional - O Futuro da Inteligéncia Investigativa Forense e Comportamental; e o Semindrio
Politicas Publicas e Processos Estruturais; como também acompanhou, virtualmente, a
comemorac¢oes com entrega de medalhas dos 198 anos do TJPE e a Posse da AMPPE.
Presencialmente coordenou a inauguracao do Nucleo de Atuagdo e Mediagdo Tributdria, com a
assinatura do acordo de cooperacgao técnica firmando entre o MPPE, SEFAZ, PGE e SDS.
Também realizou o I Simpoésio do MPPE Sobre Direito Das Vitimas Criminais, o 22 Congresso
Nacional de Direito Consensual no ambito do Ministério Publico, realizacdo da Semana do
MPPE, Webinario Comemorativo aos 25 anos da Escola Superior do MPPE, Solenidade da
Comemoracdo dos 18 anos do GT Racismo, a Palestra: “Nova Realidade: Desafios pessoais e
profissionais”, com Rossandro Klinjey; Lancamento de Produtos Institucionais: Carta de
Servicos e Cartilha Fundo de Desenvolvimento Institucional do MPPE, lancamento de
homologacao da versdo na nova identidade funcional digital, disponibilizada para fins de teste
da Solucdo Proid, e a solenidade de Cerimoénia da entrega da “Medalha do Mérito Patrono
Roberto Lyra”.



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
DIRETORIA MINISTERIAL DE CERIMONIAL

Radar operacional da Diretoria
Ministerial de Cerimonial

Atendendo solicitacdo, segue o radar desta Diretoria de Cerimonial, contendo:
atribuicdes, composicdo da equipe, metas, pendéncias, demandas, eventos realizados e
pendéncias.

1. ATRIBUICOES:

Compete a Diretoria Ministerial de Cerimonial: planejar, organizar, coordenar as recepc¢oes
e solenidades do MPPE, acompanhar o Procurador-geral de Justica ou seus representantes
em eventos e solenidades, receber autoridades, manter cadastro atualizado de autoridades
para fins de correspondéncia protocolar, redigir e expedir convites, aplicar as normas e os
procedimentos do Decreto N® 70.274, de 09 de mar¢o de 1972 (normas do Cerimonial
Publico); assegurar a observancia do cerimonial e da ordem de precedéncia nos eventos
que o Ministério Publico de Pernambuco promova ou em que seja anfitrido.

2. LOCALIZAGAO, ESTRUTURA FiSICA E COMPOSICAO DA EQUIPE

Atualmente essa Diretoria, situada no Anexo III da Rua do Imperador, é composta por
quatro servidores (sendo: dois (02) a disposicdo e dois (02) terceirizados. Os cargos sio
divididos em: um (01) diretor; uma (01) secretdria ministerial; uma (01) reporter
fotografico e uma (01) recepcionista. O departamento conta com duas (02) linhas
telefonicas (3182-6793 e 3182-6798); duas (02) linhas celulares (99615- 6981 e 9904-
5161); quatro (04) computadores; um (01) notebook; uma (01) impressora; (01) scanner,
(01) data show; uma (01) geladeira; além de moveis e material de expediente e de apoio.

3. METAS

CUMPRIDAS:



- Participar de Cursos de aperfeicoamento online - toda equipe -varios cursos
- Elaborar Manual de Procedimentos para Recepcionistas de Eventos

- Elaborar Termo de Referéncia para contratacdo de servico especializado de Buffer, Kit
Lanche e mestre de cerimdnias para todo estado

- Aquisicao da Medalha “Patrono Roberto Lyra” - Semana do MPPE

- Aquisicdo de canetas para distribuicdo no fim de ano como material de divulgacdo do
MPPE/PGJ

- Realizar tarifa acordo em hotéis para os eventos nacionais realizados em Recife;

- Realizacdo de mais de 50 eventos presencias e online;

- Participacdo do Comité da Semana do MPPE;

- Participacdo da Semana do MMP

- Realiza¢do da entrega da Medalha “Patrono Roberto Lyra”, serd no dia 14 de dezembro
- Realizacdo do I Simpésio do MPPE sobre Direito das Vitimas Criminais

- Inauguracdo da sede de Gléria do Goita

PENDENCIAS: 2021.1

- Posse solene do novo PGJ no Colégio de Procuradores
- Posse festiva do novo PGJ (evento limitado a 100 pessoas no Rossini)

- Realizar curso para Recepcionistas de Eventos no dambito do MPPE - sem previsdo de
data

- Criar um canal préprio de comunicacido - Interacdo digital entre o Cerimonial e areas
demandantes de eventos;

- Elaborar Manual de Cerimonial e Protocolo do MPPE

- Inauguragdes de novas sedes



PLANO DE TRABALHO ANUAL DOS SETORES DA SGMP 2020 - COOR

GRUPO DE UNIDADES -
o ! [ ° ° o °
N ATIVIDADES ATIVIDADES RESPONSAVEIS PERIODICIDADE 1 2 3 4 5
1 Controle do Fracionamento de Despesas DIMPC Demanda X X X X X
2 Diarias DIMCAC Demanda X X X X X
3 MONITORAMENTO Suprimento Individual DIMCAC Demanda X X X X X
DAS DESPESAS . .
4 Ressarcimento de Combustivel e Transporte DEMTC Demanda X X X X X
5 Notas Fiscais em Geral DIMPC Demanda X X X X X
6 Notas Fiscais de Contratos DIMMACC Demanda X X X X X
7 Langamento do Contrato e CEO DIMPC Demanda X X X X X
8 EXECUCAO DAS Empenho DIME Demanda X X X X X
DESPESAS o
9 Liquidagdo DIML Demanda X X X X X
10 Pagamento DIMTES Demanda X X X X X
11 Reclassificagao patrimonial da Conta de Suprimento Individual DIMACON Mensal X X X X X
12 CLASSIFICACAO DA Classificagdo da D SEI DIMACON D d X X X X X
DESPESA assificagcdo da Despesa no emanda
13 Classificagdo da Despesa no PE Integrado DIMACON Demanda X X X X X
14 Relatério de Gestdo Fiscal - RGF DEMCONC Quadrimestre X X X
15 DEMONSTRACOES Demonstragées Contabeis DEMCONC Anual X
16 Prestacdo de Contas DEMCONC Anual X
17 Retencdo e recolhimento de tributos DIMTES Demanda X X X X X
18 GFIP DIMACON Mensal X X X X X




PLANO DE TRABALHO ANUAL DOS SETORES DA SGMP 2020 - COOR

GRUPO DE UNIDADES -

o ! [ ° ° o °
N ATIVIDADES ATIVIDADES RESPONSAVEIS PERIODICIDADE 1 2 3 4 5
19 Faturamento de servicos em nome da Procuradoria Geral de Justica - BIMACON Mensal X X X X X

PGJ
20 TRIBUTARIA DS (Declaragdo de Servigos) DEMCONC Trimestral X X
21 Contribuigdo Previdenciaria DIMACON Mensal X X X X X
22 DIRF DEMCONC Anual X
23 DCTF DEMCONC Anual X
24 Projecdao e Acompanhamento da Folha DEMCONC Mensal X X X X X
25 DIMACON X X X X X
29 FOLHA DE i DIMACON X X X X X
Pagamento e Reten¢des da Folha Mensal
PAGAMENTO
30 DIMACON X X X X X
31 DIMACON X X X X X
32 Provisdo para 132 Saldrio DIMACON Mensal X X X X X
33 Créditos a receber decorrentes de convénio de cessdo de pessoal DIMACON Mensal X X X X X
34 Créditos a receber referentes a exoneragdo DIMACON Demanda X X X X X
35 Registro de créditos a receber referentes a infragGes de transito DIMACON Demanda X X X X X
36 RECEITAS E CREDITO Crédit ber di DIMACON D d X X X X X
A RECEBER réditos a receber diversos emanda
37 Baixa de créditos a receber DIMACON Demanda X X X X X
38 Ajuste de Perdas de Créditos a Receber DEMCONC Anual X
39 Receitas DIMACON Demanda X X X X X




PLANO DE TRABALHO ANUAL DOS SETORES DA SGMP 2020 - COOR

GRUPO DE UNIDADES -
] ~
N ATIVIDADES ATIVIDADES RESPONSAVEIS PERIODICIDADE
40 Composicdo e Andlise das Contas do Passivo DIMACON Bimestral
41 Composicao e Andlise das Contas do Ativo DIMACON Bimestral
42 Conciliar Contas Contdbeis dos Bens Moveis DIMCUSTOS Mensal
ANALISE DAS
43 CONTAS E Conciliar Contas Contdbeis dos Bens Imédveis DIMCUSTOS Mensal
CONCILIAGOES
44 Conciliagdo Bancdria DIMACON Mensal
45 Superavit Financeiro DEMCONC Bimestral
46 Cor?cmar 0s reNglstros efetuados na DOE e.m co.r'nparagao com os DIMACON Mensal
registros que sdo efetuados pelo Fundo Previdencidrio
47 Demonstrativo da execugao das Outras Despesas Correntes DIMCUSTOS Mensal
48 RT-tkelo das Despesas Patrimoniais para alimentacdo de relatérios no DIMCUSTOS Mensal
CUSTOS Qliksense

49 Conciliar relatérios do Qliksense DIMCUSTOS Mensal
50 Relatdrios eventuais de Custos por demanda DIMCUSTOS Mensal
51 Gestdo dos Recursos DIMTES Demanda
52 |GESTAO FINANCEIRA [Repasse ao FUNAFIN DIMTES Mensal
53 Contratos DIMMACC Demanda
54 Receitas Proprias DIMACON Mensal
55 Fundos: Saldos e Receitas DIMACON Mensal
56 Detalhamento das Despesas DIMACON Mensal
57 Despesas por A¢do Orcamentaria DIMACON Mensal




PLANO DE TRABALHO ANUAL DOS SETORES DA SGMP 2020 - COOR

N¢ AG'I'T\IIJI'I;iII)):S ATIVIDADES RELSJPN(I)II)\IZT\EISEIS PERIODICIDADE 12 29 3e 42 52
58 Empenhos e Pagamentos por Favorecido DEMOFI Mensal X X X X X
59 PORTALPA Despesas com Cartdo Corporativo e Suprimentos de Fundos DIMCAC Mensal X X X X X
TRANSPARENCIA
60 Diarias e Passagens DEMTC Mensal X X X X X
61 Outros Beneficios DEMTC Mensal X X X X X
62 Repasses Previdencidrios DIMACON Mensal X X X X X
63 Limite de Gastos com Pessoas (Relatério de Gestdo Fiscal) DIMACON Mensal X X X X X
64 Prestacdo de Contas Anual DIMACON Mensal X X X X X
65 Garantias e Caugoes DIMACON Demanda X X X X X
66 Despesas Antecipadas DIMACON Mensal X X X X X
67 Entradas e Saidas do Almoxarifado de Materiais DIMACON Mensal X X X X X
68 Passivo DEMCONC Demanda X X X X X
69 DIVERSOS Arquivamento da Prestacdo de Contras DIMPC Demanda X X X X X
70 Mapa de Contratos DIMMACC Mensal X X X X X
71 Minutas de Normativos DEMTC Demanda X X X
72 Prestar Informacgdes TODOS Demanda X X X X X
73 Painéis de BI DEMOFI/DEMTC Demanda X X




\DENADORIA MINISTERIAL DE FINANCAS E CONTABILIDADE

STATUS ACOES

CONCLUIDA Efetuar o controle das despesas através de planilha com o objetivo de evitar o chamado fracionamento da despesa que é a realizagao de diversas
compras de um mesmo produto de forma fracionada a fim de evitar o processo licitatério

CONCLUIDA Realizar o controle e liberagao de pagamento de didrias para os servidores e membros do MPPE

CONCLUIDA Realizar o controle e liberagdo de pagamento de suprimentos individuais

CONCLUIDA Realizar o controle e liberagao de pagamento de ressarcimento de combustivel e transporte

CONCLUIDA Realizar o controle e liberagdo de pagamento de despesas referentes as notas fiscais

CONCLUIDA Realizar o controle e liberagdo de pagamento de despesas referentes a contratos

CONCLUIDA Langamento do contrato e do cronograma de execugao orgamentdria - CEO no sistema e-fisco

CONCLUIDA Realizacdao do empenhamento da despesa através do sistema e-fisco

CONCLUIDA Realizagdao da liquidagdo da despesa através do sistema e-fisco

CONCLUIDA Realizacdao do pagamento da despesa através do sistema e-fisco

CONCLUIDA Verificagao se houve a reclassificagdo da despesa no subsistema orgamentario. Se sim efetua-se a reclassificagdo no subsistema patrimonial

CONCLUIDA Efetua-se a classificagdo da despesa para verificagdo se ha dotagdo orgamentaria suficiente quando o setor demandante solicita autorizagdo para
aquisicdo de um bem ou servico

CONCLUIDA Efetua-se a classificacdo da despesa para que se inicie a aquisicdo de um bem ou um servico mediante procedimento licitatério ou por compra
direta

CONCLUIDA Relatdrio elaborado para cumprimento do previsto na Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000) no tocante aos limites de gasto com pessoal

CONCLUIDA Demosntragdes elaboradas para cumprimento do previsto na Lei 4320/64 para composi¢do da Prestacdo de Contas

CONCLUIDA Composicdo da Prestacdo de Contas 2019 e encaminhamento ao Tribunal de Contas - TCE

CONCLUIDA Realizar a obrigacdo acesséria de fazer a retencgdo e o respectivo recolhimento de diversos tributos tais como: ISS, INSS e IR

CONCLUIDA Acesso ao sistema efisco para verificagdo se houve a retengdo de contribuigdo previdenciaria sobre servigos prestados ao MPPE




\DENADORIA MINISTERIAL DE FINANCAS E CONTABILIDADE

STATUS ACOES

CONCLUIDA Verificagdo de prestadores de servigos sediados em Recife que emitem notas fiscais de servico tendo como contratante a PGJ que possuem o ISS
destacado. O intuito é saber se os servicos foram realmente prestados a PGJ.

CONCLUIDA Informagdo registrada em sistema disponibilizado pela Prefeitura da Cidade do Recife do Imposto sobre servigos retidos de prestadores ndo
sediados no Municipio do Recife

CONCLUIDA Confecg¢do de um Demonstrativo (DOE) que descreve todas as contribuigdes devidas ao Regime Proprio de Previdéncia somadas a Contribuigdo
Patronal

CONCLUIDA Preenchimento de uma obrigacdo acessdria através do sistema disponibilizado pela Receita Federal do Brasil que trata de informagdes relativas
aos beneficiarios, valores dos pagamentos, créditos e reten¢des do Imposto de Renda na Fonta.

CONCLUIDA Preenchimento de uma obrigacdo acesséria através do sistema disponibilizado pela Receita Federal do Brasil que trata de informacgdGes relativas
aos créditos tributdrios.

CONCLUIDA Elaboracdo da proje¢do anual da folha de pagamento e acompanhamento da folha de pagamento da projecdo x dotagdes disponiveis

CONCLUIDA Efetuar a conferéncia dos relatérios mensais referentes a liberacdo do pagamento da folha de pessoal e encaminhamento dos respectivos
arquivos de crédito aos estabelecimentos bancdrios;

CONCLUIDA Confeccdo das OB de Pagamento das Folhas de Ativos e Inativos

CONCLUIDA Confecgdo das CF - Retengdes de Folha

CONCLUIDA Ajuste nas contribui¢des extra-folha

CONCLUIDA Registro no sistema efisco da provisao para 132 salario dos servidores do MPPE. Essa provisao é referente a vencimentos e contribuicao patronal

CONCLUIDA Registro no sistema efisco de créditos a receber referentes a servidores pertencentes aos quadros do MPPE que se encontram cedidos a outros
orgaos.

CONCLUIDA Quando servidores sdo exonerados e possuem saldos a devolver ao MPPE sdo efetuados os registros de créditos a receber e em seguida é
encaminhada a cobranga.

CONCLUIDA Quando servidores cometem infragdes de transito na condugdo de veiculos oficiais, ocorre o registro do crédito a receber e envio de informagdo
ao setor de pagamento para que haja o desconto em folha de pagamento

CONCLUIDA Registros no sistema efisco dos créditos a receber diversos

CONCLUIDA Quando ocorre o recebimento do comprovante dos pagamentos dos créditos a receber

CONCLUIDA Registro no sistema efisco do valor apurado através da apuracdo do ajuste de perdas de créditos a receber tendo como base uma média
percentual dos recebimentos ao longo dos ultimos trés exercicios,

CONCLUIDA Promover o registros no sistema efisco das Receitas Diversas




\DENADORIA MINISTERIAL DE FINANCAS E CONTABILIDADE

62 STATUS ACOES

X CONCLUIDA Verificagdo dos registros efetuados nas contas contabeis do grupo Passivo para verificagdo de inconsisténcias e suas corregGes

X CONCLUIDA Verificagdo dos registros efetuados nas contas contabeis do grupo Ativo para verificacdo de inconsisténcias e suas corre¢des

CONCLUIDA/ANDAME I . . . .
X NTO Promover a conciliagdo entre os langamentos contabeis x sistema patrimonial
CONCLUIDA/ANDAME - . . . .

X NTO Promover a conciliagdo entre os langamentos contabeis x sistema patrimonial

X CONCLUIDA Verificagdo das movimentagdes bancarias ocorridas no més em analise para realizacdo dos registros necessarios a sua conciliacdo a exemplo de
rendimentos de aplicagdo financeira e ingressos de recursos referentes a convénio de cessdo de pessoal

X CONCLUIDA Conciliacdo das contas contabeis que compdem o Superavit financeiro por fonte

X CONCLUIDA Alimentacdo de planilha para verificacdo de possiveis divergéncias de valores que sao registrados na DOE em comparagdo com o que é registrado
no sistema efisco

X CONCLUIDA Elaboracdo e envio de demonstrativos da execucdo da despesa apds o encerramento do més, através dos dados coletados no e-fisco.

X CONCLUIDA Preenchimento de planilhas por tipo de despesas

X CONCLUIDA Confrontar dados das planilhas, relatérios gerados pelo Qliksense e e-fisco

X CONCLUIDA Analisar a demanda e elaborar relatério com base nos dados do e-fisco e relatérios de custos.

X CONCLUIDA Gestao dos recursos disponiveis e aplicagdes financeiras

X CONCLUIDA Repasse dos valores previdenciarios ao FUNAFIN

X CONCLUIDA Acompanhamento da gestdo financeira de todos os contratos vigentes

X CONCLUIDA Alimentacdo do Portal da Transparéncia de acordo com os critérios estabelecidos no Manual do Portal da Transparéncia do Ministério Publico do
Conselho Nacional do Ministério Publico

X CONCLUIDA Alimentag¢do do Portal da Transparéncia de acordo com os critérios estabelecidos no Manual do Portal da Transparéncia do Ministério Publico do
Conselho Nacional do Ministério Publico

X CONCLUIDA Alimentacdo do Portal da Transparéncia de acordo com os critérios estabelecidos no Manual do Portal da Transparéncia do Ministério Publico do
Conselho Nacional do Ministério Publico

X CONCLUIDA Alimentagdo do Portal da Transparéncia de acordo com os critérios estabelecidos no Manual do Portal da Transparéncia do Ministério Publico do
Conselho Nacional do Ministério Publico
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X CONCLUIDA Alimentagdo do Portal da Transparéncia de acordo com os critérios estabelecidos no Manual do Portal da Transparéncia do Ministério Publico do
Conselho Nacional do Ministério Publico

X CONCLUIDA Alimentacgdo do Portal da Transparéncia de acordo com os critérios estabelecidos no Manual do Portal da Transparéncia do Ministério Publico do
Conselho Nacional do Ministério Publico

X CONCLUIDA Alimentac¢do do Portal da Transparéncia de acordo com os critérios estabelecidos no Manual do Portal da Transparéncia do Ministério Publico do
Conselho Nacional do Ministério Publico

X CONCLUIDA Alimentac¢do do Portal da Transparéncia de acordo com os critérios estabelecidos no Manual do Portal da Transparéncia do Ministério Publico do
Conselho Nacional do Ministério Publico

X CONCLUIDA Alimentac¢do do Portal da Transparéncia de acordo com os critérios estabelecidos no Manual do Portal da Transparéncia do Ministério Publico do
Conselho Nacional do Ministério Publico

X CONCLUIDA Alimentag¢do do Portal da Transparéncia de acordo com os critérios estabelecidos no Manual do Portal da Transparéncia do Ministério Publico do
Conselho Nacional do Ministério Publico

X CONCLUIDA Alimentacdo do Portal da Transparéncia de acordo com os critérios estabelecidos no Manual do Portal da Transparéncia do Ministério Publico do
Conselho Nacional do Ministério Publico

X CONCLUIDA Registro da atualizagdo dos valores dados em garantia por prestadores de servigos

X CONCLUIDA Registro das despesas com seguros e assinaturas de acordo com a competéncia mensal

X CONCLUIDA/ANDAME [Acompanhamento das entradas de itens de estoque comparando o sistema de controle de estoque e os registros no sistema Efisco e registro das

NTO requisicoes de bens

X CONCLUIDA Registro no sistema efisco das despesas reconhecidas independentes da realizagdo do pagamento

X CONCLUIDA Organizagdo e arquivamento da documentagao comprobatdria das despesas

X CONCLUIDA Alimentag¢dao do mapa de contratos da CMI - Controladoria Ministerial Interna

X CONCLUIDA Elaborar minutas de instrumentos normativos para utilizagdo do SEI para pagamento de notas fiscais, suprimentos individuais e diarias de
membros

X CONCLUIDA Prestacoes de informagdes aos clientes internos e externos

X EM EXECUCAO Migracdo dos painéis de Bl para web




RELI,-\TC’)RIO DE ATIVIDADES DO ANO DE 2020 DA ASSESSORIA
JURIDICA MINISTERIAL

Em aten¢do ao Despacho 37, exarado pelo Secretario Geral, nos autos do Processo SEI MPPE
NUP: 19.20.0051.0000116/2021-16, segue abaixo a consolidacdo das atividades
desenvolvidas por esta AJM no exercicio de 2020:

1- TRAMITAGAO DE DOCUMENTOS NA AJM

NATUREZA DO DOCUMENTO QUANT.
DESPACHOS E PRONUNCIAMENTOS 1.200
OFICIOS EXPEDIDOS 141
COMUNICACOES INTERNAS 39
PARECERES 268
COTAS 11
CONTRATOS 48
TERMOS ADITIVOS DE CONTRATOS 73
TERMOS DE CONVENIOS 28
TERMOS ADITIVOS DE CONVENIOS 07
TERMOS DE DOACAO 08
TERMOS DIVERSOS 15
APOSTILAMENTOS 34
TERMOS DE AJUSTE DE CONTAS 29

2 - PROCESSO ELETRONICOS - SEI

PROCESSOS GERADOS NO SEI PELA AM 53
PROCESSOS ENCAMINHADOS PARA AM 605
PROCESS0S CONCLUIDOS PELA AIM 520
PROCESS0S COM ANDAMENTO ABERTO NA AjM* 85
JUNTADA DE DOCUMENTOS EXTERNOS 397

*instrumentos juridicos elaborados pela AJM aguardando retorno de assinatura.

3 - ATIVIDADES DIVERSAS (n3o quantificadas)

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Andlise e pronunciamentos juridicos em requerimentos eletrénicos;

Participagao em reunides;

Orientac6es juridicas em atendimentos presenciais, por telefone, whatsapp ou email;
Alimentacdo do Portal da Transparéncia;

Alimentacao de contratos e termos aditivos no Sistema LICON-TCE;

Preparacado de extratos para publicacdo no Didrio Oficial Eletrénico do MPPE.

Por fim, destaca-se que a Assessoria Juridica Ministerial, por se tratar de ¢rgdo de
assessoramento, executa suas atividades sob demanda, ou seja, mediante provocagao da
Secretaria Geral e Coordenagdes, nos termos das atribuigcdes previstas no art. 82 e seguintes
da Resolugdo PGJ n2 002/2014. Neste sentido, ndo realiza projetos préprios.

Permanecemos a disposi¢do para esclarecimentos adicionais.

Recife, 11 de janeiro de 2020.

Norma Roberta Luna
Matricula 1886857
Assessoria Juridica Ministerial



PROCESSO SEI N° OBJETO PENDENCIA
19.20.0162.0010114/2019-11 Elaboragdo do Quinto Termo | Aguardando retorno da via
Aditivo ao Contrato MP 002/2015, | assinada
objetivando a supressao do valor
19.20.0900.0014842/2019-92 elaboragéo de Contrato com a 3D | Aguardando retorno da via
Projetores assinada
19.20.0134.0001737/2020-15 elaboracdo de Contrato com a | Aguardando retorno da via
Real Industria assinada
19.20.0139.0004623/2020-06 elaboracédo o TA ao Contrato de | Aguardando retorno da via
Locacao ref. o imdvel de Moreno | assinada
— desconto no valor
19.20.0502.0004465/2020-88 elaboracéo o TA ao Contrato de | Aguardando retorno da via
Locacgéo ref. o imoével de | assinada
Palmares — desconto no valor
19.20.0587.0004657/2020-31 elaboracdo o TA ao Contrato de | Aguardando retorno da via
Locacao ref. o imdvel de Floresta | assinada
— desconto no valor
19.20.0592.0004452/2020-59 elaboracdo o TA ao Contrato de | Aguardando retorno da via
Locacdo ref. o imovel de Triunfo | assinada
— desconto no valor
19.20.0142.0005272/2020-92 Elaboracdo de Primeiro Termo | Aguardando retorno da via
Aditivo ao Contrato MP | assinada
033/2019(COPAGAZ)
19.20.0585.0006936/2020-26 elaboracdo o TA ao Contrato de | Aguardando retorno da via
Locagao ref. o imoével de | assinada
Custddia — desconto no valor
19.20.0265.0007208/2020-04 Acordo de Cooperagcdo Técnica | Aguardando retorno da via
com Policia Federal, | assinada
intercambio eletrdnico de
informagbes criminais por meio
do Sistema  Nacional de
Informagfes Criminais — SINIC.
19.20.0819.0013185/2019-68 Elaboracdo de Termo de Cessédo | Aguardando retorno da via
de Uso Gratuito - Sistema Audivia | assinada
para o MPRN
19.20.0143.0004453/2019-77 apostilamento quanto ao atual | Elaborado nesta data
gestor
19.20.0139.0003874/2019-56 Elaboracdo do 2° TA ao Contrato | Aguardando retorno da via
MP n° 033/2018( | assinada
BRASOFTWARE - relativo a
prorrogacao de prazo e
supressao de 3 licencas)
19.20.0576.0005033/2020-35 elaboragdo o TA ao Contrato de | Aguardando retorno da via
Locacao ref. o imovel de Gloria | assinada
de Goita — desconto no valor
19.20.0819.0013195/2019-89 Elaboracdo de Termo de Cessédo | Aguardando retorno da via
de Uso Gratuito - Sistema Audivia | assinada
para o MPPA
19.20.0262.0008329/2020-46 Elaboracdo do Termo de | Aguardando retorno da via
Convénio  014/2020 a ser | assinada
celebrado entre o MPPE e a
UNICAP a fim de garantir a
concessao de desconto em curso
ofecedido pela UNICAP
19.20.0067.0005153/2020-65 Convénio 007/2020 com | Aguardando retorno da via
Municipio de Santa Maria de | assinada
Cambucd, visando a cessdo de
servidores.
19.20.0079.0008393/2020-93 Elaboracdo do Termo de | Aguardando retorno da via
Convénio 15/2020 com | assinada
a FACHUSC para
credenciamento de estégio
19.20.0067.0005154/2020-38 Convénio 017/2020 com o | Aguardando retorno da via
Municipio de Canhotinho, visando | assinada
a cessdo de servidores.
19.20.0568.0003556/2020-70 Cesséo de imdvel de Passira Aguardando retorno da via




assinada

19.20.0067.0006632/2020-96 Convénio com o Municipio de | Aguardando retorno da via
Belo Jardim, visando a cesséo de | assinada
servidores
19.20.0239.0009755/2020-10 Termo de Cooperagdo Técnica | Aguardando retorno da via
MP n° 001/2020 firmado com o | assinada
MPPR, cujo objeto é a cesséo, a
titulo gratuito, pelo MPPR ao
MPPE do software Sistema
Protege — Protecdo a Pessoa
acometida de Transtorno Mental.
19.20.0620.0007188/2020-69 Primeiro Termo Aditivo ao | Elaborado nesta data
Contrato MP n°
035/2016(Locagdo Alfred Nobel),
cujo objetivo é a reducéo do valor
Locaticio mensal
19.20.0139.0007181/2020-04 Retificagcdo de erro material no 2° | Aguardando retorno da via
TA ao Contrato 062/2017 PJ DE | assinada
Sao José do Belmonte
19.20.0900.0010096/2020-94 Elaboracdo de Termo de Cessdo | Aguardando retorno da via
de Uso Gratuito - Sistema Audivia | assinada
para o MPRJ
19.20.0137.0010076/2020-51 Termo Aditivo ao Contrato TIPE | Aguardando retorno da via
n® 083/2019 cessdo de uso do | assinada
imovel de Bezerros
19.20.0137.0010467/2020-67 Cooperagdo técnica entre o | Aguardando retorno da via
MPPE e o TJPE com a | assinada
interveniéncia das suas
respectivas Ouvidorias, visando o
intercambio de  reclamagoes,
sugestdes e assim garantir uma
melhor resposta as demandas da
sociedade.
19.20.0262.0001228/2019-07 Contrato 44/2020 ref. a curso de | Aguardando retorno da Vvia
mestrado profissional com a | assinada
Fiocruz/Fiotec
19.20.0387.0007242/2020-69 termo aditivo ao convénio com | Aguardando retorno da via
efeitos retroativos a 08/10/2020, a | assinada
fim de possibitar a efetivacdo da
cessdo mediante a Portaria do
Chefe do Executivo Municipal de
Pedra
19.20.0900.0002976/2020-80 Termo de Cooperacdo Técnica | Aguardando retorno da via
ref. a cessdo de direitos do | assinada
Sistema Nacional de Pedidos
com o MPF
19.20.0134.0010616/2019-69 Renovacdo de contrato com a | Em andlise
Climoar
19.20.0221.0015462/2019-36 Termo de Cooperacdo Técnica | Aguardando retorno da via
ref. a cessdo de direitos do | assinada
Sistema Nacional de Pedidos
com o MPF mesma demanda do
SEI 19.20.0900.0002976/2020-80
19.20.0900.0006875/2020-52 Acordo de Cooperagdo Técnica | Aguardando retorno da via
com o Porto Digital com vistas a | assinada

criar a REDE DE
COLABORACAO E INOVACAO
“ESTAMOS CONECTADOS”
visando disponibilizar, evoluir e
manter uma plataforma de




prevengédo, combate e controle da
Pandemia do COVID-19

19.20.0590.0012151/2020-87 Termo de Apostilamento n° | Aguardando retorno da via
24/2020(reajuste da locagdo de | assinada
Sé&o José do Belmonte)
19.20.0900.0006765/2020-15 Elaboracdo de Termo de Cessdo | Aguardando retorno da via
de Uso Gratuito - Sistema Audivia | assinada
para o MPDFT
19.20.0072.0006755/2020-95 Elaboragdo do Contrato MP n° | Aguardando retorno da via
035/2020 (Seguro Estagiarios) assinada
19.20.0064.0001774/2020-66 Elaboracdo do Contrato MP n° | Aguardando retorno da via
046/2020(seguro para 0s | assinada
prestadores de servico voluntrio)
19.20.0262.0009424/2020-66 Andlise e encaminhamento do | Aguardando retorno da via
convénio com Faculdade de | assinada
Direito da Universidade de
Syracuse, dos Estados Unidos.
19.20.0131.0012502/2020-17 1 Termo Aditivo ao | Aguardando retorno da via
contrato 18/2020 ref. a cortina de | assinada
vidro Petrolina
19.20.0261.0012463/2020-90 Termo de Convénio n° 05/2020 | Aguardando retorno da via
com a UFPE exame de DNA assinada
19.20.0261.0011340/2020-50 Convénios com a AMPPE, | Aguardando retorno da via
IMPPE E SINDSEMPPE assinada do SINDSEMPPE E
AMPPE
19.20.0067.0005158/2020-27 Convénio com o Municipio de | Aguardando retorno da via
Timbaulba, visando a cessdo de | assinada
servidores
19.20.0576.0009560/2020-26 TAC Gloria de Goita Outubro Aguardando retorno da via
assinada
19.20.0264.0012492/2020-38 Cooperagdo técnica entre o | Aguardando retorno da via
MPPE e o TJPE com a | assinada
interveniéncia das suas
respectivas Ouvidorias, visando o
intercambio  de  reclamagbes,
sugestdes e assim garantir uma
melhor resposta as demandas da
sociedade. (IDEM
SEI19.20.0137.0010467/2020-
67).
19.20.0067.0009155/2020-69 Convénio  25/2020 com o | Aguardando retorno da via
Municipio de Cachoeirinha , | assinada
visando a cessao de servidores
19.20.0416.0006297/2020-26 Termo aditivo ao Convénio com | Aguardando retorno da via
0 Municipio de Cupira, visando a | assinada
cessdo de servidores
19.20.0067.0010146/2020-84 Convénio  26/2020 com o | Aguardando retorno da via
Municipio de Jaboatéo, visando a | assinada
cessao de servidores
19.20.0576.0012569/2020-69 TAC Gloria de Goitd novembro Aguardando retorno da via
assinada
19.20.0699.0013194/2020-70 Termo de Parceria Memodrias | Aguardando retorno da via
Teméticas do Ministério Publico | assinada
de Pernambuco
“Enfrentamento ao Racismo” -
GT Racismo
19.20.0200.0013316/2020-90 TAC 28/2020 (indenizacéo | Aguardando retorno da via
aluguel afogados-dez) assinada
19.20.0079.0000456/2019-25 Terceiro Termo Aditivo ao | Aguardando retorno da via
Contrato MP n°  54/2018 | assinada
AVANTIA
19.20.0136.0001357/2020-60 10° Termo Aditivo ao Contrato | Aguardando retorno da via
MP n° 47/2018(CRIART- | assinada
repactuacao)
19.20.0051.0004153/2020-48 Relatdrio de Teletrabalho A AIM encaminha




semanalmente o Relatério de
Atividades dos servidores em
teletrabalho

19.20.0143.0004457/2019-66

2 TA ao Contrato MP n°
037/2018(retificado - DORCAM -
locagdo de vans e micro onibus
fixo e eventuais)

Aguardando retorno da via

assinada

19.20.0079.0001067/2020-15

Apostilamento
gestor

indicacdo  de

Aguardando retorno da via

assinada

19.20.0067.0013702/2020-05

Pronunciamento sobre a
renovacdo da Cessdo dos
servidores da esfera estadual,
para o exercicio de 2021.

Recebido em 06/01/2021 — para
analise da AIM

19.20.0370.0000028/2021-32

Pronunciamento sobre o]
Convénio MP n° 28/2015, com
Prefeitura Municipal de Séo José
do Egito

Recebido em 06/01/2021 — para
analise da AJM

19.20.0779.0000135/2021-29

Prestacdo de Contas 2020 ao
TCE para até 05/02/2021.

Recebido em 06/01/2021 — para
analise da AJM

19.20.0511.0000119/2021-19

Solicita deliberacdo da SG sobre
valor do contrato de aluguel do
imovel de Ipojuca, notadamente
se voltara a ser pago o valor
cheio.

Aguardando deliberag¢éo da SG.

19.20.0135.0008226/2020-76

Extratos do PE Concetado para
apreciacéo e publicacdo

Recebido em 08/01/2021 — para
andlise da AIM

19.20.0067.0004838/2019-37

Para analise da cessédo de
servidores de Olinda

Recebido em 08/01/2021 — para
andlise da AIM

19.20.0082.0013775/2020-40

PIA  Tranparéncia CMI —
responder até 20/01/2021

Recebido em 04/01/2021 - ja
indicamos responsavel.

19.20.0067.0009170/2020-52

elaborar novo convéniocom a
Cémara Municipal de Igarassu

Recebido em 11/01/2021 — para
andlise da AIM

19.20.0205.0013707/2020-31

Elaboracdo de contrato Techbiz
48/2020

Aguardando retorno da via

assinada

19.20.0137.0012162/2020-86

Requerimento relativo ao
pagamento de PAE para herdeiro

Recebido em 12/01/2021 — para
analise da AJM

19.20.0137.0014278/2019-90

Pagamento de férias vencidas

Recebido em 12/01/2021 — para
andlise da AIM

19.20.0578.0000314/2021-54

Solicitagcao de reajuste de aluguel
de Moreno

Recebido em 12/01/2021 — para
andlise da AIM

19.20.0239.0013117/2020-28

Andlise de erro material no
Primeiro Termo Aditivo ao
Convénio n° 005/2017

Recebido em 12/01/2021 — para
analise da AJM

19.20.0139.0000281/2021-61

Notificagdo INMETRO/IPEM

Aguardando
DEMTR

informacgbes do

19.20.0263.0011222/2020-05

Necessidade de Repactuagéo
Contratual - Google - 022/2018

Recebido em 12/01/2021 — para
andlise da AJM

19.20.0140.0013737/2020-02

andlise do pedido de reequilibrio
econdmico-financeiro  pleiteado
pela empresa CMT - Construcdo
e Recuperacdes EIRELI

Recebido em 13/01/2021 — para
analise da AJM

19.20.0067.0010026/2019-29

Convénio n° 37/2014, com
a Prefeitura Municipal de Feira
Nova esta vencido

Recebido em 13/01/2021 — para
andlise da AJM

19.20.0137.0008700/2020-52

Convénio concessdo de crédito
consignado Bradesco

Recebido em 13/01/2021 — para
analise da AJM
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